Administracién Centralizada

Tabla de aplicabilidad de las obligaciones de transparencia comunes del Poder Ejecutivo

Dependencia o entidad: Secretaria de Economia del Poder Ejecutivo del Estade de Oaxaca.

Desconcentrado

Descentralizado

Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria

Fideicomisos, Fondos y Mandatas

Artfeulo 70
£n la Ley Federal y de
fas Entidades
Federativas se
contemplard que los
sujetos obligados
pongan a disposicion
del piblico vy
mantengan
actualizada, en los
respectivos medios
electrénicos, de
acuerdo con sus
facultades,
atribuciones, funciones
u objeto sacial, segiin

Fraccion | El marco

normativo aplicable af
sujeto obligado, en el
que deberd incluirse
feyes,

cddigos, reglamentos,
decretos de creacidn,
manuales
administrativos, reglas
de operacion,
criterios, politicas, entre
otros;

APLICA

Mediante Decreto niimero

2054 aprobado el 15 de
septiembre  del 2016 vy
publicado en el periddico
oficial del Gobierno del Estado
el dia el 17 de octubre del
2016, se reformo la Lley
Orgdnica del Poder Ejecutive
def Estado, extinguiendo a la
Secretaria  de  Turismo vy
Desarrollo Econémico, creando
ta Secretaria de Economia; de
conformidad con el Transitorio
Quinto de dicho decreto,
Creando su Reglamento
interno

Articulo 24 de la
Ley Orgdnica del
Poder  Ejecutive
del Estado

Unidad Juridica

VALIDADA




corresponda, la
informacidn, por lo

menos, de los temas,
documentos y politicas
que a continuacion se

sedalan:

Fraccidn I Su estructura
orgdnice completa, en
un formato que permita
vincular cada parte de la
estructura, las

atribuciones ¥
responsabilidades que le
corresponden  a cada
servidor publico,
prestador  de servicios
profesionales o miembro
de los sujetos obligados,
de conformidad con las
disposiciones aplicables;

APLICA

Cada dependencia contara con
su organigrama para el estudio
y despacho de fos asuntos de
su competencia, la Secretaria
contard con el apoyo de las
dreas administrativas.

Articulo 5 del

Regtamento

Interno  de la
secretaria de
Economia, en

relacion con el
Articulo 24 de la
Ley Organica del
Poder Ejecutivo
del Estado

Direccién
Administrativa

VALIDADA

Fraccién i Las
facultades de cada Area;

APLICA

Cada dres se desempefiara
conforme a sus facultades
establecidas en el Reglamento
Interno de la Secretaria de
Economia y  atribuciones
contenidas en el articulo 46-A
de la LOPEEC

Articulo 46-A de
la Ley Orgdnica
del Poder
Ejecutivo, v
Titulo  Tercero
“DE LAS
FACULTADES”
def Reglamento
Interno  de la
Secretaria de
Economia.

Unidad Juridica

VALIDADA

Fraccion IV Las metas y
objetivos de las Areas de
conformidad  con  sus
programas operativos;

APLICA

Rendir informacién para el
proceso de la efaboracion de
actividades productivas

Articulo 40 de la
tey Estatal del
Presupuesto vy
Responsabilidad
Hacendaria

Direccidn
Administrativa

VALIDADA

Fraccién v Los
indicadores

relacionados con temas
de interés publico o
trascendencia social que

conforme asus
funciones, deban
establecer;

APLICA

Rendir informes de los
indicadores de temas
relacionados con el piblico.

Es aplicable en
términos de lo
establecido  en
los Lineamientos
Técnicos
Generales para la
publicacion,
homologacién vy
Estandarizacion
de la
Informacion.

DIRECCIGN
TECNICA Y
ESTADISTICA

VALIDADA




Fraccién Vi Los
indicadores que
{permitan rendir cuenta
de sus objetivos y
resultados;

APLICA

Los resultados obtenidos por

{ cada area

Articulos 81, 82y
83 de ia Ley
Fstatal del
Presupuesto vy
Responsabilidad
Hacendaria

Direccién
Administrativa

" VALIDADA

Fraccion Vil Ef directorio

de todos los Servidores
Publicos, a partir del
nivel de jefe de
departamento 0
suequivalente, o de
menor nivel, cuando se
brinde  atencién  al
publico; manejen o
apliguen

recursos publicos;
realicen actos de
autoridad ©  presten
servicios  profesionales
bajo el régimen
de confianza u
honorarios y personal de
base. £l directorio
debera incluir, al menos
el  nombre, cargoo
nombramiento
asignado,  nivel  del
puesto en la estructura
orgdnica, fecha de alta
en el cargo, ndmero

telefénico, domicifio
para recibir
correspondencia ¥

direccion de  correo
electronico oficiales;

APLICA

La Secretaria conforme al
organigrama autorizado
contara con Subsecretarios,
Asesores, Coordinadores,
Directores, lefes de Unidades y
Jefes de Departamentos

Articulo 5 del
Reglamento
Interne  de  la
Secretaria de
Economia

Direccion
Administrativa

VALIDADA

Fraccién vil Lg
remuneracién  bruta y
neta de todos los
Servidores Puablicos de
base o de confianza, de
todas las percepciones,
incluyendo sueldos,
prestaciones,

APLICA

El Departamento de Recursos
Humanos es el encargado de
revisar e integrar el pago de
nomina para el personal que 1a
Secretaria, en sus diferentes
modalidades de contratacién
por concepto de sueldos,
bonos, aguinaldos, primas

Capitulo IV, de
las facultades de
la Direccidn
Administrativa,
articulo 14
fraccion 1l del
Reglamento

Interno de la

Direccidn
Administrativa

VALIDADA




gratificaciones, primas,
comisiones,

dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de

compensacion,
sefiglando fa
periodicidad de

dicha remuneracion;

vacacionales y otfos  que
determine la  Direccidn de
Recursos Humanos o su similar,
de la Secretaria de
Administracion

Secretaria de
£conomia

Fraccidn IX Los gastos
de representacion y
vidticos, asi como el
objeto e informe de
comision correspondient

Son las erogaciones que
realicen los servidores publicos
de la ley de la Administracidn
Pablica, cuando sea
estrictamente necesario en el
desempefic de sus actividades

Reglamento de la
Ley Estatal de
Presupuesto vy

Direccidn
Administrativa

e:
! . Responsabili
APLICA y los trabajos encomendados P sa-b dad VALIDADA
) .. Hacendaria, en
requieran de  comisiones ;
- : su capitulo
oficiales atendiendo los planes| _, .
. | Séptimo de los
y objetivos de las dependencias | ., .
s . | Viaticos.
y entidades que estén
plasmados en su programa
operativo anual
Fraccion X El ndmero . Bireccion
Cada Secretaria conforme al|_, L .
total de las plazas y del . Titulo  Segundo | Administrativa
organigrama  contara  ¢on )
personal  de base y . articulo 5 del
confianza, especificando Subsecretarios, Asesores, Reglamento VALIDADA
- €50 APLECA Coordinadores, Directores, &
el total de las vacantes, ; Interno  de la
. Jefes de Unidad, lJefes de i
por nivel de puesto, Secretaria de
. Departamento, personal de s
para cada  unidad . Economia
. . base y de confianza.
administrativa;
Fraccién Xi Las . Direccidn La Secretaria de
, En caso de requerir personal L ] ;
contrataciones de ) Administrativa Economia no
servicios  profesionales por honorarios  dadas las cuenta con
P . necesidades de la dependencia | Articulos 45y 46
por honorarios, L . personal
sefialando los nombres se solicita a la Secretaria de| de fa Ley contratado en la VALIDADA
APLICA Administracion y a la Secretaria | Organica del . A
de los prestadores de ) , ) modalidad de
. - de Finanzas para que en base a | Poder Ejecutivo \
servicios, los servicios " . honorarios
sus atribuciones autoricen el |del Estado
contratados, el monto

de los honorarios y el
periodo de contratacion;

presupuesto y la contratacion
correspondiente




Fraccion =~ XH taf

informacion en Versién
Publica de tas
declaraciones
patrimoniales de los
Servidores Ptblicos que
asf lo determinen, en los
sistemas habilitados
para ello, de acuerdo a
fa

normatividad aplicable;

APLICA

Se debe proteger los datos
persanales de los Servidores
publicos de conformidad con la
Ley de Proteccién de Datos
Personates de! Estado -de
Oaxaca

Ley de
Proteccion de
Datos
Personales del
Estado de
Caxaca

Direccién
Administrativa

No se tiene el
consentimiento
de los servidores
plblicos  para
hacer publica su
declaracion
patrimonial,

www.contraloria
.oaxaca.gob.mx

VALIDADA

Fraccidn XU Ef domicilio
de la Unidad de
Transparencio, ademds
de la direccién
electrénica donde
podran recibirse fas
solicitudes para obtener
fa informacion;

APLICA

Todos - los sujetos obligados
contaran con su unidad de
transparencia.

Articulo 63 de la
Ley de
Trasparencia y
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Qaxaca

Unidad Juridica

VALIDADA

Fraccion X Las
convocatorias a
CONCUrSOs para ocupar
cargos publicos y los
resultacdos de fos
mismos;

APLICA

£l servicio publico en [a entidad
se rige por lo dispuesto en la
Ley del Servicic Civil que no
contempla el servicio civil de
carrera, por lo que no se
realizan convocatorias  para
ocupar cargos ptblicos.

Ley del Servicio

Civil y
normatividad en
materia de
Recursos
Humanos,

la fraccion
resulta aplicable
en términos de
los articulos 5, 6
de la
Normatividad.-
en Materia de
Recursos
Humanos para
fas Dependencias
v Entidades de la
Administracién
Pablica del
Estado.

VALIDADA

Fraccién Xv La
informacion de  los
programas de subsidios,
estimufos v apoyos, en
el que se deberd
informar respecto de los
programas de
transferencia, de

APLICA

Direccion
Administrativa

Es aplicable en
términos a lo
establecido en ef
articulo 11 de la
Ley Estatal de
Presupuesto y
Responsabilidad
Hacendaria

VALIDADA




servicios, de
infraestructura social y
de subsidio, en los que
se deberd contener fo
siguiente:...

Fraccion Xvi Las
condiciones  generales
de trabajo, contratos o
convenios que regulen
fas relaciones
faborales del  pefsonal
de base o de confianza,
asi como los recursos
publicos econémicos, en
especie o donativos, que
sean entregados a los
sindicatos y  ejerzan
como recursos publicos;

APLICA

Es aplicable en
términos de los
establecido en los
Lineamientos
Téchnicos
Generales para [a
Publicacién,
homologacién vy
estandarizacion de
la informacién en
relacion con el
articulo 8 fraccién

v de su
Reglamento
Interno  de la
Secretaria de
Economia

VALIDADA

Fraccion Xvii La
informuacion  curricular,
desde el nivel de jefe de

departamento o]
equivalente, hasta ef
titular del sufeto

obligado, asi como, en
su caso, las sanciones
administrativas de que
haya sido objeto;

APLICA

La integracidn interna de los
expedientes del personal, asi
como Informar al personal de
la dependencia de los tramites
para el debido cumplimiento
de la presentacidn de las
declaraciones de  situacién
patrimonial a los sujetos
obligados de la Secretaria, asi
como  cumplir  con las
disposiciones contenidas en 1z
Ley de Justicla Administrativa y
al Régimen de Transparencia.

Direccidn
Administrativa

VALIDADA

Fraccion XViit El fistado
de Servidores Publicos

con sanciones
administrativas definitiv
as, especificando

fa causa de sancién y la
disposicidén;

APLICA

Es aplicable en
términos de los
establecido en los
Lineamientos
Técnicos
Generales para a
Publicacién,

nhomologacién vy

VALIDADA




estandarizacion de
la informacion en

refacion  con el
artfculo 79 del
Reglamento .
Interno  de . la
| Secretaria de
Economia.

Fraccion Xix  los
servicios que ofrecen

Articulo 46-A de
la Ley Orgdnica

Todas las dreas
administrativas

sefialando los requisitos - del Poder
Los servicios que se generan en | _, .
para acceder a ellos; . .- . Ejecutivo del
todas [as dreas administrativas VALIDADA
APLICA . Estado ¥
de esta Secretaria en base a
- Reglamento
sus atribuciones.
Interno  de la
Secretaria de
Economia
Fraccion XX Los Articulo 46-A de | Todas las dreas
trdmites, requisitos y la Ley Organica|administrativas
; del Poder
formatos que ofrecen; Los tramites que se genera en | _, .
) 2 . Ejecutivo det
todas las dreas administrativas VALIDADA
APLICA . Estado ¥
de esta Secretaria en base a
o Reglamento
sus atribuciones.
Interno  de [a
Secretaria de
Economia
Fraccidn XXiI La Direccién
informacidén  financiera Programar y supervisar la Administrativa
sobre el presupuesio aplicacion  del  presupuesto | Ley General de
asignado, asi como los asignado a la Secretaria, asi|Contabilidad
informes del ejercicio APLICA como, proponer ampliaciones, | Gubernamental y VALIDADA
trimestral del gasto, en cancelaciones y transferencias | demas
términos de fa ley necesarias con el fin de que los | normatividad
General de Contabilidad recursos sean obtenidos | aplicable
Gubernamental y demds oportunamente
normatividad aplicable;
Fraccién XX La Esta Secretaria no tiene
informacion relativa a ia facultades ni atribuciones para
deuda publica, en poseer o generar informacion VALIDADA
términos de la| NO APLICA |relacionada con deuda publica,

normatividad aplicable;

en términos de [a normatividad
aplicable.




Fraccién XX los
montos destinados a
gastos  relativos a
comunicacion social y
publicidad oficial
desglosada por tipo de
medio, proveedores,
nimero de contrato y
concepto o campaia;

APLICA

Brindar informacién financiera

correspondiente a [}

autorizado relacionada con el
mangjo y aplicacion de los
recursos para cumplir con lo
requerido en los programas
econdmicos que ejecuta la
Secretaria.

Direccién
Administrativa

VALIDADA

Fraccidn  XXIV  los
infarmes de resultados
de las auditorios af
eferciclo presupuestal de
cada sujetc obligado
gue se redalicen vy, en su
caso, las aclaraciones
que correspondan;

APLICA

Dar tramite y seguimiento a las
auditorias y asuntos que le
confieran directamente por
instrucciones del titular.

Direccidn
Administrativa

VALIDADA

Fraccion XXv £l

resultado de la
dictaminacién de los
estados financieros;

APLICA

Proporcionar la informacién
financiera correspondiente a la
inversién autorizada y liberada
de la aplicacion de los recursos
autorizados en los diferentes
programas que ejecuta esta
Secretaria.

Direccion
Administrativa

VALIDADA

Fraccion  XXVi  los
montaos, criterios,
convocatorias y listado
de personas fisicas ©
morales a quienes, por
cuaiquier motivo, se les
asigne ¢ permita usar
recursos publicos o, en
los  términos de las
disposiciones aplicables,
realicen actos de
autoridad. Asimismo, los
informes que dichas
personas les entreguen
sobre el uso y destino de
dichos recursos;

APLICA

Esta Secretaria tiene facultades
para, en caso de contar con los
recursos publicos
correspondientes, pueda
asignarlos o permitir su uso a
personas fisicas o morales.

Direccidn
Administrativa

VALIDADA




Fraccién XXVl Las
concesiones, contratos,

convenios, permisos,
licencias o
autorizaciones
otorgados,
especificando los. ta informacion relativa a esta
titulares de aquéllos, fraccién si corresponde 3 las
debiendo publicarse su atribuciones de este sujeto
objeto, nombre o razén APLICA obligado; toda vez que esta VALIDADA
social del - titular, dependencia dentro de sus
vigencia, tipo, términos, facultades no cuenta con las
condiciones, monto - y atribuciones referidas.
maodificaciones, asf
como si el
procedimiento involucra
el aprovechamiento de
bienes, servicios y/o
recursos publicos;
Fraccion XXVl La
informacicn sobre los
resu!ta?‘o§ sobre Atender los asuntos
procedimientos de .
ey . relacionados a sus facultades
adfudicacién directu, .
L . que en materia de
invitacidn restringida y -
ficitacion de cualguier adguisiciones  que le  son VALIDADA
, APLICA conferidas por las leyes,
naturaleza, incluyendo .
la Version Piblica del reglamentos y  demds
. . documentos normativos
Expediente respectivo y . .
aplicables, de caracter federal y
de los contratos
celebrados, que deberd estatal.
contener, por lo menos,
lo siguiente....
Fraccion  XXIX Los Recopilar e integrar
informes  que  por informacién de fas diversas
disposicion legal APLICA areas administrativas de esta VALIDADA
generen los  sujetos Secretaria para {a integracién
obligados; de informes
Fraccion XXX las Articulo 46-A de
estadisticas que generen Proporcionar la informacién | Reglamento la Ley Organica
en cumplimiento de sus APLICA estadistica e  indicadores|Interno  de ajdel Poder VALIDADA
facultades, economicos que genera la| Secretaria de | Ejecutivo, y
competencias o] Secretaria economia. Titulo Tercero de

funciones con la mayor

tas Facultades




desagregacién posible;

del Reglamento -

Interno de la
Secretaria de
Economia .

Fraccion XXXI Informe

Formular los sistemas de

Direccion

de avances registro y control presupuestal Administrativa
programdaticos 0 por fuente de financiamiento,
presupuestales, programa, obra o accion, para
balances generales y su APLICA llevar el seguimiento de los VALIDADA
estado financiero,; programas de inversién,
autorizaciones, aprobaciones,
maodificaciones presupuestales
y liberacién de recursos
Fraccién XXXIl Padron Es aplicable en
de proveedores % términos de lo
contratistas; establecido en los
Lineamientos
Técnicos
Generales para la
Publicacidn,
Homologacion vy
APLICA estandarizacién de VALIDADA
la Informacion en
relacion  con el
articule 19 tercer
parrafo de la Ley
para adquisiciones
arrendamientos y
servicios del
Estado de Oaxaca
Fraccion XXXt los Articulo 46-A de
convenios de Suscribir convenios y acuerdos |la Ley Orgénica
coordinacion de de  coordinacién o de|det Poder
concertacidn con  los colaboracién con los Gobiernos | Ejecutivo, ¥
sectores social y APLICA Federal, Estatal, Municipal y en | Titulo Tercero de VALIDADA
privado; general con cualquier | fas  Facultades

Institucién publica o privada,
que sean necesarios para el
cumplimiento de sus facultades

del Reglamento
interno  de Ia
Secretaria de
Economia ..




Fraccion ~ XXXIVv  El
inventario de bienes
muebles e inmuebles en
posesion y propiedad;

APLICA

Esta Secretaria de conformidad
con el marco normativo

aplicable, cuenta con
facultades que le permiten
generar informacion

relacionada con el inventario
de bienes muebles e inmuebles
en posesion y propiedad.

VALIDADA

Fraccion XXXV los
recomenduaciones
emitidas por los drganos
piblicos del Fstado
mexicano u organismos
internacionales
garantes de los
derechos humanos, asf
como las acciones que
han levado a cabo para
su atencion;

APLICA

Realizar toda clase de
gestiones ante {as instancias
gubernamentales, privadas o
sociales, en que tenga interés
fa. Secretarfa, asi como,
acompafiar a las diferentes
Areas Administrativas de Ia
misma, en sus gestiones,
cuando ast lo requieran

VALIDADA

Fraccion  XXXVI  lLas
resoluciones vy laudos
gue se emitan en

procesos o
procedimientos sequidos
en forma de juicio;

APLICA

Unidad Juridica

Es aplicable en
términos de fo
establecido en los
Lineamientos
Técnicos
Generales para la
Publicacion,
Homologaciéon vy
estandarizacidn de
la Informacién en
relacidon con los
articulos 79 y 80
de su Reglamento
Interno.

VALIDADA

Fraccion XXXVl  los
mecanismos de
participacion ciudadana;

APLICA

Los mecanismos de
participacion entre la
Secretaria con fa ciudadania en
los asuntos puablicos, con el
objeto de ofrecer servicios de
calidad,

VALIDADA




Fraccion XXXVHI  Los
programas que ofrecen,
incluyendo informacion
sobre  fa  poblacidn,
objetivo y destino, asi
come los  tramites,
tiempos de respuesta,
requisitos y formatos
para acceder o los
mismos;

APLICA

ta  Secretaria realizara
programas para fomentar la
participacidon con el propésite
de incrementar la
productividad y la calidad de
los productos asi como el
impulso.

VALIDADA

Fraccion XXXIX las
actas y resoluciones del
Comité - de
Transparencia de los
sujetos obligados;

APLICA

La Secretaria como sujeto
obligado deberd de contar con
un Comité de Transparencia.

VALIDADA

Fraccién XL Todas las
evaluaciones y
encuestas que hagan los
sujetos  obligados a
programas  financiados
cor recursos publicos;

APLICA

Elaborar evaluaciones de los
Programas realizados Vi
financiados con
publico.

recurso

VALIDADA

Fraccion XLi Los
estudios financiados con
recursos publicos;

APLICA

VALIDADA

Fraccidn XL El listado
de jubilados ¥
pensionados y el monto
que reciben;

APLICA

VALIDADA

Fraccién XL los
ingresos recibidos por
cualquier concepto
sefialando el nombre de
los  responsables de
recibirlos, administrarlos
y ejercerlos, asf como su
destino, Indicando el
destinoc de cada uno de
ellos;

APLICA

Ef registrd de ingresos recibidos
a esta Secretaria asi como de
fas personas que lo manejan.

Ley de ingresos y
el Presupuesto
de Egresos del
Estado de
Oaxaca

VALIDADA

Fraccion XL
Donaciones hechas a
terceros en dinero o en
especie;

APLICA

Es aplicable en
términos delo
establecido en los
Llineamientos
Técnicos

VALIDADA




Generales para la
Publicacitn,
homologacion v
estandarizacion de
la informacion en
relacidn en
relacion  con  los
articulos 2 y 11 de
la Ley de
Presupuesto y
Responsabilidad
Hacendaria

Fraccidn XLV £l catdlogo
de disposicién y guia de
archivo documental;

APLICA

Lla Secretaria contara con su
archivo integrado del catdlogo
de disposicidn vy fa guia de
archivo documental.

Ley de Archivos
del Estado de
(axaca,

VALIDADA

Fraccién XLVl Las actas
de sesiones ordinarias y
extraordinarias, asi
como las opiniones y
recomendaciones  que
emitan, en su caso, los
consejos consultivos;

APLICA

£s  aplicable el
contenido de la
fraccién derivado a
fo establecido en
el articulo 25
fraccion IV de la
Constitucién

Politica del Estado
libre y Soberano
de Qaxaca.

VALIDADA

Fraccion XtVIl  Para
efectos estadisticos, el
fistado de solicitudes o
fas empresas
concesionarias

de telecomunicaciones y
proveedores de servicios
e} aplicaciones de
internet para o
intervencion

de comunicaciones
privadas, el acceso af
registro de
comunicaciones  y o
localizacidn  geogrdfica
entiempo  real de

NO APLICA

Esta Secretaria se encuentra

imposibilitada legal y
materialmente para
proporcionar fa  informacion
publica de oficio
correspondiente a esta
fraccion.

la informacién
relativa a esta
fraccion no
corresponde  a
las atribuciones
de este sujeto
obligado; toda
vez que esta
dependencia

dentro de sus
facultades no
cuenta con estas
atribuciones; lo
anterior en razon
de que sus
lineamientos se

VALIDADA




equipos de encuentran

comunicacién, que establecidos en
contenga : . _ el articufo 46-A
exclusivamente el de la Ley
objeto, . el Orgénica del
alcance temporal 'y los Poder Ejecutivo
fundamentos legales del del Gohierno del
requerimiento, asf Estado de
como, en su caso, la Oaxaca,

mencién de que cuenta
lecon la  autorizacion
judicial correspondiente,

y
Fraccion XLVili
Cualquier olra

Ley Organica del
Poder Ejecutivo
Informacion  relevante que|jdel Estado de

informacion que sea de
utilidad o se considere
refevante, ademds de la

que, con base en la APLICA genere el drea de esta|Qaxaca vy el VALIDADA
info}macr'dn estadistica Secretaria que genera y que | Reglamento
responda a !a; sea de utilidad. Interno de la
Secretaria de
preguntas hechas con .
economia.

mds frecuencia por el
ptiblico.

La validacién de la presente tabla de aplicabifidad es susceptible de ser modificada cuando lo considere viable este Organo Garante con base a la normatividad
A QOaxaca de Judrez O 3%, 13 de octubre de dos mil diecisiete.
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