ACUERDO OGAIPO/CG/136/2024 QUE EMITE EL CONSEJO GENERAL DEL
ORGANO GARANTE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y BUEN
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, MEDIANTE EL CUAL, APRUEBA
DISPOSICIONES PARA EL OTORGAMIENTO DEL AGUINALDO PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024, CORRESPONDIENTE AL PERSONAL DE ESTE
ORGANO GARANTE.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos: 6°, Apartado A, fraccién Vill de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 114 inciso C de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 37 y 42 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 93 fraccién |, inciso a)
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca y 5 fraccién | del Reglamento Interno del Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, se emite el presente acuerdo tomando en
cuenta los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha uno de junio del dos mil veintiuno, se publicd en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el Decreto 2473 por el que la
Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, reformé la denominacion del apartado C, los parrafos primero, segundo,
tercero, quinto, sexto, séptimo y octavo, asi como las fracciones IV, V y VIII todos
del apartado C del artfculo 114 de la Constitucién Politica del Estado Libre, creando
al Organo Garante de Acceso 2 la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, como un 6rgano
auténomo del Estado, responsable de salvaguardar el derecho de acceso a la
informacion puablica, la proteccién de datos personales y garantizar la observancia
de normas y principios de buen gobierno.

SEGUNDO. Con fecha cuatro de septiembre del dos mil veintiuno, se publicé en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el Decreto 2582 por el que la
Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, expidié la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, misma que tiene por objeto establecer los
principios, bases generales y procedimientos para garantizar el derecho de acceso
a la informacion en posesién de cualquier autoridad, érgano u organismo de los
poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, sindicatos, asi como de cualquier persona fisica o
moral que reciba o ejerza recursos publicos y/o realice actos de autoridad en el
ambito estatal o municipal.

Asi mismo, en su articulo quinto transitorio determiné que los recursos econémicos,
materiales y técnicos del Instituto de Acceso a la Informacién Publica v Proteccién
de Datos Personales, pasarian a ser parte del patrimonio del Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccidn de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.
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TERCERO. Con fecha once de noviembre del dos mil veintiuno, se publicaron en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, los Decretos 2890, 2891,
2892, 2893 y 2894 de fecha veintidds de octubre del dos mil veintiuno, por el que la
Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, nombré a los CC. Xdchitl Elizabeth Méndez Sanchez, José Luis Echeverria
Morales, Claudia Ivette Soto Pineda, Josué Solana Salmoran y Maria Tanivet
Ramos Reyes como Comisionadas y Comisionados del Organo Garante de Acceso
a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca.

CUARTO. Con fecha veintisiete de octubre del dos mil veintiuno, se instald
formalmente e inicié funciones mediante Sesién Solemne el Organo Garante de
Acceso a la Informacién Pablica, Transparencia, Proteccidén de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, emitiendo, por consiguiente, el Acuerdo
OGAIP/CG/01/2021, por el que hizo del conocimiento de las autoridades federales,
estatales y municipales del Estado de Oaxaca, asi como del publico en general de
esta situacion.

Aunado a lo anterior, las y los integrantes del Consejo General del Organo Garante
de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca tuvieron bien designar al Comisionado José
Luis Echeverria Morales como Presidente para los efectos de representacion legal
y administracion del 6rgano auténomo.

QUINTO. Con fecha tres de enero del dos mil veintitrés, el Comisionado José Luis
Echeverria Morales, presenté su renuncia voluntaria e irrevocable al cargo de
Presidente, por lo que en atencion a la misma las y los integrantes del Consejo
General del Organo Garante celebraron la Primera Sesién Extraordinaria del afio
dos mil veintitrés en la que designaron al Comisionado Josué Solana Salmoran al
cargo de Comisionado Presidente por el periodo que comprende del tres de enero
al veintisiete de octubre del presente afio.

SEXTO. Con fecha diez de octubre del dos mil veintitrés, las y los integrantes del
Consejo General, celebraron la Décima Quinta Sesién Extraordinaria del afio dos
mil veintitrés, en la que aprobaron el Acuerdo OGAIPO/CG/088/2023", por el que
ratificaron al Comisionado Josué Solana Salmoran como Comisionado Presidente
del Consejo General y del Organo Garante para completar un periodo de dos afios,
es decir hasta el tres de enero del dos mil veinticinco.

SEPTIMO. Con fecha veintidés de octubre del dos mil veinticuatro, fenecieron los
nombramientos de los CC. Xéchitl Elizabeth Méndez Sénchez y José Luis
Echeverria Morales, como Comisionados e integrantes del Consejo General del
Organo Garante, de acuerdo a los decretos 28902 y 2891° dictados por la
Sexagesima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de

' Consultable en hitps://ogaipoaxaca.org. mx/site/descargas/acuerdos/ACUERDO%200GAIPO-CG-

088-2023.pdf ;
2 Consultable en el siguiente enlace electrénico

https.//www.congresooaxaca.gob.mx/docs64.congresooaxaca.gob.mx/documents/decrets/POLXIV
2890.pdf
B Consultable en el siguiente enlace electrénico

https://www.congresooaxaca.gob.mx/docs84.congresooaxaca.gob.mx/documents/decrets/POLXIV

2891.pdf
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Oaxaca, por tanto con fundamento en el articulo 92 de Ia Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca en relacién
con el numeral 24 del Reglamento Interno que rige a este Organo Garante, 2 partir
del dia veintitrés de octubre del dos mil veinticuatro, ef Consejo General sesionara
~ validamente con la presencia de los tres Comisionados restantes, conforme lo
establece el fundamento antes citado; y '

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que, con fundamento en los articulos: 6° apartado A, fraccién VIl de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 114 inciso C, primer
parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de QOaxaca, el
Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Qaxaca, es un érgano auténomo
con personalidad juridica y patrimonio propio, plena autonomia técnica y de gestion,
capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacion interna, responsable de salvaguardar el gjercicio de los derechos de
acceso 2 la informacién publica, la proteccién de datos personales y garantizar la
observancia de las normas y principios de buen gobierno, en los términos que
establece la ley.

SEGUNDO. Que, el articulo 127 primer, segundo parrafo y fraccién | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, determina que los
servidores publicos de las entidades federativas, de los Municipios y organismos
auténomos, y cualquier otro ente publico, recibirdn una remuneracion adecuada e
irrenunciable por el desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, que
debera ser proporcional a sus responsabilidades. Siendo que dicha remuneracion
sera determinada anual y equitativamente en los presupuestos de egresos
correspondientes, considerando como remuneracion o retribucién toda percepcion
en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier ofra, con
excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

TERCERO. Que, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
establece en su articulo 138, que los servidores publicos del Estado y de los
Municipios, de sus dependencias, asi como las entidades paraestatales vy
paramunicipales, fideicomisos publicos, instituciones, organismos auténomos y
cualquier otro ente publico, recibiran una remuneracién adecuada e irrenunciable
por el desempefic de su funcién, empleo, cargo o comision, que debera ser
proporcional a sus responsabilidades y las posibilidades del Presupuesto Plblico
del Estado o del Municipio que corresponda.

Asi también determina que se considerara como remuneracién o retribucién toda
percepcidn en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra que el servidor publico del Estado o del Municipio tenga derecho a percibir, con
excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de vigje en actividades oficiales. Estas
remuneraciones por servicios personales y sus tabuladores seran publicos y
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deberan especificar y diferenciar la totalidad de sus elementos fijos y variables, tanto
en efectivo como en especie.

CUARTO. Que, la Ley Federal del Trabajo, establece en su articulo 87 que las y los
trabajadores tendran derecho a un aguinaldo anual que debera pagarse antes del
dia veinte de diciembre, equivalente a quince dias de salario, por lo menos.

QUINTO. Que el articulo 54 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, determina que cometers la falta administrativa denominada desvio
de recursos publicos, el servidor publico que autorice, solicite o realice actos para
la asignacion o desvio de recursos publicos, sean materiales, humanos o
financieros, sin fundamento juridico o en contraposicién a las normas aplicables.

Entendiendo que se considerara desvio de recursos publicos, el otorgamiento o
autorizacion, para si 0 para otros, del pago de una remuneracién en contravencion
con los tabuladores que al efecto resulten aplicables, asi como el otorgamiento o
autorizacion, para si o.para otros, de pagos de jubilaciones, pensiones o haberes
de retiro, liquidaciones por servicios prestados, préstamos o créditos que no estén
previstos en ley, decreto legislativo, contrato colectsvo contrato ley o condiciones
generales de trabajo.

SEXTO. Que la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
establece en su articulo 2 fraccion XXIV que seran considerados con el caracter de
ejecutores de gasto los Organos Auténomos por d[sp03|mon constitucional y legal,
siendo que conforme al precepto 5 inciso b del mismo ordenamiento juridico
establecen que la autonomia presupuestaria otorgada a los Ejecutores de gasto
comprende:

b) Ejercer sus presupuestos observando lo dispuesto en esta Ley, sujetandose
a las disposiciones de control intemo emitidas por sus érganos de control.
Dicho ejercicio debera realizarse con base en los principios de austeridad,
planeacién, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, y estaran
sujetas a la normatividad, la evaluacion y el control de los drganos
correspondientes;

En este orden de ideas el articulo 60 fraccién | del ordenamiento juridico en cita
establece que el gasto en servicios personales aprobado en el Presupuesto de
Egresos, comprende la totalidad de recursos para cubrir, debiendo considerar lo
previsto en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, estando entre ellas las remuneraciones que constitucional y legalmente
correspondan a los servidores publicos de los Ejecutores de gasto por concepto de
percepciones ordinarias y extraordinarias.

Asi mismo los entes ejecutores de gasto al realizar pagos por concepto de servicios
personales, deberan: sujetarse a su presupuesto aprobado, asi como a los
tabuladores de remuneraciones aprobados anualmente por el Congreso del Estado.

SEPTIMO. Que, de conformidad con el contenido de la Ley Estatal de Austeridad
Republicana, los entes publicos de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las
empresas productivas del Estado y sus empresas subsidiarias, los Organos
Constitucionales Auténomos y los Municipios, toda vez que les asignan recursos
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publicos del Presupuesto de Egresos del Estado, deben acatar de conformidad con
su orden juridico, las medidas de austeridad en el ejercicio del gasto publico estatal

y coadyuvar a que los recursos economicos de
con eficacia, eficiencia, economia, ftranspare
establecen los articulos 134 de la Constitucion
Mexicanos, los articulos 137 y 138 de la Constit

Republicana.

que se dispongan s€ administren
ncia y honradez, conforme lo
Politica de los Estados Unidos
ucién Politica del Estado Libre vy
Soberano de Oaxaca Yy las disposiciones de la Ley Federal de Austeridad

Asi mismo, el ordenamiento antes descrito establece en Su articulo 12 que los entes
publicos ajustaran sus estructuras organicas y ocupacionales de conformidad con \
los principios de racionalidad y austeridad, eliminando todo tipo de duplicidades \

procurando atender las necesidades de mejora y modernizacion de la gestién

publica.

OCTAVO. Que, la Ley de Transparencia, Acces
Gobierno del Estado de Oaxaca, establece en su

0 a la Informacion Publica y Buen
articulo 77, que el Organo Garante

tiene la facultad de establecer su funcionamiento interno, en los términos que
establece esta Ley vy a8 disposiciones normativas aplicables, bajo el principio de

disponibilidad presupuestal.

Asi mismo, determina en el articulo 79 que el Consejo General del Organo Garante
administrara su patrimonio conforme a la presente Ley y sSu Reglamento Interior,
considerando ajustarse 2 los principios de austeridad, honestidad, legalidad,
racionalidad, transparencia y optimizacion de recursos.

Siendo que en €l articulo 93 fraccidn |, inciso a, decreta que es facultad del Consejo
General del Organo Garante, en materia de admini

stracién y gobierno interno dictar

i
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las medidas de administracion y gobierno interno que resulten necesarias para la

debida organizacion y funcionamiento de este.

NOVENO. Que, en observancia al Decreto que

establece las disposiciones para €l

otorgamiento del aguinaido correspondiente al ejercicio fiscal de 2024, emitido por

la Ciudadana Claudia Sheinbaum Pardo, Presi

denta de los Estados Unidos

Mexicanos publicado en el Diario Oficial de la Federacién con fecha cinco de
noviembre del dos mil veinticuatro, mismo que establece en su articulo segundo que
los entes ejecutores de gasto, pueden tomar como base las disposiciones del .\
presente decreto para el pago del aguinaldo, sin perjuicio del ejercicio de su

autonomia y de conformidad con las disposicion
con lo contemplado en las bases previstas en €

Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

es juridicas aplicables, asi como
| articulo 127 de 1a Constitucién

Por los antecedentes Y considerandos anteriormente expuestos, este Consejo

General: emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba otorgar el pago del aguinaldo correspondiente al personal
de este Organo Garante para el ejercicio 2024, en los términos establecidos en el
Presupuesto de Egresos aprobado para el Organo Garante de Acceso a la
Informacién Puablica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
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Gobierno del Estado de Oaxaca por el Honorable Congreso del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca para el ejercicio 2024 a més tardar el diecisiete de diciembre
del presente ano.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria General de Acuerdos del Organo Garante,
realice la notificacién correspondiente del presente Acuerdo a la Direccidén de
Administracion para los efectos correspondientes.

TERCERO. Se ordena a la Direccion de Administracién del Organo Garante realice
las acciones que correspondan a efecto de dar cumplimiento al presente acuerdo.

CUARTO. Se ordena a la Direcciéon de Tecnologias de Transparencia, realice la
publicacién del presente acuerdo en la pagina web institucional de este Organo
Garante.

TRANSITORIOS:
PRIMERO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir del dia de su aprobacion.

SEGUNDO. Lo no previsto en el presente acuerdo, sera resuelto por el Pleno del
Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informaciéon Publica,
Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca.

Asi lo acordaron quienes integran el Consejo General del Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos por el Secretario General de
Acuerdos de este Organo Garante, quief autoriza y da fe, en la Ciudad de Oaxaca
ml veinticuatro. Conste.

ESTA HOJA FORMA PARTE INTEGRAT o NUMERO OGAIPO/CG/136/2024 QUE EMITE EL CONSEJO GENERAL

DEL ORGANO GARANTE DE AGC : ORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, MEDIANTE EL CUAL, APRUEBA DISPOSICIONES PARA EL
OTORGAMIENTO DEL AGUINALDC PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CORRESPONDIENTE AL PERSONAL DE ESTE
ORGANO GARANTE., DE FECHA QUINCE DE NOVIEMBRE DEL DOS MIL VEINTICUATRO.
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