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ACUERDO NUMERO OGAIPO/CG/016/2022, MEDIANTE EL CUAL EL
CONSEJO GENERAL DEL ORGANO GARANTE DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, APRUEBA EL
PROGRAMA ANUAL DE DIFUSION E IMAGEN DEL ORGANO GARANTE DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6°, apartado A, fraccion VIl de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114 apartado C de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 37 y 42 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; articulo 93 fraccién |
inciso a) de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca; se emite el presente Acuerdo, tomando en cuenta los
siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERO. El dia uno de junio del afno dos mil veintiuno, se publicé en el Periédico
Oficial del Estado de Oaxaca, el decreto 2473; el cual reformé la denominacién del
apartado C; los parrafos primero, segundo, tercero, quinto, sexto, séptimo y octavo;
las fracciones IV, V y VI, todos del apartado C del articulo 114 de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, creando al Organo Garante de
Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Protecciéon de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, como un érgano autdénomo del Estado,
responsable de salvaguardar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion
publica, a la proteccion de datos personales y garantizar la observancia de las
normas y principios de buen gobierno. :

SEGUNDO. Qué, el dia cuatro de septiembre del ano dos mil veintiuno, se publicé
en el Periddico Oficial del Estado de Oaxaca, el decreto 2582; por medio del cual
se expide la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca.

TERCERO. Qué, el dia veintidos de octubre del afio dos mil veintiuno, en sesién
correspondiente al tercer periodo extraordinario de sesiones del tercer afo del
gjercicio constitucional de la sexagésima cuarta legislatura del Honorable Congreso
del Estado de Oaxaca, las diputadas y los diputados de la legislatura mencionada,
tuvieron a bien elegir a las Comisionadas y los Comisionados del Organo Garante
de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

CUARTO. Qué, el dia veintisiete de octubre del afio dos mil veintiuno, en Sesién
Solemne el Organo Garante de Acceso a la Informacién Puablica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, inicié sus
funciones legales, en dicho acto protocolario las Comisionadas y los Comisionados
nombraron al ciudadano José Luis Echeverria Morales como Comisionado
Presidente de este Organo Garante; dicho lo anterior, se emiten los siguientes;
CONSIDERANDOS:

2022, ARO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE OAXACA"
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PRIMERO. Qué, el Articulo 93 fraccién VI incisos c¢), d) y e) de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, menciona que el Organo Garante, ademas de las atribuciones a que se
refiere el articulo 42 de la Ley General, el articulo 114 Apartado C de la Constitucion
Politica del Estado, en el &mbito de su competencia, ejercera a través de su Consejo
General, lo siguiente:

“...c) Elaborar guias que expliquen de manera sencilla, los procedimientos y
tramites que de acuerdo con la Ley de la materia, tengan que realizarse ante
los sujetos obligados y el Organo Garante;

d} Promover que en los programas y planes de estudio, libros y materiales
que se utilicen en las instituciones educativas de todos los niveles y
modalidades, se incluyan contenidos y referencias a los derechos tutelados
en la materia;

e) Elaborar y publicar estudios, investigaciones y, en general, cualquier tipo
de edicion, que difunda y socialice el conocimiento de la materia;...(sic)”

SEGUNDO. Qué, de acuerdo al capitulo V, articulo 15 del Reglamento Interno del
Organo Garante menciona que la Direccién de Comunicacion, Capacitacion,
Archivo y Datos Personales, tiene las siguientes atribuciones:

v En materia de promocion y divulgacion de fa cultura de fa
lransparencia, acceso a la informacion, archivo, proteccién de datos
personales y gobierno abierto:

“... ¢) Crear y administrar las cuentas de redes sociales oficiales del Organo
Garante, incluyendo las de los programas o proyectos que de él emanen;

d) Difundir en medios de comunicacién los objetivos, programas y actividades
del Organo Garante; y, generar el andlisis cuantitativo y cualitativo de Ia
informacioén;

e) Disenar y elaborar la imagen institucional;

f) Verificar en medios digitales, impresos y electrénicos, temas relacionados
con los objetivos y atribuciones institucionales; y

g) Elaborar las sintesis informativas para el Organo Garante...”(Sic)

TERCERO. Qué, con base en el Manual de Organizacién del Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, menciona que el Departamento de Difusién
e Imagen a través de la Direccion de Comunicacion, Capacitacién, Evaluacion,
Archivo y Datos Personales debera proponer al Consejo General el Prograna Anual
de Difusion e Imagen de este Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobiermno del Estado de
Oaxaca.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 6 apartado A, fraccién VIIl, y 116
fraccion VIl de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 42 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 93 fraccién I, ¢)
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca; el Consejo General de este Organo Garante;
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RESUELVE:

PRIMERO. Es procedente la aprobacion del “Programa Anual de Difusion e
Imagen” de este Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobiemno del Estado de
Oaxaca, documento anexo que forma parte integra del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria General de Acuerdos, para que realice las
gestiones necesarias a efecto de que el presente Acuerdo y su anexo se publiquen
en el portal de internet de este Organo Garante; y sea notificado a todas las
unidades administrativas internas.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria General de Acuerdos para gue una vez
aprobado y notificado el acuerdo y el documento anexo a este, sea remitido a la
Direccion de Comunicacion, Capacitacién, Evaluacién, Archivos y Datos
Personales.

CUARTO. El presente Acuerdo y su anexo entraran en vigor al dia siguiente de su
aprobacion.

Asi lo acordaron quienes integran el Qonsejo General del Organo Garante de

C. Xéchi/’éliza/b ’

Secretario Beneral de Acuerdos

“2022, ANO DEL CENTENARIO DE LA CONSTITUCION POLITICA

DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA"




PROGRAMA ANUAL
DE DIFUSION E IMAGEN

O OGAIPO

Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca

DIRECCION DE COMUNICACION, CAPACITACION
EVALUACION, ARCHIVO Y DATOS PERSONA LE::
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INTRODUCCION

El Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca (OGAIPQ), es un
Organo Constitucional Auténomo que tiene la misién de garantizar a la sociedad el
cumplimiento del Derecho de Acceso a la Informacién Publica y la Proteccion de
Datos Personales en ejercicio de los sujetos obligados del Estado de Oaxaca, asi
como promover en la sociedad y en las instituciones publicas, la cultura de la
Transparencia, el Acceso a la Informacion Publica, Gobierno Abierto, la Rendicidn
de Cuentas y el Derecho a la Privacidad, en los términos que establezcan las
leyes. |

El OGAIPO tiene como objetivos promover, respetar, proteger, garantizar los
Derechos de Acceso a la Informacién Publica y la Proteccion de los Datos
Personales, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad previstos en los instrumentos internacionales, la

legislacion nacional y estatal.




MARCO NORMATIVO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusion.

Ley Federal de Radio y Television.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca.

Reglamento Interno del Organo Garante de Acceso a la Informacién
Pdblica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca.

Manual de Organizacion del Organo Garante de Acceso a la Informacién
Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca.

Documentos de referencia

Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion (Protai).
Programa Nacional de Datos Personales (Pronadatos).

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).
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ORJETIVO ESTRATEGICO

Promover la cultura de la Transparencia y el Acceso a la Informacién Publica a
través del disefio y difusion de materiales informativos, la vinculaciéon con sujetos
obligados, instituciones educativas y grupos de la sociedad civil organizada y la

difusion de las actividades institucionales del Organo Garante.
LINEA DE ACCION

1.- Disenar y difundir materiales informativos, impresos y digitales, para la
promocién de la transparencia, el Acceso a la Informacion y la Proteccion de

Datos Personales.
Actividades

1.1. Realizacion de spots informativos en temas relacionados con la transparencia,

el Acceso a la Informacion y la Protecciéon de Datos Personales.
1.2. Elaboracion de la revista digital Derecho a Saber.

1.3. Produccion de spots de radio para para la promocion de la transparencia, el
acceso a la informacién y la proteccion de datos personales en lenguas indigenas

a través de radios comunitarias.
LINEA DE ACCION

2.0 Promover la realizacion de actividades formativas, didacticas y de difusion
para la promocioén de la cultura de la transparencia, el acceso a la informacién y la
proteccibn de datos personales, en coordinacion con sujetos obligados,

instituciones educativas y grupos de la sociedad civil organizada.
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Actividades

2.1 Realizacion del Concurso de Dibujo Infantil sobre temas relacionados con la
Transparencia y la Proteccion de Datos Personales.

2.2 Organizacion del Concurso de Fotografia “Periodismo Transparente” dirigido a

mujeres y hombres jévenes mayores a 15 afios.
2.3 Realizacion del Concurso Cartel Universitario sobre Transparencia en Oaxaca.

2.4 Organizacion del Concurso Arte Urbano Transparente para la promocién del
Derecho a la Proteccién de Datos Personales y el uso responsable de la

informacién personal en la era digital.

2.5 Realizacién del Ciclo de Conferencias “Mujeres, Acceso a la Informacion
Publica, Datos Personales y Transparencia”.

LINEA DE ACCION

3.0 Divulgar las actividades y resultados institucionales del Organo Garante de

Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y

Buen Gobierno del Estado de Oaxaca. m
Actividades

>
3.1 Elaboracién del Manual de identidad e imagen institucional del OGAIPQ. / )

3.2 Elaboracién de Boletines para envio a medios de comunicacién impresos y "/

digitales sobre las actividades y eventos del OGAIPO.

3.3 Disefio de una camparna de difusion para que la sociedad civil conozca los
objetivos y funciones del OGAIPO.

/_f?}
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3.4 Produccion de material audiovisual para la difusion de las actividades
institucionales del OGAIPO.

Recursos Humanos

El Departamento de Difusion e Imagen estd integrado por una analista y un
disefiador grafico, dirigidos por la jefa o jefe de departamento.
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ALINEACION A LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Nombre del programa: Prevencion, Sancion, Transparencia, Rendicion de

cuentas y Combate a la corrupcion.

Subprograma: Fomentar el acceso a la informacion publica, proteccion de datos

personales, transparencia y rendicién de cuentas.

El presente programa anual de trabajo contribuye al cumplimiento de los
indicadores y metas contenidos en la Matriz de Indicadores para Resultados 2022,
las lineas de accidn y actividades establecidas por la Direccion de Administracion;

van encaminadas al cumplimiento de las siguientes actividades:

MATIEZDE MOICADORE S DARA RE SULTADTS ]
L0002
WOMESTE DEL PROUIANR, to4 PREVENCIDN, SAMOON, THARSPARE RCIA, RERDIRM DE CUEN TAS YCOMBATE A LACOSRUI KN {
PR -_vat s ETAN wsTas ) wTay -y {
{ | {
| | | | |
|
SEOOA S ASESE aua SR i "‘"h'f:‘"’:‘." o | | l | ‘
wres  lonnionrimonsonn [ EEBEL S| TASKDN | e w| = | | =] o |
: Talin U by :r;::-.;ma;-: -:x ' =g i I~ -1 =
| |
® l | = E |
N




O OGAIPO

Origuna Canert

o

ot 3 by Inrenachlns PO

Yroragarencd, Protecoidn o Datte Bersoneies v

| Busen Colderno ga!

Eonedo de Saraca

Indicadores del POA

Almerdros 122, Colonis Searma.
Dasaca oo Judrel, Oax, $.P. 63350

Q ccaie Caraca | O ¢

Ol _Oaratu

EHE

Evento Trimestral e 2 1 ra 6
Campafiz Trimastral 1 3 1 3 8
Boletines | Trimestral 12 20 17 25 74

Entrevistas anual s s 5 5 20
Diractorio Trimestral 1 1 2
Total 2C 30 25 35 110
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ANEXOS
Anexo |. BOLETINES INFORMATIVOS

El boletin es un documento con contenido informativo que se caracteriza por hacer
publico los hechos que acontecen dentro del OGAIPO. Este se comparte a través
del correo electrénico con cierta frecuencia, dependiendo a los eventos que surjan
en el Organo Garante, los contactos son los medios de comunicacién impresos y
digitales, que también tienen el objetivo de difundir, compartir y reproducir el

contenido sobre los hechos.

Tépicos:
. Sesiones ordinarias.
. Sesiones extraordinarias.
. Sesiones solemnes.
. Eventos masivos de capacitacion.
. Conferencias.
. Eventos en coordinacion con el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI).
. Eventos de cualquier tipo que necesiten ser cubiertos por el area de

Difusién e Imagen dentro y fuera del Organo Garante.

Responsable

Analista del Departamento de Difusion e Imagen

Revision (&L
Jefa del Departamento de Difusién e Imagen

Autorizacion

Supervisor de Vinculacion y Medios 0 pd ‘-
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Periodicidad

Se elabora el dia del evento y se envia en la misma fecha para mayor probabilidad

de ser retomado por los medios de comunicacion el mismo dia o el siguiente.
Anexo Il. 2 SPOTS INFORMATIVOS

La finalidad del spot informativo es comunicar un mensaje de forma unidireccional
que permita a las vy los receptores entender y conocer el acceso a la informacién
plblica, proteccion de datos personales y los temas que competen al Organo
Garante. La duracién de este spot es de 70 y 90 segundos, aproximadamente. Los
spots se realizan segun considerando el formato, esta puede ser para: radio,
television, opinién, nota, entrevista, columna, reportaje, cine documental, cine

minuto etc.
Los diferentes tipos pueden ser:

e Persuasiva

e Institucional informativa
e Privada

e Colectiva

e Comunitaria Comunal
Caracteristicas del spot informativo institucional

La publicidad institucional tiene como finalidad crear, promover, difundir
informacion referente al OGAIPO. La publicidad institucional se caracteriza por
ocuparse de la presentacién de mensajes informativos y persuasivos, con técnicas
y medios propios, capaces de lograr proyectar hacia el plblico la imagen positiva
del modo que se cree, mantenga o incremente su prestigio ante el publico.
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Temas
. Transparencia
. Derecho de acceso a la informacién publica
. Derecho de proteccion de datos personales

Anexo lll. REVISTA DERECHO A SABER

La revista fungira como un medio de comunicacién digital con presupuesto base
cero, sera elaborada por el equipo de Difusion e Imagen del OGAIPO para abrir un
espacio de expresiéon y colaboracidon con la sociedad civil, y las personas
servidoras publicas de los diversos sujetos obligados del estado y a su vez dar a
conocer las actividades del Organo Garante. Las dos publicaciones se realizaran
durante el ejercicio 2022, la primera en el mes de junio y la segunda en el mes de
diciembre. En la revista Derecho a Saber, se abordaran temas de trasparencia,
articulos, entrevistas, actividades sobresalientes, menciones y reconocimientos a

sujetos obligados cumplidores, etc.

Anexo IV. MANUAL DE IDENTIDAD INSTITUCIONAL DEL OGAIPO

Crear y disefiar el manual de identidad institucional, es el proyecto de imagen del
Organo Garante. Las y los servidores publicos del OGAIPO deben estar
informados acerca del uso de la imagen institucional, especiaimente aquellas

cuyas areas estan especializadas en mostrarla ante los sujetos obligados y

sociedad civil. La entrega de este Unico manual es durante el primer trimestre //’)
2022. /,,/_,;,’_
(
Anexo V. CAMPANAS PUBLICITARIAS EN REDES SOCIALES /

1. PARA SOCIEDAD CIVIL

16




Q ccan Caraca | € @OCAT Oaraca

#RecomendacionesOGAIPO

A través de esta campafia se recomendaran libros, articulos, series documentales,
cine documental, programas, portales de internet relacionadas con la cultura de la
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales,
Gobierno Abierto, Rendicion de Cuentas, Combate a la Corrupcion, Participacion
Ciudadana, Accesibilidad e Innovaciéon Tecnolégica, Organizacién y Conservacion

de Archivos.
“Pregunta, exige, protege”

La campairia contempla la planeacién, disefio y produccién de material audiovisual,
que sera difundido a través de las redes sociales oficiales del OGAIPO. Tendra
una duracién de 12 meses, es decir, durante todo el afio 2022 se publicara la

campana.

Se promocionaran los tallares para sociedad civil, actividades dirigidas para la
sociedad (concursos, dinamicas, etcétera) ya sean por parte del OGAIPO o por
otro Organo Garante de la repuablica.

Se podran firmar convenios con dependencias gubernamentales aliadas o

sociedad civil organizada, para la difusion de talleres, eventos o actividades.
2. PARA SUJETOS OBLIGADOS
#SoyTransparente

La campafa se realizara al finalizar cada trimestre, los meses de abril, julio,
octubre del ejercicio 2022 y enero 2023. Durante el mes posterior al trimestre se
generaran banner promoviendo la publicacion, actualizacion y validacion de la
informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)

y en el Portal Institucional, publicacion, actualizacion y validacion de la informacién

17




Almerdros 122, Calonis Swtorma

Qaw, TP 63050

< ‘gnuc.vr a0 Actema-a b Indyrmacile BUlida,
FARGI I, Protece n.\mm_b o Prrionles v
Buen Colburny dal Sa4ch de Oasica

Ofcfo

en la Mesa o Tablero y la validacién de los registros histéricos de acuerdo a los

Lineamientos Técnicos Generales.
3. PARA SOCIEDAD CIVIL Y SUJETOS OBLIGADOS
#ProtegiendoTusDatosTeCuidas #EleccionesTransparentes

El objetivo de la campania es realizar contenido para las redes sociales del Organo
Garante referente al tema de elecciones préximas a realizarse en el Estado de
Oaxaca con la finalidad de ejercer los derechos de proteccion de datos
personales, acceso a la informacién, rendicion de cuentas y combate a la
corrupcion. Esto, se realizara a través de distintos formatos como: infografias,
banners, videos, reels en Instagram, hilos en Twitter.

Anexo VI. RADIOS COMUNITARIAS

La existencia y sostenibilidad de radios comunitarias es una condicién
indispensable para que existan espacios que permitan el ejercicio de los derechos
de libertad de expresion, acceso a Ila informaciébn, comunicacion vy

autodeterminacion, con la finalidad de informar a las comunidades.

Los medios comunitarios responden con mayor facilidad a las necesidades de
comunicacién de los contextos en los cudles se desarrollan, por lo que cuentan
con la posibilidad de transmitir contenidos pertinentes a su poblacién. Por lo tanto,
se buscara la vinculacién con una institucion publica, o el medio posible para
generar difusién de contenidos sobre derecho de acceso a la informacién puablica y
derecho de proteccion de datos personales en las lenguas indigenas hablantes en

la comunidad especifica en donde se ubican las Radios Comunitarias.

Anexo Vil. PRIMER TRIMESTRE
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CONCURSO DE DIBUJO INFANTIL

Tiene como objetivo estimular las expresiones creativas de las nifias y los nifios de
entre 6 y 12 afios, promoviendo la transparencia y la proteccion de datos
personales enfocados a la educacion digital y las mejores practicas relacionados

con estos temas.

BASES
RECEPCION
Los dibujos se recibiran del 14 de febrero al 15 de marzo de 2022.

:DE QUE TRATA?

Los trabajos participantes deberan basarse en las siguientes tematicas:
Transparencia: Con los valores de Honestidad, Responsabilidad y Respeto.

Proteccion de Datos Personales:

1 En su vida diaria (Ejemplo: En casa, escuela, lugares publicos, entre
otros aspectos mas).

2. De qué manera protegen sus datos personales al publicar informacién
en internet y en las redes sociales.

Las y los participantes del concurso podran acercarse a las Unidades de
Transparencia de sus municipios o directamente en la Direccién de Comunicacion,
Capacitacion, Evaluacion, Archivo y Datos Personales del OGAIP Oaxaca,
ubicada en Almendros #122, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oax., en caso
de tener dudas sobre los temas que maneja esta convocatoria y/o para hacer
entrega de sus trabajos participantes si asi lo quisieran.

18
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+QUIENES PARTICIPAN?

Nifias y nifios de entre 6 y 12 afios (biologica o psicolégica, comprobable), que

radiquen en el estado de Oaxaca.

1. Categoria A: Nifias y nifios de 6 a 9 afios, cumplidos al 15 de marzo de
2022.

2. Categoria B: Nifias y nifios de 10 a 12 afios, cumplidos al 15 de marzo
de 2022.

. Categoria C: Ninas y nifos con discapacidad que cursen del 1er. Al 6to.

Grado de primaria, (aquellos que no asistan a una escuela, pueden
participar, siempre y cuando tengan la edad permitida en ese nivel

primaria).
De acuerdo con su condicion participaran en las siguientes subcategorias:
1. Audicién, Dificultades de Aprendizaje, Conducta y Comunicacion,

Hipoacusia, Sindrome de Asperger y Trastorno por Déficit de Atencion

con o sin Hiperactividad.

2. Discapacidad Intelectual, Trastorno del Espectro Autista, Motora y Baja
Vision.
3. Neuromotora, Ceguera y Sordoceguera.

Anexo VIll. SEGUNDO TRIMESTRE (
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CONCURSO DE CARTEL UNIVERSITARIO

Objetivo general: Estimular la creatividad y fomentar en la juventud universitaria la
importancia del conocimiento y ejercicio de los derechos de acceso a la

informacién publica y proteccion de datos personailes.

BASES:

1. Participan estudiantes universitarios de Instituciones de educacion
superior, publicas y privadas del Estado de Oaxaca.

2. Elaborar un cartel relativo al siguiente tema: TRANSPARENCIA EN
OAXACA.

3. Debera contener el logotipo institucional.

Proyecto personal, sélo se aceptara un trabajo por persona.

5. Los carteles no deberan incluir logotipos de terceros, sean de
organizaciones, instituciones o empresas de bienes o servicios.

6. Las obras presentadas deberan ser inéditas y especificas para este
concurso; no deberan haberse presentado en ningun otro concurso,
redes sociales, paginas personales o cualquier otro foro fisico o virtual.

7. Puede ser en espanol o en lenguas indigenas del estado de Oaxaca

8. La eleccién de la plataforma digital y el software para su elaboracion a
consideracion del autor. Estilo y técnica libres.

9. Los carteles se entregaran en formato digital con las siguientes
caracteristicas: cartel para impresion tamafo 40x60cm, a color, tinta
negra o escala de grises, en formato JPG con una resolucion de 300 dpi.

10. La recepcion de los trabajos quedara abierta del 22 de febrero al 28 de

mayo de 2021.
11. Los resultados se daran a conocer el dia 11 de junio mediante
comunicado a participantes y en la pagina de internet. //Z

/f
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12. Los carteles ganadores seran seleccionados por un jurado integrado por
personas con experiencia en el disefio y las artes graficas. Su fallo sera

inapelable.

Anexo IX. TERCER TRIMESTRE.
CONCURSO DE ARTE URBANO TRANSPARENTE

Con el fin de impulsar las expresiones creativas entre la juventud y promover entre
la ciudadania el derecho a la proteccion de los datos personales y el uso

responsable de la informacién personal en la era digital, conforme a las siguientes:

BASES:

e El registro de bocetos se declara abierto a partir del 3 de octubre y se cierra
el 30 de octubre de 2022.

e Todas aguellas personas que tengan entre 15 y 25 afos de edad del estado
de Oaxaca.

Las y los participantes deben. expresar de manera artistica algin mensaje
relacionado con la proteccion de los datos personales y los riesgos de compartir
informacion personal en la era digital. El mensaje deberd estar acompariado del
titulo del concurso y del logotipo del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Pulblica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del

Estado de Oaxaca.

REGISTRO p /
V4
Las y los concursantes deberan enviar un correo electrénico. ay —
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Se realizaran las expresiones artisticas en un cuadro que el jurado determinara el
tamano, y dispondran de un tiempo estimado para poder desarrollar su obra. Se
contara con un jurado calificador experto en el tema. Su fallo sera inapelable.

Anexo X. CUARTO TRIMESTRE

CICLO DE CONFERENCIAS MUJERES, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, DATOS PERSONALES Y TRANSPARENCIA

El ciclo de conferencias tiene como objetivo contribuir a la difusién, socializacion
de conocimientos, descubrir avances, retos a los que se enfrentan las mujeres en
relevancia al acceso a la informacién publica, proteccién de datos personales,
transparencia y combate a la corrupcidén, asi como promover el conocimiento
critico de los conocimientos de las participantes y analizar algunos de los retos

que se continian enfrentando las mujeres en la sociedad.

Las participantes podran ser comisionadas de los distintos institutos u érganos de
transparencia a nivel nacional y estatal, expertas y/o conocedoras en el tema,
investigadoras (en donde sus proyectos o publicaciones sean referidas al tema).

La invitacion para las receptoras sera hacia las servidoras puablicas de los sujetos
obligados y estara abierta al publico en general para interesadas en los temas.
Este ciclo de conferencias constara de tres dias con tres distintos temas, con una
duracién de 60 minutos y 15 minutos para interaccion con el pablico.

Se prevé que este ciclo de conferencias se lleve a cabo los dias p
23, 24 y 25 de noviembre de 2022. : /
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CONCURSO DE FOTOGRAFIA/FOTOPERIODISMO TRANSPARENTE

Tiene como objetivo promover la cultura de la transparencia, y asi fomentar el
conocimiento y el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica,
proteccion de datos personales, combate a la corrupcién y buen gobierno.
Pretende mostrar que es posible el fomento de la transparencia graficamente por

mujeres y hombres en cotidianidades de la vida diaria.

PARTICIPAN:

Estudiantes, mujeres, hombres y pUblico en general mayor de 15 afos.

Tema:

Proyectar a través de la fotografia imagenes que reflejen el ejercicio de los
derechos de acceso a la informacion publica, proteccion de datos personales,

combate a la corrupcioén y buen gobierno.

Numero de fotografias:

Cada participante podra presentar una fotografia.

¢

Caracteristicas de la fotografia:

Tener un titulo original

e Fotografia en soporte papel: Dimensiones de 20 x 30 cm., montada sobre
soporte o sin montar. Cada imagen debera presentarse también en formato
digital. Se aceptaran imagenes exclusivamente en formato .jpg, con un
tamano minimo de 1500x2300 pixeles, un pesc maximo del archivo de 10
Megabytes (Mb) y con al menos 200 pixeles por pulgada (p.p.p.) de
resolucion. Se presentaran en la Unidad de Transparencia del OGAIPO.

o Fotografia en soporte digital: Unicamente se aceptaran imégenes en
formato .jpg, con un tamafio minimo de 1.500x2.300 pixeles, un peso / 377

(77
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maximo del archivo de 10 Megabytes (Mb) y con al menos 200 p.p.p. de
resolucion. Se podra enviar a través del correo: ogaipo.medios@gmail.com
o presentar la fotografia en formato usb ante la Unidad de Transparencia
del OGAIPO.

Si tu foto la presentas de forma digital, deberas guardarla con el titulo con la
qgue la nombres seguido de un guion bajo () y tu nombre o Nick-name

ejemplo:

Asi cuido mi identidad EstrelladelMar o Asi cuido mi
identidad_FabiolaGarcia

*Aviso de privacidad para la proteccion del nombre (en caso de ser usado)

Criterios:

No se aceptaran imagenes que no rednan un minimo de calidad o con
contenidos contrarios a lo antes mencionado. Se valorara la idea expresada
por la obra respecto a los objetivos del concurso, asi como la expresion
artistica de la misma y su calidad fotografica.

Cada participante podra presentar s6lo una obra realizada con cualquier
técnica fotografica, a color o blanco y negro. Deberan ser originales e
inéditas; no se admitiran obras que hayan sido premiadas en ofros
concursos o exhibidas publicamente.

Las fotografias no podran ser alteradas digitalmente ni por cualquier otro
medio, no se aceptaran fotomontajes. Unicamente se permitiran

correcciones de color y luminosidad.

LUGAR DE PRESENTACION.

Se podra exponer y contar tu experiencia con tu fotografia ante el Consejo

General del OGAIPO en sus instalaciones y ante expertos o expertas en

fotopericdismo. /7
/// /
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e La fotografia ganadora sera publicada en el portal de Organo Garante de

Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccidon de Datos
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Enviar o presentar la fotografia del 3 de octubre al 28 de octubre de 2022.

Recordatorio: ser original con el titulo de tu fotografia, los derechos de autor/a

seran respetados.

Anexo XI. EVENTOS CONMEMORATIVOS

28 de enero Dia Internacional de la Proteccién de Datos Personales
07 de junio Dia de la Libertad de Expresion
09 de junio Dia Internacional de los Archivos

28 de septiembre Dia Internacional del Derecho a Saber
27 de octubre Aniversario del OGAIPO

09 de diciembre  Dia Internacional contra la Corrupcién

En cada una de las fechas se realizaran eventos conmemorativos: conferencias,

talleres, mesas de analisis, mesas de debate, entre otros.
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Datos de contacto
Direccién de Comunicacién, Capacitacion
Evaluacién, Archivo y Datos Personales

Titular:
C. Mildred Fabiola Estrada
Rubio
Email: mildred.estrada@ogaipoaxaca.org.mx

Supervisor de Vinculacion y Medios
C. Eloy Riafio Gonzalez
Departamento de Difusion e Imagen

C. Frida Damiana Luna Lépez

Teléfono: 951 51 511 80 Ext. 212
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Autorizo

C. Mildred Fabiola Estrada Rubio

Directora de Comunicacian
Jefa del Departamento de Difusion e

Capacitacién, Evaluacién, Archivo
Imagen.

y Datos Personales.
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En cumplimiento con lo establecido en el articulo 15 fraccion IV, inciso d y fraccién

V, inciso a) y d); del Reglamento Interno del Organo Garante de Acceso a la

Gobierno del Estado de Oaxaca, \el Prog Anual de Difusién e Imagen fue
elaborado por el Departamento de Difysion agen y aprobado por el Consejo

Comisionada

et Ramos Reyes

Comisionada
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