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SECRETÁRÍAGENERAL DE"ACUERDOS · · · , : : . ,,  . .  <' 1 . <  é \ ' \  .. :. ' t :  •, : 

Recurso de Revisión: R.R.A.l./0690/2023/SICOM 
Suieto Obliaado: Secretaria de Administración 

- - - OAXACA DE JUÁREZ, OAXACA, A OCHO DE ENERO DEL DOS MIL 

VEINTICUATRO. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • • - 

- - - Se hace saber a las partes que mediante la Décima Novena Sesión Extraordinaria 

dos mil veintitrés, celebrada el catorce de noviembre de dos mil veintitrés, el Consejo 

General de este Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia, 

Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, realizó la 

ratificación del nombramiento del licenciado Héctor Eduardo Ruíz Serrano como 

Secretario General de Acuerdos de este Organismo. - - - - - - - - - - - - � - - - - - - - - 

- - - Con fecha treinta de noviembre del año dos mil veintitrés, se remitió a través del 

Sistema de Comunicación entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados de la 

Plataforma Nacional de Transparencia; el oficio número SA/UT/679/2023, signado por 

el licenciado Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Jurídico y Responsable de la 

Unidad de Transparencia del sujeto obligado Secretaria de Administración, a través del 

cual informa el cumplimiento de la resolución de fecha diecinueve de octubre del dos 

mil veintitrés. - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - Así mismo con fecha treinta de noviembre del año dos mil veintitrés, se recibió a 

través del correo electrónico manejado por la Oficialía de Partes de este Órgano 

Garante; el oficio número SA/UT/680/2023, signado por el Director Jurídico y 

Responsable de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado en mención, en el cual 

informa de la resolución mencionada en el párrafo que antecede. - - - - - - - - - - - - -. 

- - - Por lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido por los artículos 74 y 

77 del Reglamento del Recurso de Revisión del Órgano Garante de Acceso a la 

Información Pública, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno 

del Estado de Oaxaca; se - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - ·- - - - - - - - - - A C U E R DA: - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

-  -  -  PRIMERO. Agréguese a los autos los oficios de número SA/UT /679/2023 y. 

SA/UT/680/2023, signados por el licenciado Antonio Alejandro Flores Sosa, Director 

Jurídico y Responsable de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado Secretaria 

de Administración, para que surtan sus efectos legales correspondientes. - - - - - - - - 

- - - SEGUNDO. Vista la certificación que obra agregada al expediente en la foja 52, 

se tiene que el plazo concedido al Sujeto Obligado para dar cumplimiento a la 
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resolución de fecha diecinueve de octubre del dos mil veintitrés; feneció el primero 

de diciembre del dos mil veintitrés, y para informar a este Órgano Garante feneció el 

seis de diciembre de dos mil veintitrés, por lo que, se tiene al Director Jurídico y 

Responsable de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado en mención, 
.  '  

informando la respuesta en tiempo y forma. - - - - - - - - - - - � - - - - - - - - - - - - - - 

- - - TERCERO. A efecto de garantizar el derecho humano de acceso a la información, 
,

désele vista a la parte Recurrente del presente recurso de revisión, con la información 

emitida mediante los oficios de número SA/UT/679/2023 y SA/UT/680/2023, signados 

por el licenciado Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Jurídico y Responsable de la 

Unidad de Transparencia del sujeto obligado en comento, para que, dentro del plazo 

de CINCO DÍAS HÁBILES contados a partir del día hábil siguiente a la notificación del 

presente acuerdo, manifieste lo que a su derecho convenga; apercibido que, para el 

caso de no realizar manifestación alguna, este Órgano Garante acordará lo que en 

derecho proceda. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - CUARTO. Notifíquese a las partes a través de los medios legales correspondientes. 

Cúmplase. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - Así lo acordó y firma el Secretario General de Acuerdos, asistido de la Jefa del 

Departamento de Ejecución de Resoluciones del Órgano Garante de Acceso a la 

Información Pública, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno 

del Estado de Oaxaca. Conste. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

o Rmz�rlno 
� ::�;;:-- ,,;::-.;::":" \ , .,..,__ ... o,,- 

HERS / jbch t ía General de Acuerdos 
seere ;)r ' �  

---·- ' 
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ADMINISTRACIÓN 
SEC�ETAA:ÍA DE ADM!N !$7::;AC:6;,.._ 

"2023, AÑO OE LA INTERCUlTURJítmAO" 

Oficio No. SA/UT/S79/2023. 
Expediente Interno: SA/IJT/118/2023. 
Expediente Externo. R.R.A.1./0690/2023/SICOM. 
Asunto: Se cumple a a resolución de fecha 19 de octubre de 2023. 
11alixtac de Cabrera, Oax. A 28 de noviembre de 2023. 

Recurrente 
Folio 201181323000118 
P R E S E N T E .  

Por medio del presente tengo a bien dar cumplimiento a la resolución de fecha diecinueve de 
octubre de dos mil veintitrés, en el expediente de índice R.R.A.1,0690/2023/SICOM, en el resolutivo 
SEGUNDO, con fundamento en lo previsto por el artículo 152 fracción 111, de la Ley de Transparencia, 
Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno para el Estado de Oaxaca y motivado en el Considerando 
QUINTO de la presente Resolución, este Consejo General declara PARCIALMENTE FUNDADO el motivo de 
inconformidad expresado por la parte Recurrente; en consecuencia, SE ORDENA MODIFICAR la respuesta 

 del Sujeto Obligado, a efecto de que, a través de su Unidad de Transparencia, turne la solicitud de 
información de mérito a todas las áreas competentes sin omitir a la Dirección Administrativa, Dirección 
de Recursos Humanos y/o áreas�equivalentes, a fin de que realicen las gestiones necesarias para una 
búsqueda exhaustiva de lo requerido, a efecto de dar una respuesta congruente y exhaustiva, respecto 
del numeral S; emitida por el Consejo General del Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, 
Transparencia y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en el expediente R.R.A.1./0690/2023/SICOM, se 
manifiesta lo siguiente: 

Para dar cumplimiento a la resolución citada, esta Unidad de Transparencia de la Secretaría de 
Administración, modifica la respuesta de la información, respecto al numeral s. me permito remitir al 
recurrente con la finalidad de dar cumplimiento a la resolución de fecha 
diecinueve de octubre de dos mil veintitrés, en consecuencia, a través de su Unidad de Transparencia, 
turne la solicitud de información de mérito a todas las áreas competentes sin omitir a la Dirección 
Administrativa., Dirección de Recursos Humanos y/o áreas equivalentes, a fin de que realicen las 
gestiones necesarias para una búsqueda exhaustiva de lo requerido, a efecto de dar una respuesta 
congruente y exhaustiva, respecto del numeral S (5. Requiero el curriculum presentado por la Ciudadana 
en mención con las documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel académico, os/ mismo, 
requiero el sueldo que percibe y los bonos o rdl de la la C Aremi Ve/asco Morales "SIC"); por ello, atendiendo 
al principio de máxima publicidad, se procedió solicitar en la Circular SA/UT/25/2023 de fecha diecisiete de 
noviembre de dos mil veintitrés, emitido por la Dirección Jurídica y Responsable de la Unidad de 
Transparencia de la Secretaria de Administración, con ta finalidad de dar una respuesta congruente y 
exhaustiva, como evidencia de la búsqueda exhaustiva de la información en tas áreas administrativas 
competentes, incluyendo a la Dirección Administrativa,. Dirección de Recursos Humanos y/o áreas 
equivalentes, en el punto 5 de la solicitud de información con número de folio 201181323000118, el cual 
se anexan al presente; puede verificar la información descritos en el cuadro siguiente:- - - - - - - - - .. .. .. ...  -  ..  -  

•• AKU\ ADMtNtsTRATIVA OFIOOM: OFI000t SENTIDO DE LA RESPUESTA 
REQUERIMIENTO RESPUESTA 

l Uc. Enrique Fer� Romero SA/UT/24/2023 de SA/Sl,JBOCGPRH/082 Sobre el partlctJJar y en atención a o misma le lnformo q1i1� te rutaó 
Subsccrmrio de Oe�rrollo, fecha dleelslei:e de /2023 •• fecha una búSQutda m!nud0$11 y exhaimtva � los archivos que resglJlr'd.t 
Conttolde la Gestlón PUbllca nO\llcmbre del a/le velm!ono ,. es� St.:b�Qrfl a m! cargo, no eneeeeaeee !nformoc!ón tlS\Jn.t al 
y Recu�os Humanos dos mi! vc¡ntltr�s. noviembre de do, reseeete, s,n l!:mbargo se da por enterada del (Qnteniclo de dicho 

mll veintitrés. documento. Le 11ntet1or pere que se me considere d•ndo respuesta 
en tiempo. 

Orretera lntemadonal OaXé'lca�lstmo Km 11.S Ciudad Administrativa 

Benemédto de t.lsAmérica.s Edificio 1, Nivel 2, 

Tlalixtae de Cabrera, Oaxaca. CP. 68270 
Tel. Conmutador Ol(9Sl) SO 15000 ext.10647•10648 

adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.



ADlV.HNISTRACIÓN 
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"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

' 
C.P. Noc! Hemándt:z Rito SA/UT/24/2023 de SA/SPRMyS/107- Sobre el Pilrtkular, hoto de su conocimiento que $C reolixó una 
Subsecretario 

" 
feeha diecisiete de 11/2023 •• '""' 

b�sq1.1eda cxha1.1St!wi en los :irchivo$ que o!min en esta oficina de ,1
Patrimonio, geceses noviembredel.ii'lo veintiuno d, Su�ecrct.irla, en la cu11I no se encontró lnformac!ón .i!suna de la.- 
M:itcrl�lcs y Servicios dos mlJ veintitrés. 

noviembre de .. , :rollcitud eA rcfcn:ncia. 
mil veintitrés 

3 Mtro, Roció LOpe: Gurrlón S;./UT/24/2023 de SA/DA/3SSS/2023 Un-1 ve: que se realizó una búsqued:i minuciosa y-exhaustiva en e$ 
Directora Admln�tn1tiva fech11 dlccis!rte clcfcd13 veintló� de .ir chivos con que cuentan •s óre:is de tsni DlrccCión il mi Cllrso, le 

.Cot noviembre del noviembre de .. , lnformo a U>ted, o SiStJlente: 
año do, mil 

mi! velntltré� No exlstc te lnformacl6n solicltada, como se describe en .:1$ 
vcintltrt.s, 

respuestas gcnerad"s por tes ár� de esta Dirección, para !o eual se 
.inexa evidencia doevmental, 

4 c. tnana Sant111go Sánche:. SA/IJT/24/2023 de SA/ORM/UA/OFA/4S Sobre el partl:ular� y en atención a la petición planteada, me permito 
orrectore 

" 
secvrsos fi:cha d!cclslcte de 76/01/2023 de fecha Informarle, que po:iterlor a una: búsqutó;, min1,1cl0$ll; y exha1,1stivo en 

Materio!cs. novlembr�dcl uno veintiuno de los archivos de esta DlrccclóR D mtcarg:o, a i:uol u1,1bí� en e! !:dlfü:!c 
do.s mil vcJntitr6. noviembre ,, 

'" 
1 "Jc�t: v�on�ro�", ph,nt;, b<ijc, "Ciudad Admiru�tr�tr,.:i 

mll �intltrús. Benemérito de los Amér!cu�'", no se encontró la tnform¡iclón 

requertee. 

s üc. Melqui,u;fcsAntcnlo Rul:i: , s::JUT/Z4/2023 de SA/OP/4879/2023 de Por lo anta:rior me permito ITTformar que en �t ., mis fucult.ldes 
Vicente f�.i dIe<:biete de fecha veintiuno de ncrmaees en el articulo 62, d�I Regfamento Interno de 1, Swi:toria 
Director de P<1trlmoni0 noviembre del al\o noviembre ,, 

'º' 
de Admlni.straci6n, y des pu� de re�llzar nur.>v11mentc un, bÚ$quccfo 

dos mll vemttrés. 
mil w:lntitrés cKhiiUStiva en los archivos corrC$pondientes a !.is árns que 

tonform.nn esta Olrctclón de Patrimonio, no se eneontró dlth4 
lnform.iclón. 

' 
Lle. Er!cl< Rttmírcz Plr,ed, SA/UT /24/2023 de SA/SUSDCGPRH/OM Al respecto lnfcrmo a usted c¡ue después de rc;!i.iar una bÚ$queda 
Director de Modernlndón tecba diecisiete de A/621/2023 ce fecha cxhau$tl� en los orchivos que obran en esta Olrc:cclén 4 mi tarso, no 
Administr.itive noviembre dcl.illo veintiuno de si: encontró información :iJeuna. Lo anterior con fundamento en los 

dos mil veintitrés. ncvternbre de .. , urt!eulos 2 y 54 del Reglam:mto irsernc dt a Sc01:tar1a de 
mll veintitrés. Adm1nistrnd6n. 

7 u,. O¡¡J!a Teresa Rojos SA/llf/24/2023 de SA/CC/107/2023, de Al respecto le: hilSO saber que una vez reollzttd::i una bú,quedo 
Jlménez lecha dieclsi!.1C de facha -.elntluno de exhdu�tlv.:in;, ;e encontró lnform.odón a!suna referente a l.i C.An:ml 
Ccordin:Jdor.i .. novlembrc del al'lo ncvlembre do 

'" 
vercscc Morclcs. 

Cc:m1,1nlaición Socl::il Coi mil veinntrés. mil velntltri!s. . 

' 
e Ur!c:i. Hcmdm;lu SA/UT/24/2023 clt SA/CSM/02281/2.02 A! respecte, y después de reenaer una búsqucd.i exh::iustiva e:n lo, 
secveera. tcdul dlt<.i$ii;:te de 3 de fecha veintiuno .:archiv� de esto coordi noción, me permito lnform.ir a usted, que esta 
Cocrdlnodor de Servlcios y noviembre del 111'\0 de noviembre de dos coordinación no pesee lnform;,clón ol respecte. 

MMten1m!cnto. do� mil ve-ltltlttés. mil vcll'ltltrtJ;, 

En virtud de lo anterior, este Sujeto Obligado, modifica la respuesta de la información, se hace de 
su conocimiento -para efecto de cumplir con a resolución de fecha diecinueve de octubre de dos mil 
veintitrés, en el expediente de índice R.R.A.1.0690/2023/SICOM; los argumentos que proporcionaron las 
áreas administrativas de la Secretaría de Administración de conformidad con lo establecido en el 
Reglamento Interno de la Secretaría de Administración, que fue emitida por el Consejo General del Órgano 
Garante, de la solicitud requerida por el recurrente ■ -en el punto 5 de la 
solicitud de acceso a la información de folio número 201181323000118, no se encuentra en los archivos 
las áreas administrativas de este Sujeto Obligado y por ende la Secretaría de Administración no generó la 
información solicitada; mismas que se anexan al presente. 

Por otra parte, de la respuesta de la Dirección de Recursos Humanos, derivado de la misma circular 
SA/UT/24/2023 de fecha diecisiete de noviembre del año dos mil veintitrés, antes citada, este Sujeto 
Obligado, MODIFICA LA RESPUESTA DE LA INFORMACIÓN, por lo que me permito remitirla al recurrente 

, en el punto 5 de la solicitud de acceso a la información de folio número 
201181323000118, con la finalidad de dar cumplimiento a la resolución de fecha diecinueve de octubre de 
dos mil veintitrés, emitido por' el Consejo General del Órgano Garante; como evidencia de la búsqueda de 
la información, mediante el oficio con nomenclatura SNSUBDCGPRH/DRH/DlAC/2068/2023 de fecha 
veintitrés de noviembre de dos mil veintitrés, signado por la Dirección de Recursos Humanos de la 

Secretaría de Administración; que �e anexa al presente, que a la letra dice: 

Clrreter:i lnternacion.il oaxaea-tstmc Km 11.s Ciudid Admlnistr;:itiva 
seneméme de las Américas Edificio 1, Nlvcl 2, 

i1al!xtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270 

Tel. Conmutador 01(951) SO 15000 ext.10647-10648 

adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
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"2023, Aflo DE LA INTERCUlTURAUDAD• 

De conformidad con el articulo 70 de la ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, que cita: " ... En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplará que los sujetos 
obligados pongan a disposición del púbHco· y mantengan actualizada, en los respectivos medios 
electrónicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, según 
corresponda, la información, por 1o menos, de los temas, documentos y políticas que a 

continuación se señalan: ••• •, cada sujeto obligado <le la administración pública es responsable de 
la información que se genera, es quien debe resguardarla y quien debe· proporcionarla al 
peticionario o en su caso subirla a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en este caso en 
específico a la Secretaria de Gobierno. 

Ahora bien, derivado que la C. Aremi Velasco Morelos, causó baja por renuncia el 30 de junio de 
2023, existe una imposibilidad para dar información o documentación en general de ta ciudadana 
de cita, pues al haber renunciado al cargo de servidora pública;� información. en general está 

protegida por la ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, toda vez que los 
sujetos R!JJigados tienen el deber o la obligación de resguardar y proteg_er los datos personales en 
su poder, de conformidad con lo establecido en los artículos 23, 68 fracción VI y últlmo párrafo y 
120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que citan: 

Artículo 23 :• ... Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su información y 

proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, .órgano y 

organismo de los Poderes Eiecutivo, legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos políticos, 
fideicomisos y fondos públicos, así como cualquier persona ñsica, moral o sindicato que reciba y 

ejerza recursos públicos o realice actos de autoridad en los ámbitos federal, de las Entidades 
Federativas y municipal (lo resaltado es propio). 

Artículo 68: "_,Los sujetos obligados serán responsables de los datos personales en su posesión y, 
en relación con éstos, deberán: 

VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos personales y eviten su 
alteración, pérdida, transmisión y acceso no autoñzado. 

Los sujetos obligados no podrán difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos 

en los sistemas de informaci6n, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya 
mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticación similar, de los 
individuos a que haga referencia la información de acuerdo a la normatMdad aplicable. lo 
anterior,. sin perjuicio a lo establecido por el artículo 120 de esta Ley ... " 

Artículo 120: ".-Para que los sujetos obligados· puedan permitir el acceso a información 
confidencia) requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la información-'' 

Por o que atentamente solicito: 

PRIMERO: Tenerme por cumplida la resolución de fecha diecinueve de octubre de dos mil veintitrés, 
emitida por el Consejo General del Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia y 

Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en el expediente R.R.A.1./O690/2O23/SICOM. 

Carretera lnternaeion;t caxaca-tstmc Km 11.S Oudad Administrativ., 

Benemétito de las Américas Edificio 1, Nivel 2, 
Tlalixtae de cabrera, Oaxaca. C.P. 58270 

Tel. Conmutador 01(951) SO 15000 ext.10647�1� 
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ADMINISTRACIÓN 
ssc�;:T.�-�fA O! AOM!,!!:::T�ACIÓN. 

•zo23, Al'lo oe lA r 

SEGUNDO: Tenerme por remitidos los oficios para e 
efecto de que se corrobore tal hecho del punto 5 de 1 
201181323000118, de dicho requerimiento y las re 
resolución emitida en el presente expediente. 

Sin más por el momento, me despido de u, ·• 
:..di 

"' ATE ' 
SUFRAGIO EFE 

"EL RESPETO AL DER 

e.ANTONIO 
DIRECTOR JURÍDICO Y'm' 

TRANSPARENCIA DE LA secá . ¡/

H 

¡¡ 

I 

• 

\ 

C.c.p.-_ SX/cdiente 
AAfS.JJ¿,t-jamm 

RCULTURALIDAD" 

o de dar la información entregada al recurrente a 
olicitud de acceso a la información de folio número 
uestas, para cumplir con la documentación de.la 

s,]ij��ndoles un cordial saludo. 
fi'1'.laL . � � F 

,-; 

.. LECCIÓN 
O ES LA PAZ" 

LA UNIDAD DE 

ARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 

carretera lnt11:rnacion.1I Oa>Qc:t-lstmo Km 11.S Oudad Administr.ltiva 

· aeneméritc de las Américas Edificio 1., Nivel 2,
Tlafürtac de Cabrera, oaxaee. C.P. 68270 

Tel. Conmutador 01(9S1) SO 15000 ext.10647-10$48 



ADMINISTRACIÓN 
SE:C�!,iA:'!!ÍA O� ADMlt-i ISTRACiÓN 

"2023, A/ilO DE LA INTERCUlTURALIDAll" 

Circular No. SA/UT/24/2023 
Expediente lntemo: SA/lff /118/2023 
Expediente Externo. R.R.A.1./0690/2023/SICOM 
Asuntó: Soliiitüéfae'1nformación. 
Tlalixtacde Cabrera, Oax. a 17 de noviembre de 2023. 

SECRETARIA PARTICULAR, SUBSECRETARIOS, 
DIRECTORA, DIRECTORES, COORDINADORES DE LA 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
P R E S E N T E .  

Por medio del presente ocurso, me dirijo a Ustedes para ha¿er de su conocimiento que el órgano Garante de 
Acceso a la Información Públlca, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, 
mediante la resolución de fecha diecinueve de octubre de -d0s miJ veintitrés, en el expediente de índice 
R.R.A.1.0690/2023/SICOM, en el resohrtivo SEGUNDO, con_ fundamento en lo previsto por el articulo 152 fracción 111, 
de fa Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno para el Estado de Oaxaca y motivado 
en el considerando QUINTO de la presente Resoluci6ri, este Consejo General declara PARCIALMENTE FUNDADO el 
 motivo de inconformidad expresado por la parte Recurrente; en eceseeueeeta, SE ORDENA MODrFICAR la respuesta 
del Sujeto Obligado, a efecto de que, a través de su Unidad de Transparencia, turne la solicitud de información de 
mérito a todas- las áreas competentes sin omitir ;i la Dirección Administrativa., Oirecci6n de Recurso$ Humanos y/o 
áreas equivalentes, a fin de que realicen las gestiones necesarias para una búsqueda exh3ustiva de lo re!quei-ido., a 
efecto de dar una respuesta congruente y exhaustiva, respecto del numeral S; por tal razón tengo a biE!n solicitar sU 
amable apoyo para que en el ámbito de su competencia y dentro del plazo de tres días hábiles contados a partir de la 
notificación del presente, realizar una nueva búsqueda exhaustiva de la información en las áreas administrativas 
incluyendo a la Dirección Administrativa, Dirección de Recursos Humanos y/o áreas equivalentes, Que a continuación 
se describe: 

.u con fundamento en lo estublecido en los artkutas 6 y S de la Ccnstituc/6n Política de los Estados Unidos Mexicanos, 
solicito atentamente lo siguiente: 1. ¿En qué dependencia trabaja, colabora o está adscrita la C. Aremi Ve/asco 
Morales? 2.¿Cuál es el puesto y/o cargo, así como el nivel q1.,'edesempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿cuales stm 
las activid(ldes.,facuftades y atribuclones que debe rea fizar conforme al cargo y/o puesto que dese,:npefía la C. Aremi 
Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento, manr;C/ e ley) en el que se fundamenten dichas.actividades, 
facultades y atribuciones 4. ¿cu6/es son los requisitos formales del puesto de la la C. Aremi vetasco Morales? 
{Documentos requeridos solo enlistodos, nivel académico, profes:i6r. y perfil} s. Requiero el ctJrriculum presentado por 
la Ciudadana en mendón con los documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel·académico,, así mismo, 
requiero el sueldo que percibe y los bonos o �! de la la C. Areml Ve/asco Morales 6. Requiero de forma fundada y 
motivado Jo razón por la que la la C. Aremi f/e/asco Morales fue contratada para el puesto que desempeña. La 
información solidtada debe corresponder al año 2023 . .,, {Sic) 

Lo anterior en términos del artículo 166 y 167 de fa· Ley de Transparencia, Acceso a la tnformación Pública y 
Buen Gobierno para el Estado de Oaxaca, no omito manifestaf que el incumplimiento a la resolución puede ser motivo 
de imponer las medidas de apremio. 

Sin más por el momento me despido de Usted brth�ándole un cordlal saludo. 

C.c.p.-éllpC<l'le:nte 

AAfSJJRR,Jamm 

ATENTAMENTE 
SUFRAGIO EFECTl$!¡11!),�ELECOÓN 

"EL RESPETO AL DE�A!Ell!O' ES LA PAZ" 
��� ....: - , �; ··•=-":'.� 

tíé:"ANTONTd A !���S SOSA. 
DIRECTOR JURIDICO Y R "i_fff. LA UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA DE LA SEC !'J'.=:mfiJfAOMINISTRACIÓN. 
OAXACA 
...._,...,llft_ 

DIR.ECCróN 3tJR:Dtc,:_ 

�§f . .fu��iiin'\"érnaelonal"Oaxaca-!stmo Km 11.5 Oud;,d Administrativa 
' Benemérito de las Américas Edificio 1, Nlvel 2, 

\ Tlalíxt:ic de cabrera, oaxaca. C.P. 68270 
Tel. Conmutador 01(9S1) SO 15000 ext.10547�10648 



ADMINISTRACIÓN 
SEC�!;,''fAJ:tiA CE ADM!NIS.TRAClÓN 

'2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD' 

Oficio: SA/SUBDCGPRH/DRH/DLAC/2068/2023 
Exp.: SA/UT1118/2023 
Asunto: Se informa 
Fecha: Tlalixtac de Cabrera, Oax., a 23 de noviembre de 2023. 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA 
DIRECTOR JURÍDICO Y 
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA 

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
EDIFICIO. 

o,::� 
r1�!!E I OIRECC!ON JURIOICA. 
\; .. U OFICIALÍA DE PARíES 
����  iihl,ii i•i·lf!-1 ii% 1 HMI  

En relación a su circular número SA/UT/24/2023, mediante el cual solicita modificar la 
respuesta para dar cumplimiento al recurso número R.R.A.IJ0690/2023/SICOM, comunico a 
usted lo siguiente: 

De conformidad con el artículo 70 de Ja Ley General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, que cita: "" ... En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se 
contemplará que los sujetos obligados pongan a disposición del público y mantengan 
actualizada, en los respectivos medios electrónicos, de acuerdo con sus facultades, 
atñbuciones, funciones u objeto social, según corresponda, la información, por lo 
menos, de los temas, documentos y pollticas que a continuación se señalan: ... ", cada 
sujeto obligado de la administración pública es responsable de la información que se 
genera, es quien debe resguardarla y quien debe proporcionarla al peticionalio o en su caso 
subirla a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en este caso en específico a la 
Secretaria de Gobierno. 

Ahora bien, derivado que la C. Aremi Velasco Morelos, causó baja por renuncia el 30 de 
junio de 2023, exíste una imposibilidad para dar información o documentación en general de 
la ciudadana de cita, pues al haber renunciado al cargo de servidora pública, su información 
en general está protegida por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, toda vez que los sujetos obfigados tienen el deber o la obligación de resguardar y 
proteger los datos personales en su poder, de conformidad con lo establecido en los 
articules 23, 68 fracción VI y último párrafo y 120 de la Ley General de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, que citan: 

Arti'a.do 23 :" __ son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su información y proteger 

los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, órgano y organismo de los 
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos políticos, fideicomisos y fondos 
públicos, asi como cualquier persona física, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos públicos o 
realice actos de autoridad en los ámbitos federal, de ias Entidades Federativas y municipal. (!o 
resaltado es propio). 

Artículo 68: H••• Los sujetos obligados serán responsables de los datos personales en su posesión y, en 
relación con éstos, deberán: 

ca.rretern O:oou:a•l:ttmo km. 11.S, Edificio l,Ntvel 1, 
· C.P. 68270, 'It:tllxtac de C2brcra, cex 

Tel. Conmutador. 01 (951) 501-5000 Ext 10250 -10251 



ADMINISTRACIÓN 

"2023, Al'ÍO DE LA INTERCUL TURAL!DAD" 

VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la segurid�d de los datos personales y eviten' Su 
alteración, pérdida, transmisión y acceso nó autorizado.  

Los sujetos obligados no podrán difundir, distribuir o comercia/izar los datos personales contenidos en 

los sistemas de información, deserrollados en el ejercido de sus funciones, salvo que haya mediado el 
consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticación similar, de los individuos a que 
haga referencia la información de acuerdo a la norrnatividad aplicable. Lo anterior,·sin perjuicio a l á  
establecido por el artículo 120 de esta Ley .. .' · '· 

ArtÍ<:Ulo '120: • ... Para que los sujetos obligados puedan penmitir el acceso a infcrtnación confidencia! 
requieren obtener el consentimiento de lo$ particulares titulares de la informaci6n .. :'" 

Por lo anteñormente expuesto solicito: 

. .Único: Gestione ante el Comité de Transparencia, el cabal cumplimiento de la resolución de 
fecha diecinueve de octubre dictada dentro del expediente R.R.Al.0690/2023/SICOM. 

C.c.p. 

• Expediente 

UB�J�� 
\ 

C:irret.er:i. O:;x.1c:Hst:mo km.11.S, Edllklo 1,Nlvtl 1. 
C.P.68270, Tb.11:<t:lc de C:.brcra, oax. 

Tl!LConm.ot:idor. 01 (951) 501·5000 Ext 10250 • 10251 



ADMINISTRACIÓN 
seC¡;JE"fARJA CEADMJMS'TRAClON. 

ORICEN: 
OFICIONo.: 
ASUNTO: 

SUBSECRETAR[A 
SA/SUBDCGPRH/082/2023. 
Respuesta a circular SA/UT/24/2023 

�,20,23,A,�O DE LA Jl\"TERCULT:Jf�AUC/.,'Q" 

l:;V" 

llalixtac de Cabrera, Oax; a 2.1 de noviembre de 2023. 

Lle.ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA DIRECTOR :JURÍDICO Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN P R E S E K T E  
En respuesta o la circular S.A/lJT/24/20'2:3 de fecha 17 de noviembre de 2023, mediante la cual 
.soifcita información que a continuación se describe: 

"Con fundamer;to en lo establecido en los articulas 6 y 8 de la Constitución Polftica de los Estados 
Unidos Mexicanos, solicito atentamente Jo siguiente:' l ¿En qué dependencia trabajo, colabora o 
está adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2 ¿Cuál es el puesto y/o cargo, as( como el nivel que  
desempeña la e Arem: Ve/osco Morales? 3. ¿Cuóles son las actividades, 'facultad_es y atribuclones 

que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la C Aremi Ve/asco Morales?, 
Requiero el documento (reglamento manual o ley}en ,el que se tunaomentan dichas actividades, 
facultades y atrjbuciones 4. ¿ Cuáles son los requisitos formales del puesto de la C Are mi Velasco 
Moro/es? (Oocumentos requeridos so/o en listados, niv1;>(acodémico, profesión y perfil/ S. Requiero 
e/ curricu/um presentado por la Ciudadana en menci¡jn con los doaimeotos de soporte de su 
experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, �uiero el si.te/do que percibe y los bonos o 
rdf de la la C. Aremi Ve/asco Morales 5.requiero de forma fundada y motivada la razón por la que 
la e Aremi Ve/asco Morales fue contratada para ei puesto que desempeña. J.a información 
solicitado debe ccrresponder al año 2023'" (SIC/ , 

Sobre el particular y en atención a la misma le inf9rmo que se realizó una búsqueda minuciosa y 

exhaustiva en los archivos que resguarda esta Subsecretaría a mi �_rgo, no encontrando infOrmación , · ::.- alguna al respecto, sin embargo se da por enterada del contenído de dicho document,ci-�o\anterícr ·tt- c �-e, ·d d d · ,�=01:1 D!Ri::CC10N .lUl".IDI A. para que se me consr ere an o respuesta en tíempo. . , �Q oi:iCtALiADEPARTES 
· �. � -"Jt<!!,� , ... , , · % · " ' 1 ' · " · · ' - H  

Slnm�sporelmomento,recibauncordialsaludo. .,,,..,,. r.r.ic- f!jBIDQ,.� : :  . .  
v '  •  1,.� , O  

SUFRACIOEFEA��AMo,ENONTEREELEC�fr:=_o ''\, 
·�:);: _?, :', Í,.<'� 

', . '::..."":"�

"ª RESP;�-AL DEl!EC:HO 'AlENO,ES , .� :;��b::ka=::::i::9,F,, ;==�,,=,==;;;:' =;=0,í: "", 
, . ' ,:'.i-;;:- ·,1: 

i _, , _: , '  , '  , ' ,  ,OAXACA ,1 ,,, 

lLIC.'ENR IQU,E FERJA·lt'llouEAO�r . ..;�"i7t(ic"ú:':-�\�t�:·;� 
• . .i"lli � �LULt...\,..CS"foO/(>I,.,_. 

SUBSECRE!ARl4? DE D.ESARROLLO, CO si)�'YJ'f'S::JI".'· .. � 
CESTION PUBLICA Y RECURSOS HU • �•

0 

SEc:RETAAÍA DEADMINISTRA�N. 

CJud� Admin!Watl� �llmérllod• bsAmir.�C:arTCU-ra Oux-a•t::.tmo km.11.S. Ed111clol. NIW-13, Tlal� do Cabn:r.:t, 0M. Cp. 6CZ70 
 Tdconmucdor: {95'l}S015000cxr.• � 

\, 

/ �:..,;;.::,��,;.,.•.',;..>-'Ú':·�� 



Ai)l:VHNiSTRACIÓN 

"2023 AÑO DE LA I NTERCUL TURALIDAD" 

Origen: Subsecretaría de Patnmon,o. 
Recursos Materiales y Serv,c,os. 

Oficio No. SA/SPRMyS/lOS-1112023. 
ASUNTO: Respuesta a su circular No. SA/UT/24/2023 

Tlaiixtac de Cabrera, Oaxaca: 21 de r-ov.ernbro de 20?3 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA 
DIRECTOR JURÍDICO Y Rl:S'PONSABLE DE' LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 
PRESENTE. 

Con fundamento en lo establecido en el articulo 60 del Reglamento Interno de ia 
Secretaria de Administración y con el objetivo de brindar respuesta a. su circular No. 

SA/UT/24/2023. en el cual informa que el órgano Garante de Acceso a la lnformacion 
Pública, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de 
O;:;ixaca, a través de la Unidad de Transparencia, solicita información consistente en 

"Con fundamento en /o establecido en los artículos 6 y 8 de la Const1tuc1ón Política de· :o:, 

Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: 7. ¿En que dcoeooonc.o 
trabaja, colabora o esta adscrita la C. Arem1 Ve/osco Morales? 2. ¿Cuól es et puesto y/o 
cargo, as! como e/ nivel que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿Cuó/es son tos 
actividades, facultades o atribuciones que debe de realizar conforme al cargo y/o puesto 
que desempeña la C. Aremi Ve/osco Morales? Requiero e/ documento {reglomento. 
monuo/ o ley) en el que se fundamenten dichas actividades, facultades y atribuciones 4 
cCuóles son /os requisitos formoles del puesto de la la C Arem1 Ve/osco Moro/e,? 
(Documentos requeridos solo entistados, nivel académico. profesión y perfil) 5, Rec¡w�rti 12! 

currículum presentado poda Ciudadana en mención con los documentos de soporte tle 
s,, experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que per-zice y 

/os bonos o rd/ de la C. Aremi Ve/asco Moro/os 6. Requiero de formo fundada y rr.ctivodoio 
razón por la que la lo C. Aremi Ve/osco Morales fue contratada para el puesto qu« 
desempeña. La información solicitado debe corresponder al año 2023. "{SIC) 

Sobre el particular, hago de su conocimiento que se realizó una búsqueda 
exhaustiva er:, los archivos que obran en esta oficina de la Subsecretaría, en la cual r-o se 
encontró información alguna de la solicitud en referencia. 

Lo anterior con fundamento en los articulos 6. parrafo segundo y 8 d,, ta 

Constitución Política de tos Estados Unidos Mexicanos, 3, párrafo sexto de 13 Coristrtucicn 
Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca: l. 2. 3. 10 fracciones IV, VII. XI y 124 de 'ª L.�, 
de Acceso a la Información Pública, Tr¡;ir,sparercia y Buen Gobierno del Estado de oa,.Ju, 

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

•¡:.1><.1c,r'<> 

E!,t:•,•i, '-lHP/so.m 

ATENTAMENTE 
GIO EFECTIVO. NO REELECCIÓN 
O AL DE,R�HO AJEN.O ES LA PAZ" 
ECRETAru-e--OE'P'A:TRIMONIO, &>;:i\l 

�s=���-�T���A_L�v ssnvtcros, �� 119},�3�i,�M��r�r;3 

?��-NOELHERNMDEZRITO. REC�BIDO 
�-T""""" r 

�"f• ";,;;.*;,;;'11-1131-1 i '.':""" .. /""." 1 
[ RocJo,� : J 
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u.,.�,¡:¡ ADMINISTRACIÓN 
�-�� ::;ccr.:tTM,,;:., DE: .:..C·M!NlST!.AC(ON' 

"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

ORIGEN: DIRECCIÓN ADMJNISTRATIVA 
OFICIO: SA/DA/3988/2023. 
ASUNTO; Se remite información. 

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 22 de noviembre del año 2023. 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA. 
DIRECTOR JURÍDICO DE LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
P R E S E N T E .  

En respuesta a la circular número SA/UT/24/2023, de fecha 17 de noviembre del año 2023, 
suscrita por el Director Jurídico y Responsable de la Unidad de Transparencia de esta 
Dependencia, en la que hace del conocimiento que el· órgano Garante de Acceso a la 
Información Pública, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del 
Estado de Oaxaca, mediante resolución de fecha 19 de noviembre de 2023, en el expediente de 
indice R.R.A.1.0690/2023/SICOM, en el cual solicita a este Sujeto Obligado, dar respuesta a la
siguiente solicitud de información: 

"Con fundamento en /o establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente Jo siguiente: 1. ¿En qué dependencia 
trabaja, colabora o está adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿C:uá/ es el puesto y/o 
cargo, así como e/ nivel que desempeña /a C. Are mí \(e/asco Morales? 3. ¿ Cuales son las 
actividades, facultades y atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que 
desempeña la C. Aremi Velasco Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o 
ley) en el que se fundamenten dichas actividades, · facultades y atribuciones 4. ¿ Cuáles 
son /os requisitos formales del puesto de la la C. Aremi Ve/asco Morales? (Documentos 
requeridos so/o enlistados, nivel académico, profesión y perfil) 5. Requiero el curricútum 
presentado por la Ciudadana en mención con los documentos de soporte de su 
experiencia laboral y su nivel académico, asimismo, requiero el sueldo que percibe y los 
bonos o rdl de la fa C. Aremi Ve/asco Morales 6. Requiero de forma fundada y motivada la 
razón por la que la la C. Aremi Ve/asco. Morales fue contratada para e/ puesto que 
desempeña. La información solicitada debe corresponder al año 2023. "(SIC) 

Por lo que, una vez que se realizó una búsqueda minuciosa y exhaustiva en los archivos con que 
cuentan las áreas·de esta Dirección a mi cargo, le informo a Usted, lo siguiente: 

No existe la info'rmación solicitada, como se describe en las respuestas generadas por las 
áreas de esta Dirección. para lo cual se anexa evidencia documental. 

Sin otro particular y en espera de haber entendido su petición, ,quedo de Usted. 

r,>ci;;) 1 n�¡/a OIRECCION JURÍDICA. 
::r'<I OFICIAUAOE PARTES 

.:f�/\ l, 13 i r ' l " 5 ' i '  d·",l · l! 

C  �P .Elfped1onl0 y �IIOQ 



'.,;2023, AÑO. DE LA INTERCULTURAUDAD" 

c.c.p.: Expediente y minutario. 
RLG/mcme/ahh 

1 

Circular No.: SNDN118/2023. 

Asunto: Se solicita búsqueda exhaustiva de información 
Tlalixtac de Cabrera, Oax; a 17 de noviembre de 2023 

Jefe de la Unidad de Operación· Interna y 
Jefes de los Departamentos adscritos a la Dirección 
Administrativa de la Secretaña de Administración. 
P r e s e n t e s  ..  

Para dar cumplimiento a la circular númeró SA/UT/24/2023, suscrita por -�I Director -J�rtdico y 

Responsable de la Unidad de Transparencia de esta Dependencia, en la que hace del conocimiento 
que el Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia, Protección de Datos 
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante resolución de fecha 19 de octubre de 
2023, en el expediente de Indice R.R.A.!./069012023/SICOM, en el cual .solicita a este Sujeto 
Obligado, dar respuesta a la solicitud de información; por lo cual, los instruyo para que realicen una 
nueva búsqueda exhaustiva, respecto al numeral 5, _en los archivos correspondientes a cada una de . 
las 'áreas a su cargo, para localizar la información consistente en: 
"Con fundamento en lo establecldo'en los artículos 6.y 8 de la Constitución Política de los 

 Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: 1. ¿En qué dependencia trabaja, 
colabora o está adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿Cuáles el puesto y/o cargo, as/ como el 
nivel que desempeña la ·c. Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿ Cuales son /as actividades, facultades y 
atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la c. Aremi Ve/asco 

Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o ley) en· el que se fundamenten dichas 
actividades, facultades y atribuciones 4. ¿ costes son los requisitos formales del puesto de fa la C . Aremi Ve/asco Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel académico, profesión y perfil)5. 'Requiero el currículum presentado por la Ciudadana en mención con los documentos de 
soporte de su experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que percib·e y los bonos o rdl de la la c. Areml Ve/asco Mofa/es 6. Requiero de forma fundada y 
motivada fa razón por la que la fa C. Aremi Ve/asco Morales fue contratada para el puesto que desempeña. La información solicitada debe corresponder al añt2023. "(SIC)
Una vez hecho lo anterior, deberán de informar a esta Dire oi6n Administrativa la existencia o 

. inexistencia de a información dentro de sus áreas,¡¡ más tard r el día martes 21 de noviembre del 
año en curso, para esra� en condiciones d�,;-1;,f-f s:;_u�/':ta la Dirección requirente, dentro del 
término que nos concedió. . . -��;:.-:·it\-J :t- :':-·,: .,�:: f 1 :
Sin otro particular, reciban un cordial saludó;-\:; r¿:t�;\: l/:.!J.1 

-o�� ·;':!r � �t• ¡�: A ,, - Aten;amenle:... ,,:,c;,1 • !/ "SUFRAGIO EFE_c;¡¡¡,_1.@JÑq:, � LECIÓN" "EL RESPETO ALpEREtl'l'07<JE�Q E,_S LA PAZ" Directora Admirl"rli>'a�i/a•.;:;,. · 
f • ••¡•••W- :. • •O 

i '""·�, ,)'� T��-�:�:I;/;, 

L \ Jiil�:,:;:;;i��;:�, 
'� ;::�'B��-�- Mtra. R1 López· Gurri:n 

:.:.-· 
�- -•--:.•, 
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ADMINISTRACIÓN 
5ECl:li::";"APÍA OC AOMlN!ST�f.CtON 

Memorándum No. SA/DA/DRH/993/2023 
Asunto: Respuesta a circular SA/DA/118/2023 
Tlalixtac de Cabrera, Oax., 21 de novieníbre·ae2023. 

Mtra. Roció López Gurrión 
Directora Administrativa 
EDIFICIO. 

,.------.� ·-

2 1 t«JV E i  

En respuesta a la circular número SA/DA/118/2023, de fecha 17 de noviembre del 
año que transcurre, en relación a la solicitud de información señalada en .la circular 
número SA/IJT/24/2023 , suscrita por el Director Jurídico y Responsable de lá ·unidad-de 
Transparencia de esta Dependencia, en la que hace del. conocimiento que el Órgano 
Garante de Acceso a· la información Pública, Transparencia, Protección de "Datos· 
Personales y Buen Gobiemo_del Estado de Oaxaca, mediante la resolución de la fecha 19 
de octubre de 2023, en el expediente de un Indice R.R.A.1./0690/2023/SICOM, en relación 
a la solicitud de información. 

"Con fundamento en Jo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Política de los. Estados 

Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: 1.-¿Én qué dependencia· trabaja, colabora o es1á 
adscrita la C. Aremi Velasco Morales? 2. ¿Cuál es el puesto y /o cargo, asi como el nivel que desempeila la C. 
Aremi Ve lasco Morales? 3.¿ Cuales son las actividades, faaJltades y atribuciones que debe realizar conforme al 
cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Velasco Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o 
ley) en el que se fundamerrten dichas actividades, facultades y atribuciones 4.¿Cuáles son-los requisitos 
formales del puesto de la la C. Aremi Velasco Morales? (Docomentos requeridos solo enlistados. nivel 
académico, profesión y perfiO S. Requiero el cuniculum presentado poi" fa Ciudadana en mención con los 
documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel aeadémiCo, así mismo, requiero-·er sueldo 
que percibe y los bonos o rdl de la la C. Aremi Velasco Morales 6. Requiero de forma fundada y motivada 
la razón por la que la a C. Aremi Velasco Morales fue contratada para el puesto que desempeña, La información 
solicitada debe ser corresponder al ano 2023. "(SIC) 

Este Departamento de Recursos Humanos realizó una búsqueda minuciósa en la 
plantilla de esta Secretaría de Administración y no se encontró dato alguno en 
referencia a la C. Aremi Velasco Morales. 
Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

1,:"' r., � 
fír.!'--'�,� 

1  !,�T.,_,e=•1i7·,� Atentamente: ii,'.lll :::; ¡,." i.:.R 

Sufragio Efeqtivo. "f':,lo Reel(cs,�]f'�j · 
"El Respeto al Dere��8 f,jeno e� Baz_p' 

lng. Miguel Áng��ri�idad fa§\�t�[� 
Jefe del Departamento de Recu�:S�-i:'l?-�:?1 

... �-�--· 

Con copia para: 
Expediente y Minutario 
¡ AUTO�tZÓ ¡ RE'/IS 

MATS ICI. 



"2023, AÑO.DE LA l�TERCULTURALIOAD" · 
, Tarjeta Informativa 

- 

Tlalíxtac de, Cabrera, Oaxaca, a 21 de noviembre de 2023 

De: C. Rosa Jiménez Vázquez 
Jefa del Departamento de Recursos 
Financieros 

· Para: Mtra. Rocío López Gurrión 
Directora Administrativa 

En atención a su circular-No: SA/DA/118/2023 de 'fecha 17 de noviembre de 2023, 
recibido el 17 de noviembre del · presente· año, ; donde solicita información "Con 

·fundamento en lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Política de lo 
Estados ·unidos MeJticanos, solicito .atentamente l o ·  siguiente: 1. ¿En qué 
dependencia trabaja, colabora ·o está adscrita la C. Aremi Velasco Morales? 2. ¿ Cuál es el 
puesto y/o cargo,' asi como- el nivel que desempeña . la· C, Aremi Velasco Morales? 3, 
¿Cuáles Son las actividades, facultades y atribuciones que debe realizar conforme ·a1 
cargo y/o puesto. que desempeña la C. Aremi Velasco Morales? Requiero el documento 
{reglamento, manual o ley) en el que sefundamenten dichas.actividades, facultades y 

atribuciones 4. ¿Cuáles son los requisitos formales ·ciel _puesto de la C. Aremi Velasco 
Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel académico, profesión y perfil) 5. 
Requiero el currículum presentado por ·:1a · Ci1Jdadana en ·mención .con · ltis': . 
documentos de soporte de su experlencla laboral �·•su nivel académico, así mismo, 
requiero el sueldo que. percibe y Ios bonos o rdJ ele la C. Aremi. Velasco.Morales 6, 

Requiero de forma .fundada y motivada-la razón por la, que la C; Aremi Velasco Morales 
fue · contratada para el puesto que . desempeña . ._ La , información solicitada debe 
corresponder al año ·2023." (SIC), Le informo lo,siguiente: . · 

Después de una búsqueda minuciosa y exhaustiva. en .Ics archivos. y, sistemas .de este 
Departamento de Recursos Financieros, no ·se encontró información relacionada con lo 
antes citado, 

Sin más por el momento me despido de usted enviándole un cordial saludo. 
' . . ' .  

ATENTAMENTE 

Expediente y Mlnutario. 
RLGIRJV/OCP 



/ .rt  

ADMINISTRÁCIÓN 

Mtra. Rocío López Gurrión 
Directora Administrativa 
Edificio 

En atención a la circular SA/DA/118/2023 de fecha 17 de noviembre de 2023 y recibida en este 
Departamento el 17 de noviembre del presente, en el que solicita se realice una búsqueda exhaustiva 
dentro del acervo documental .r.le mi área de la siguiente información: 

·con fundamento en·Jo_ establecido en los artÍculos 6 y 8 de la Constitución Política de los Estados·· . .  
Unidos Mexicanos, solícito atentamente lo siguiente: l. ¿En qué dependencia trabaja, colabora o_ 
está adscrita la C. Aremi Velasco Morales? 2. ¿Cuál es el puesto y/o cargo, así como el nivel que· 
desempeña la c. Atemi Velasco Morales? 3. ¿Cuales son las actividades, facultades y atribuciÓnes 
que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Velasco Morales? - 
Requiero el documento {reglamento, manual o ley) en el que se fundamenten dichas actividades, 
facultadesy atríbuclones 4. ¿cuáles son los requisitos formales del puesto de la la C. Aremi Velasco 
Morales? {Documentos requeridos solo enlistadós, nivel académico, profesión y-perfil) s. Requiero 
el ·currículum presentado por la Ciudadana en mención con los documentos de soporte de _su 
experiencia laboral y Su nivel académico, así mismo, reqUiero el suéfdo que percibe y les bones o 

rdl de la la-e. Aremi Velasco Morales 6. Requiero de forma fundada y motivada la razón por la que 
la la -c. Aremi Velasco Morales fue contratada para el puesto que desempeña. La información 
solicitada debe corresponder al año 2023. "(SIC} 

Por lo anterior, le informo que en este Departamento no se cuenta con información alguna referente 
a los puntos arriba citados. 

- � " 'r  ...  ·¡. 

Sin otro particular, le envío un cordial saludo. ¡/;1..l. �·, ,,:i ,_ 
·- ��� tl'"...  AtentamentSJ�i,hJ . 

· Sufragi,<>-Efe1:thíO:--I10 ��
"El RespeJo. afDerec,ho;�i$1ffi"ti'J/'. 

( \ ' ¡\, ':'.""\ • ,,,,,,,.,,. .... 
¡ ; 1,,-'tl'l�� \ 1 l)l!PTO. ee. 
1 \ --� "' �( �WTH.. C. Hé!Pi'Piñón·O,wg; · C, 

Jefa del Depa-rt;1!!1_�e ControÍP;;;upuestal 
/ . 

carretera Oaxaca-Ist.rno Jcm.11.S, Edificio l, Nivc: 
3, C�P. 68270, Tlalixtac d.c Cabrera, oax. 

Tel Conmutador. Ol (951)501-�000 Ex�. 10884 
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1 ADMINISTRACION 
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"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

Oficio: SA/DA/DC/59/2023 

'Asunto: En atención 
SA/OA/118/2023, 

a la circular 

T l a l i x t a c  de Cabrera, 
noviembre de 2023.  

Mtra. Rocío López Gurrión 

Di.rectora Administrativa de la Secretaría de Administración 

P "R E S E N T E. 

O a x a c a . ,  21 de 

En relación a la circular número SA/CA/118/20?.3 por la que se- solicita que en aras 
de dar cumplimiento al requcrimien:o de información, suscrito por el Direct.or 
J...:rídico y Responsable de la Unidad de Transpax-encia de esta Dependencia, a través 
de la circular SA/UT/24/2023, en la que hace del conocimiento gue el órgano Garante 
d� A�ceso a la Información Pública, Trar:spa:cencia, Protección de Datos Personales 
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante acuerdo de fecha 19 de octubre de 

2023, en el expediente de indice R.R.A.I./0690/2023/S!COM, en el cual se solicica 
a  este S•.1j eto Obligado dar respuesta a la solicitud de información, instruyendo 
rea l í.aar una nueva búsqueda exhaustiva, respecto al numeral 5, en los archivos· 
ccrrespondientes a cada una d.e las áreas a su cargo para locali.zar la información 
consistente en: 

1'Con :fun4..._ament:o en l.o est:abl.ecido en l.os ar-tic:u1os 5 y 8 de l.a Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, solicito atenta.mente lo siguiente: 1 .  

¿En qué dependencia trabaja, colabora o está adscrita la C. Arerni Velesco Moralos? 
2. ¿Cuál es el puesto y/o cargo, asi como el nivel que desempeña la C. Aremi 
ve.z ascc Morales? 3. ¿Cuáles son .Zas actividades, Eacult4des y atribuc.ioncs que 
debe realizar conforme al. cargo y/o pues e o que· desempeña la C. Aremi '..'-;:;.:,1:-<co 
Norales? Requiero el aocument:o (reglamento, manual o ley) en el que $e fundamcn:,r.rn 
dichas ecc iv uieace , facultades y atribuciones 4. ¿Cuáles son los rcqui:;;it..e:.-: 
formales del puesto de la la c. Areroi Velasco Morales? (Documentos requeridos solo 
enlistados, nivel académico,. profesión y perfil) S. .Requiero eJ. cu.rricu.lum 
presentado por la Ciudadana en mención con los documentos de soporte de su 
experie.ac:ia. l.aboral y su :o..ive1 académico, asimismo, requiero el suel.do que percibe 
y 1os bonos o rd.l de la .la C. Arem.i Ve.lasco Mora.les 5.Requiero de forma fundada y 
mocivada la razón por la. que la la c. Arem.i Velase.o Morales fue contratada para 
el puesto que desempeña . .  Le in::':.irmación solicitada debe corresponder e l: año 2023" 
(SIC) 

Al respecto, coadyuvando en e1 tema en comento notifico a. usted que es in.existente 
di.cha. in:fo:r:maci6n, en e1 área que se encuentra bajo mi responsab.i.l..idad. 

:.�i-;:<?t•).r.,; <·•a::ts��ci-l:-t1110 �:rn.ll.�, f.JirlcJ.o .::, N.1.•:el �. Tlcl.i.,:t.;;1,� d,: cecrcea, e-.,;,:. e.e. t,:�:,;-r0, 1°'.'.l. Cc rc-utcocr , 1,t 
(QSllSOl-5000 Ext. 10�:� , 



ADMINISTRACIÓN 

"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

s:n más por el mo�ento, reciba un cordial saludo. 

con ce¡:;l� ¡:;1.1r11: 
�E:i<;:><'>d.1.,,ntt-. 

-JH1mt.:iri'J, 

r r,r;-=01<1 z:1 VA ,_

t-:GT 

- Atentamentefi� r.,,,¡-: 
Sufragio Ef� -¡,:- o • ' ��

"El respeto al'.'. re ;,,,je ;;�ª"" 

( 1 1 \ ª�=�"'�  
v ¡, ' '41!iii _ �  

\ ,/ ! ,,,,,.,. i \A YACA 
C.P.  �,J.e1 Garcia/P��

Jefe de Depar°tat_!!'t:P--d'é' &�7 
-·- 

LMB �-- 

t;'o.rrot�r-l oceeca-rcaeo ,::�.11.�. Edi!':,:10 w, Nl•:t>l 3, 1'1.:al..!:::..:.,: d•� C.:.brerb, ◊,');e -:".P. 6�.:':;Cil, >l :; r,:--,•1•,:.d,lt', (IJ 
(�51J5t):�"ifJDO E:::t, tOf•:.'.:', 
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u=D¡:¡ ADMINISTRACIÓN �%;!,' s;;;c;..liTARiA. 01:!:..A,OMJNIST_�ACIÓ� 

2023. AÑO DE LA l,NTERCUL TURALIDAD 

Oficio No. SA/DA/UOl/1438/2023-_ - 
Asunto: Respuesta a solicitud de Información'º''' z:,,> 

Tlalixtac de Cabrera. Oax. a 21 de noviembre de 2023 

' 

' (°  

-;�' 
-� ,J< 

MTRA. ROCiO LÓPEZ.GURRIÓN 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA 
P R E S E N T E .  

Por medio del presente y en respuesta a la circular númeroSA/DA/118/2023 de fecha 17 

. de noviembre de 2023 y recibida es esta Unidad de Operación Interna el mismo día; donde 
solicita la búsqueda exhaustiva de información para dar cumplimiento a la circular 

' ' ' 

SA/UT/24/2023, suscrita por el Director Jurídico y_ respcnsable de la Unidad de 

Transparencia de esta Dependencia; por /o anterior y después de la Búsqueda en -/os 
archivos que obran en esta Unidad de Ope;ación In_tern�; hago de su conocimiento 

no contamos con la información solicitada. 

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 
SUFRAGIO EFECTIVO. NO _)3'�('1;,GCIÓN 

"EL RESPETO AL DERECHO • _ _  :§:�.LA PAZ" JEFE DE LA UNIDAD DE OP ��TERNA 
,, <?.�1 

OHIDA.D DE  
CIÓN �n., 

LIC. ÁNGEL VÁSQUEZ'ft�·ES 

·,, ··- �- ;: 
''. ��,,, --�,J'i�, 

";• _,,, 

• .i-:

Cootr, para 
Expediente y Minutario 

AVF"algc 

·\_.''-',,
" 

. . ' ' .  .  ., . 
•�, � -,'-, .,,.,..,," ._,.,. '"'''-:,.,.' ;..,_·:•· • /-'.';>__ :•:�::.�.t,(�·;.•,,•/��•ft; •: _,,�-; -�<¡;¡?���?.•,-¿;t.!.:<,...,.:?':<:,-:•.,'" , - r•\•'"' • • � �,; .,.,, ,,,.,._ 
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- . ---·- ---·-- -- 



"2023, AÑO DE LA JNTERCULTURALIOAD" 
ADMINISTRACIÓN 
SECC:l::.':'A�lA 01, �C-M�SI-S":"QAC:6N 

Oficio No:, SA/DA/UOI/DC/0121/2023 . , ·· 
Asunto: Respuesta a solicitud de infonnacióti. 

Tlalixtac de Cabrera, oax, 21 de noviembre del 2023. 

MTRA. ROCÍO LÓPEZ GURRIÓN 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA 
E D I F I C I O  

Por este medio me dirijo a usted de la manera más atenta para dar respuesta a la solicitud'requeriéla·en el 
Oficio No. SA/DNTIS/2023, en rel�ción a la circular número. SA/UT/24/2023, suscrito por la Directora· 
Adminis;ativa · de esta Dependencia de fecha 17 de noviembre del presente, relativo al expediente de 
.Indice R.R.AIJ0690/2023/SICOM, le informo que se'realiz6 una búsqueda exhaustiva en los archivos de este 

departamento referente a "CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLEaoo EN LóS ARTícULOS 6 YB DE LA 
CONSTITUCIÓN POI.ÍTICA DE LOS��QS, SOUCITO'ATEHT'AMENTE tb .  

SIGUIENTE: 1. :, EN QUE DEPENDENCIA 7FABA14 COIABORA O ESTÁ ADSCRITA LA C, AREMI 

VELASCO MORALES? 2. ;CUÁL ES EL PUESTO VIO CARGO, AS(COMO EL NIVEL OUE DESEMPEÑA L.Á 
c. AQEMI VEL.ASCO MORALES? 3, ;CUÁLES SOtJ • AS ACTl)IIQADES. FACULTADES Y ATRIBUCIONES 
QUE DEBE Rf41 IZAR CONFORME AL C'AR'iQ y/o PUESTO QUE DESEMPEf4A 1A C, ÁREMI VELASCQ 

MORALES? QEOU(ERQ EL DOCUMENTO (RECLAMENTQ, MANUAL o LEYJ EN EL QUÉ SE. 
Blf:!J;,AMENTEN DICHAS ACTlVIDADES. FACULTADES Y ATRIBUCIONES 4, ¿CIUALES SON LOS 
8-ER,UISITOS FORMALES DEL P!!..1ª:ES> DE LA 1A C. �O "1�DOCUMENTOS 

 REQUERIDOS SOLO ENUSTADQS. NIVEL ACAD�MICO,' PROFESIÓN y PERffl.l s. REQUIERO EL 

CURR[CUI.UM PRESENTADO POR LA QUDAQANA EN MENCIÓN CON LOS DOCUMENTOS DESQPORTE 
DE SU EXPERIENCIA LABOQAL Y SU NMl. ACADÉMICO. ASÍ MISMO, REOWERQ EL SUl;LPQ QUE 

PEl1CIBE Y LOS BONOS o RDL DE LA LA e, AREMI VELASCO MORALES ·¡¡: REQUIERO DE FORMA 

FUNQAJM...Y. MQTTVADA LA RAZÓN POR LA QUE LA LA c. AREMI VELASCO MOMLES FUE  

CONTRATADA PARA EL PU!I$1,O_S2_t.!.E......DESEMPEÑA. LA INFOl?MAOÓN SOLiclTADA DEBE 

!;.9RRESPONDER AL AÑO 20n. • (SICI v no se localíz6 lnformaci6n alguna: 

Sin otro particular. reciba un cordial saludo. 

C.C.P: 

Ex¡x,dicnt(:'. 
CDZM/camh 
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Departamento de Sienes, Servicios Básicos y Logística 
Oficio No. SA/DAIUOUDBSBU1353/2023 
Asunto: Respuesta Circular SA/DA/118/2023 
Tlalixtac de Cabrera, Oax., 17 de noviembre de 2023 

Mtra. Rocío López Gurrión 
Directora Administrativa 
E d i f i c i o  

Por medio del presente, con el fin de dar respuesta a la Circular SA/DA/118/2023, -recibida en este 
Departamento el día de hoy a las 16:05 hr.- a través de la que nos instruye realizar una nueva búsqueda 
exhaustiva, para poder atender la solicitud que hace mediante la circular SA/UT/2412023 el Director Jurídico y 
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaría de Administración, para estar en condiciones de dar 
respuesta a la solicitud de información emitida mediante resolución de fecha 19 de octubre de 2023, en el 
expediente de índice R.R.A.IJ0690/2023/SICOM, en el cual solicita· al Sujeto Obligado, dar respuesta a la 
solicitud de información; respecto al numeral 5, para localizar la información consistente en: 

"Con fundamento en lo �lecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, sollcito atentamente lo siguiente: 1. ¿En qué dependencia trabaja, colabora o está 
adscrita la C Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿ Cuál es el puesto y/o cargo, así como el nivel que desempeña la C 
Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿Cuáles son las actividades, facultades y atribuciones que debe realizar conforma al 
cargo y/o puesto que desempeña la C. Atemi Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o 
ley) en el que se fundamenten dichas actividades, facultades y atribuciones. 4. ¿ Cuáles son los requisitos 
formales del puesto de la la C. Aremi Ve/asco Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel 
académico, profesión y perfil) 5. Requiero el currículum presentado por la Ciudadana en mención con los 
documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel acad.émico, así mismo, requiero el sueldo que 
percibe y los bonos o rdl de la C. Aremi Ve/asco Morales 6. Requiero de fonna fundada y motivada la razón 
por la que la la C Aremi Ve/asco Morales fue contratada para el puesto que desempeña. La información 
solicitada debe corresponder al año 2023" (SIC) 

hago de su conocimiento que se realizó una búsqueda'_exhaustiva en los archivos del Departamento de Bienes, 
Servicios Básicos y Logística, no habiendo encontrado\ nada al respecto debido a que este Departamento no
maneja información y/o documentación relacionada al teriia de que trata. 
Sin otro particular, quedo a sus órdenes. , j!. . . . .  -  �  

•l....J
'

A t e n t a  "'  11 

Sufragio Efectivo 
"El Respeto.al D�rech gaz'' 

. .  fiAXÁCA 
, , '\,'/ cMuu,.- .... u,_ 

LI. Manuel. RlÍllil.me:"" Jefe del Depa¡{.M«i • . \ J 

Servicios Básicos y 1;5gisffca. 
/ 

/ 

Carretera Oaxaca-lstmo Km. 11.5 Edificio 2.Jer• nivel 
Tialixtac de cabrera Oaxaca, C.P. 68270 
Conmutador. 951 5015000-Exts. 10755110756 
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•2023 AÑO CE LA INTERCULTURAUOAO" 

Origen: Depto. de Eventos Especiales. · 

Nº de Of.: SA/DA/DEE/281/2023. 

Asunto: Respuesta a la circular SA/DA/118/2023 

Oaxaca de Juárez Oax. a 21 de Noviembre 2023 . 

. MTRA. ROCÍO LÓPEZ GURRlÓN. 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA 
SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN. 
P R E S E N T E .  

En respuesta a ta circular W SA/DN118/2023, con fecha 17-de Noviembre 2023, informo que 
después de haber realizado una búsqueda eXhaustiva en los archivos conrespcndientes al 

. ·Departamento de Eventos Especiales, no se ha localizado la información consistente en; 

· • Con fundamento en lo establecido en los artículos G y 8 de la Constitución Politica de lÓs Estados· 
Unidos Mexicanos solicito atentamenté lo siguiente: 1 ¿En qué dependencia trabaja, colabora o .• 
esta adscrita la C. Aremi Velasco Morales? 2. Cual es el puesto ylo cargo, asi como el nivel que 
desempeña la c. Aremi Velasco Morales? 3. ¿Cuáles sen las actividades facultades y atribuciones . 
que debe realizar comforme al cargo y/o puesto q¡Je desempeña la C Aremi Velasco Morales? : 
Requiero el documento· ( reglamentom manual o ley ) en que se fundamente dichas actividades, 
facultades y atribuciones 4. ¿Cuál son los requisitos fonmales de! puesto de Aremi Velasco 

Morales? { Documentos requeridos solo er,listados, nivel académico, profesión y perfil) 5. Requiero 
el currículum presentado por la Ciudadana en mención con los documentós de soporte de su 

. experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que percibe y los bonos o .  
rdl de la C. Aremi Velaseo Morales 6. Requiero de forma fundada y motivada a razón por la que la 
C. Aremi Velasco Morales fue contratada en el puesto que desempeñe. La información sclicitada 
debe corresponder al año 2023" 

Sin más por el momento me despido de usted. 

OSAMENTE. 
O, NO REELECCION, 

CHO AJENO ES LA PA2.''. 

Prolongación do Guadafupo Vietcrla � 3.48 B 
CoL Libertad, Centro Oax1ca C.P. 68000 

Tel. (951) 6 •3 56 
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"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

Mtra. Rocío López Gurrión 
Directora Administrativa de la 
Secretaría de Administración 
P R E S E N T E  

Hago referencia a la solicitud al rubro indicada, mediante la cual solicita búsqueda exhaustiva 
de información para dar cumplimiento a la circular SA/UT/24/202:3, signada por el Director 
Jurídico y Responsable de la Unidad de Transparencia de esta Secretaría, en relación a la 
resolución de fecha 19 de octubre de 202:3, en el expediente de índice 
R.RAl/0690/2023/SICOM, mediante el cual solicita se realice una nueva búsqueda exhaustiva 
de lo siguiente y a la letra dice: 

ªCon fundamento en lo establecido en los ilrtículos 6 y 8 de la Constitución Pclltica de los 
Estados Unidos Mexicanos, solícito atentamente lo siguiente:1. ¿En qué dependencia trabaja, 
colabora o estó adscrita la C Are mi Velosco Morales? 2. ¿Cuál es el puesto y/o cargo, así como el 
nivel que desempeño la C. Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿Cuáles son las actividades, facultadas y 

atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeño la C. Aremi Ve/asco 
Morales? Requiero el documento /reglamento, manual o ley) en el que se fundamenten dichas 
actividades, facultades y atribuciones 4� ¿Cuáles son /os requisitos formales del puesto cíe la la C 

Aremi Ve/asco Morales? (Documentos requeridos so/o enllstodos, nivel académico, profesión y 
perfil) 5- Requiero el curricu/um presentado por la Ciudadana en menci6n con los documentos 
de soporte de su experiencia laboral y su nivel académico, as/ corno, requiero el sueldo que 
percibe y los bonos o rdl de la la C. Aremi Ve/asco Morales 6. Requiero de forma fundada y 
motivado la razón por la que lo la e, Aremi Ve/asco Morales fue contratada para el puesto que 
desempeña. La información solicitada debe corresponder al oño 2023. "(Sic.). 

Sobre el particular, hago de su conocimiento que se realizó una búsqueda minuciosa y 
exhaustiva en los archivos de este Departamento, no encontrando documento alguno 
respecto a la solicitud citada. 

/ 

Sin otro particular, hago propicia la ocasión para enviarle yn cordial saludo. 

C.c.P. Expediente. 

WLP/151� 

Atentamente 
Sufragio Efectivo, Nó Reeleccióo 

•Ji8(� al Derecho Ajeno �á Paz" 
J.fr:st;l1}ffi>rtamen;ó de A9Jddicaciones 
ll��L:.l . · // 
I\!"' � j . ,/ "--� / ,-1, 

O
�é�ª;/e; �uis Patiño 

_,.,.,Y/ 
�AMet<WOE' 
.AO:JUOK:AÓONES 
, . ,; ,, .t 11 -r-: 1 

-- 

Carretera Internacional oasece-rstmc Km 115, Ciudad 
Administrativa "Benemérito de las Américas", 

Edificio 1, tercer nivel, 

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270 
Tel. Conmutador {951} 5015000 ext. 1090i 
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'2023, Año de la /ntercu/turalidad ,. 
Origen: Dirección de Recursos Materiales. 
Oficio No, SA/DRM/UA/DFA/4=/f11/2fYZ5. 

Asunto: Rcspu•sb a solicitud SA/IJT/24/2023. · 

Tlalixtac de Cnbfera, Oaxaea: 21 de noviembre de 2023. 

Uc. Antonio Alejondrd Flores Sosa 
Olrector Jurfdlc:o y Rcs�blo de ht UnJd.xf d� 
Transparencia de la Secretarla de Administración 
Presente 

Se hace referencia a la circular al rubro indicado, de fecha 17 de noviembre del año en curso. 
recibido el mismo día,. derivada del expediente externo R.R.Á.1/0690/2023/SICOM, mediante el 
cual el órgano Carante de Acceso a la Información.Pública, Transparencia. Protección de Datos 
Personales y Buen Cobiemo del Estado de Oaxaca, ordenó a esa Unidad, realizar la declaratoria 
de inexistencia de la siguiente información: 

"Con fundamento en Jo establecido en los artlcu/os 6 y 8 de la Constftucl6n Po/llJc:1 de los Est;xios Unidos Mexicanos, 
selle/to at�ntamente to slgult!nte: 1. ¿En qué depende;cia tmbajs, colabora o estii adscrita J;1 C. Areml Ve/asco Morales? 
2 ¿CuB! es el puesto y/o cargo, as/ como el nivel que desempeña la C Areml Ve/asco Morales? 3. ¿Cuáles son las 
 actividades. facu/tad6 y atribuciones que debe 1eallza1 conforme el cargo y/o puesto que desempeña la C: Ateml 
- Ve/asco Mota/es'? Reqvlerc el documento (reglamento, manLisl o ley} en el que se fundamenten dichas sctivldades, 

facult:ildes y atribuciones 4. ¿CUáles san los requisitos formales del Puesto de' la la C Aremi Ve/asco Morales? 
(Dacumentos requeridos solo enltstedos; nivel académico, profesión y perfil} S. Requiere el currkúksm presentado por. 
Is Ciudadana en mención con los documentos de seporte de su experlencie laboral y su nivel ;académico. as! mismo, 
requlero el sueldo que pgrc.ibl.l y los bonos o rdl de la C Arem/ Ve/asco Morales 6 Requiero de forma fundada y 

moti11Sda la rt1z6n por la que la Is e, Areml Ve/asco Morales fue contratada psra el puesto que desempeñ•. La 
información scl/cftada debe corrcspondet al año 2023.· rs1c)  

Sobre el particular y en atención a la petición planteada, me permito informarle, ·que posterior a 
una búsqueda minuciosa y exhaustiva en los archivos de la Dirección a mi cargo, la cuat se ubica 
en el Edificio 1 'José Vasconcelos·. planta baja, 'Ciudad Administrativa Benemérito de las 
Américas", no se encontró la información requerida. 

Lo anterior. con fundamento en los artículos 6", párrafo segundo y s• de la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos;.3, párrafo sexto de la Constitución Política del Estado Libre y  
Soberano de Oaxaca; l. 2, 3. 10 fracciones V. VII, XI y 124 de la Ley de Acceso a la Información 
Pública, Transparencia y Buen Gobierno deÍ Estado de Oaxaca. 

Sin otro particular. le reitero la seguridad de mi conslderación distinguida . 

. ir•,,'r,._v í1 r>A - 
C. Liliana Santia�e:?-' 

\ l. G09!C.llfll0 pe¡ l:STAOO 

D!RECC!ÓN DE 
RECURSOS MATERIALES· 

2022 • 202.e: 

T1!. Co,,mutMINOl{!JST)SC IS000,1rt.10oog.100IO, 10011 



"2023, AÑO DE LA INTERCULTURAL/DAD" 

l 
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av1vur1i;:, J.Aa�1vr1 
SEC:.Rl!1".A.f:.Í� DE: ADMIN!ST!l,\\Cl01'1 

DIRECCIÓN DE PATRIMONIO. 
Oficio número.SA/DP/-4879/2023· · 

Asunto: En respuesta.a la circular SA/UT/2.t./20Z5 

Tialixtac; de Cabrera, Oax., a 21 de noviembre de! 2023. 

'.:\::� 
. ·•:. 

, � 1' �

·::::- 

Ue. Antonio Alejandro flores Sosa. 

Director Jurídico y Responsable de la 
Unidad de T.ransparcncia de la 
S<,,cretaria de Administración. 

Edificio 

Por medio del presente, me permito dar respuesta a la circular número S/:i,,JlJT/24/207.3, de fecha 17 
de novíernbre del presente año. referente al: expediente interno número SA/llT/118/2023 y a1 
expediente externo número R.R.Al/0690/2023/SICOM, y hace de mi conocimiento el acuerdo de 
fecha 19 de octubre del año 2023, que realizó el órgano Garante de Acceso a la lnformaci6n Pública. 
Transparencia, Protección de Datos Persónales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y me solicita 
para que en el ámbito de mis facultades, competencia y, atribuciones realice una nueva búsqueda 
exhaustiva, de la información que detallo a continuación: 

-,, ¿én qu!§ dependencia trabaja, colabora o está adscrfra la C Aremi Ve/asco Morales? 2 ¿CuJI es el puesto y/o
c.,rgo, as/ como el nivel que desempeña la C Areml Ve/asco Mera/es? 3. ¿Cu�/es son las actividades, facultades 
y atribuciones que debe realizar confprme. al cargo y/o puesto que desempeña la C Aremi \(e/asco Morales? 
Requiero el documento (reglamento, maQµal o ley) en el que se fundamenten dichas actividades, fac1.1ftadt1S y 
atribuciones 4. ¿Cuálos son los requisitos formales del puesto efe la C. AtQmi Ve/asco Morales? (Documentos 
requeridos SP/o en Hstados, nivel académico. profesión y perfil) S. Rsquiero el curricvlum presentado por la
Clvdodcna en menci6n· con los documentos de .soporte -de su oxpedisntfl laboral y su nivel académico, así _ 
mismo, requiero el suele/o que perábe las bonos o rdl de la C Aremi. Ve/asco Morales 6. Requ;e,o de forma 
fundada y motivada la razón p{Jr la que la C Areml Ve/asco Morales fue contratada par., el puesto que 
desempena, La información solicitada debe corresponder al año 2023." (SIC) 

Por lo anterior me permito informar que en base a mis facultades normadas en el articulo 62. del 
Reglamento Interno de la secretarta de Administración, y después de realizar una búsqueda 
exhaustiva en los archivos correspondientes a las áreas que conforman esta Dirección de 
Patrimonio, no se encontró dichz ioformací6n, .  

. i�J 
, .: .. , 

' <1' 

"' 

Expediente 
Autori;:ó J Elaboró 

MARV c:rl 

": �

·•:\<':! 

,'.(i< 

(�¡;  

, ; ; ; ;  
, - .,.::·1!4J 

. . (a',,- ·¡ f 

• . . . L �  Atentamente, =o Sufragio Efectivo. No Reele_c,ción JJ=: 11B "El Respeto al Derecho Ajenoes.(a Pa�'"� � 1m .. i!I - .•� ' ::::: t '
. - --...,_,.-•-�"•A- • , •>LIC. Melquiades ADton1o ¡:¡�¡z tícentO AXACA 

DIRECTORD'E PATRIMONIO. 
00"''""00«•.,Aoo 

/ DIR:E"ccró" _,,. DEP� .n
).,.-.,� ATRJC--!Ql';¡O 

'.,�l'}f:fí�Y%t!!�!m�.�?·
�n-.� . ., .. 1:� . ...,e,:· 

C.C:P. C.P. Noel Hemández Aito.• Encargado del Despacho de la seereeerra de Administración• para su 
conocimiento · 

Sin otro particular, reciba un afectuoso saludo. 

Ífi.� 1 OtRECCION JURIOICA, 
�=??/ OF\CtALIA OE PARTES 

0��$' &·•: ¡,¿, Fff·PH 11111··/i-M i 

. ,:,,.,.;.,,,•r. ,-.·,·.·;·,'�•�� 
. . . . . � . 

·::�,.:..�•••�: ... ···;�:'•.,'"':'·:,;:: .... ',__,·_�·-p_<..:..: .�.,'-'. �:�•.;:./_..·,,,;..:�: ¡;.•, .• ,. ,...:......,.,, �v/. : ._., .• -"•'.� -,.',' .. ,.,,.,. ... :: .... ,.,-'_::-, 
- ' ~ �  •. : ·--·�--' ..... ·.::,. 
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- .- "2023. -AÑO DE LA INTEPCULTUílALIDAD" - 

ORIC:EN: DIRECCIÓN DE MODERNIZAClÓN 
ADMINISfRATIVA 

OFICIO: SA/SUBDCGPRH/DMA/621/2023. 
ASUNTO:- Se informa respecto a solicitud de información.· 

Tlalixtacde Cabrera, Oaxaca, 21 de noviembre de 2023.  ,- 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA _ 
DIRECTOR JURÍDICO Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 
P R E S E N T E.  

En atención a la circular SA/UT/24/2023 de fecha 17 de noviembre del año en curso, donde 
solicita realizar una nueva búsqueda exhaustiva de lo que a continuación se describe: 

"con fundamento en lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Política d,. /os 

Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo _siguiente: 7. ¿En qué dependencia 
trabaja, colabora o estó adscrito la C. Aremi Ve/asco Morales? 2 ¿Cuóres el puesto y/o cargo, 
así como el nivel que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? 3 ¿Cuó/es son las actividades. 
facultades y atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto 'ou« desempeña la 
C. Áremi Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento. manual o ley} en el que se 
fundamentan dichas actividades, facultades y atribuciones 4. ¿Cuó/es son íos requisitos 
formales del puesto de la la c. Aremi Ve/asco Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, 
nivel académico, profesión y perfil) S. Requiero elcurrleulurn presentado por la Ciudadana 
en mención con los documentos de soporte de su experi.enciá laboral y su nivel académico, 
asimismo, requiero el sueldo que percibe y los bonas o rdl de la C. Aremi Ve/asco Morales 
6. Requiero de forma fundada y motivada la razón por fa que la la C. Aremi Ve/asco Morales 
fue contratada para el puesto que desempeña. La informadón solicitada debe corresponder 
o/ año 2023" (SIC} ,  

Al respecto informo a usted que después de realizar una 'búsqueda exhaustiva en los archivos 
que obran en esta Dirección a mi cargo, no se encontró información alguna. Lo anterior-Con 
fundamento en los artículos 2y 54 del Reglamento Interno dé la Secretaría de Administradón. 

!T;�,r������ 
1
un cordialsalud:�NTAMENTE I'-[•� � · 

��c•ai���c SUFRACIOEFECT)VO,NOREELECCIÓN 11= � - 
¡��-,:,: � l"i\ffl��LRESPETOALD����:t�ENOESLAPAZ" �◄�di 
¡--..1: ' ' "' ' '  \c7� UC.ERICKRUl11Eb-AAMÍREZPINEDA OAXACA 

l:ÍIRECTOR DE MOD��-1.ZACIÓN ADMINISTRATlv'l&; ...... ou an.uo 

DIRECCIÓN 
DE MODERNlZACIÓ� 

ADMIN1STRATIV.A. 

:nt.ttítt, J.,·l'.iiH i- ,  ·�'-X3 
Carretera oaxaca-lstmo km2m,·i?Jr�io l. Nivel 

3, C.P. 68270, Tiali:ctac de Cabrera, Oax. 

Te! conmutador. 01 (951)501·5000 Ext 10884 
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"2023, AÑO DE LA /NTERCULTURALIDAD" 

Oficio No. SA/CCS/ 107/2023 
Asunto: Respuesta a circular No. SA/I.Jf/24/2023. 

Tlallxtac de Cabrera, Oaxaca a 21 de noviembre de 2023, 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA 
DIRECTOR JURÍDICO Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA DE·LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
P R E S E N T E .  

En respuesta al número de circular SA/UTJ24/2023, expeciente interno SA/UT/US/2023 de fecha 17• de 

noviembre 2023 en donde solicita _se realice una búsqueda 'exhaustiva en l�s archivos correspondientes de · 
esta cccrcr-ccce. al respecte le hago saber que una vez realizada una búsqueda exhaustiva no se 'encentró 

información alguna referente a la c. Arerni Velasco Morales. 

Sin más por el momento, reciba un cordial saludo, 

CCF?, • ARCHIVO 

f.�2� DIRECCIÓN JURIOICA. . 
�:.I\ ,e;,iJti\�,9-T,���r:ri!a 

�VD::'1,'.:��� 
�l �1�. ;:�< ·:� b� 

j;"°':L l-2o?.3]'P. ! l C\ ,e-d 
1-•·.i: $s0 b.., , 1 
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Coordinación de Servicios y Mantenimiento 
Oficio No. SNCSM/072151/202:3 

Asunto: Respuesta solicitud de información. 
Tlalixtac de Cabrera, Oax., 21 de noviembre de 2023. 

LIC.ANTONIOALEJANDRO FLORES SOSA. 
DIRECTOR JURfDICO Y RESPONSABLE DE 
LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
E D I F I C I O .  

En atención a su circular SA/UT/24/2.0ZS, en la cual solicita información relativa a la adscripción, 
actividades, facultades, cargo, etc., de la C. Are mi Velasco Morales. Al respecto, y después de 
realizar una búsqueda exhaustiva en los archivos de esta coordinación, me permito informar a 
usted, que esta Coordinación no posee información al respecto. En virtud que no se encuentra 
contemplado en las atribuciones de la Coordinación de Servicios y Mantenimiento, dentro del 
Reglamento Interno de la Secretaría de Administración, en vigor. 

Esperando haber cumplido en tiempo y forma con lo solicitado, me es grato enviarle un cordial 
saludo. 

A T E N T A M E N T E  SUFRAGIO EFECTIVO. NO R�EL�c;J�"EL RESPETO AL DERECHO AJE ' · . " COORDINADORDESERVICIOSY' _ NTO 
�::-:: 

, '  ���
OA.XACA e.CARLOS HERNÁNDEZs�· 

�QIYM.Unl)IIMIIN'fO 

,,·i?liii'li'I lh:113 ¡ · 
,.,,.,,,,, 

CCP.· 

Expc,dlent�. 

VALIDO �l::VISO EtAE\O�O 
CH$ lFIFO A\\l\fl.

!"�: 1- ,, 1 
R"-'Clb,.!· 

1 
--� 

Carretera Oaxace- Istmo km. 115, Edificio 1 Planta Saja, 
CP. 68270. 'nero-rec d2 Cabrera, Oax. 
Tel. Conmutador. 01(9511 501·5000 Extensión 10015 





SE CUMPLE RESOLUCIÓN RRAI 0690 2023 SICOM 

De: unidad.transparencia.administracion@oaxaca.gob.mx 

Fecha: 30/11/2023 12:12 

Para: Oficialía de Partes <oficialiadepartes@ogaipoaxaca.org.mx> 

Oficio No. SA/UT/680/2023 

Expediente Interno: SA/UT/118/2023 

Expediente. Externo: R.R.A.I.0690/2023/SICOM. 

Asunto: Se remite información 

' -¡ � 
---¡t;�TR 

3  O  NOV 2023 

� 0 

Tlalixtac de Cabrera, Oax. a 28 de noviembre de 2023. 

ÓRGANO GARA.i'ITE DEACCESOALAINFORMACIÓN PÚBLICA, TRANSPARENCIA, 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES YBUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA. 

P R E S  E N  TE: 

Por medio del presente tengo a bien dar cumplimiento a la resolución de fecha diecinueve de octubre de dos mil 

veintitrés, emitida por el Consejo General del Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia, 
Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en el expediente de recurso de revisión 
RR.A.1.0690/2023/SJCOM; por esa razón Je manifiesto que mediante oficio SA/UT/679/2023. de fecha veintiocho de 
noviembre de dos mil veintitrés, con los anexos, que se notificaron al solicitante mediante el Sistema de Comunicación 
con los Sujetos Obligados en la Plataforma Nacional de Transparencia, Asimismo, .anexo la documentación con que se 
acredita, fue enviada en la notificación ·en la Plataforma citada de la solicitante 

Sin más por el momento, me despido de ustedes brindándoles llll cordial saludo. 

ATENTA!'1ENTE 

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCIÓN .. 

"ELRESPETOALDERECHOAJENO ES LAPAZ'' 

ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA. 

DIRECTOR JURÍDICO Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE 

TRANSPARENCIADELASECRETARÍADEADMINISTRACIÓN. 

Adjuntos ( 3 archivos, 3.0 MB) 

- SA UT 680 2023 OGAIPO.pdf (107.0 KB) 

adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.





- RRA1 0690 2023 SICOM RECURRENTE.pdf (2.9 MB) 
- R.R.A.I._:_0690_2023_SICOM:_::2023113'0.:.oo08_acuse_de_enVIo_dé_ii1fórmacíon_al_organo_garante.pdf (45:8 

KB) 
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"2023, A�O DE LA INTER L TURALIDAD" 

Oficio No, SA/UT/680/2023 
Expediente Interno: SA/UT/118/2023 
Expediente Externo: R.R.A.1.0690/2023/SICOM. 
Asunto: se remite'información. 
Tlalixtac de Cabrera, Oax. a 28 de noviembre de 2023. 

ÓRGANO GARANTE DE ACCESO A LA INFORMA ÓN 

PÚBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCIÓN DE · D OS 
PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE O 

PRESEN"TE: 

Por medio del presente tengo a bien dar cumplí iento a la resolución de fecha diecinueve de 
octubre de dos mil veintitrés, emitida por el Consejo eneral del Órgano Garante de Acceso a la 
Información Pública, Transparencia, Protección de Oat s Personales y Buen Gobierno del Estado de 
Oaxaca, en el expediente de recurso de revisión R.R.A.I. 690/2023/SlCOM; por esa razón le manifiesto 
que mediante oficio SA/UT/679/2023. de fecha veintio o de noviembre de dos mil veintitrés, con los 
anexos, que se notificaron al solicitante mediante Sistema de Comunicación 'con los Sujetos 
Obligados en la Plataforma Nacional de Transparencia. imismo, anexo la documentación con que se 
acredita, fue enviada en la notificación en la Platafo a citada de la solicitante 

1 

Sin más por el momento, me despido de ustedes brind · doles un cordial saludo. 

C.c.p.� Expediente 

AAFSJJRR.jamm 

ATENTAM 
SUFRAGIO EFECTIVO. 

uEL RESPETO AL DERECH · 

UC.ANTONIO 
DIRECTOR JURÍDICO Y 

TRANSPARENCIA DE LA 

·,i
LORES SOSA. 
E DE LA UNIDAD DE 

E ADMINISTRACIÓN. 

carretera Internacional Oaxac:a-lstmo Km 11.5 Ciudad Admínistrativa 

Benemérito de las Américas Edificio 1,. Nivel 2, 
Tlalixtac de cabrera, oaxaea. C.P. 68270 

Tel. Conmutodor 01(9S1) SO 15000 ext.10547-10648 

adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
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"2023, AliiO DE LA INTERCIJLTURAUDAD" 

Oficio No. SA/UT/679/2023. 
Expediente Interno: SA/UT/118/2023. 
Expediente Externo. R.R.A.1./0690/2023/SICOM. 
Asunto: Se cumple.a .la . resolución .. de fecha 19 de octubre de 2023 • .  
Tlalixtac de Cabrera, Oax. A 28 de noviembre de 2023. 

Recurrente 
Folio 201181323000118 
P R E S E N T E .  

Por medio del presente tengo a bien dar cumplimiento a la resolución de fecha diecinueve de 
octubre de dos mil veintitrés, en el expediente de índice R.R.A.1.0690/2023/SICOM, en el resolutivo 
SEGUNDO, con fundamento en lo previsto por el artículo 1S2 fracción 111, de la Ley de Transparencia, 
Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno para el Estado de Oaxaca y motivado en el Considerando 
QUINTO de la presente Resolución, este Consejo General declara PARCIALMENTE FUNDADO el motivo de 
inconformidad expresado por la parte Recurrente; en consecuencia, SE ORDENA MODIFICAR la respuesta 
del Sujeto Obligado, a efecto de que, a través de su Unidad de Transparencia, turne la solicitud de 
información de mérito a todas las áreas competentes sin omitir a la Dirección Administrativa, Dirección 
de Recursos Humanos y[o áreas equivalentes, a fin de que realicen las gestiones necesarias para una 
búsqueda exhaustiva de lo requerido, a efecto de dar una respuesta congruente y exhaustiva, respecto 
del numeral S; emitida por el Consejo General del Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, 
Transparencia y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en el expediente R.R,A.1./0690/2023/SICOM, se 
manifiesta lo siguiente: 

Para 'dar cuniplimiento·a la resolución citada;-esta Unidad de Transparencia de la Secreta.ría de 
Administración, modifica la respuesta de la información, respecto al numeral 5, me permito remitir al 
recurrente■•••••••••• con la finalidad de dar cumplimiento a la resolución de fecha 
diecinueve de octubre.de.dos .mil veintitrés, en consecu.eocia, .a .ti:avés de .su Unidad de Transparencia, 
turne la solicitud de información de mérito a todas las áreas competentes sin omitir a la Dirección 
Administrativa, Dirección de Recursos Humanos y/o áreas equivalentes, a fin de que realicen las 
gestiones necesarias para una búsqueda exhaustiva de lo requerido, a efecto de dar una respuesta 
congruente y exhaustiva, respecto del numeral 5 (5. Requiero el curriculum presentado por lo Ciudadana 
en mención con los documentos de soporte de su experiencia laboro/ y su nivel académico, así mismo, 
requiero el sueldo que percibe y los bonos o rdl de la la C. Aremi Ve/osco Morales nSIC"); por ello, atendiendo 
al principio de máxima publicidad, se procedió solicitar en la Circular SA/UT/25/2023 de fecha diecisiete de 
noviembre de dos mil veintitrés, emitido por la Dirección Jurídica y Responsable de la Unidad de 
Transparencia de la.Secretaria de Administración, con.ta.ñnatídad .. de .. dar.una. respuesta congruente y 
exhaustiva, como evidencia de la búsqueda exhaustiva de la información en las áreas administrativas 
competentes, incluyendo a la Dirección Administrativa, Dirección de Recursos Humanos y/o áreas 
equivalentes, en el punto 5 de la solicitud de información con número de folio 201181323000118, el cual 
se anexan al presente; puede verificar la información descritos en el cuadro siguiente:- - - - - - - • - - - - • - - - 

N" AHl:AADMINfSTRATIVA OFICIODC 0F1CIO DE SENTIDO DE 1A RESPUESTA 

, REQUERIMIENTO .. .RESPUES!A , . 

1 De. Enrique Feria Romero SANT/24/2023 de SA/SUBOCGPRH/082 Sobre� particular yen atcnclón e. le mi$ma e informo que se realizó 

Subsecretario de O�rrollo, fecha diecisiete de /2JJ23 de fecna una búsqueda minuciosa y exhauttlva en los arehrll:ls que r'e$f!larda: 

Control dela Gestión Nbllca noviembre del ene vtlntluno de CSUi Sub$e'Cl'�arra a mi argo, no encontrando lníormaclón alguna 11 
y geeurses Humano$ dos mll vclntltr�s. nov�mbre de dos respecto, sin embargo se dl!I por entereda dél a>ntenldo de dicho 

mll veintitrés. documento. LO anterior para que $C me considere dando rcspueffll 

�tiempo. 

caeetera lntemaclonal Oaxaca-tstmo Km 11.5 Ciudad Administrativa 

Benemérito de l.ls Américas Edificio 1, Nivel 21

Tlalixtaede•cabrora; oaxaee. C.P. 68270• 

Tel. Conmut>dor 01(951) SO 15000 ext.10547-10648 

adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
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"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

2 C.P. Nocl Hernánder. Rito SA/UT/24/2013 de SA/S?RMyS/l07• Sobre el particular, hago de su conocimicr.to que se rcalir.ó UM 
Subsecretario de feeha dlccislete de 11/2023 de feclla bl:sqt.Jeda exhaustiva en los archivos que obran en esta ofrclno de la 
Patrimonio, Recursos noviembre. de!a/'io veintiuno de Subsecretaria, -en a cu11! no se encontr.6 información alguna de h1 
Materiales y Servicios dos mil veintltré:;. 

noviembre de do, solicitud en referencia. 

" mil veintitrés 

3 Mtra. Roció Lópe:: Gurrión SA/'YT/24/2023 de SA/DA/3986/2023 Unn ve:: que se re�li:ó una búsqueda minuciosa y exhaustlva en JO$ 
Directora Administrativa fecha diecisiete defecha veintidós de archlvcs con que cuentan las áreas de esta D!rectión a mi ca:rs:o, le 

ce r.ovie.mbre del noviembre de dos informo a Us.tcd, o siguiente: 

'"º dos mil mll vetntltrés. No ex1stc la ir.formación solicitada, como se describe: en las veintltrés, 
respuestas generadas por las áreas de esta Dirección, para lo eual se 
anexa evidencio docvmental. 

4 C. Llllcna S..intiago Sánche:. SA/UT/2_4/2023 de SA/DRM/UA/DFA/45 Sobte el particular, y en e:tcnción a la petición planteada, me permlto 
.. 01.-�, ... a«uc;� < ,feclw,d.ieclsicte de ?&/01/2023 de,fecha lnfermarlc; q1.1e-po.ster!or a una búsqueda m!nucio:s.1 y exhau.stiva en 

Miiitcri:ilcs. noviembre del ano vefl'ltiuno de los arthlvos de esta oirccelón e mí cargo, a wetse ubica en el Eclifü::io 
dos mil veintitrés, 

ncwicmbrc de dos 1 "resé Va:;concelos", planta bajo, HOud.icS Admmw.rath111 
mil vemthrés. Benemertto de tas Américas", no se encontró la lnform<Jdón 

requerlda. 
s Lic. Melquia::les Anto.,io Rui.: SA/UT/24/2023de SA/0P/487�/2023,de Pot lo anterior me permito Informar q:ue en base a mis facultades 

Vttcl'ltc fecha diecisltte de fecha velnttuno de normados en el al'tÍeulo 62, del Regfamento lntemo de la Secret<iria 
Director de Patrimonio noviembre der atlo noviembre de 'º' de Administración, y d�pu<6: de reaítrar neevamente una bú.squ<:da 

dos mil veintitrés. 
mil velntttrés cxhal,IStiva en los archivos c:orrespondientes a tas éreas que 

conform�n esta Dirección de Patrimonio, no $C encentro dial.o 
-lnfomm:lór.. 

6 Lic. Erlck Rarnirez .Pin!M:111 SA/UT/24/2023 de SA/SUBOCGPRH/DM Al ressecrc Informo a usted que después de realizar una bVsqueda 
 Director de Moócrnitaclón fecha diecisiete Ce A/G'll/2023 <feft;:tha exhaustiva en fo.sarct.ivos QU'e obran en esta Oirecdón e mi car¡o, no 
Mministrativa noviembre deh1ño velntfuno de se encontró informnción alsun.a. 1.o anterior con fund.;imentc en los 

eos mil venretrés, ncvtembre de dos artlculos Z y 54 del Reglamento Interno de Je Secretaria de 
mll veintitrés. Administración. 

7  Lic. Dalit Teresa acjes SA/UT/24/2023 de SA/CC/107/2023, de Al respecto e hago saber que una vez. reall.:11d1 una búsquedo 
Jlménez fecha dieCfsiete de feche veimluno de exhaustiva no se encontr6 ln-formadón alguna referente o la C. Areml 
coordinadora de novlembrc del �fto noviembre de do:; vetascc Moreles. 
Comunicación Social , des mil veintitrés. 

ml1 veintitrés. • 

8 c. Carlos Hcmánde: SA/UT/24/2023 de SA/CSM/02281/202 Al respcetc, y después de realizar una biisqueda exhaustiva en los 
Saavcóra. fecha. diecisiete de 3 de f�cha veintiuno ar.:hiv.os de esta coordinación, me permito Informar a usted, que esta 
Cocrdi11ad0r de servtccs y noviembre del eñe de rcvternbre de dos Coordinación no posee información al respecto, 
Mantenlmlcnto •. 

�os mil veintitrés. 
mil vc!ntltfés, �, .. 

En virtud de lo anterior, este Sujeto Obligado, modifica la respuesta de la información, se hace de 
su conocimiento para efecto de cumplir con la resolución de fecha diecinueve de octubre de dos mil 
veintitrés, en el expediente de índice R.R.A.1.0690/2023/SICOM; los argumentos que proporcionaron las 
áreas administrativas de la Secretaría de Administración de conformidad con lo establecido en el 
Reglamento Interno de la Secretaría de Administración, que fue emitida por el Consejo General del Órgano 
Garante, de la solicitud requerida por el recurrente en el punto 5 de la 
solicitud de acceso a la información de folio número 201181323000118, no se encuentra en los archivos 
las áreas admlntstrarívas.de.este Sujeto. Obligade1.y. poi: ende.la Secrezaría de.Administración- no generó la 
información solicitada; mismas que se anexan al presente. 

Por otra parte, de la respuesta de la Dirección de Recursos Humanos, derivado de la misma circular 
SA/tJT/24/2023 de fecha diecisiete de noviembre del año dos mil veintitrés, antes citada, este Sujeto 
Obligado, MODIFICA LA RESPUESTA DE LA INFORMACIÓN, por lo que me permito remitirla al recurrente 

en el punto 5 de la solicitud de acceso a la información de folio número 
201181323000118;con la finalidad dé dar cúrnplimíento a la resolución de fecha diecinueve de octubre de 
dos mil veintitrés, emitido por el Consejo General del Órgano Garante; como evidencia de la búsqueda de 
la información, mediante el oficio con nomenclatura SA/SUBDCGPRH/DRH/DLAC/2068/2023 de fecha 
veintitrés de noviembre de dos mil veintitrés, signado por la Dirección de Recursos Humanos de la 
Secretaría de Administración; que se anexa al presente, que a la letra dice: 

carretera Internacional Oaxaca-lstmo Km 11.S Ciudad Administrativa 
Benemérito de fas Américas Edificio 1, Nivel 2, 

Tlalixtac de cabrera, Oaxaca. C.P. 68270 
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"2023, Af,lo DE LA INTERCULTURALIDAD" 

De conformidad con el artículo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, que cita: " ... En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplará que los sujetos 
obligados pongan a disposición del público y mantengan actualizada, en los respectivos medios 
electrénlcés, áe acuerde con sus facúlta'des, atñbuciones;, 'funcloneS'- 1robjeta,, social, según 
corresponda, la información, por lo menos, de los temas, documentos y políticas que a 
continuación se señalan: •.• n, cada sujeto obligado de la administración pública es responsable de 
la información que se genera, es quien debe resguardarla y quien debe proporcionarla al 
peticionario o en su caso subirla a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en este caso en 
específico a la Secretaría de Gobierno. 

Ahora bien, deñvado que la C. Aremi Velasco Morelos, causó baja por renuncia el 30 de junio de 
2023, existe una imposibilidad para dar información o documentación en general de la ciudadana 
de cita, pues al haber renunciado al cargo de servidora pública, su información en general está 
protegida por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, toda vez que los 
sujetos obligados tienen el deber o la obligación de resguardar y proteger los datos personales en 
su poder, de conformidad con lo establecido en los artículos 23, 68 fracción VI y último párrafo y 
120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que citan: 

Art'ículo 23 :"::.Son sujetos obligados a transparentar y-permitir, el· acceso a su información Y· 
proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, órgano y 

oraanismo de los Poderes Eiecutivo, Legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos políticos, 
fideicomisos y fondos públicos, así como cualquier persona física, moral o sindicato que reciba y 
ejerza recursos públicos o realice actos de autoñdad en los ámbitos federal, de las Entidades 
Federativas y municipal. (lo resaltado es propio). 

Artículo 68: u ••• Los sujetos obligados serán responsables de los datos personales en su posesión y, 
en relación con éstos, deberán: 

VI. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos personales y eviten su 
alteración, pérdida, transmisión y acceso no autorizado. 

Los sujetos obligados no podrán difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos 
en los sistemas de información, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya 
mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticación similar, de los 
individuos a que haga referencia la información de acuerdo a la normatividad aplicable. Lo 
anterior, sin perjuicio a lo establecido por el artículo 120 de esta Ley ... " 

Artículo 120: ".-Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a información 
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la información-." 

Por lo que atentamente solicito: 

PRIMERO: Tenerme-por- C1Jmplida< la-resolucíén- de, fecha,,diecinueve.-de, octubreda.dos, mil .veintitrés, 
emitida por el Consejo General del Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia y 

Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en el expediente R.R.A.1,/0690/2023/SICOM, 

carretera Internacional oasaea-rsenc Km 11.S Ciudad Administrativa 
Benemérito de las Amérkas Edificio: 1, Nivel 2, 

Tialixtac do cabrera, Oaxaca. C.P, 68270 

Te!: Cóomutador 01(9S!)'S0 15000exU1l647-10648 



"2023, Aijo De LA 1 RCULTURAUOAD" 

·= índoles un cordial saludo. 
' 

. . . .  ,.

,o de dar la infonnación entregada al recurrente a 
olicitud de acceso a la información de folio número 
uestas, para"ctmrplircorr la' decerrrentacíón de la 

SEGUNDO: Tenerme por remitidos los oficias para e 
efecto de que se corrobore tal hecho del punto 5 de 1 

201181323000118,..de,dicfuuequerimiento y las re 
resolución emitida en el presente expediente. 

Sin más por el momento, me despido de u 

"' 

C.ANTONIO 
DIRECTOR JURÍDICO Y R. . 

TRANSPARENCIA DE LASECf 

1 

- ECCIÓN . .  

SOSA. 
E LA UNIDAD DE 

ARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 

C.e.p.� .wediente 
AAFS.Jrt'jamm 

Carretera Internacional Oaxaca-tstmc Km 11.5 Ciudad Administrativa 

Benemérito de las Américas Edificio 1, Nivel 2, 

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270 
Tel. Conmutador 01(951) 5015000 ext.10647-10648 
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"2023,-AAO DE LA INTERCULTURALIOAD" 

Circular No. SA/IJT/24/2023 
Expediente lntemo: SA/IJT/118/2023 
Expediente Externo. R.R.A.1./0690/2023/SICOM 
Asunto: Solicitud de Información. 

•. _,. ·:nalixtac de cabrera, Oax. a 17 de noviembre de 2023. 

SECRETARIA PARTICULAR, SUBSECRETARIOS, 
DIRECTORA, DIRECTORES, COORDINADORES DE LA 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
PRESENTE.  .  .  f . . . 

Por medio del presente ocurso, me dirijo a Ustedes para li.\¡;er de s"u conocimientéi que el'órgano Garante de 
Acceso a la Información Pública, Transparencia, Protección de Dátos' Personales y Buen Gobierno del-Estado·deOaxaca, 
mediante la resolución de fecha diecinueve de octubre de rdos mil veintitrés, en el expediente de indice 
R.R.A.1.0690/2023/SICOM, en el resolutivo SEGUNDO, con fundaln'ento en lo previsto por el artículo 152 fracción 111, 

de Ja·t.ey de Transpárencia, Acceso a la-Información Pública y sJeh Gobierno para ·él Estado de Oaxaca·y motivado 
en el CCl'lslderando 'QUINTO de la presente Resolución, este Co/tsejo General declara PARCIALMENTE FUNDADO el  
motivo de inconformidad expresado por la parte Recurrente; e� cbnsecuencia, SE ORDENA MODIFICAR la respuesta 
del Sujeto Obligado, a efecto de que, a través· de su Unidad de'Ti-ansparencia, turne la solicitud de información de 
mérito a todas las áreas-ccmpetentes sin omitir a la Dirección Administrativa, Dirección de Recursos Humanos y/o - 
áreas equivalentes, a fin de que realicen las gestiones necesaria! para una búsqueda exhaustiva de-10 requerido, a 

".'efecto de dar una respuesta co·ngruente y exhaústiva, respectd,_del numeral S; por tal razón .tengo a bien solicitar su 

amable apoyo para que en el ámbito de su competencia y dentro)del plazo de tres días hábiles contados a partir de la · 
notificación del presente, realizar úna nueva búsqueda exhaÜrtiva de la información en las áreas.ádministrativas 
incluyendo a la Dirección Administrativa, Dirección de Recursos ,Humanos y/o áreas equivalentes, que a continuación se describe: _ · . :-:f .  .,  - · - · -�_:;: -· · 

,,

"con fundamento en lo establecida en los articulos 6 y 8 de la Constituciórr Pa/itica de' los Estados Unidos Mmconos, 
solicito atentamente -,o siguiente: 1. ¿En qué dependencia Jtcbaja, colabore o· est6 :odscrita·.1a' C. Aremi Ve lasco: 

Moro/es? 2. ¿cuál es el puesto y/o cargo, así como el nivel que desempeña fa C. Aremi Ve/osco Morofes?.3. ¿cuales son 
los actividades, facultades y atribuciones que debe reo/izar conforme al cargo y/o puesto que desempeño lo C. Aremi 
Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento, manb�I Ó ley) en el que se fundamenten dichos ocrividades, · 
facultades y atribuciones 4. ¿cuáles son los requisitos formales del puesto de lá ia C. Aremi Ve/asco Morales? 
·(Documentos requeridos solo enfistados, nivel académico, profesión y perfil) s. Requiero el curriculum presentado par 
la Ciudadana <!n mención con los documentos de soporte de su experiencia /obora/ y su nivel académico, así mismo, 

. requiero el sueldo que percibe y los 'bonos ·o !<t{ de la la c.!4,emi Ve/asco Morales 6. Requiero de formo fundoda y 
motivada la razón por la que la fa C. Aremi'Velasco Moiaks fue contratada para el puesto que desempeña. to 

información solicitada debe corresponder al año 2023. � (SJcj, 
.. � .

Lo anterior en términos del articulo 166 y 167 de /aéLey de Transparencia, Acceso a la Información Pública y 

Buen Gobierno para el Estado de Oaxaca, no omito manifestar que el incumplimiento a la resolución puede ser motivo 
de imponer las medidas de apremio. · · .. · / '!'" 

. . . ¡ '
Sin más por el momento me despido de Usted brih�ándole un cordial saludó. 

' f ATENTAMENTE 

.· HfL����=����,��;:�� · ;  --- , .. • ·  -·---- - - -  
_...:...---, .. -•-•--· __ ,,_ �o lo Al  • s SOSA. 

-� OIRECTOR JURÍDICO Y R � LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA DE LA SE ._.mifiii�ADMINISTRACIÓN. 

; � 

0:iAXACA 
�-- .... 

01/lEFCtóN JUIIIOIC,<. . 

-- · 't· �i;'.M;[n i"lte-rnacional OaxaccHstmo Km 11.S Ciud�d Administntivz 
� : Benemérito de las Américas Edificío 1, Nl11el 2, 
t... . TI�liXt.fc de'Ob'rera, ocoea, C.P. 68270 

-' Tel. Conmuudor 01(9S1) SO l.5000 ert.10547-10648 

C.c.p .• Expediente 

AAFSJJRI\.Jamm 



· ADMINISTRACIÓN . 
S..ECRETAWi� OE A.DV.fNIS:'RAClÓN 

"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD; . 

, ,  ... 

DIRECCIÓN JUR!0!CA. 
OFICIAL!A DE PARTES 

RECCBIDO 
j;°:i� ·\ \ :  /,�-L� ,��- : -�1. 1  

. , , .  ,  . . .  Oficio: SA/SUE¡DCGPR!d/.DRHtDLAC/2068/2023 
Exp.: SA/UT/118/2023 
Asunto: Se informa . , . .  
Fecha: Tlalixtac de Cabrera, Oax., a 23 de noviembre de 2023, 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA 
DIRECTOR JURIDICO Y 
TITULAR DE ·LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA D5 LA 
SECRET ARÍADE ADMINISTRACIÓN. . 
EDIFICIO . 

. En .relación a su .circular número SA/UT/24/2023, mediante el cual solicita ·modificar la 
 respuesta para dar cumplimiento al recurso número R.R.A.I./0690/2023/SICOM, comunico a 

usted lo siguiente: · · 
. ' . 

De conformidad con el articulo 70 .de ta Ley Generar de ·Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, que ci�: �" ... En la Ley Federal y d.e las Entidades Federativas se 

.·. contemplará que los sujetos obligados pongan a disposición del público y mantengan 
actualizada, en los respectivos medios electrónicos, de acuerdo con sus facultades, 
atñbuciones; funciones u objeto social, ·según· corresponda, la información, por lo 
menes, de los temas, documentos y políticas que.a continuación se señalaru' ... '\ Celda 
sujeto obligado de la administración pública es· responsable de la información que se 

. genera, es quien debe resguarctarla y quien debe proporcionarla al peticionario o en su caso 
subirla :a la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en este caso en .específico a. la 

· . Secretaría de Gobierno. . 

Ahora ·bien, derivado que la C. Ar.emi Velasco Morelos, causó baja por renuncia er 30 d.e 
junio de 2023, existe una imposibilidad para dar información o documentación en general de  · la ciudadana .de cita, pues al haber renunciado al cargo de servidora pública, su información 
en general está protegida por la Ley .General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, toda vez que los ·sujetos obligados tienen el deber o la obligación de resguardar y proteger los ·datos personales en su poder, de 'contormídad con lo establecido en los artículos 23, 68 fracción VI y último párrafo y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que citan: 

Artíailo 23 :",-Son sujetos obligados a. transparentar·y perrnttlr-ei acceso-·o·su:información ·v proteger 
· los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, órgano y organismo de los 
Poderes Eiecutillo, Legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos pofíticos, fideicomisos y fondos 
públicos, así como cualquier persona física, moral o sindicato que reciba y ejerza .recursos públicos o 
realice actos de autoridad en los ámbitos ·federar, de las Entidades Federativas· y municipal. (lo 
resaltado es propio). · 

Artículo 68: • ... Los sujetos obligados serán responsables de los datos personales en su posesión y, en 
relación con éstos, deberán. 

.� 
f 
/ 
I 

carretera. Oaxaca-Istmo km. 115, Edificio 1, NN'd. 1, 

C.P. 68270, Tlalixtae de Cabrera, Oax. 

TetConmutaál:>r. or(9S1J scr-socc 1:xt rozso -102s1 ·· 
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AD!'eiINISTRACION 

"2023, AÑO DE LA INTERCUL TURALIDAD" 

VI. Adoptar las medidas necesarias que, garanticen la. seguridad de los datos .. personales ,y eviten su 
alteración, pérdida, transmisión y acceso no autorizado. 

Los sujetos obligados no podrári difundir, distribuir o comercializar los datos personales contenidos en 
los sistemas de información, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el 
consentrmiento expreso, por escrito o por un medio de autenticación similar, de los individuos a que 
haga referencia la información de acuerdo a la normatividad aplicable. Lo anterior, sin perjuicio a lo 
establecido por el articulo 120 de esta Ley .. ." 

Artículo 120: " ... Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a información confidencial 
requieren obtener el consentimiento de los Particulares titulares de la información .. ." 

Por lo anteriormente expuesto solícito: 

Único: Gestione ante el Comité de Transparencia, el cabal cumplimiento de la resolución de 
fecha diecinueve de octubre-dictada dentro del·expediente R.R.A.1.0690/2023/SICOM. 

MA URYEL AUTISTA VÁSQUEZ 

C.e.p. 

• Expediente 

UBV-J�* 

C:irrt!t.eni. O�ca-lstmo lan.11.S, 'Ed.Hlcio 1,Nlvel 1� 
C.P. 68270, Tlalixtac de Cabrera, Oax. 

Tel Conmutador.,01_,¡9s1}-S-01-saao,E>ct 10250 -1025'1-'-· 



ORICEN: 
OFICIO'No.: 
ASUNTO: 

SUBSECRETARÍA 
SA/SUBDCOPRR/082'/.2:023: " 
Respuesta a circular SA/UT/2.4/2.0Z:S 

>I 
2J / tvov / 2.) 

,,,,,,.� '  

¡-· �-- ;\_ 
tJ�ij¡,:,¡ ADMINISTRACIÓN 
�-"'lr1 SECRETARrA DSACM!NlSTP.A.CIÓN 

"2023. AÑO OE LA iNTSRCU LTUKAUDAO" 

Tlalixtac de Cabrera, Oax; a 21 de noviembre de 2023. 

LJC,ANTONIP Af ElA!l'DRO FLORES SOSA 
'DIRECTOR :JURÍDICO Y RESPONSABLE 

DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN 
P R E S E N T E  

·En respuesta a la circular SA/UT/24/2023 de fecha 17 de noviembre de 2023, mediante la cual 
solicita información que a continuación se describe: 

"Con fundamento en lo establecido en /os artículos 6y s de /a Constitución Política de los Estados 
Unidos MeXicanos, soficfto atentamente lo siguiente: 1. ¿i:n qué dependencia trabaja, colabora o 
está adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2 ¿Cuál es el puesto y/o cargo, así como fil nivel que 
desempeña la C.Aremi Ve/asco Morales? 3'. ¿Cuáles son /os actividades, facultades y atribuciones 
que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? 
Requiero e/ documento (reglamento manual o ley) en el que se fundamentan dichas actividades, 
facultades y atribuciones 4. ¿ Cuáles son /os requisitos formales del puesto de la C. Are mi Ve/asco 
Morales? (Documentos requeridos solo en listados, nivel académico, profesión y perfil) S. Requiero 

, e/ curriculum presentado por la audadana en mención con los documentos de soporte de su
experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que percibe y los bonos o 
rdl de la la c. Aremi Vel=o Morales 6.requiero de forma fundada y motivada la razón por la que 
la c. Aremi Ve/asco Morales fue contratado-para el puesto que.,desempeña.- l.a información 
solicitada debe corresponder al año 20:z:;• (SIC) 

Sobre el particular y en atención a la misma le ínformo que se realizó una búsqueda minuciosa y exhaustiva en los archivos que resguarda esta Subsecretaría a mi cargo, no encontrando información alguna al respecto, sin embargo se da por enterada del contenido de dicho documen¡¡jó).;(;olantericr I e '  "d d d · ,':t11:1 D!RECCION JURO! A.. para que se me consr ere an o respuesta en tiempo. .t_:::,� o=•C'"LÍA DE PARTES 
��S!- �. .  i/ .. 1'\e.¡¡c.,.:1,". ,,ts.,;,. Sin más por el momento, reciba un cordial saludo. - - 

� �'92 � í!7.B I O�$i @ !t.2 �  _ _  : d �  ""�[·� . --=•_,¡,:¡¡, ' 
SUFRACJO :���=EEL�¡=Q ' CM ; I,_ :; ; ' , .  ·,V' 

"EL RESPETO� DEREC:HOAJENQ -- �1,:!:!�=:'.'_=:"':::..�������������������7

OAXACA 
. • - . "º"";�1:-;;üi:'"t��;,.t,;:.!.N V.>

'l..U:..-1ENRlQU.E.,frERIA.ROME9-0;.:fJt1\:.�t (,,��._.t.1','H!-:(fl'�f2t..t�-e, • 
SUBSECRJO!ARI(? DE DESARROLLO, C:O�J�II�"��, 

CESTION PUBLICA Y RECURSOS HU�, 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 

C.c.p.- 

�nte 
•rw 

Clud�d AdmlniWatlva, Seneméritodlt l.&$ Ambrlc:as. C;irre,te� O;ixaca-!Stmo km.11.S, Edificio 1. Nlvel 3, 17.:llxtQC de: Clbrera, O.;r.. Cp. ijij:z70 
TeL ;::onmut,dor:. (951) 5015000 ext.• 10929 



ADivIINISTRACIÓN 

"2023 AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

Origen: Subsecretaría de Patnrnoruo. 
Recursos Materiales y serv.cios. 

Oficio No. SA/SPRMyS/105-11/2023. ASUNTO: Respuesta a su circular No. SA/UT/2417023 

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca: 21 de noviembre de 2023 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA DIRECTOR JURÍDICO V RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN PRESENTE. 
Con fundamento en lo establecido en el artículo 60 del Reglamento Interno de 'a 

Secretaría de Administración y con el objetivo de brindar respuesta a su circular No. 
SA/lJT/24/2023. en el cual informa que el órgano Garante de Acceso a la tnforrnacron 

Pública, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de 
Oaxaca, a través de la Unidad de Transparencia, solicita información consistente en 

"Con fundamento en lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Político dL) fe,, 
Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente fa siguiente: 7. ¿En qué deper.cer.cc 
trabajo, colaboro o esto adscrita lo C. Arem, Ve/osco Morales? 2. ¿Cu6/ es el puesto y/o 

- cargo, así como el nivel que desempeño la C. Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿Cuáles son los 

actividades, facultades o atribuciones que debe de realizar conforme al ·cargo y/:, puesto 
que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? Requiero el documento /regiomento. 
manual o ley) en el que se fundamenten dichas actividades, facultades y otribuctcnes ,.; 

,.Cuáles son los requisitos formales del puesto de la la C. »ren» Ve/osco Moraics? 
/Documentos requeridos solo enlistodos, nivel académico. profesión y perfil) 5 Requ,ero e-1 

currículum presentado por la Ciudadana en mención con !os documentos de soporte de 

su experiencia loboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que perc:1be y 

!os bonos o rd/ de la C. Aremi Ve/osco Moro/es 6. Requiero de formo fundado y motrvoc!c, :a 
rozón por la que la lo C. Aremi Ve/asco Morales fue contratada poro el puesto cuc 

desempeña. La información solicitodadebe corresporvaer.oí aiio,2023. "(SI.C} 

Sobre el particular. hago de su conocimiento que se realizó una búsqueda 
exhaustiva en los archivos que obran en esta oficina de la Subsecretaría, en la cual ro se 
encontró información alguna de la solicitud en referencia. 

Lo anterior con fundamento en los artículos 6. parrafo segundo y 8 d,:, I¡¡ 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos: 3, párrafo sexto de la consutuc.cr 
Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca: 1, 2. 3. i0 fracciones lV. VII. XI ,, 124 de 'ª Lr,y
de Acceso a la Información Pública, Transparencia y Buen Gobierno del Estado de Oax2ca 

Sin otro particular. reciba un cordial  saludo. 

•� r,·j "'"' ,

Elc1e,,,,:, 1./HRisiMS 

ATENTAMENTE 
GIO EFECTIVO. NO REELECCIÓN O AL DE,R�HO AJEN.O ES LA PAZ" 

J:j �;ECRErA�E.l'�)':�fM"O-NJOr "' . .  r,.,,i,\ 

�m=�r:,sº: �r���A�§S v ssnvicros. º�� / ,i?fl9�\�Rt�H§�
1 

?�-NOELHE_RNÁNDEZRITO REC�BIDO 
�'t� 

-�-:. ";,;J•.UJ.'ll·IH I r""' /"""" 
1 /Rt><:1b1>: 
1 
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ORIGEN: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
OFICIO: SNDA/3988/2023. 
ASUNTO: Se remite información. 

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 22 de noviembre del año 2023. 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA. 
DIRECTOR JURÍDICO DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN. 
P R E S E N T E .  

En respuesta a la circular número SA/UT/24/2023; de ·fecha 17 de noviembre del· año 2023, 
suscrita por el Director Jurídico y Responsable de la Unidad de Transparencia de esta 
Dependencia, en la que hace del conocimiento que el Órgano Garante de Acéeso a la 
Información Pública, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del 
Estado de Oaxaca, mediante resolución de fecha 19 de noviembre de 2023, en el expediente de 
indice R.RA.1.0690/2023/SICOM, en el cual solicita a este Sujeto Obligado, dar respuesta a la 
siguiente solicitud de información: 

ªCon fundamento en /o establecido en /os artículos 6 y 8 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente /o siguiente: 1. ¿En qué dependencia 
· trabaja, colabora o está .idscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿ Cuál es e/ puesto y/o 
cargo, así como el nivel que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿Cuales son /as 
actividades, facultades y atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que 
desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o 
ley} en e/ que se fundamenten dichas actividades, facultades y atribuciones 4. ¿Cuáles 
son los requisitos formales del puesto de la la C. Aremi Ve/asco Morales? (Documentos 
requeridos solo enlistados, nivel académico, profesión y perfil} 5. Requiero el cumcuium 

presentado por la Ciudadana en mención con los documentos de soporte de su 
experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que percibe y /os 
bonos o rdl de la la C. Aremi Ve/asco Mora/es 6. Requiero de forma fundada y motivada la 
razón por la que la la C. Aremi Ve/asco Mora/es' fue contrata.da para·eJ·puesto que 
desempeña. La información solicitada debe corresponder al año 2023. "(SIC) · 

Por lo que, una vez que se realizó una búsqueda minuciosa y exhaustiva en los archivos con que 
cuentan las áreas de esta Dirección a mi cargo, le informo a Usted, lo siguiente: 

No existe la información solicitada. como se descñbe en las respuestas generadas por las 
áreas de esta Dirección. para lo cual se anexa evidencia documental. 

1 

Sin otro particular y en espera de haber entendido su peticíón.jquedo de Usted. 
,"<--t.·� r • .., :::(?.� 

Atenta�f!� L.. _.¡ �" .o �. 

SUFRAGIO EFECTIVO;�o,R€Et:ECCION. 
"EL RESPETO AL OERECl10lil"JEÑOIE$:L;A PAZ" 

Directora Admiiüs!iaí:ivat 't'3 ' 
i· .,¡t,. e:� .t;nr� � � .. 
¡,c ¼l _,, ' 1.-c: ,, ' ¡¡::='iU J 
1.,.¡�,¡:-- �,if' l;\,::,;,": DIRECCl,ÓN JURÍDICA, 
1 �:-- �9;1,· •"' OFICIALJAOE PARTES .�' ,...:  .  q,,�� l, J - , � J jl t § , fL ¡ ,  t t. ¡¡ g p :3 ,.  

/ f.>;,AXaCi:.. � �)!l'a:: 4!P.� � ,,,, 
� ,e;ca1�H.O 0EI. ES'fA,,00. ft t:� ;.�: • � ir,�,:�; 

MTRA. ROCÍO,LÓPEZJOORRIÍ'-IN ,¡¡. "'.:re,� ill <1\,,;,.;/ 
/ .."'...DMlNtSTR:u·1v A J"°"' ' 

/ ·"��;�: ,"- .g. 72 , �! itlr-, 2 �� -S fN 
_'-t.� �-!- �ro 1"J5a cJ.. e e p -&pedtente y Minutaoo 
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"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

Circular No.: SA/DA/11812023. 
Asunto: Se solicita búsqueda exhaustiva de información 
Tlalixtac de Cabrera, Oax; a 17 de noviembre de 2023 

Jefe de la Unidad de Operación Interna y 
Jefes de los Departamentos adscritos a la Dirección 
Admínistrativá delaSecretarlade' Administración: 

P r e s e n t e s .  

Para dar cumplimiento a la circular número SNUT/24/2023, suscrita por el Director Jurldico y 
Responsable de la Unidad de Transparencia de esta Dependencia, en la que hace del conocimiento 
que el órgano Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia, Protección de Datos 
Personales' y·Buen·Gobiemo del Estado·de Oaxaca, mediante resolución de-fecha -1·9 de octubre de 
2023, en el expediente de índice R.R.A.I./0690/2023/SICOM, en el cual solicita a este Sujeto 
Obligado, dar respuesta a la solicitud de información; por to cual, tos instruyo para que realicen una 
nueva búsqueda exhaustiva, respecto al numerar 5, en tos archivos correspondientes a cada una de 
las áreas a su cargo, para localizar la información consistente en: 

rcon fundamento en Jo establecido en /os artículos 6 y 8 de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: 1. ¿En qué dependencia trabaja, 
colabora o está adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿ Cuál es el puesto y/o cargo, asf como el 

 nivel que desempeña la C. Are-mi' Vemsco Morales? 3. ¿ Cuales son las ·actividades, facultades y 
atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Ve/asco 

Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o ley) en el que se fundamenten dichas 
actividades, facuftades y atribuciones 4. ¿ Cuáles son los requisitos formales del puesto de la la C. 
Aremi Ve/asco Morales? (Documentos requeridos solo enfistados, nivel académico, profesión y perfiO 
5. Requiero el currículum presentado por la Ciudadana en mención con los documentos de 
soporte de su experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que 
percibe y los bonos o rdl de la la C. Aremi Ve/asco Morales 6. Requiero de forma fundada y 

motivada la razón por la que la la C. Aremi Ve/asco Morares fue contratada para el puesto que 
desempeña. La información solicitada debe corresponder al año 2023. "(SIC) 

Una vez hecho lo anterior, deberán de informar a esta Dire ión Administrativa la existencia o 
inexistencia de la información dentro de sus áreas, a más tard r el día martes 21 de noviembre del 
año en curso, para estar en condiciones de _ _gar. �s_gu�s_ta la Dirección requirente, dentro del 
término que nos concedió. /.•,, ·• '/_: �: :.' �. f 

:"  :   '.,,.i ,::;  • ,.. ¡ ; 

Sin otro particular, reciban un cordial salud6,.S i:J\ : •;�J // 
� ;' ·::.- h ;i "'  "1 Ate�tanfer\J!;:... '.-,,:-:-,¡B;;¡/ •  

"SUFRAGIO EFE,c:.;(,IÍ;�,it:tq:�LECIÓN" 
'EL RESPETO ALpÉRE��Q j,.S LA PAZ" Dir�ora �d�(n1i"+fg,aila,;- � 

 w, J )/'1sfft. .  . -:�· ::1 

L \ }t�]�itf1:ii1s  
Mtra. Ro/ Lópe¡z'Gurrión 

, 

C.c.p.: Expediente y minutario. 
RLG/mcme/ahh 

r 
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Memorándum No. SA/DAIDRH/993/2023 
Asunto: Respuesta a circular SAIDA/118/2023 
Tlalixtac de Cabrera, Oax., 21 de noviembre de 2023. 

Mtra. Roció López Gurrión 
Directora Administrativa 

EDIFICIO. 

En respuesta a la circular número SAIDA/118/2023, de fecha 17 de noviembre del 
año que transcurre, en relación a la solicitud de información señalada en la circular 
número SA/UT/24/2023 , suscrita por el Director· Jurídico y Responsable de" la Unidad de 

Transparencia de esta Dependencia, en la que hace del conocimiento que el Órgano 
Garante de Acceso a la información Pública, Transparencia, Protección de Datos 
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante la resolución de la fecha 19 
de octubre de 2023, en el expediente de un índice R.R.A.I./0690/2023/SICOM, en relación 
a la solicitud de información. 

"Con fundamento en lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: 1.-¿En qué dependencia trabaja, colabora o está 
adscrita la C. Aremi Velasco Morales? 2. ¿Cuál es el puesto y /o cargo, así como el nivel que desempeña la C. 
Aremi Velasco Morales? 3.¿Cuales son las actividadés, facultades y atribuciones que debe realizar conforme al 
cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Velasco Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o 
ley) en el que se fundamenten dichas actividades, facultades y atribuciones 4.¿Cuáles son los requisttos 
formales del puesto de ta la C. Aremi Velasco Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel 
académico, profesión y perñl) 5. Requiero el curriculum presentado por la-Ciudadana en mención con los 
documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo 
que percibe y los bonos o rdl de la fa C. Aremi Velasco Morales 6. Requiero de forma fundada y motivada 
la razón por la que la la C. Aremi Velasco Morales fue contratada para el puesto que desempeña. La información 
solicitada debe ser corresponder al año 2023. "(SIC) 

Este Departamento de Recursos Humanos •. realízé.una búsqueda.mlnuciosa en la 
plantilla de esta Secretaría de Administración y no se encontró dato alguno en  
referencia a la C. Aremi Velasco Morales. 

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

.-,;:,;¡ í' • ., q.i.,, 
/�,-.' t.. ,l �>• 
p ; .:1,N.:V w-, � 

Atentamente: r., 7í: '""' i!.\ 
Sufragio Efectivo. No Reeletb[ól':}� ;i;'j ., ' 

"El Respeto al Derecho Ajeno e��� 
\ .. :-,.,.,;-'-•<·""';!-A ,, \, r-:.,�'' J-t¡,....-.""'..:,. ..... ,,_.;;,, 

lng. Miguel Angel Trinidad �áliizar.':;'::::.E 
Jefe del Departamento de Recur�'Jfim�Ó62, 

' ,,. ,- � - � -  

¡,.;;_•!:;\.,-� 

Con copia para: 
Ex;led'iente y Minutario 

j AUTORIZÓ RE'JlSÓ ; c!.ABOR�. ¡ 

, MATS j ICL V:2"1'--..� 1 



"2023, AÑO DE LA INTERCUL TURALIDAD" 

Tarjeta Informativa 
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 21 de noviembre de 2023 

De: C. Rosa Jiménez Vázquez 
Jefa del Departamento de Recursos 
Financieros 

Para: Mtra. Rocio López Gurñón 

Directora Administrativa 

En atención a su circular No: SA/DA/118/2023 de fecha 17 de noviembre de 2023, 
recibido el 17 de noviembre del presente año, donde solicita información "Con 
fundamento en lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Política de io 
Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: 1. ¿En qué 
dependencia trabaja, colabora o está adscrita la C. Aremi Velasco Morales? 2. ¿Cuál es el 
puesto y/o cargo, así como el nivel que desempeña la C. Aremí Velasco Morales? 3. 
¿Cuáles Son las actividades, facultades y atribuciones que debe realizar conforme al 
cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Velasco Morales? Requiero el documento 
(reglamento, manual o ley) en el que se fundamenten. dichas actividades, facultades y 

atribuciones 4. ¿Cuáles son los requisitos formales del puesto de la C. Aremi Velasco 
Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel académico, profesión y perfil) 5. 
Requiero el currículum presentado por la Ciudadana en mención con los 
documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, 
requiero el sueldo que percibe y los bonos o rdl de la C. Aremi Velasco Morales 6. 
Requiero de forma fundada y motivada la razón por la que la C. Aremi Velasco Morales 
fue contratada para el puesto que desempeña. La información solicitada debe 
corresponder al año 2023." (SIC). Le informo lo siguiente: 

Después de una búsqueda minuciosa. y_ exhaustiva en los archivos Y .. sistemas de este 
Departamento de Recursos Financieros, no se encontró información relacionada con lo 
antes citado. 

Sin más por el momento me despido de usted enviándole un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 

, .. .,>-•❖ r:� 

\)!¡. �� .? .. ;,  

Expediente y Minutario. 
RLG/RN/OCP 



/ ir � , , .  

Mtra. Rocío López Gurrión 

Directora Administrativa 
Edificio 

En atención a la circular SA/DA/118/2023 de fecha 17 de noviembre de 2023 y recibida en este 

Departamento el 17 de noviembre del presente, en el que solicita se_realice una búsqueda exhaustiva 

dentro del acento documental de mi área de la siguiente información: 

uconfundamento enlo establecido en los artículos 6y 8 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: l. ¿En qué dependencia trabaja, colabora o 
está adscrita la C. Arerni Velasco Morales? 2. ¿Cuál es el puesto y/o cargo, así como ·el-ríivel que 
desempeña la C. Aremi Velasco 'Morales? 3. ¿cuales son las actividades, facultades y atribuciones 
que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Velasco Morales? 
Requiero el documento (reglamento, manual o ley) en el que se fundamenten dichas actividades, 
facultades y atribuciones 4. ¿cuáles son los requisitos formales del puestode la la C. Aremi Velasco 
Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel académico, profesión y perfil) s. Requiero 
el currículum presentado por.. )a .. Cíudad·ana en .. mención con los documentos de soporte de su 
experiencia laboral y su nivel académico, así·mísmo, requiero el sueldo que percibe y lós bonos ó 

rdlde la la C. Aremi Velasco_Morales 6. Requiero de forma fundada y motivada la razón por la qÚe 
la la c. Arenii vetasco Morales füe cont'ratad·a para el 'púesto que désempeñá.' ta infornfación 
solicitada debe corresponder al año 2023. u{SlC) 

.  

Por lo anterior, le informo que en este Departamento n� se éuénta con información alguna reférente 

a los puntos arriba citados. 

Sin otro particular, le envío un cordial saludo. 

- �lente y Minutario 
HP01�M. 
� ;. 

\ �  Carretera Oaxaca-Istmo km..ll.5,  Edificio 1, Nive: 
3, ·  C. P. 6827C, TlaliY.tac de Cabrera, Oax. 

Tel Conmutador. 01 · i95l) 501-5000 Ext. 10884 



"2023, AfJO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

Oficio: SA/DA/DC/59/2023 

Asunto: En atención 

SA/D.'\./118/2023. 
a la c.:.rcular 

Tlalixtac de Cabrera, 
noviembre de 2023. 

Mea,,, Rocío-,,J:.ópez, Gurrión 

Directora Administrativa de la Secretaría de Administración 
P R E S E N T E .  

Oa:x.aca., 21 de 

En relación a la circular número SA/DA/118/2023 por la que se solicita que en aras 
de dar _cumplimíento al requerimien::o de información, suscrito por el Director 
Jurídico y Responsable de la Unidad de Transparencia de esta Dependencia, a través 
de la circular SA/UT/24/2023, en la que hace del conocimiento que el órgano Garante 
de Acceso a la Información Pública, Transparencia, Frotección de Datos Personales 
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante acuerdo de fecha 19 de octubre de 
2023, en ·el expediente de índice R.R.A. I. /0690/2023/SICOM¡ en el cual se solici t.a 
a este Sujeto Obligado dar respuesta a la solicitud de información, instruyendo 
realizar una nueva búsqueda exhaustiva, respecto al numeral 5, en los ar chavos 
correspondientes a cada una de las áreas a su cargo para localizar la informaci6t 
co:isistente en: 

1'Con .fun.'ª2rnento en 1o est;ab1ec:ido en los, artículos 6 ·Y- 8 de la Constitución 
Po1ítica de 2os Estad.os Unidos Mer-icazios, soi.icito ate.nt:amente lo siguiente: l .  

¿En qué dependencia trabaja, colabora o está adScrita la c. Aremi Velasco Morales? 
2. ¿Cuál.  es el puesto y/o cargo, asi como el nivel que desempeña la C. Aremi 
VeJ.asco Morales? 3. ¿cuales son las act:i'V.iáati"es; ·fa·culf.:a·des · y er x.ibuc ionee qve 
debe realizar conforme al cargo y/o Puesto que desempeña la C. Aremi :�c.:.D.sco 
Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o ley) en el que se fundamen:.en 
dichas actividades, faculta.des y acribuciones 4 .  ¿Cuáles son los requ us i.t.o» 
formales del puesto de la la c. Aremi Velasco Morales? (Documentos requeridos so Le 

enlistados, nivel académico, profesión y perfil) 5. Requiero e.l curriculum 
presentado por .la Ciudadana en mención con ios documentos de soporte de su 
experiencia l.abor:al y su nivel académico, así m:i..smo, requiero e2 sue.ldo q.ie percibe 
y .los bonos o rd.l de .la .la c. Arem.i Velasco Mora.les 6.Requiero de forma fundada y 

motivada la razón por la que la la c. Aremi Velasco Morales fue contracada para 
el puesto que de sempeñe , La infcrmación "S'ctl:ici·ta·dr:cde:b-e ··corresponder'·a·l año 2023" 
(SIC) 

A1 respecto, coad.Y'..ivando en el t:ema e.n co.me:2t:o noti:fico a usted que es ine.xisten'te 
dicha información, en el área que se encuent:ra bajo mi responsabí2idad. 

'.:'..,r:::":.tt�;r<.1 .:•<1::acco�I;.,t.rno l-; m . 1 1 . � ,  Ed1:i,;;;J.v _-;, 1;:,\"•:!"l :-1, Tl¡1.J.i.:tcoc d-.: ceoeera, Cex , C.I?.  t;S:nJ, Te.l C,:1:n•�t:<30a:>t. <: �  

{%1) 50l-5000 E:n .• 10?.:::8 



"20231 AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

s:n más por el momento, reciba. un cordial saludo. 

Có:'1 �·cpi.'J p�:-ti: 
-E.iq:,éd.u.•::it•!. 

-Minut.:.ric. 

AUTOR!Vl 

MGT 

Atentamente ·rar-·�; --'·· _,, . ; �,, Sufragio Efe�· o- o ><e, g   
"El respeto ai< re : �eL=: Ea::" 

7 1 \ J:1�,o. ' 
/ 1 ; \ n..-...!'"..Al!

¡,' �=� \ a;..,.,,) in�CA 
e. P� Mi_gue .J Gcrrc:i� rl'I"'� -

Jefe de Depar... nto,......dé ��d 
,-- � 
1 ?H i ¡:¡ Pl·if ¡.: · ¡¡, "¼ i 

--- 

cs.eret.ces cceecc-uetmc ,, .... 11 . : ,  Edif:·7!,'.'; ::, �:i1.•t!l 3, TJ-'lli::L:..,-:- de- ccoroeo , •)J;.:. , ... P. í3É'.':i�, .... � ':"'�,=--.r;•¡,,.j¡r. (ll 
{�511:t11-5C'0C E:�t. lCfa:'.;� 
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Oficio No. SA/DA/UOl/1438/2023·,, . 
Asunto: Respuesta a solicitud de Informaciónº'' 

Tlalixtac de Cabrera, Oax. a 21 de noviembre de 2023 

MTRA. ROCiO LÓPEZ GURRIÓN 
· DIRECTORA ADMINISTRATIVA 
P R E S E N T E .  

Por medio del presente y en respuesta a la circular número SAIDA/118/2023 de fecha 17 

de noviembre de 2023 y recibida es esta Unidad de Operación Interna el mismo día; donde . 
solicita la búsqueda exhaustiva de información para dar cumplimiento a la circular 

. .. 

SA/UT/24/2023, suscrita por el Director Jurldico y responsable de la Unidad de
Transparencia de esta Dependencia; por lo anterior y después de la Búsqueda en los 

archivos que obran en esta Unidad de Op.eración Interna; hago de su conocimiento · 

no contamos con la informació11 solicitada. 

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 
SUFRAGIO EFECTIVO. NO/iB(��CIÓN 

"EL RESPETO AL DERECHO �ES LA PAZ" 
JEFE DE-L4. UNIDAD DE O.PE • .  ffi�Í:IN:rERNA. ' ���""�

- /'J 
. - 

- . 

OAX.A - -  C  .  .\  
UNr.oÁ.ooe° 

c::,o.,�l.-\ 

UC .. AAGEL .VÁ.SQU.Ez. f.i:o:RES., 

_; -� ,,.:,.,  

•é: .. ;{.- .. :._- ��'.l :- 

" ' .  

�.-,-•\:.·•'• 
"'v•.._•¡, . .. ~ �,;,· 

"' . 

! 

Cooia oara 
Expediente y Minutario 

AVPalgc 

. ..,..R, , 
:, . . ..  ,, " 

·,;•,e•."•. 

;-t�1 :-::•, 
�:, 1-,. 

'' 
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- Oficio No.: SA/DA/UOI/DC/0121/2023 
Asunto: Respuesta a solicitud de información. 

Tialixtac de Cabrera, Oax., 21 de noviembre del 2023. 

MTRA. ROCÍO LÓPEZ GURRIÓN 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA(' ' ' '  

E D I F I C I O  

Por este medio me dirijo a usted de la manera más atenta para dar respuesta a la solicitud requerida en el 

Oficio No. SA/DA/118/2023, en relación a la circular número SA/UT/24/2023, suscrito por la Directora 

Administrativa de esta Dependencia de fecha 17 de noviembre del presente, relativo al expediente de 

indice R.RAl}0690/2023/SíCOM,Te"iñformo que se realizó una búsqueda exhaustiva en los archivos de este 

departamento referente a "CON FUNDAMENTO EN f.O ESTABI.EC/00 EN LOS ARTíCULOS 6 Y 8 DE LA 
!;_QNSTITUCJÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, SOLJCITO ATENTAMENT� 
SIGUIENTE: 1, é EH QUE DEPENDENCIA n?ABA.1A. COLABORA O ESTÁ ADSCRITA LA C. ARJ¿Ml 
VELASCQ MQRALE;S? 2. ¿CUÁL ES EL PUESTO y/o CARQO. ASÍ COMO EL NIVEL QUE DESEMPEÑA LA 
C Af?EMI VELASCO MORALES? .3: ¿CUÁLES SON LAS ACT1VIDAOES. FACULTADES YATRIBUCIONES 
QUE DEBE REAUZAI? CONFOI?Mg AL CARC:O Ylo PUESTO QUE DESEMPEÑA LA e AREM[ VELASCQ 
MORALES? REQUIERO EL DOCUMENTO [REGLAMENTO. MANUAL O LEYl EN EL QUE SE 
FUNDAMENTEN DICHAS ACCIVIDADES. FACULTADES Y ATRIBUCIONES 4, ¿CIUALES SON LOS 

Bl;Q.UIS/TOS FORMAi ES DEL PUESTO DE LA LA C. AREMI VELASCO MORALES? (DOCUMENTOS 

REQUERIDOS SOLO ENLISTADOS. NIVEL ACADÉMICO. Pl?OFESIÓN Y PERFILI 5. REQUIERO EL 

CURRICULUM PRESENTADO POR LA CIUDADANA EN MENCIÓN.CON LOS DOCUMENTOS DE SOPORTE 

DE SU EXPl;RIENCJA LABORAL Y SU NIVEL ACADÉMICO, ASÍ MISMO, REQUIERO EfL SUELDO QJl.s. 

PERCIBE Y LOS BOWOS O ROL DE LA LA C. AREMI VELASCO MORALES &. REQUIERO PE FORMA 

FUNDADA Y MOTIVADA LA RÁZÓÍII POR LA QUE LA LA C AREMt VELASCO MORALES FUE 

CONTRATADA PARA EL PUESI...O OUE DESEMPEÑA. LA INFORMACIÓN SOUCITADA DEEEH;. 
CORRESPONDER AL AÑO 20.ll." rsrg y no se localizó información alguna. 

Sin otro particular. reciba un cordial saludo. 

C.C.P: 

Expediente. 
CDZM/camh 

"2023, AÑO DE LA INTERCUL TURALIDADn 



A:DMINISTRACIÓN• ·· · 
s;.c::: e� e:',:_;:¡.:... :. 1;. .;,:;, 1,,;:"' rs ;-R;;..c .ó ...: 

Departamento de Bienes, Servicios Básicos y Logística 
Oficio No. SA/DA/UOI/DBSBL11353/2023 
Asunto: Respuesta Circular SA/DA/118/2023 
Tlalixtac de Cabrera, Oax., 17 de noviembre de 2023 

Mtra. Rocío López Gurrión 
Directora Administrativa 
E d i f i c i o  

l?or ... medio del presente, con el fin de dar respuesta a la. Circular .. SA!D.Al.1�.812023, -recibida en este 
Departamento ef día de hoy a las 16:05 hr.• a través de la que nos instruye realizar una nueva búsqueda 
exhaustiva, para poder atender la solicitud que hace mediante la circular SA/UT/24/2023 el Director Jurídico y 
Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administración, para estar en condiciones de dar 
respuesta a la solicitud de información emitida mediante resolución de fecha 19 de octubre de 2023, en el 
expediente de índice R.R.A.110690/2023/SICOM, en el cual solicita al Sujeto Obligado, dar respuesta a la 
solicitud de información; respecto al numeral 5, para localizar la información consistente en: 

"Con fundamento en lo establecido en los artfoulos 6 y 8 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, solicito atentamente Jo siguiente: 1. ¿En .qué. dependencia trabaja, colabora o est¿ 
adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿Cuáles el puesto y/o cargo, así como el nivel que desempeña la C. 
Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿Cuáles son las actividades, facultades y atribuciones que debe realizar conforma al 
cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o 
ley) en el que se fundamenten dichas actividades, facultades· y atribuciones. 4. ¿ Cuáles son los requisitos 
fonnales del puesto de la la C. Aremi Ve/asco Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel 
académico, profesión y perfiQ 5. Requiero el currículum presentado por-la Ciudadana en mención con los 
documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel académico, así mismo, requiero el sueldo que 
percibe y los bonos o rdl de fa C. Aremi Ve/asco Morales 6. Requiero de fonna fundada y motivada la razón 
por la que la fa C. Aremí Ve/asco Morales fue contratada para. el..puesto qua desempeña .. La infonnación 
solicitada debe corresponder al año 2023" (SIC) 

' 
hago de su conocimiento que se realizó una búsqueda exhausñva en los archivos del Departamento de Bienes, 
Servicios Básicos y Logística, no habiendo encontradO\f\ada al respecto debido a que este Departamento no 
maneja información y/o documentación relacionada al tema de que trata. 

Sin otro particular, quedo a sus órdenes.  r-·., . • � 

•,
1..:.1 e 

. A t e n t a  
Sufragio Efectivo · · · 

"El Respeto_al Derech !Paz" 

.0AXACA 
) /,f C0-..,.ll>OC1,. UT""'O 

LI. Manuel.�rm� 
Jefe del Depa_rt�a i@CkJ 

Senticios _Básicos y f'ilsí!ffica •.. 
f  

//

Carretera Oaxaca-lstmo Km. 11.5 Edificio 2-3er- nivel 
Tlalixtac de cabrera Oaxaca, C.P. 68270 
Conmutador. 951 5015000--Exts. 10755/10756 



"2023 AÑO DE 1A INTERCULTURAUDAO" 

Origen: Depto. de Eventos Especiales.: ..;. 
-·; 

Nº de Of.: SA/DA/DEE/281 /2023. 

Asunto: Respuesta a la circular SA/DA/118/2023 

Oaxaca de Juárez Oax. a 21 de Noviembre 2023. 

MTRA. ROCÍO LÓPEZ GURRIÓN. 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA 
SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN. 
P R E S E N T E.  

En respuesta a la circular N° SA/DN118/2023, con fecha 17 de Noviembre'. 2023, mrorrne que 
. después de haber realizado una . búsqueda. exhaustiva en los archivos correspondientes al 

Departamento de Eventos Especiales, no se ha localizado la informacíón consistente en: 

. • Con fundamento en lo establecido en los artículos .6 y 8 de la Constitución· Política de los Estados 
· Unidos Mexicanos solicltc atentamente lo siguiente: 1 ¿En qué dependencia trabaja, colabora o 

esta adscrita la C. Aremi Velasco Morales? 2. Cual es el puesto y/o cargo, asi como· el nivel que 
·desempeña la C. Aremi-Velasco Morales? 3.· ¿Cuáles son las actividades-facultades y atribuciones 

que debe realizar comforme al cargo y/o puesto que desempeña la C Arerrii Velasco Morales? 
_Requiero el documento ( reglamentom manual o ley } en que se fundamente dichas actividades,. 
facultades y atribuciones 4. · ¿Cuál ·son los requisitos formales-del -puesto de Aremi Velasco 
Morales? ( Documentos requeridos solo enlistados, 'nivel académico, profesión y perfil} 5. Requiero 
el curriculum presentado por la Ciudadana en mención " con los-documentos de soporte de su
experiencia laboral y. su-nivel académico, -asi<mismo,.req\Jieroel-sueldo•que-percibe y los bonos o 
rdl de la C. Aremi Velasco Morales 6. Requiero de forma fundada y motivada la razón - por la que la
C. Aremi Velasco Morales fue contratada en el puesto que desempeñe. La información solicitada 
debe corresponder al año 2023" 

Sin más por el �oment6 me despido de usted. 

 r • - 

: .. ': ���i���l{? .- ·_-;l�. SUFRAGl�ESE� -º�.A:i��ÉCCION. 
e __,�::;, \ �f.1 \ "EL RESPETO A E CHO AJENO ES LA P/>Z". 

'l , MW � \  
y--·,� �-.... 

,-- ;  ·  <·;·: ·. . •::zf · C. ABRAH CENTE RODRIGUEZ. 
f,' . • • :. j :} ! J.EIIc·OEt1DEPART·Afll�TO DE EVENTOS ESPECIALES. 
s_:..����-���=--,,::·�-� 

Prolongación de Guadalupe Víctoria N' 348 B 
Col. Libertad, Centro Oaxaca C.P. 68000 

Tol. (951) 6 43 56 
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ADMINIST•RA81'0N" '2023; AÑO OE LA INTERCtltT01'lALIDAD""' 

Origen: Departamento de Adjudicaciones. 
Oficio No.: SA/DA/ADJ/080/2023. 
Asunto: Respuesta a circular número SA/DA/118/2023. 

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 21 de noviembre de 2023. 

Mtra. Rocío López Ciurrión 
Directora Administrativa de la 
Secretaría de Administración P R E S E N T E  
l:lag.o.referencia a la solicitud al rubro indicada, mediante la.cuetsollcitabúsqueda exhaustiva 
de información para dar cumplimiento a la circular SA/UT/24/2023, signada por el Director 
Jurídico y Responsable de la Unidad de Transparencia de esta Secretaria, en relación a la 
resolución de fecha 19 de octubre de 2023, en el expediente de índice 
R.RAl/0690/2023/SICOM, mediante el cual solicita se realice una nueva búsqueda exhaustiva 
de lo siguiente y a la letra dice: 

"Con fundamente en lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Pclftica de les 
Estados Unidos Mexicanos, solícito atentamente le siguiente: 7. ¿E:n qué dependencia trabaja, 
colabora o está adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿Cuó/ es el puesto y/o cargo, así como el 
nivel que desempeña fa C. Aremi Ve/asco Morales? 3. ¿Cuáles son las actividades, facultadas y 
atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la C. Aremi Ve/asco 
Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o ley} en el que se fundamenten dichas 
actividades, facultades y atribuciones 4. ¿Cuáles son los requisitos formales del puesto de la la C. 
Aremi Ve/asco Morales? (Documentos requeridos solo enlistados, nivel académico, profesión y 
perfil) S. Requiero el currículum presentado por la Ciudadana en mención contas documentos 
de soporte de su experiencia laboral y su nivel académk:o, así como, requiero el sueldo que 
percibe y les bonos o rdl de la la C. Aremi Ve/asco Morales 6. Requiero de forma fundado y 
motivada la rozón por lo que la la C. Aremi Ve/asco Morales fue contratada paro el puesto que 
desempeño. Lo información solicitado debe corresponder al año 2023. "(Sic.). 

Sobre el particular, hago de su conocimiento que se realizó una búsqueda minuciosa y 
exhaustiva en los archivos de este Departamento, no encontrando documento alguno 
respecto a la solicitud citada. 

/ 
Sin otro particular, hago propicia la ocasión para snvlarte jm cordial saludo. 

Atentamente· Sufragio Efectivo, No' Reelección · "S!JC95�al Deréctio Ájeno �· Paz" 
Jefr;sim rtamentó de Agjcidicaciones 

ll;;UL:J / // -�¡, /. 
= e:?"' 
= � oAXAE·.K!i,fier Luis Patiño 

�AM��;.·�,., . .  , . , . . .  
.AJ»UOICACÍONES , 

' t  '" ' • " " '  ¡t ,., .J"j 
= -  C.C.P. Expediente. 

WLP(!gt 

Carretera Internacional Oaxaca-fstmo Km 115, Ctudad 
Administrativa .. Benemérito de las Américas", 

Edificio 1, tercer nivel, 
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca. C.P. 68270 

Tel. ccnmutador (9511 5015000 ext. 10901 



ADMINISTRACIÓN 
-:;::;cr::i:-:-A'l:A DC At1:.,;1ui:'.;'f:SAClo�, 

''.2023', Año de la lnterculturalidad ,. 
Origen: Dirección de Recursos Materiales. 

Oficio No.: SA/ORM/UA/DFA/4576/01/2023. 
Asunto: Respuesta a solicitud SA/UT/24/2023. 

Tlallict'ac'd.- Cal:>rera;Oaíta<:a: 2l'de noviembre' de'2023.' 

Lic. Antonio Alejandro Flores Sosa 
Direc:tor :Jurídico y Responsable de la Unidad de 
Transparencia de l.:a secretaria de Administración 
Presente 

se·ha'ce·referéncia·a tacircular al rubro indicado, dé fecha T7'de noviémbre deíaño en curso, 
recibido el mismo día, derivada del expediente extemo R.RAL/0690/2023/SICOM, mediante el 
cual el Órgano Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia, Protección de Datos 
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, ordenó a esa Unidad, realizarla declaratoria 
de inexistencia de la siguiente información: 

'Con fundamento en lo establecido en los artículos 6 y 8 de la Constitución Polftlca de los Estados Unidos Mexicanos, 
sol/cito atentamente lo sigulente: 1 ¿En qué dependencia trabaja, colabora o está adscrita la e Aremi Ve/asco Morales.' 
2. ¿Cuál es el puesto y/o cargo, as/ como el nivel que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? .3. ¿Cuáles son las 
actividades, facultacfes y atribuciones que debe realizar conforme el cargo y/o puesto que desempeña Is e Aremi 
Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento, manual o 1ey} en el que-se fundamenten dichas actividades, 
facultades y atribuciones 4. ¿Cuáles son los requisitos formales del puesto de la la e Aremi Ve/asco Morales? 
(Documentos requeridos solo enlistados, nivel académico, profesión y perfil} 5. Requiero el curriculum presentado por 
la Ciudadana en menclón con los documentos de soporte de su experiencia laboral y su nivel académica, as( mismo, 
requiero el sueldo que percibe y los bonos o rdl de la c. Aremi Ve/asco Morales 5. Requiero de forma fundada y 
motivada la rezón por la que la la C. Areml Ve/asco Morales tue contratada par;i el puesto que desempeña. la 
lnformsci6n solicitada debe corresponder al año 2025."' (SIC) 

Sobre el particular y en atención a la petición planteada, me permito informarle, que posterior a 
una búsqueda minuciosa y exhaustiva en los archivos de la Dirección a mi cargo, la cual se ubica 
en el Edificio l "José Vasconcelos", planta baja, 'Ciudad Administrativa Benemérito de las 
Américas", no se encontró ta inforrnaclón retji.Jeridá. 
Lo anterior. con fundamento en los artículos 6°, párrafo segundo y s• de la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos; 3, párrafo sexto de la Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Oaxaca; 1, 2. 3, 10 fracciones IV, VII, XI y 124 de la Ley de Acceso a la Información 
Pública, Transparencia y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca. 
Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi c�msideración distinguida. 

tili¡¡ll 1 l5� DIRECCIÓN JURÍDICA. 
<t"0b.� n��1S!�LiA DE PARTEs 
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"2023, AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

l 

v'• 
A!JM.l.N l::ST K.8..1...lU.N 
5!:CRC'":'AR.:A oz ADM1NISTRAC(ON 

DIRECCIÓN DE PATRIMONIO 
Oficio número. SA/DP/4S79/202Z 

Asunto: En respuesta a la circular SA/UT/24/2023 

Tlalixtac de Cabrera, oax, a 21 de noviembre del 2.023. 

!Je.. Antonio.Alejandt0:,Elores.,Sosa. , .. 
Director Jurídico y Responsable de la 
Unidad de Transparencia de la 
Secretaria de Administración. 
Edificio 

Por medio del presente, me permito dar respuesta a la circularnúrnero SA/UT/24/20'2:3, de fecha 17 
de noviembre del presente año, referente al expediente interno número SA/UT/118/20'2:3 y al 
expedlente.externc .. número R.R.Al/0690/20'2:3/SICOM.;:,d,ace.de.mL.conocimiento el acuerdo de 
fecha 19 de octubre del año 2023, que realizó el órgano Garante de Acceso a la Información Pública, 
Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de oaxaca, y me solicita 
para que en el ámbito de mis facultades, competencia y, atribuciones realice una nueva búsqueda 
exhaustiva, de la información que detallo a continuación: 

'7 ¿En qué dependencia trabaja, colabora oe$tá adscrita la C Aremi Ve/asco Morales? 2. ¿Cuál es el puesto y/o
cargo, asf como el nivel que desempeña la CAre mi Ve/asco Morales? :J. ¿Cuáles son las actividades. facult:ades 

y atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la C Aremi Ve/asco Morales? 
Requiero el documento (reglamento, manual o ley) en el que S6 tundernenten dichas actMdades. facultades y 
atribuciones 4. ¿Cuáles son los requisitos formales del puesto de la C Aremi Ve/asco Morales? (Documentos 
requeridos solo en listedos: nivel académico. profesión y perfil) S. Requiero el currkutum presentado por la
Ciudadana en mención con los documentos de soporte de su expediente laboral y su nivel académico, asf 
mismo, requiero el sveldo que percib:! los bonos o rdl de la e Aremi Ve/asco Morales 6. Requiero de forma 
fundada y motivada la razón por la que fa C Aremi Ve/asco Morales fue contratada para el puesto que 
desempeña. La información solicitada debe corresponder al año 20ZS." (SIC} 

Por lo anterior me permito informar que en base a mis facultades normadas en el artículo 62, del 
Reglamento Interno de la Secretaría de Administración, y después de realizar una búsqueda 
exhaustiva en los archivos correspondientes a las áreas· que conforman esta Dirección de 
Patrimonio

1 
no se encontró dicha iafbrmación, 

Sin otro particular. reciba unafectuoso salude. 

LIC. Melqutades-A.ntonr� RuizvicenD. AXACA DIRECT08.DE PATRIMONIO. ºº•><•ttoo•c•srAo" � 
· DIRECCIÓN 

.,_ DE PA.TR!MOJ\"lo 
�.::.;,,__ é,,�.u.�i�.tJ�f:)½_:t.:.,1�1 "�7� 
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Atentamente · - 
Sufragio Efectivo. No Reel�cción J - l f I! 

"El Respeto al Derecho Ajeno es.fa Pa l'llllil!i 
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C.C:P. C.P. Noel Hernández Rito.- Encargado del Despacho de la Secretaría de Administración. - para su 
conocimiento 
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"2023. AÑO DE lA!NTEP.CULTIJP.AUDAD" · 

ORIGEN: DIRECCIÓN DE MODERNIZACIÓN 

ADMINISTRATIVA. 

OFICIO: SA/SUBDCG PRH/DMA/621/2023. 
ASUNTO: se informa respecto a solicitud de información. 

Tlalixtac de Cabrera, oaxaca, 21 de noviembre de 2023. ·· 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA 
DIRECTOR JURÍDICO Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARÍA.DE ADMINISTRACIÓN 
P R E S E N T E.  

·  En atención a la circular SA/UT/24/2023 de fecha 17 de noviembre del año en curso, donde. 
solicita realizar una nueva búsqueda exhaustiva de lo qúe a continuación se describe:. 

 . . 

"Con fundaménto en lo establecido en fos artículo,; 6 y 8 de la Constitución Política de.los. 
Estados Unidos Mexicanos, solicito atentamente lo siguiente: 7. ¿En qué dependencia 

· trabaja, colabora o está adscrita la C. Aremi Ve/asco Morales? 2: ¿Cuól es el puesto y/o·cargo, 
. ast como el nivel que desempeña la C. Aremi Ve/asco Morales? 3: ¿Cuáles son las actividades. · 

facultades y atribuciones que debe realizar conforme al cargo y/o puesto que desempeña la 
C. Aremi Ve/asco Morales? Requiero el documento (reglamento, .. manuat oJey} enel que se 
fundamentan dichas actividades, facultades y atribuciones 4. ¿Cuáles son los· requisitos· 
formales del puesto de ta la C. Are mi Ve/asco Morctles? (Documentos requerldossoto en listados, 
nivel académico, profesión y perfil} S. Requiero el currículum presentado por la Ciudadana 
en mención con los documentos de soporte de su experiencia laboral ysu nivel académicó, 
asimismo, requiero el sueldo que percibe y•los bonos·cndl-de-,la e Aremi·Velasco Morales 
6. Requiero de forma fundada y motivada la razón por la que la leí C. Aremi Ve/asco Morales 
fue contratada para el puesto que desempeña. La información solicitada debe corresponder 

· a I año 2023" {SIC} 

Al respecto informo a usted que después de realizar una búsqueda exhaustiva en los archivos· 
que obran en esta Dirección a mi cargo, no se encontró información alguna. Lo: anterior con 
fundamento en los artrcutcs z y 54 del Reglamento Interno de la Secretaría de Administración. 

�TºdiWiffi��lf 5u�1!5ii:\'� un cordial saludo.· · · ··: · ·  

11:;"¿'19 -OFIClALiA DE PARTES  
º!�f_g.• ATENTAMENTE 
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"2023, AÑé:J DE LA /NTERCUl::.TtJRAtJDAD"' 

Oficio No. SA/CCS/ 107 /2023 
Asunto: Respuesta a circular No. SA/I.IT/24/2023. 

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca a 21 de noviembre de 2023. 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA 
DIRECTOR JURÍDICO Y RESPONSASLE DE LA UNIDAD DE 
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
P R E S E N T E .  

En respuesta al número de circular SA/UT/24/2023, expediente interno SA/Uí/118/2023 de fecha 17 de 

noviembre 2023 en donde soíicíta se realice una búsqueda exhaustiva en los archivos correspondientes de 

esta Coordios:·é�, al respecto le hago saber que una vez realizada una búsqueda exhaustiva no se encontré 

f:,formación alguna referente a fa C.. Aremi velascc Moraies. 

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo. 

CCFP. • ARCHIVO 
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"2023, AÑO DE lA INTERCULTURAL/DAD" 

Coordinación de Servicios y Mantenimiento 
Oficio No. SA/CSM/0'22.MOZ:, 

Asunto: Respuesta··solicitud<de-información. 
Tlalixtac de Cabrera, Oax., 21 de noviembre de 2023. 

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA 
DIRECTOR JURÍDICO Y RESPONSABLE DE 
LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN. 
E D I F I C I O .  

En atención a su circular SA/UT/24/20?:3, en la cual solicita información relativa a la adscripción, 
actividades, facultades, cargo, etc., de la C. Aremi vetasco Morales. Al respecto, y después de 
realizar u na búsqueda exhaustiva en los archivos de esta coordinación, me permito informar a 
usted, que esta Coordinación no posee información al respecto. En virtud que no se encuentra contemplado en las atribuciones de la Coordinación de Servicios y Mantenimiento, dentro del Reglamento Interno de la Secretaría de Administración, en vigor. 
Esperando haber cumplido en tiempo y forma con lo solicitado, me es grato enviarle un cordial 
saludo. 

A T E N T A M E N T E  ·  SUFRAGIO EFECTIVO. NO RE��p:::;I t!i_ • · 
"EL RESPETO AL DERECHO AJE _ · . ' COORDINADOR DE SERVICIOS Y ·· . NTO 
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T R A N S P A R E N C I A  

ÓRGANO GARANTE DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA 

Acuse de recibo de Envio de informacion al organo garante. 

Número de transacción electrónica: 8 

Organo garante: Oaxaca 

Número de expediente del medio de impugnación: R.R.A.1./0690/2023/SICOM 

Medio de notificación: Plataforma Nacional de Transparencia 

El Organismo Garante recibió la información el día 30 de Noviembre de 2023 a las 12:07 hrs. 
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