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Becurso de Revision: , R.R.AL 0489/2020/SICOM

Secretaria General de Gobierno ahora
Secretaria de Gobierno.

- - - OAXACA DE JUAREZ, OAXACA A VEINTIDOS DE MARZO DEL DOS MIL
VEINTITRES. - - -« - oo

Sujeto Obligado:

- - - Con fecha quince de agosto del afio dos mil veintidos, se recibié en la Oficialia de
Partes de este Organo Garante; el oficio nimero SGG/SIAR/CEI/UT/347/2022, sighado
por la ciudadana Ana Gazga Pérez, Coordinadora de Enlace Institucional y Titular de la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado Secretarfa General de Gobierno ahora
Secretarfa de Gobierno; a través del cual informa el cumplimiento de Ia determinacién
de fecha veintitrés de mayo de dos mil veintidds. ~-----~-__._____________
- - - Por lo antes expuesto y con fundamento en lo establecido por los articulos 50 y
54 pérrafo tercero del Reglamento del Recurso de Revisién del Instituto de Acceso a I3
Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Oaxaca; asi como
en lo dispuesto por los Transitorios Terceroy Quinto de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Qaxaca, aprobada med|ante el
Decreto nimero 2582, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca con fecha cuatro de septiembre de dos mil veintiuno; se - - - - - - . ___ __
———————————————————————— ACUERDA:---- - _________.
- - - - PRIMERO. Agréguese a los autos el oficio nimero SGG/SJAR/CEI/UT/347/2022
signado por la ciudadana Ana Gazga Pérez, Coordinadora de Enlace Institucional y
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado Secretaria General de
Gobierno ahora Secretaria de Gobierno, para due surtan sus efectos legales
correspondientes. - - - - - - - oo __________ R e R T
- - - SEGUNDO. Vista la certificacidn que obra agregada al expediente en I3 foja 81,
se tiene que el plazo concedido al Sujeto Obligado para dar cumpizmlento al acuerdo
de fecha veintitrés de mayo de dos mil veintidés; fenecié el dieciséis de agosto de dos
mil veintidés; por lo que, se tiene a I3 Coordinadora de Enlace Institucional y Titular
de la Unidad de Transparenaa del sujeto obligado en mencién, otorgando respuesta
entempoy forma; -~ - -
- - - TERCERO. A efecto de garantizar el derecho humano de acceso a la informacién,
désele vista a la parte Recurrente del presente recurso de revisién, con la informacion

emitida mediante el oficio numero SGG/SJAR/CEI/UT/347/2022, signado por Ia
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ciudadana Ana Gazga Pérez, Coordinadora de Enlace Institucional y Titular de la Unidad
" de Transparencia del sujeto obligado en comento, para que dentro del plazo de CINCO
DiAS HABILES contados a partir del dia héabil siguiente a la notificacién del presente
acuerdo, manifieste lo que a su derecho convenga, apercibido que para el caso de no
lrealizar manifestacion alguna, este Organo Garante acordaré lo que en derecho
DEOEETA, » —immm fims & Sime o~ mE R ® BASES o oo e T S e e e
- - - CUARTO. Notifiquese a las partes a través de los medios legales correspondientes.
Cumplase. - - - ----=-----""""- i i D s B e & S EEE

_ - - Asf lo acordd y firma el Secretario General de Acuerdos, asistido de la Jefa del
Departamento de Ejecucién de Resoluciones del Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno

del Estado de Oaxaca. Conste. - - - --------=“-Z oo2asf 37777777777 =
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AREA: UNIDAD DE TRANSPARENCIA

OFICIO NUM: SGG/SJAR/CEI/UT/347/2022
RECURSO DE REVISION: R.R.A.1.0489/2020/SICOM
ASUNTO: CUMPLIMIENTO.

Villa de Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 10 de agosto de 2022

LIC. LUIS ALBERTO PAVON MERCADO.

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL GRGANO GARANTE DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION
DE DATOS PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE.

Ana Gazga Pérez, en mi caracter de Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de
Gobierno del Estado de Oaxaca, mismo que acredito con copia simple del oficio de mi designacién, en A
tiempo y forma doy respuesta dentro del plazo establecido, al acuerdo de fecha veintitrés de mayo del | '
afio dos mil veintidds, relativo al Recurso de Revisién con nimero de expediente
R.R.A.1./0489/2020/SICOM, notificado el nueve de agosto del presente afio, a través del Correo
Institucional de la Unidad de Transparencia.

PRIMERO: En atencién al acuerdo de fecha veintitrés de mayo del presente, a través del cual se requiere
a esta Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, remitir al Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, copia de la informacién que le fue proporcionada a la parte recurrente, asi como su
respectiva notificacién, hago de su conocimiento que el dia dieciséis de agosto del afio dos mil veintidés, AN
siendo las diez horas con cinco minutos, personal de esta dependencia entregé el oficio P
SGG/SJAR/CEI/UT/0791/2021 de fecha once de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la |
Licenciada Diana Geraldina Charis Trujillo, en ese entonces Titular de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno; el oficio en mencién contenia 11 anexos, lo que se puede constatar con
el sello de recibido, de la Oficialia de Partes del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccidn
de Datos Personales del Estado de Oaxaca, documentacién que remito nuevamente y que describo a
continuacién.

1. Oficio SGG/SIAR/CEI/UT/0791/2021 de fecha once de agosto del afio dos mil veintiuno, signado
por la Licenciada Diana Geraldina Charis Trujillo, en ese entonces Titular de la Unidad de e
Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, que contiene el sello de Recibido.
2. Oficio de designacion de la Titular de la Unidad de Transparencia, en ese entonces la Licenciada '
Diana Geraldina Charis Trujillo, consistente en 1 foja.
3. Oficio SGG/DA/DRH/0144/2021 de fecha cinco de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por
la Licenciada Esther Cobos Castro, Jefa del Departamento de Recursos Humanos de la Direccién
Administrativa de la Secretaria General de Gobierno, la cual consiste en 2 fojas.

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segundo Nivel,
Carretera Internacional Oaxaca-lstmo Km. 11.5,

Tialixtac de Cabrera Oaxaca, C.P. 68270

Tel. (951) 501-5000 Ext. 11652 y 11653,
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4. Acuerdo de Inexistencia de la Informacién de fecha cinco de agosto del afio dos mil veintiuno,
signado por la Licenciada Esther Cobos Castro, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, el
Licenciado Francisco de la Rosa Alejandroy la Licenciada Susana Villavicencio Garcia todos adscritos
a la Direccién Administrativa de la Secretaria General de Gobierno, consistente en 2 fojas.

5. Acta de Inexistencia de la Informacién de la décima quinta sesién extraordinaria del Comité de
Transparencia de la Secretaria General de Gobierno de fecha diez de agosto del afio dos mil
veintiuno, consistente en 5 fojas.

6. Acuse de recibido de envio de Informacién mediante la Plataforma Nacional de Transparencia g
de fecha doce de agosto de afio dos mil veintiuno a las 12:50 hrs, consistente en 1 foja.

J .

Sin otro particular, le envio un saludo.

ATENTAMENTE %
“EL RESPETO AL DERECHO AN

COORDINADORA DE TITUCIONAL Y am

TITULAR DE LA U NSPARENCIA. i

Mb,.«f.

C.C.p.- Ing. Francisco Javier Garcia Lépez - Secretario General de Gobierno - Para su conocimiento. " Gl

c.c.p.- Lic. Jorge Ismael Flores Avendaiio — Subsecretario Juridico y Asuntos Religiosos de la Secretaria General de Gobierno— Pl
Para su conocimiento.
c.c.p.- Exp/Min.

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segundo Nivel,
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km. 11,5,
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o | AREA: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
L jL | OFICIO NUM.:  SGG/SJAR/CEIUT/0791/2021.
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ASUNTO: CUMPLIMIENTO.

Villa de Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 11 de agosto de 2021.

LIC. GUADALUPE GUSTAVO DIAZ ALTAMIRANO
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE OAXACA.
PRESENTE:

Lic. Diana Geraldina Charis Trujillo, Coordinadora de Enlace Institucional y Titular de la
Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Oaxaca, caracter
que acredito con la copia simple de mi designacion, ante Usted de la manera mas atenta expongo:

Que en este acto, estando en tiempo y forma para dar cumpiimiento a la resolucién emitida por el
Consejo General del Instituto de Acceso a la Informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Oaxaca, de fecha quince de julio de dos mil veintiuno, mismo que fue notificado a este
sujeto obligado Secretaria General de Gobierno del Estado de Qaxaca, el 04 de agosto del presente
afio, dictado en el expediente del Recurso de Revision de nimero al rubro citado, interpuesto por el
recurrente mediante el Sistema de Comunicacion con Sujetos Obligados (PNT).

Al interponer la inconformidad de la cual emana el recurso de revision en que se actla mediante
el sistema electronico referido anteriormente, a consideracion del recurrente manifiesta lo siguiente;

“ME INCONFORMO CON LA RESPUESTA QUE ENTREGA LA COORDINADORA DE ENLACGE
INSTITUCIONAL Y LA JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA i
SEGEGO, YA QUE NO DAN RESPUESTA A LAS PREGUNTAS QUE SE LES REALIZARON, !
SOLO NIEGAN Y NO FUNDAN, NI MOTIVAN LA RESPUESTA QUE ENTREGAN, EN BASE A
LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE OAXACA Y EN
SU REGLAMENTO INTERNO Y EN SU MANUAL DE OPERACIONES DE LA SEGEGO. Y LA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, Si TIENE TRABAJAD@RES DE HONORARIOS, YA
QUE LA SEGEGO ES QUIEN PIDE LA CONTRATACION A LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y ESTA ULTIMA SOLO REGISTRA AL TRABAJADOR, COMO LG HAGE
CON TODOS LOS DE CONFIANZA, CONTRATO CONFIANZA, DE BASE O SINDICALIZADOS
Y DE HONORARIOS, PERO PERTENECEN Y ESTAN ADSCRITOS (NO COMISIONADOS) A LA
SEGEGO”. (SIC)

Inconformidad por la cual emana el recurso de revision en que se actiia, es por la inconformidad de j
la informacién que proporciond este Sujeto Obligado al dar respuesta a la solicitud de informacién
con ntmero de folio 01321220.

En tales condiciones, por medio del presente y con fundamento en los articulos 1°,2°,3°, 7°, 64, 66,
128, 143 fraccion Ill, y demas aplicables y relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Qaxaca, 1°, 4%, 7°, 23, 45, 151 fraccion 11l y demas relativos
y aplicables de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, dentro dei

- termino concedido, vengo a proporcionar la contestacion a la informacion solicitada, informacién
remitida conforme a lo establecido en el articuio 143 fraccién 11| Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Oaxaca.

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segunde
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RESPUESTA:

Por lo que respecta a la informacién requerida en la solicitud con nimero de folio 01321220, de
fecha tres de diciembre del 2020, formulado a la Secretaria General de Gobierno del Estado de
Qaxaca, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia. Aunado a esto y a fin de
esclarecer los cuestionamientos del solicitante, con el objeto de brindar la certera que se
realizaron las gestiones necesarias para ubicar la informacién y de ser el caso realizar las
gestiones necesarias para identificar la ubicacién de la informacién solicitada, con fundamento al
articulo 117 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Oaxaca,
se hace de su conocimiento [o siguiente:

Con fundamento al articulo 1° de la Ley General de Transparencia, reglamentaria al articulo 6 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se establece quienes deberan de hacer
cumplir e! ejercicio del derecho de acceso a la informacion, en ¢l ambito de sus respectivas
competencias, asi como la obligacion que toda la informacion en posesién de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos,
etc., que reciba y ejerza recursos plblicos o realice actos de autoridad en el &mbito federal, estatal
Y municipal, es pablica, prevaleciendo en todo momento el derecho de maxima publicidad.

Derivado a.lo anterior, se entiende que los sujetos obligados deberén documentar todo acto que
derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, La Secretaria General de
Gobierno perteneciente a la Administracion Poblica del Poder Ejecufivo del Estado, con
fundamentolo dispuesto a sus facultades establecidas en los articulos 3,7,827y34deladeley
Orgénica delPoder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, no es el sujeto obligado competente para
poder proporcionar la informacion referente a los numerales 1 ¥ 2 de la solicitud de informacién
con numero de folio 01321220, derivado a esto, mediante oficio con nimero de folio
SGG/DA/DRH/0489/2021 suscrito por la Licenciada Esther Cobos Castro, Jefa de Recursos
Humanos dependiente de la Direccion Administrativa de la Secretaria. General de Gubierno, de
fecha 05 de Agosto del Afic 2021, mediante el cual se solicité aia Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno para que se remitiera dicha solicitud a los integrantes del Comité
de Transparencia con el fin de que se confirmara la incompetencia de la informacién requerida en
los puntos 1 y 2 acorde a lo dispuesto por los articulos 43 y 44 fraccion [l y Il de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; y 88 fracciones 1 y Ill, 114, 118, fracciones Il
y Hlt de la Ley de Transparencia, Acceso a la informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Oaxaca.

De igual forma,; la informacién referente a los numerales 3, 4 y 5 de la solicitud de informacién con
namero de folio 01321220, se envié con fecha veinte de mayo del afio en curso, a los integrantes
det Comité de Transparencia el oficio de folio SGG/DA/DRH/0489/2021, asi como el acuerdo de
inexistencia de informacién, suscrito por el Licenciada Esther Cobos Castro en su cardcter de Jefa
del Departamento de Recursos Humanos de la Direccién Administrativa de la Secretaria General
de Gobierno, manifestando que en el archivo del departamento, no se localizé informacion
especificamente a expedientes personales de honorarios, ni contratos de honorarios, tampoco le
ha sido aprobado en sus Programas Operativos Anuales (2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 y
2021) la partida de Honorarios correspondiente a los puntos 3, 4 y 5 ,requiriendo a la Unidad de
Transparencia de la Secretaria General de Gobierno para que se remitiera dicha solicitud a los

integrantes de del Comité de Transparencia con el fin de que se confirmara la inexistencia dedicha
informacion. :

Ciudag Administrativa, Edificic 4 *Rodeifo Morales®, Segundo Nivel,
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Par lo antes expuesto, el dia 10 de agosto del 2021, se llevé acabo la Décima quinta sesion
extraordinariadel Comité de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, con el fin de
confirmar, revocaro modificar [a incompetencia e inexistencia de la informacidn, en el que se
aprobaron que con fundamento y en los articulos 68 fracciones |, 11,114 y 118 fracciones I, 1 y lli
de la Leyde Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca, que
establece que cuando la informacién solicitada, no se encuentre en los archivos del area del sujeto
obligado, ni generen la informacién conforme a sus facultades y atribuciones conforme al articulo
34 de la Ley Qrganica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca ¥ el Reglamento interno de esta
Secretaria, confirmando en el caso de las preguntas 1y 2 se declard la niotoria incompetencia
y la declaratoria de inexistencia de los numerales 3, 4y 5 de la solicitud de informacion. inicial,
toda vez que los Programas Operativos Anuales (2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021 yno
obrapartida presupuestal autorizada de Monorarios.

En lo que respecta a la informacién requerida en el punto 6 de fa solicitud de informacidn con
numero de folio 01321220, en razén que en los numerales 1 Yy 2 se declaré la notoria
incompetencia y la declaratoria de inexistencia de los numerales 3,4 y 5, se informa que no
hay fundamento legal laboral que aplique trabajadores de honorarios de este sujetos obligado,
toda vez que es inexistente, y que dicha declaratoria de notoria incompetencia y la declaratoria de
inexistencia es confirmada por el Comité de Transparencia de la Secretaria General de Gobiernc
con fundamento y en los articulos 68 fracciones il, N, 114 y 118 fracciones |, il y Ill de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Oaxaca. Razon poria cual este
Sujeto Obligado se encuentra imposibilitado fisica y materialmente en proporcionar la informacién
que nos fue requerida a través de la solicitud de informacién con nimero de folio 01321220, el dia
03 de diciembre del afic 2020, Lo anterior para cumplir cabalmente con ia resolucién respectiva.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los preceptos legales invocados, a usted
Secretario General de Acuerdos del instituto de Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Oaxaca, Licenciado Guadalupe Gustavo Diaz Altamirano,
respetuosamente le pido lo siguiente:

PRIMEROQ. - Se me tenga cumpliendo en tiempo y forma por presentado la entrega de informacion, en
mi caracter de Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, y demés.
argumentaciones facticas y legales.

SEGUNDO. - Derivado de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 143 fracciénlll,
144 fraccion IV y 147 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica para e! Estado
de Oaxaca, atentamente solicito se de por cumplida la Resolucion por este Sujeto Cbligado.
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SECCON:  Seceetaria General de Gobierno.
OFICINA:  Oficina det Secretario.
QFICIO.No. SEGEGO-0S-0045-2021.
ASUNTO:  Designacién,

Villa de Tlglixtac, de Cabrerd, Osxaca, a 18 de'marzo de 2021

LiC. DIANA GERALDINA CHARIS ;’?lﬁ}_ﬂIE%]NAL DE LA
CBORDINADORA DE ENLACE INSTI
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNQ DEL ESTADO DE OAXACA.

PRESENTE..

Por medio del presente y .can fundamente en lo dispuesto porlos -articulos 23 y 41
fraccion XXV, de fa Ley Organica del Poder Ejecutivé del Estado de Oaxacs; <3, 2%
fraccién Il, y 45 de la Ley General de Transparencia u Acceso a fa Infermacion PUblica; 7
fraccion |, 10 fraccion XVIII, 63 4 b4 de ja Ley de Transpareficia y Acceso ala Infarmacién
Piiblica para el Estads de Oaxacs; 28 como lo.establecido en jos numerales 1,8 11105,
del Reglamento Interno de esta. Secretariz General de Gobierng, me permito designarla
wmo:

TITULAR DE LA’ UNIDAD'DE TRANSPARENCIA.
Exhortandolaa. que se desempefie en todo momenta con el profesionalismo gue dicho A
Cargo demands, asi como eumplir Y. hacer cumplir las Teges y dermnas ordenamisntos

_normatnfcs vigentes en materia, y dctiar con 'apego & los. prnicipios: 'de eficiencia,
transparencia Y honarabilidad en biem de esta Secretaria.General de Gobierno.

Sin otro-particular, leé envio.un cordial'salide.

ATENTAMENTE.

ING. FRANCISCE) JAVIER GARCIA LOPEZ S

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNTE: L
, SECHE "An,lh
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iy SEGEGO
AREA: DEPARTAMENTQ DE RECURSOS HUMANOS DE Oﬂﬁ? 1;@- pARENCl‘:“ -
LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, UMIDAD DE TRANS
OFICIO No. | SGG/DA/DRH/D144/2021; 0 5 ABG 2021
ASUNTO: SE CONTESTA RESOLUCION,;

FCINLLA D MXTES KNI0:
Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 05 de agosto del M‘L

LIC. DIANA GERALDINA CHARIS TRUJILLO
COORDINADORA DE ENLACE INSTITUCIONAL Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.
PRESENTE.

En atencion a su oficio ntimero SGG/SJAR/CENUTIQ790/2021, de fecha 04 de agosto del afio
en cursg, a fin de dar cumplimiento a la resolucion del Recurso de Revision nimero,
R.R.A./0489/2020/SICOM, emitido por el Instituto de Acceso a la Informacidn Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Qavana darivandn da fa cnliribid da infacmnniin
con numero de folio 01321220, realizada por

sefalo que, conforme a las facultades conferidas a la Secretaria General de Gobierne, articulo
34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y al Departamento de Recursos
Humanos dependiente de la Direccion Adiministrativa de la Secretaria General de Gobierno, en
el articulo 18 y 19-del Reglamento Interno de ia misma Secretaria, se informa lo siguiente:

Que respecto a los puntos 1 y 2; el Departamento de Recursos Humanos dependiente de Ia
Direccion Administrativa de la Secretarla General de Gobierno, se declara incompetente, para
poder proporcionar la informacidn requerida, toda vez que como. se ha manifestado con
anterioridad es competencia de la Secretaria de Administracién. de Gobierno del Estado; asi
comea lo sefiala el articulo 46 de la Ley Orgénica de Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca:

Fraccion 1.- Normar y controlar la administracién del capital humano, recurses materizles, tecnoldgicos y
servicios de apoyo de la Administracién Publica Estatal,

Fraccion II.- Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legates, convenios y contratos que rijan
las relaciones laborales entre el Gobierno del Estado Y sus trabajadores.

El Reglamento Interno de la Secretaria de Administracion, sefiala en su articule 9 Fraccidn Vi, las

atribuciones que competen al Secretario de Administracion de Gobierno del Estado, en materia de recursos
humanos.

Asi también ef articulo 30, del Reglamento Interno de la Secretaria de Administracién, indica lo siguiente:
Fraccian Vil: El Departamento de Salatios y prestaciones, revisa y controlz el tramite de pago de honorarios
asimilables y profesionales.

Por todo lo anterior, la Secretaria General de Gobierno, no cuenta con informacién oficial
referente 2 la contratacion de trabajadores en la modalidad de honorarios.

CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 116 LGTAIP Y 56
LTAIPEO, SE TESTA EL NOMBRE
DEL RECURRENTE.

Cludad Administrativa “Benamdrito de las Amgricas”,
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En cuanto a los puntos 34 y 5, el Departamento de Recursos Humanos dependiente de la
Direccion Administrativa de la Secretaria General de Gabierno, realizé una bisqueda en el
archivo y registros de personal, sin localizar la informacién que solicita el recurrente.

Para mayor referencia es importante resaltar que derivado del Programa Operativo Anual, en el
presupuesto de los ejercicios 2018, 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021, no se asignd una partida
presupuestal a la Secretaria General de Gobiero, en el rubro de Honorarios, por lo que se
refuerza que estamos ante !a inexistencia de informacion.

Asi también, los ejercicics mencionados se pueden consultar en la Plataforma Nacional de
Transparencia, “Fntidad Qaxaca, Dependencia Secretarla General de Gobierno, Apartado.
Presupuesto deif Gasto Publico”, en el siguiente enlace:

https:www, plataformadetransoarencia.orc.mx.’web/cuest.’inicio

Por Ultimoe, solicito a la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno a su
carge, para que remita a los Integrantes del Comite de Transparencia ésta solicitud de
declaratoria de incompetencia de los puntos 1 y 2, asl con la inexistencia de los
cuestionamientos del 3, 4 v &, el cual se acompafia con el acuerdo de inexistencia de Ia
informacién donde se realizé una blisqueda minuciosa y exhaustiva en nuestros archivos
para verificar (2 informacién referida, respecto de ia solicitud de informacisn con el namero de.
folio 01321220, conforme a lo establecido en el articulo €8 de la Ley de Transparencia y Acceso
2 la Informacién Publica para el Estado de Oaxaca,

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

C.C.P.« ING, FRANCISCO JAVIER LOPEZ CARIA, SECRETARIO GENERAL DE COBIERING - PARA SUPERIOR CONOGIMIENTOD,
E?ggﬂwm LR ALZUA, DIREGTOR ADIMING FRATIVO DE LA SECRETARIA CENERAL Dt GDBIERNO:- Prgacirie.
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REA: DEPARTAMENTO DE RECYRSOS HUMANOS
DIREGCION ADMINISTRATIVA DE LA S.E.G.E.G.0,

Tialixtac. de Gabrera, Qaxaca, a 05.de agosto de! afio 2021,
ACUERDO DE INEXISTENCIA DE LA INFORMCION

En Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo:las diez horas del diz cinco de agosto del dos mil veintiune y estando
Teunigos en ja oficina que ccupa, este Departamento de. Recurses Humanos pertefieciente a la Direccion
Administrativar dé Ta Secretaria General de Gobierno, ubicada en e} Edificio & nivel 1, situado en Ciudad
Administrativa; los ciudadangs Lic. Esther Cobos Castro, Jefa.del Depastamento de Recursos Humanos de Ia
Direccién Administrativa, Lic. Susana Villavicencio Garcia, Técnico 12 A y el Lic. Franciscd de ks Rosa
Alejandro, Técnico 10 A, -adscritcs al Departamento-de Recursos Humanos de fa Direccién Administrativa,
{odos pertenecientes a la Secretaria General de Gobierno;.a efecto de emitirel ACUERDO DE INEXISTENCIA
DE INFORMACION, en refacidn a |a siguiente peticion:

Respecto al expediente R.'R.A.I.!MBS'I?.DZOIS.ICQM derivado de la solicitud de-informacion con el niimero
de folio: 01321220, solicitada a través del Sistema de Sclicitud de-Acceso a la Informacién de Ia
Plataforma Nacional de Transparericia {INFOMEX), con fecha tres de diciembre de] afio:dos mil veinte en Ia
que el paticicnario solicita;

“CON EL DERECHG QUE TENGO'A LA INFORMACION PUBLICA, QUIERO QUEME INFORME, .

3. Cuantos' trabajadares de hinorarios en esa. secretaria han sido dospedidos. désde ef afit 2016 a dla de hoy
proporcionanda sus nombres, sexo y motivos def despido. _ o .

4. Cuarilos trabajadores de hanorarios en &sa secrelania han Sido contrafades desde el 4o 2016 al dis ds fioy,
‘proporcionando. sus‘nombres, ‘sexo y motives de. fa contratacion.

5, Pide mé-spwvien:documernitos.en versisn p&blica._:&jrﬁe apoyen.st raspyesta....

Con -la finalidad- de ‘verificar si esta Secretaria’ cuenita con la informacion antes citada; fa Unidad de
Transpareniia girG e! oficio humero SGGISJAR ICEIUTI790/2021, a'ta. Jefa del Departaments de Recursos
Humanos dependiente de la Direccién Administrativa de fa Secretaria General de Gebierno, para requerir la
informacién ‘que derive el Recurso.de Revision R.R:AL 0489/2020/SICOM de la solicitisd con' 6] nidimero 'de.
folio: 01321220; el personal que labora .en el Depaftamento de Recursos Humanos 2 mi cargo realizé una
busqueda exbaustiva y minuciosa en los archivos. para verificar la informacién. referida, por lo que
respecta informo que .no. se localizd, documentacién correspondiente ‘a expedientes personales de henorarios,
confratos de-henorarics, aunado & que esta Secretaria General de Gobierno rio ciienta ni ha contado con la
partida presupuestdl dé honorarios, como se acredita-con los Programas Operativos. Anuales {POA) 2016,
2017, 2018, 2018, 2020'y-2021, mismos que se pueden visualizar en la Platzforma Nacichal de Transpdrencia
en las obligaciones comunes del articuto 7¢ fraccion IV, miotivo por el cual se declara la inéxisiericia de la
informacion.

Mofivo por el-cual nos vemas imaterial ¥ juridicamente ‘imposibifitados para. proporteionar Iz informacién que.
requiere el hoy recurrente, foda vez que estd Sectetdria no genera infoimacién con Jo que respecta a los
contrataciones de-honararios por.no cantar con una partida exclusivamenite para-la contratacion de personal de
honorarios, 'sin embargo se realizo una busqueda eri los archives de! Deparfaménic de Recursos Humaros y al
no haber localizado' informiacién d& expedientes personales i contratacién :alguna de personai de honorarios
se declara la noforia inexistencia.

Ciudad Admi!nist.rat’iuq, Edificic 8 “Beito Judrez”, Prim erNivel,
Carretera Internacional Daxaca-tstmo Km.- 115,
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Toda vez que el sentido es NEGATIVO; en Jo- que-respecta.a-las pregurtas 3,4 y 5 en consecuencia requiero
da el Comité de Transparéncia de la Secretaria Géneral de Gobierno confirme la inexistenciz de la
informacién requenda megdiante solicitud de-informacién con el nlimero de. folio: 01321220, como se

establece en el numeral B8 fraceidn' Il de la Ley de: TransparEncua y Actest: & |a Informacidn Pablicéa pard &l
Estado de Oaxata --~m=r=sammmammanc-n . ——— R T L R e e

Expuesto lo anterior, v para mayor acervacién.de lo solicitada. mediante este acuerdo: solicito a la Unidad 'de
Transparencia, remita 2l presente acuerdo a los lntegrantes del Comité. de Transparencia, para que cofiferme a
sbs facultades dprueben, confirmier o en sU caso modifiquen ia declaratoria de inexistencia. de ia- informacién
respedtaa !as preguntas 3, 4y 5 de la. sol:c;tud de informacién con el nimeroe de felio 09321220, conforme a. lo
establecido.en'el articulo. 68 deé la Ley de Transparencia y Acceso dla- Informaclén Publlt:a para el Estado ‘de
OBRACA, ~ =~ =%~ = s e mn o o e e e e e e S m e mm S e e i

“Oc. EST
JEFA DEL DEPARTA

TESTIGOS: DE ASISTENGIALT+ 17 [,y 10 s i tinihngs

R LEER

LA
~ ‘—\
=

i

: Lic. »S'US'A'N’/VILLAViCENCIO GARCIA
TECNICE 10 A TECNIGO 12.4
ADSGRITO A EPTO..DE RECURSOS HOMANCS ADSCRITA AL DEPTD, DE RECURSOS HUMANOS DE.
. DE LA DIRECCION-ADMINISTRATIVA LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

ceh,
EXPrMinutasio

LAS PRESENTES FIRMAS GORRESPONDEN A EL ACUERDC DEINEXISTENCIA DE! FECHSA 05 DE AGOSTO DE'2021, QUE EMITE LA JEPA DEDEPARTAMENTO' DE RECURS0S
HUMANGS OE LA DIRECCIGN ADMIMISTRATIVA DE k- SEGRETARIA GENERAL UE GOB!ERNG ‘DEL ESTABG DE TAXACA, RESPECTO DE LA DECLARATORIA DE
INEXISYENCIA DE LA INFORMAGION CORRESPONDIENTE A LaS vm—:suums 94’5 DE CA-SOUICITUD DE INFORMACION. 03325220; PREVIA- BOSQUEDA EXHAUSTIVA ¥

MINUCIOSK, MOTIVG POR-EL-CUAL SE REQUIERE AL-COMITE DE TRANSPARENCIA DE: LA SECRETARIA GENERA) DE GOBIERNO  CONFIRRE, MODIFIQUE O-REVOQUE LA
INES(STENCIA DE LA IIFORMATION,

Ciudad Admjnistrativa, Edificio 8 “Benito Judrez”, Primec Nival,
Carretera Initernacional Daxaca-istinoKm. 11. 3,

Tla)ixtac de Cabréra-Gaxaca, CP: 68270

Tél. (951) 501-5000 Ext. 13380.
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SGG/CT/EXTI015/2021

DECIMO QUINTA SESION EXTRAORDINARIA, QUE SE LLEVA A CABO PARA CONFIRMAR LA
INEXISTENCIA E INCOMPETENCIA POR PARTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA, DONDE DESPUES DE
HABER REALIZADO LAS INDAGATORIAS CORRESPONDIENTES, DECIDIRA SI SE VALIDA Y
AVALA O NO LA INFORMACION QUE CONTIENE EL OFICIO SGG/DA/DRH/0144/2021, DE
FECHA 05 DE AGOSTO DE 2021, SUSCRITO POR LA LICENCIADA ESTHER COBOS CASTRQ,
EN SU CARACTER DE JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
PERTENECIENTE A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA, DE LA SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, EN EL SENTIDO DE CUMPLIMIENTO CON LA RESPUESTA DE LA RESOLUCION
DEL EXPEDIENTE R.R.A.1.0489/2020/SICOM, EMITIDO POR EL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA, EN FECHA 15 DE JULIO DE 2021, Y QUE
NOS FUE NOTIFICADA MEDIANTE SISTEMA DE COMUNICACION CON LOS SUJETOS
OBLIGADOS EL DIA 04 DE AGOSTO DE 2021, ES NECESARIO:;

1.- Realizar una busqueda exhaustiva en los archivos de este sujeto obligado, es decir, de la

Secretaria General de Gobierno, en referencia a los funcionarios plblicos, que se detallan a
continuacion:

“1. describir y numerar todos los derechos laborales a que tienen derecho todos los
trabajadores contratados por honorarios en la secretaria general de gobierno.

2. describir y numerar todos los derechos. laborales a que tienen derecho todos los
trabajadores de honorarios que han sido despedidos de la secretaria dgeneral de gobierno. -

3. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretaria han sido despedidos desde el aio F
2016 ai dia de hoy proporcionando sus nombres, sexo y motivos del despido.

4. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretaria han sido contratados desde el aiio
2016 al dia de hoy, proporcionando sus nombres, sexo y motivos de ia contratacién.

5. pide me envien documentos en version publica, que apoyen su respuesta.” {SIC) /

2.-Porlo anterior, y para el formal cumplimiento de los puntos sefialados en el inciso inmediato
anterior, la Licenciada Esther Cobos Castro, en su caracter de Jefa de Departamento de
Recursos Humanos, solicité a Ia Lic. Susana Villavicencio Garcia, técnico 12* del
Departamento de Recursos Hurmanos yel Lic. Guillermo Vasquez Vasquez, Jefe de Oficina
de la Direccién Administrativa, para que en uso de sus facultades y atribuciones, nos pusie
a la vista y asi poder revisar cohjuntamente los archivos que obran dentro del Departamento
de Recursos Humanos perteneciente a la Direccién Administrativa; a lo que se.acordd que
las 10:00 horas del dia nueve del mes y afio en curso, se comparece para tal efecto, en ia
oficinas que ocupa dicho Departamento, ubicada en el edificio 8, primer nivel, de Ciudad
Administrativa, las siguientes personas, como Jefa del Departamento de Recursos Humanos
la Lic. Esther Cobos Castro, la Lic. Susana Villavicencio Garcia, técnico 12* del Departamento

de Recursos Humanos y el Lic. Guillermo Vasquez Vasquez, Jefe de Oficina de Ia Direccion

Administrativa, una vez que estuvimos presentes las personas antes mencionadas en el sitio,

y en el dia y la hora acordada, tuvimos a la vista los archivos y expedientes que obran en el ' 4

Departamento de Recursos Humanos de la Direccién Administrativa de esta Secretaria General
de Gobierno.

Donde después de realizar una biisqueda exhaustiva, pudimos observar personalmente todos
¥ cada uno de los asistentes, que, en los archivos de los periodos comprendidos de los afios

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfa Morales”, Segundo Nivel,
Carretera Internacional Oaxaca-lstmo Km. 11.5,

Tlalixtac de Cabrera QOaxaca, C.P. 58270
Tel. {951) 501-5000 Ext. 11652 y 11653,
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2018, 2017, 2018, 2019 y 2020, no se tiene registro de la informacién que nos requiere el
solicitante, por lo que nos vermnos imposibilitados en entregar la informacién.----r«-sceccea-.

Por lo anterior, fundado y motivado, en el articulo 118 fracciones il y Il de la Ley de

Transparencia y Acceso a Ja informacion Pablica para el Estado de Oaxaca, que establece que

cuando la informacién solicitada no se encuentre en los archivos del drea del sujeto obligado,

se turnara al Comité de Transparencia, el cual confirmara la inexistencia de la informacién

respectiva, y que ademds se manifieste en el sentido de que estamos imposibilitados fisicay

materialmente para generar © reponer Iz informacion requerida; que nos pidieron a través de ., FUNDAVENTO EN
la solicitud nimero de folio 01321220. del dia 03 de diciembre del afio 2020, enviada a este | ARTICULO 116
sujeto obligado por| Lo anterior para cumplir LGTAIPY 56 LTAIPEO,
cabalmente con la resolucion respectiva, misma que se describid en parrafos anteriores. - - - - SELTEEEJ FE:_?EI\CI)'I"VIIEBRE

En Villa de Talixtac de Cabrera, Oaxaca, siendo las trece horas del dia diez de agosto de dos mil
veintiuno, reunidos en la Sala de Juntas de la Subsecretaria Juridica y Asuntos Religiosos, ubicada.
en Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodoifo Morales”, Segundo Nivel, los integrantes del Comité de
Transparencia de la Secretaria General de Gobierno; Maestro Juan Enrique Lira Vasquez, Presidente;
Lic. Francisco Martin Vela Gil, Vocal A; v el Licenciado Javier Jiménez Herrera, Vocal B; a fin de
someter a consideracién de los integrantes del Comité de Transparencia, EL OFICIO DE
INEXISTENCIA E INCOMPETENCIA DE LA INFORMACION QUE RESPECTA A LAS
INTERROGANTES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD DE INFORMACION, DE FECHA 03 DE
DICIEMBRE DE 2020, LA LICENCIADA ESTHER COBOS CASTRO, EN SU CARACTER DE JEFA
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, EN EL SENTIDO DE DAR CUMPLIMIENTO CON LA RESPUESTA DE LA
RESOLUCION DEL EXPEDIENTE R.R.A.L/0489/2020/SICOM, EMITIDO POR EL INSTITUTO DE
ACCESOQ A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA, EN FECHA 15 DE JULIO DE
2021, Y QUE NOS FUE NOTIFICADA EL DIA 04 DE AGOSTO DE 2021, ES NECESARIO: Al realizar
una bisqueda exhaustiva en los archivos de este sujeto obligado, es decir, de la Secretarfa General
de Gobierno, en referencia a los cuestionamientos que se detallan a continuacion:

1. describir y numerar todos los derechos laborales a que tienen derecho todos los trabajadores
contratados por honorarios en la Secretaria General de Gobierno. {Incompetencia)

2. describir y numerar todos los derechos laborales a que tienen derecho todos los trabajadores de
honorarios que han sido despedidos de la Secretaria General de Gobierno. {Incompetencia)

3. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretaria han sido despedidos desde el afic 201
dia de hoy proporcionando sus nombres, sexo y motivos del despido. (inexistencia)

4. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretaria han sido contratados desde el afic 2016
dia de hoy, proporcicnando sus nombres, sexc y motivos de l2 contratacion. (inexistencia)

5. pido me envien documentos en version publica, que apoyen su respuesta. (inexistencia)

Los cuales requiere el solicitante, hoy recurrente en su solisitud de informacion de nGmero de folio
01321220 en el pericdo comprendido del afio 2016 al 03 de diciembre del 2020 siendo esta la fecha
en que fue recibida dicha solicitud; y hacer entrega al recurrente, o bien, en caso de que, derivado
que de esta busqueda, no se localice ta informacion requerida, se exponga esta situacién de forma
fundada, motivada y circunstanciada, mediante una Declaratoria de Inexistencia e incompetencia en

la que expongan detalladamente los criterios de busqueda empleados para localizar la informacion,
debidamente avalada por su Comité de Transparencia. : '

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segundo Nivel,
Carretera Internacional Oaxaca-l1stmo Km. 11.5,

Tlalixtac de Cabrera Qaxaca, C.P. 68270

Tel. {(951) 501-5000 Ext. 11652 v 11653,
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---------------------------- - - CONSIDERANDO, = - - <=2 s e s e e e ccmamn s
PRIMERO. - Que con fecha seis de agosto del afio en curso, el Comité de Transparencia recibié el
oficio de folio SGG/DA/DRH/144/2021, asi como el acuerdo de inexistencia de informacién, suscrito
por el Licenciada Esther Cobos Castro en su. caracter de Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, de la Secretaria General de Gobierno, en el sentido de dar cumplimiento con la respuesta
de la resolucion del expediente R.R.A.1/0489/2020/SICOM, emitido por el Instituto de Acceso 2 la
Informacién Pablica def Estado de Oaxaca, de fecha 15 de julio de 2021, y que nos fue notificada
mediante Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados el dia 04 de agosto del 2021, es
necesario realizar una blsqueda exhaustiva en los archivos de este sujeto obligado, es decir, de la
Secretarfa General de Gobierno, en referencia a los puntos que se detallan a continuacion:

1. describir y numerar todos los derechos laborales a que tienen derecho todos los trabajadores
contratados por honorarios €n la Secretaria General de Gobierno, (}ncompetencia)

2. describir y numerar todos los derechos laborales a que tienen derecho todos los trabajadores de
honorarios que han sido despedidos de la Secretaria General de Gobierno. (incompetencia)

3. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretarfa han sido despedidos desde el afio 2016 al
dia de hoy proporcionando sus nombres, sexo y motivos del despido. (inexistencia)

4. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretaria han sido contratados desde el afo 2016 al
dia de hoy, preporcionando sus nombres, sexo y motives de la contratacion. (inexistencia)

2. pido me envien documentos en versidn publica, que apoyen su respuesta. (inexistencia)

Los cuales requiere el solicitante, hoy recurrente en su solicitud de informacién de namero de folio
01321220 en el periodo comprendido det afio 2016 al 03 de diciembre del 2020 siendo esta ia fecha
en que fue recibida dicha solicitud, o bien, en caso de que, derivado que de esta busqueda, no se
localice la informacién requerida, se exponga esta situacidn de forma fundada, motivada ¥
circunstanciada, mediante una Declaratoria de inexistencia en la que expongan detalladamente los

criterios de bdsqueda empleados para localizar la informacién, debidamente avalada por su Comité
de Transparencia.

SEGUNDO.- ANTECEDENTES.- Por lo anterior, v para el formal cumplimiento de los punt?s\\.
sefialados en el inciso inmediato antericr, la Licenciada Esther Cobos Castro, en su cardcter de Jefa.

de Departamento de Recursos Humanos, solicitd a la Lic. Susana Villavicencio Garcla, técnico 1
del Departamento de Recursos Humanos y el Lic. Guillermo Vasquez Vasquez, Jefe de Oficina de
Direccidn Administrativa, de la Secretaria General de Gobierno, para que en uso de sus facultades y
atribuciones nos pusiera.a la vista, y asi poder revisar conjuntamente en los archivos y expedientes

de este sujeto obligado, es decir, de a Secretaria General de Gobiemo, en referencia a los puntos
que se detallan a continuacién:

1. describir y numerar todos los derechos laborales a que tienen derecho todos los trabajadores
contratados por honorarios.en la Secretaria General de Gobierno. {Incompetencia).

2. desqibir ¥ numerar todos los derechos laborales a que tienen derecho todos los trabajadores de
honorarios que han.sido despedidos de la Secretaria General de Gobierno. (Incompetencia).

/

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segundo Nivel,
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Tel. {951) 501-5000 Ext. 11652 y 11653,
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3. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretarfa han sido despedidos desde el afio 2016 al
dia de hoy proporcionando sus nombres, sexo y motivos del despido. (inexistencia).

4. cuantos trabajadores de honorarios en esa secretaria han sido contratados. desde e! afo 2016 al
dia de hoy, proporcionando sus nombres, sexo y motivos de fa contratacion. {inexistencia).

5. pido me envien documentos en version pablica, que apoyen su respuesta. (inexistencia).

Los cuales requiere el solicitante, hoy recurrente en su solicitud de. informacién de nimero de folio
01321220 en el periodo comprendido del afio 2016 al 03 de diciembre del 2020 siendo esta la fecha
en que fue recibida dicha solicitud; a lo que se acordé que a las 10:00 horas del dia nueve del mismo
mes y afio, estariamos para tal efecto, en las oficinas que ocupa dicha direccién, ubicada en el edificio
8, primer nivel, de Ciudad Administrativa, las siguientes personas, la Licenciada Esther Cobos Castro,
en su caracter de Jefa de Departamento de Recursos Humarios, 1z Lic. Susana Villavicencio Garcia,
técnico 12° del Departamento de Recursos Humanos y el Lic. Guillermo Vésquez Vasquez, Jefe de
Oficina de la Direccion Administrativa de la Secretaria General de Gobierno, una vez que estuvimos
presentes las personas antes mencionadas y en el sitio, el dia y la hara acordada, tuvimos a !a vista
los archivos antes mencionados, donde después de realizar una busqueda exhaustiva, pudimos
observar personalmente, todos y cada uno de los asistentes, ‘que en dicho expediente, no se locslizé
especificamente la de los puntes 3, 4 y 5 de ia solicitud del recurrente; asi como la declaratoria de
incompetencia de los puntos 1y 2 de la misma SONGItUG.~ ==« === cr e mim e e m e da i naan ’)
TERCERO.- Por lo anterior, fundado y motivado, en los articulos 68 fracciones I y 111, 118 fracciones
1, Hy lll de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de QOaxaca, que
gstablece que cuando la informacién solicitada, no se encuentre en los archivos del area del sujeto
obligado, se turnara al Comité de Transparencia, el cual confirmara la inexistencia de la informacién
Yy que ademas se manifieste, en el sentido de que estamos imposibilitados fisica y materialmente para
generar o reponer la informacién que nos pidieron a través de la solicitud namero de folic 01321220,
del dia 03 de diciembre del afio 2020, enviada a este sujeto obligado por REAL OBSERVADOR
SOCIAL AC. (SIC). Lo anterior para cumphr cabalmente con la resclucién respectiva, misma que se
describié en parrafos ANTRTIONES, = == = = = v e e e e e ae e bm e e coaoean
CUARTO. - Que, analizados los antecedentes del presente caso, este Comité de Transparencia tiene
fa facultad de CONFIRMAR la INEXISTENCIA ESPECIFICAMENTE DE LA INFORMACION DE LOS *
PUNTOS SENALADOS CON LOS NUMERALES 3, 4 Y 5 DE LA SOLICITUD DE INFORMACI ,
INICIAL; ASI COMO LA FACULTAD DE DECRETAR LA IMPOSIBILIDAD MATERIAL PARA
GENERAR O REPONER LA INFORMACION REQUERIDA, ASIMISMO COMO
INCOMPETENCIA DE LOS PUNTOS MARCADOS 1 Y 2 SOLICITADO EN EL OFICIO CO
NUMERO DE FOLIO SGG/DA/DRH/0144/2021 SUSCRITO POR LA LICENCIADA ESTHER
COBOS CASTRO DE FECHA 05 DE AGOSTO DEL ANO 2021. En razén de lo anteriormente
expuesto y-con fundamento en lo dispuesto por los articulos 43 vy 44 fraccidn 1l y tll de {a Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informagion Publica; y 68 fracciones 1l y Ili, 118 fracciones Il y lil de
la Ley de Transparencia, Acceso a la informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Oaxaca; el Comité de Transparencia de la Secretarla General de Gobierng, VALIDA
AVALA Y CONFIRMA LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION ESPECIFICAMENTE DE
INFORMACION DE LOS PUNTOS SENALADOS CON LOS NUMERALES 3, 4 Y 5 DE LA
SOLICITUD DE INFORMACION INICIAL; ASi COMO LA FACULTAD DE DECRETAR LA
IMPOSIBILIDAD MATERIAL PARA GENERAR O REPONER LA INFORMACION REQUERIDA;

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segundo Nivel,
Carretera Internacional Qaxaca-Istmo Km. 11.5,
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Tel. (951) 501-5000 Ext.- 11652 y 11653.
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ASIMISMO COMO LA INCOMPETENCIA DE LOS PUNTOS MARCADOS 1 Y 2 SOLICITADO EN
EL OFICIO CON NUMERO DE FOLIO SGG/DA/DRH/0144/2021 SUSCRITO POR LA LICENCIADA
ESTHER COBOS CASTRO DE FECHA 05 DE AGOSTO DEL ANO 2021. en el sentido de
cumplimiento con la respuesta de la resolucién del expediente R.R.A.1./0489/2020/SICOM, emitido
porel instituto de acceso a la informacion publica del estado de Oaxaca, de fecha 15 de julio de 2021.
£n tal virtud, se:

--------------------------------- RESUELVE: -« - cmm e meme e e ehice s
PRIMERO Se CONFIRMA en sus términos, LA DECLARATORIA DE INEXISTENCIA, ASi COMO,
LA IMPOSIBILIDAD PARA GENERAR C REPONER LA INFORMACION SOLICITADA EN LOS
PUNTOS SENALADOS CON (.OS NUMERALES 3, 4 Y 5 DE LA SOLICITUD DE INFORMACION
INICIAL , ASIMISMO COMO LA INCOMPETENCIA DE LOS PUNTOS MARCADOS 1 Y 2
SOLICITADO EN EL OFICIO CON NUMERO DE FOLIO SGG/DA/DRH/0144/2021 SUSCRITO POR
LA LICENCIADA ESTHER COBOS CASTRO DE FECHA 05 DE AGOSTO DEL ANO 2021, Se hace
del conocimiento de este Comité de Transparencia que en el sentido de cumplimiento con la respuesta
de la resolucidn del expediente R.R.A1/0489/2020/SICOM, emitido por el instituto de acceso a fa
informacion plblica del estado de Oaxaca, de fecha 15 de julio de 2021,

Asi lo acordaron por unanimidad de volos, los Subsecretarios integrantes del Comité de
Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, firmando al calce margen de la presente, para
los efectos a que haya lugar, CONSTE.-------vucovnn X- .. :"._.‘ -------------------

Tl TTIPAL VOCAL A

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A EL ACTA DE CONFIRMAGION DE INEXISTENCIA E INCOMPETENCIA DE FECHA 10 DE AGOSTO DE 2021,
QUE EMITE EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CAXACA, RESPECTO DE LA DECLARATORIA
DE INEXISTENCIA E INCOMPETENCIA DE LA INFORMACION REQUERIDA EN LA SOLICITUD DE FOLIO 01321220, PREVIA BUSQUEDA MINUCIOSA Y
EXHAUSTIVA, ASI COMO QUE DE IGUAL FORMA, SE DECRETO LA IMPOSIBILIDAD MATERIAL PARA GENERAR O REPONER LA INFORMACION O 'EL
DOCUMENTO SCUICITADO, TAL COMO LO DETERMING LA LIC. ESTHERCOBOS CASTRO, EN SU CARACTER DE JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECURSDS
HUMANOS DE LA, DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNG DEL ESTADO, MEDIANTE EL OFICIO SGG/DAIRHIOT4412021, DE FECHA 0% GE AGOSTO
DE 2021, QUE EN ACATO A CUMPLIMIENTO COM LA RESPUESTA DE LA RESOLUCION DEL EXPEDIENTE R.RALIC485/2020/SICOM, EMITIDG POR €1,
INSTITUTO DE ACCESC A LA INFORMACIGN PUSBLICA DEL ESTANO DE OAXACA, DE FEGHA 15 DE JULIO DE 20271 CONSTE,

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segundo Nivel,
Carretera Internacional Qaxaca-Istmo Xm. 11.5,

Tlalixtac de Cabrera Qaxaca, C.P. 68270
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

Acuse de recibo de Envio_informacién.

NOmero de transaccion electrénica: 8
Sujeto obligado: SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Nimero de expediente del medio de impugnacion: R.R.A.I 0489/2020/SICOM

El Organismo Garante entreg6 la informacién el dia 12 de Agosto de 2021 a las 12:50 hrs.

736dd2a6b5b74de0b363cc69e13e2136




Asunto Re: SE NOTIFICA ACUERDO

De <utransparenciasegego@oaxaca.gob.mx>
Destinatario <notificaciones@ogaipoaxaca.org.mx>
Fecha 2022-08-12 11:47

* SGG.SJAR.CEIL.UT.347.2022.pdf (~3,8 MB)

AREA: unidad de transparencia

OFICIO NUM: SGG/SJAR/CEI/UT/347/2022
RECURSO DE REVISION: R.R.A.I.U43§/2020/51COM
ASUNTO: CUMPLIMIENTO.

Villa de Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 10 de agosto de 2022.

LIC. LUIS ALBERTO PAVON MERCADO. .

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL ORGANO GARANTE DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION
DE DATOS PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE.

Ana Gazga Perez, en mi caracter de Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno del Estado de
Oaxaca, mismo que acredito con copia simple del oficio de mi designacion, en tiempo y forma doy respuesta dentro del plazo
establecido, al acuerdo de fecha veintitrés de mayo del afio dos mil veintidés, relativo al Recurso de Revisién con nimero de
expediente R.R.A.1./0489/2020/SICOM, notificado el nueve de agosto del presente afio, a través del Correo Institucional de la Unidad
de Transparencia.

PRIMERO: En atencién al acuerdo de fecha veintitrés de mayo del presente, a través del cual se requiere a esta Unidad de
Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, remitir al Organo Garante de Acceso a la Informacién Plblica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, copia de la informacién que le fue proporcionada a la parte
recurrente, asi como su respectiva notificacién, hago de su conocimiento que el dia dieciséis de agosto del afic dos mil veintidds,
siendo las diez horas con cinco minutos, personal de esta dependencia entregd el oficio SGG/SJAR/CEI/UT/0791/2021 de fecha once
de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la Licenciada Diana Geraldina Charis Trujillo, en ese entonces Titular de la Unidad
de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno; el oficio en mencién contenia 11 anexos, lo que se puede constatar con el
sello de recibido, de la Oficialia de Partes del Instituto de Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Oaxaca, documentacidon que remito nuevamente Y que describo a continuacion.

1. Oficio SGG/SJAR/CEI/UT/0791/2021 de fecha once de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la Licenciada Diana Geraldina

Charis Trujillo, en ese entonces Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno, que contiene el sello de
Recibido.

2. Oficio de designacion de la Titular de Ia Unidad de Transparencia, en ese entonces la Licenciada Diana Geraldina Charis Trujillo,
consistente en 1 foja.

3. Oficio SGG/DA/DRH/0144/2021 de fecha cinco de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la Licenciada Esther Cobos Castro,

Jefa del Departamento de Recursos Humanos de la Direccidn Administrativa de la Secretaria General de Gobierno, la cual consiste en
2 fojas.

4. Acuerdo de Inexistencia de la Informacién de fecha cinco de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la Licenciada Esther
Cobos Castro, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, el Licenciado Francisco de la Rosa Alejandro y la Licenciada Susana
Villavicencio Garcia todos adscritos a la Direccidn Administrativa de la Secretaria General de Gobierno, consistente en 2 fojas.

5. Acta de Inexistencia de la Informacién de la décima quinta sesion extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria
General de Gobierno de fecha diez de agosto del afio dos mil veintiuno, consistente en 5 fojas.

6. Acuse de recibido de envio de Informacién mediante la Plataforma Nacional de Transparencia de fecha doce de agosto de afo dos
mil veintiuno a las 12:50 hrs, consistente en 1 foja.

Sin otro particular, le envio un saludo.
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Fwd: Re: SE NOTIFICA ACUERDO

De:  'Notificaciones” <notificaciones@ogaipoaxaca.org.mx>
Fecha: 12/08/2022 1230
Para: oficialiadepartes@ogaipoaxaca.org.mx

-——- Mensaje original
Asunto: Re: SE NOTIFICA ACUERDO
Fecha: Fri, 12 Aug 2022 11:47:02 -0500

De: utransparenciasegego@paxaca.gob.mx
Para: notificaciones@gogaipoaxaca org.mx

_ ' AREA: unidad de transparencia

OFICIO NUM: SGG/SJARI/CEVUT/347/2022

| g ek L” RECURSO DE REVISION:
1 2 AGO 2022 ‘ R.R.A.1.0489/2020/SICOM
4

ASUNTO: CUMPLIMIENTO.

natEeH Villa de Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 10 de agosto de 2022.

LIC. LUIS ALBERTO PAVON MERCADO.

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL ORGANO GARANTE DE
ACCESO A LA NFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION
DE DATOS PERSONALES YBUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE CAXACA
PRESENTE.

Ana Gazga Pérez, en mi caracter de Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobiemo del Estado de QOaxaca, mismo que
acredito con copia simple del oficio de mi designacién, en tiempo y forma doy respuesta dentro del plazo establecido, al acuerdo de fecha veintitrés
de mayo del afio dos mil veintidés, relativo al Recurso de Revisidn con niimero de expediente R.R.A.1/0489/2020/SICCM, notificado el nueve de
agosto del presente afio, a través del Comreo Institucional de la Unidad de Transparencia.

PRIMERO: En atencion al acuerdo de fecha veintitrés de mayo del presente, a través del cual se requiere a esta Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobiemo, remitir al Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobiemo del Estado de Oaxaca, copia de la informacion que le fue proporcionada a la parte recurrente, asi como su respectiva notificacion,
hago de su conocimiento que el dia dieciséis de agosto del afio dos mil veintidds, siendo las diez horas con cinco minutos, personal de esta
dependencia entregé el oficio SGG/SJAR/CEVUT/0791/2021 de fecha once de agosto del afio dos mil veintiune, signado por la Licenciada Diana
Geraldina Charis Truiillo, en ese entonces Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno; el oficic en mencién contenia
11 anexos, lo que se puede constatar con el sello de recibido, de la Oficialia de Partes del instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Oaxaca, documentacidn que remito nuevamente y que describo a continuacian.

1. Oficio SGGISJAR/CEIUT/O791/2021 de fecha once de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la Licenciada Diana Geraldina Charis Truijille,
en ese entonces Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobiemo, gue contiene el selio de Recibido.

2. Oficio de designacién de la Titular de la Unidad de Transparencia, en ese entonces la Licenciada Diana Geraldina Charis Trujillo, consistente en
foja.

3. Oficio SGG/DA/DRH/0144/2021 de fecha cinco de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la Licenciada Esther Cobos Castro, Jefa de!
Departamento de Recursos Humanos de la Direccién Administrativa de la Secretaria General de Gobiemo, la cual consiste en 2 fojas.

4. Acuerdo de Inexistencia de la Informacién de fecha cinco de agosto del afio dos mil veintiuno, signado por la Licenciada Esther Cobos Castro, Jefa
del Departamento de Recursos Humanas, el Licenciade Francisco de la Rosa Alejandro vy la Licenciada Susana Villavicencio Garcia todos adscritos a
la Direccién Administrativa de la Secretaria General de Gobiemo, consistente en 2 fojas.

5. Actz de lhexistencia de la Informacién de la décima quinta sesién extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria General de Gobiemo
de fecha diez de agosto del afio dos mil veintiuno, consistente en 5 fojas.

6. Acuse de recibido de envio de Informacidn mediante la Plataforma Nacional de Transparencia de fecha doce de agosto de afic dos mil veintiuno a
las 12:50 hrs, consistente en 1 foja.




Sin otro particular, le envio un saludo.

FAVOR DE CONFIRMAR DE RECIBIDO

El 2022-08-09 14:53, Notificaciones escribid:

CON FUNDAMENTO EN EL

ARTICULO 116 LGTAIP Y 56
KELUKKEN I & LTAIPEO, SE TESTAEL

NOMBRE DEL
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO RECURRENTE.

SWETC OBLIGADO
PRESENTES

Eh cumplimiento del acuerdo de fecha 23 de mayo de 2022, dictado en el expediente del Recurso de Revisién R.R.AX 0489/2020/SKCOM, por el Secretarlo
General de Acuerdos de este Organo Garante; se NOTIFICA el acuerdo de arriba sefialado; por lo que, se adjunta ai presente en formato digital copia del
original que cbra en autes.

Lo anterior, para los efectos legales correspondientes.
Se solicita de la manera mas atenta, acusar de recibidao la presente notificacion.
ATENTAMENTE

Adriana Reyes Martinez
Actuaria adscrita a la Secretaria General de Acuerdos del Organo Garante de Acceso a la informacién Pdblica, Transparencia, Proteccién de Datos
Personales y Buen Gobiema del Estado de Oaxaca.

La informacién transmitida es para el uso exclusivo de la persona o entidad a quien va dirigida, y puede contener informacién de cardcter
confidencial. Se prohibe a cualquier persona o entidad distinta al destinatario, cualquier revisién, retransmisién, distribucion u otro uso
de Ia informacién, de igual manera la informacién de este correo, asi como la contenida en los documentos que se adjuntan, pueden ser
objeto de solicitudes de acceso a la informacién, Si recibe este mensaje por equivocacion, atentamente le solicito eliminar la informacién
de cualquier equipo de computo y hacerio del conocimiento del remitente. GRACIAS!

Adjuntos { 1 archivo, 5.2 MB)
- SGG.SJAR,CELUT.347.2022.pdf (5.2 MB)
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SECCION: Secrelaris General do Gobierno.
OFICINA: Oficina del Socratario.

QEICIO No. SEGEGOOS«UOQ}ZOZL
ASUNTO: Designacion.

Vilia de Tlalixlac de Cabrera, Oavaca, a 18de abril de 2022.

ANA GAZGA PEREZ
COQRDINADORA DE ENLACE INSTITUCIONAL DE LA

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA.
PRESENTE.

Por media del presente y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 23 y 41 fraccion XXVI, dela
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oexaca; 23, 24 fraccién Il, y 45 de l2 Ley General de
Transparencia y Acceso a 1a Informacién Publica; 7 fraccién |, 10 fraccion XVili, 68 y 69 de la Ley de
Transparencia, ALceso 2 ja Infarmacidn Publica y Buen Gobierno del Estado de Caxaca; asi como Io

establecido en los numerales 1, § y 55 del Peglamento Interno de ests Secretaria General de Gobierno,
me permito desipnaria comoes

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

Exhortandola 8 que se desempefie en todo momento con el profesionalismo que dicheo cargo demanda,
asi como cumplir v hacer cumplir 125 leyes y demas ordenamientes normatives vigentes en materia, y

aciuar con apene 3 los principios de cficiencia, transparencia y honorabilidad en bien de esta Secretaria
General o2 Goblerno.

Sin otro partizular, e envie un cordial saludo.,

ATENTAMENTE

/T;) RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"
AN ~ Q 4

S

ING. FRANCISCO JAVIER GARC(A Léh A

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERND

2016-2022
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de Ve, Bdiflcio 8§, Nl 3
. C.P. 68270, Tel Conmutador. 01 {951)501-5000, Exy, 23910- 133
4

3HE7




3

Eidumy SEGEGD
@ @@&@@@E PR S
GRERR - CONRTRUIR IRk -
. }_.}_{m ged {*:%?_rﬂ%%:gﬁgyocmmm AL PERSONAL DE S;_-;\LUD.. PORLA LI{CHA CONTRAEL VIRUS SARS-CoV2 COVID 9"
T e f AREA: UNIDAD DE YRANSPARENCIA
OFICIONUONM: SGGISIARICEVUT791/2021 .
EXP. . o ‘
NUM.: R.R.A.. /0489/2020/SICOM

ASUNTO: CUMPLIMIENTO,

"Villa de Tlalixtac de Cabrera, Qaxaca, a 11 de agosto.de 2021..

LIC. GUADALUPE GUSTAVO DIAZ ALTAMIRANO B
SECRETARIO GENERAL DE AGUERDOS DEL INSTITUTO. DE ACGESO A LA INFORMAGION

PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE OAXACA.
PRESENTE:

Lic. Diana Geraldina ‘Charis Trujillo, Coordinadora dg Eiilace Institucional y Titular de Ia
Unidad de Transparencia de 12 Secrétaria General de Gobierno del Estado de-Oaxaca, cardcter
que acredito con la copia-simple de mi designacion, ante Usted de la manera mas atenta exponhge:.

Que en este acto, estando en tiempo y-forma- para dar cumpliniiento a (3 resolucion emitida por el
Consejo General del Institute de Acceso a la Informacisn Publica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de-Oaxaca, de fecha quince de julio ge dos mil veintiuna, mismo que fue notificado a este:
sujeto obligado Secretarla Generat de Gobierne del Estado de Oaxaca, el 04 de agosto del presente
afio, dictedo en el expediente del Recursa de Revision de nimero al rubro citado, interpuesto por el
recurrente mediante el Sisterma dé¢ Comunicacion con Sujetos Obligados (PNT}.

Al inter‘poner lainconformidad de la cual emana e} recursa-de revisién en que se aciiia mediante
el sistema electronico referido anteriormetite, a consideracion del recurrente nanifiesta o siguiente:

“ME INCONFORMO CON LA RESPUESTA QUE ENTREGA LA COORDINADORA DE ENLAGE
INSTITUCIONAL Y LA JEFA DEL. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS DE LA
SEGEGO, YA QUE'NO DAN RESPUESTA A LAS PREGUNTAS QUE SE LES REALIZARON,
SOLO. NIEGAN Y NO FUNDARN, NI MOTIVAN LA RESPUESTA ‘QUE ENTREGAN, EN BASE A
LA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A .LA.INFORMACION PUBLICA DE OAXACA Y EN
‘SU REGLAMENTO INTERNO Y EN SU MANUAL DE -OPERACIONES DE LA SEGEGO. Y. LA.
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNQ, St TIENE TRABAJADORES DE HONORARIOS, YA
QUE LA SEGEGO ES QUIEN PIDE LA CONTRATACION A LA SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y ESTA ULTIMA SOLQ REGISTRA AL TRABAJADOR, COMO LO HACE
CON TODOS LOS DE CONFIANZA, GONTRATO CONFIANZA, DE BASE O SINDICALIZADOS
Y DE HONORARIOS,. PERG PERTENECEN'Y ESTAN ADSCRITOS (NO COMISIONADOS) A LA
SEGEGO?. (SIC)

Inconformidad por ia cual enjha__na el recurso de revision £n que se actda, es por la inconformidad de b
iz informacion que. proporcioné este Sujeto Obligado al dar respuesta a la salicitud de informacion
con niimero de folio 01321220

Entales condiciones, por medio del presente.y confundamento en !os‘.artfcufcis 19,20 30, 7° 64, 86,
128, 143 fraccion 1ll, y demas aplicables-y relativos de la Ley de Transparencia y .Acceso a @
'!ﬁnfor,maci;‘:h Pdblica para el Estado de Oaxaca, 12, 4°, 7°, 23, 45,151 fraccion il ¥y demés.relatives
y aplicabled de la Ley General de Transparencia y-Acceso a la-informacion Piblica, dentro. del
ermino concedido, vengo a proporcionar. la contestacion a la informacién solicitada, informacion
remitida conforme a o establecida en el articulo 443 fracaidn |1t Ley dé Transparencia y:Acceso a la
Infarmagion Publica para'el Estado de Oaxaca. '

Gludac Adriiniskaiiva, Edificie.4 “Rericfo Moralek™, Segurde
Carreters Intermacional Oexacastmp-Km

Tlalixtas oo Cabrera Daxsed, C.P.

Yol {351) 501-5000 ExL, 11552 v
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RESPUESTA:

Por Io que respecta-a la informacion requerida en la solicitud con‘nimero 'de folio 01321 229, de
‘fecha tres de diciembre del 2020, formulado; a ta Secretarfa General de Gobiemo del Estado de
QOaxaca, a través de la Plataforma. Nacional de Transparenicia. Aunado a esto vy a fin de
esclarecer los cuestionamientos del solicitante, con el obijeto de brindar la certeza que se
realizaron las gestiones necesarias para ubicar ka informacion y. de ser el caso reglizar las
.gestiones necesarias para identificar ia ubicacién de ta informacisn solicitadd, con fundamento af
articuio 117 de la Ley-de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: del Estado de Oaxaca,
se hace de su conocimiento lo-siguiente: ’ '

Con fundamento al articulo 1° de la Ley General de Transparencia, reglémentaria al arifculo 6 de
ta Constitucién Pelitica de jos Estados Unidos Mexitanos, se establece quienes deberan de hacer
cumplir el ejercicio del derecho dé'acceso a.la informacion, en el ambito. de sus respectivas
‘competencias, asi.como |a obligacion que toda la informacién en-Hosesion de cualquieractoridad,
‘entidad, Grgana y organismo-de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, drganos auténemos;
-eic., quereciba y ejerza recursos pliblicas o realice actos de autoridad en e_i'émbito-‘federal,;estata't
y municipal, es publica, prevaleciendo en todo momento el dereche de méxima publicidad.

Derivado a o anterior, se éntiende- que:los-sujetos: obligados deberan documentar todo acto que
derive del ejercicio de-'sus facultades, competencias o funcionas, La Secretaria General de
Gobierno perteneciente -2 la Adminfstracién Pablica del Poder Ejecltivo del Estade, -cof
fundamentolo dispuesto a sus.facultades estabiecidas en los articulos 3, 7,8, 27 y34de'lade Ley
‘Orgénica delPoder Ejecutivo del Estadé de Qaxaca, no &s el sujeta obiigade competedte para
poder proporcionar la informacion refé_ren‘tea los numerales: 1 y 2 de la sclicitud de informacion
con numerc de folio 01321220, derivado @ esto, mediante oficio con nimero de foli
SGG/DA/DRH/0489/2021 suscrito por ta ‘Licenciada Esther Cobos Castro, Jefa .de Recursos
Humarios dependiente de la Direccién Administrativa de la Secretaria General «de: Gobierno, de
fecha 05 de Agosto del Afib 2021, mediante el cual 5¢& solicito a.la Unidad de Transparencia.de la
Secretaria General de Gobierno para qLe se-remitiera dicha solicitud a los integrantes del Comité
de Transparencia con el firi de que se confirmara fa incompétencia de la informacion requerida en
les puntos 1 y 2 acorde a 1o dispuesto por los articulos 43 y 44 fraccion Iy 1l de la Ley:-General
‘de Transparencia'y Acceso a la Informacion Pubtica; y 68 fraccionés 1l v 111, 114, 118, fracciones i}
ylidela ey de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Qaxaca.

De igual forma, la informacién referente a los numerales 3, 4y S de la salicitud de inforrmacién con
ndmero de:folio. 01321220, 'se envio con fécha veinte de miayo del 3fio en curso, a los integrantes
del Comité de Transparencia el bficio de folio SGG/DA/DRHI0489/2021, asi como el acuerdo de
inexistencia deinformacitn, suscrito porel Licenciada Esther Cobos Castro en su carécter de Jefa
del Departamento de Rectirsos Humanos de |la. Oirecsién Administrativa dé [a Secretarfa Generat
de Gobiemo, manifestande que en ef archivo del departamento, no se localizé informacion
-especificamente a expedientes personales de honorarios, i contratos de. honorarios, tampaoco le
ha sido aprobadoe -en sus Programas Operativos Anuales (2015, 2018, 2017, 2018, 2019, 2020 v
2021) |a partida de Honorarios correspondiente a los puntas 3, 4.y § requiriehdo a la Unidad de
Transparencia de Ja Secretarla General de: Gobiernp para. ‘que se.remmitiera dicha salicitud a los
integrantes de-del Comité de Transparencia con & fin de que se confirmara 14 inexisténcia dedicha
informacion.. ’

Civdad Administrativa, Edificio ¢ "Rodolio Morales”, Segunde Nived,
Garratera internacionidl.Oaxace-tstma Km. 115,

Thalixtzc dé-Cabrara Qayaca, C.P_ 88270

Tel (951} 501-5000' Exli {1652 y 11653,
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Por lo antes expuesto, el dia 10 de agosto del 2024, se llevé agabo la Décima quinta sesion
extraordinariadel Comité-de Transparéncia de la Secretarfa General de Gobierno, ‘con el fin de
confirmar, revocare modificar la. incomipetsncia & inexistencia de la informacidn, en el que se
aprobaron que con fundariento y enlos articutos 68 fraccionesll, B, 114 y 118 fracciones I, ll y HI -
¢¢ ld Leyde Transparencia y Acceso a 1a Informacion Publica para el Estado de Qaxacs, gque.
establece que cuando la informacidh soliditada; ro se encuentie en los archivos del drea del sujeto
obligado, ni.geheren la informacidn conforme a'sus facultades y aitibuciones conforme al articulo
34 de I Ley Crgarica del Poder Ejecutivo. del Estado de Oaxaca y el Reglaments Interno de: gsta
Secretaria, confirmando enel caso de.las preguntas 1y 2 se declard.la notoria incompetencia-
'y la declaratoria de inexistencia de los numerales 3, 4 y 5 de-la’salicitud de informacidn inicial,
toda vez guelos.Programas Operativos Anuales (2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021).no
_obrapartida presupuestal autorizadz de Honorarios.

En lo que respecta 2 la informacion requerida em el punto 6 de fa solicitud de informacion cob
nidmero de folio 81321220, en razén que en los ‘numerales 1 y 2 se -declard la notorig
incompetencia'y la.declaratoria-de inexistencia de los numerales 3, 4 y'5, seiniforma: que ne
hay fundamento. legal laboral gue aplique trabajadores de honorarios de este sujetos obligado,
toda vez que es inexistente, y que dicha declaratoria de notoria incompetencia v 1a declaratoria de
inexistencia es.eonfirmada por el Comité de Transparencia de la-Secretaria General de Gobierno
con fundamento y en los. articulos 68 fracciones i, IIl, 114 y 118 fracciones I, Il v i de fa Leyde
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para-e] Estado de Oaxaca. Razén porla cual este
Sufeto Obligado se éncuentra imposibilitade fisica y. materialmente en proporcionar iz informacién
que nos fue requerida a fravés de la scficitud de inforfnacion con niimero de folic 81321220, el dia
03 de diciembre del'afio:2020; Lo antefior para cumplir cabalmente con iz resaiucisn respectiva.

Por fo anteriormente expuesto y-con fundamento en los preceptos legales invocados, a usted
Secretatio General de Acuerdos del Instituto de Acceso 2 la Informiacion Publica v Proteccidn de
Datos Personales del Estado de' Qaxaca, Licenciado Guadalupe Gustavo Diaz Altamirano,
respetuosamente le pide Io siguiente;

PRIMERO: - Se-me tenga cumpliendo en tiempo y forma por presentado ia entrega de’informacién, en,
'mi,ca,rélcter-ge Titular de |a Unidad de Transparencia de |z Secretaria General de Gobierng, y demas
argumentaciones facticas v legales.

SEGUNDQ. - Derivado de |o ariterior y con fundamerito én lo dispuesto por el articulo 143 fraccionilt,

144 fraceidn WV y 147 de la Ley de Transparencia y Acceso a.ia Informacién Publica para el Estado

de Oaxaca, atentamente solicito se de por cumplida la Resolucidn por este Sujete Obligade.
i _

I

... RESPETUOSAMENTE ]
“SUFRAGIO/EFEETIVENNO REELECCION.”
“EL RESPETQA DEREEER AJEND, ES LA PAZ"

e -

SREELHARIS TRUJILLO.

COORPIRIEO0 : . INSTITUCIONAL Y
TiT DE LA UNIBABBETRANSPARENCIA. -
Y1 SECRETARIABEMERA. '

e SHSENT

1§D DETRERFRARTMIL

Ciudac Agmisisirative, Edificio'4 “Redolio Morsled™: Segunde Nivel.
Carreters Intemaciona) Caxasa-isimo Km. 11.5,

Tlalixtac do Cabreca Gaxaca, C.P. 68270

Fel. (951) 501.5000 Ext. 11652y 41653,
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SECCION:  Setretatia Gengral de Goblerno.
CFICINA:  Oficina det Secretario:
QFICIOND. SEGECG-0S-0045-2021.
ASUNTQO:  Designadon,

- Milla de Tislixtac, de-Gabrers, Oaxaca, 218 demarzo.de 2021,

A SRS e
COORDINADQRA DE ENLACE INSTITUCIONAL DE LA N
SECRETARIA GENERAL DE'GOBIERNQ DEL ESTADG DEDAXACA.
PRESENTE.:

Far medip del préasente-y .con fondamerite en lo displesto por los -articulos 23y 41

fraccisn. XXV, de.la Léy Orgdnica del Poder Fiecuiivo el Estédo de Oaxacs;. 23, 2k
fracgion !l w45 dela Ley General de Téansparencia U Accesa afa Ihformacin Pablica: 7
Fraceiéryl, 10 fracaién XVill, 63 y b4-de fa ey de Trapspateticia y Acceso alainfermacion

Pablics pars el Estado de Qaxacs; asi camp o,establecido &n Jos, nuprerales 1,8 w105,

del ReglamentorIrterno de esta. Secretaria (eneral de Gobierno, me permitp designaria

oM

TITULAR DE LA'UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
Exhortéqdclaa fue se desempeiiz en todo miomentn con el profesionalisme que dicha
carger demandsa, asl comg eumplir y hacer cumplir 1as jeugs y demias ordenamientes
Normatives vigentes en materia, y Jctar con apegs & fos prinicipios de eficienda,
transparencia y. honarsbilidad en‘biende esta Secretaria General de Gobierno.

Sinotro parficuidr, e envio un cordial'saly de.

Y ATENTAMENTE, e T
L RESPETO AL DERECHO AJEND ES:LA E%Zj R

ING. FRANCISCY JAVIER GARCIA LOPEZ g B
SECRETARID'GENERAL DE GOBIERNG i

' J GENZRA! DR
SOBIEP

TipExediéniey Mimitaio,

. » -
' _FJGM;ELW"/
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\ o SEGEGD
: | Qaxacat s
AREA: DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANCS DE pedms. & et TRANSPARENCIA
LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNQ, GNIDAG DE
OFICH No. SGG/DADRHID144/2021. ‘ a 5 AG% 2 %2‘1
ASUNTO: SE CONTESTA RESGLUCION,
_LRECIBIDO
DA, FIRRAR:

SEICIALE D PRRTEY FOUID

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, a 05 de agoste del gho 2021,

LIC. DIANA GERALDINA CHARIS TRUJILLO
COORDINADORA DE ENLACE INSTITUCIONAL Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNC.
PRESENTE.

En atencion a su oficio numero SGG/SJARICEVUT/O790/2021, de fecha 04 de agosto del afio
en curso, & fin de dar cumplimiento a la resolucion del Recurso de Revision nimero,

R.R.A.I/048%/2020/SICOM, emitide por e! Instituto de Acceso a la Informacion Publica y CON FUNDAMENTO

Proteccidn de Datos Personzles del Estado de Oaxaca. derivado de la solicitud de informanian EN EL ARTICULO 116
con numero de folic 01321220, realizada por LGTAIP Y 56

. - LTAIPEO, SE TESTA
seflalo que, conforme g las facultades conferidas a @ »ecrelana weneral ce GoODIRMO, AriCUIo EL NOMBRE DEL
34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo def Estado de Oaxaca y al Departamento de Recursos RECURRENTE.

Humanos dependiente de la Direccién Adiministrativa de ia Secretaria General de Gobierno, en
el articuio 18 y 19 del Reglamento Interno de la misma Secretaria, se informa lo siguiente:

Que respectc a los puntos 1 y 2, el Departamento de Recursos Humanos dependiente de 1a
Direccion Administrativa de |2 Secretaria General de Gobierno, se declara incompetente, para
poder proporcionar la informacion reguerida, toda vez gque como se ha manifestado con
anterioridad es competencia de la Secretaria de Administracién de Gobierno del Estado: asi
como lo sefiala el articulo 46 de a Ley Crganica de Poder Ejecutivo de! Estado de Oaxaca:

Fraccion |- Normar y controlar la administracion del capital humanc, recursos materiales, tecnolégicos y
servicios de apoyo de la Administracion Pablica Estatal.

Fraccion i.- Aplicar y vigilar el cumplimients de las disposicicnes iegales, convenios v contratos que rifan
las relaciones laboraies entre el Gobierno del Estado y sus trabajadores.

El Reglamento Intemo de la Secretaria de Administracion, sefala en su articulo 9 Fraccién VI, (as
atribuciones que competen al Secretario de Administracion de Gobierno del Estado, en materia de recursos
humanos.

Asi también el articulo 30, del Reglamento Interno de la Secretaria de Administracion, indica lo siguiente:
Fraccién Vii: El Departamento de Salarios y prestaciones, revisa vy contrela el tramite de pago de honorarios

asimilables y profesicnales.

Por todo lo anterior, la Secretaria General de Gobierno, no cuenta con informacion oficial
referente a la contratacion de trabajadores en la modalidad de honorarios.



Tecnologi
Texto tecleado
CON FUNDAMENTO 
EN EL ARTÍCULO 116 
LGTAIP Y 56 
LTAIPEO, SE TESTA 
EL NOMBRE DEL 
RECURRENTE.


el vhs Hulada

2071, ANG DEL RECONCUIMIENTO AL PERSONAL IE SALUG FOR LA LUCHA CONTRA EL VIRLS SARS-COV2 COVID- 19*

En cuanto a los puntos 3.4 y 5, el Departamento de Recursos Humanos dependiente de la
Direccion Administrativa de la Secretaria General de Gobierno, realizé una busqueda en el
archivo y registros de personal, sin locaiizar la informacién gue solicita el recurrente,

Para mayor referencia es importante resaltar que derivado de! Programa Operativo Anual, en &l
presupuesto de los ejercicios 2016, 2017, 2018, 2018, 2020 y 2021, no se asignd una partida
presupuestal a la Secretaria General de Gobierno, en el rubro de Henorarios, por 1o que se
refuerza que estamos ante la inexistencia de informacion.

Asi tambien, los ejercicios mencionados se pueden consultar en e Plataforma Nacional de
Transparencia, “Entidad Oaxaca, Dependencia Secretaria General de Gobierno, Apartade
Presupuesto del Gasto Pablico”, en el siguiente enlace:

hitps/Awww plazaformadetransparencia. org. mxhiven/scusst nicio

Por Ultimo, solicito a la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno a su
carge, para gue remita a los Integrantes del Comité de Transparencia ésta solicitud de
declarateria de incompetencia de los puntos 1 y 2, asi con la inexistenciz de los
cuestionamientos del 3, 4 y 5, el cual se acompafia con el acuerds de inexistencia de ia
informacion donde se realizé una blisqueda minuciosa y exhaustiva en nuestros archivos
para verificar la informacion referida, respecto de Iz solicitud de informacién con el numerc de
folio 01321220, conforme 2 lo establecido en el articulo 88 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Qaxaca.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo,

ATENTAMENTE
“El. RESPETO AL,B‘E:'RECHO AJENO ES LAPAZ

LIC\ ESTHER] f COBOS CA/smo s

JEFA DEL DEPA TAMEN'PD-&E.RECURSOS HUMANOS
DIREC EADM!NISZFR‘ATNA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO™

€.LP- NG FRANCIICD JAVICR LOPEZ SARIA, SECRETARID GENERAL DE GOBIERND, PARA SUPERICH CONGCH RICINTG,
EOUARDO VELAZOUEZ ALZUA, IRECTOR ADMINISTRATIVO DE La SESRETARIA G2 NERAL BE GONIERNG - Presmne
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REA: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

DIRECCION: ADMINISTRATIVA DE LA SEGESSH

Tislixtac.de Cabrera, Qaxacs, a 05.dg agasto del afio 2021

ACUERDG DE INEXISTENCIA DE LA INFORMGION

En Tiglixtac de Cabrera; Oaxaca, siendo-los tjaz horas del g cinco de agosto del dos mil xeintiung y estanto
Teunides: en la. oficina que ocupa, este. Departaments de. Recuisps’ Humanos' pertefiecients a la ‘Pireccin
Administrativa’ dé Ta. Secietitia General da Gobierno, ublcada en ef Edificid 8; niverl 1, situsdo en Ciudag
Administiativa; los cludadanios Lic. Esther Cobos Castro, Jefa.del Departamentn de Reoursog Hurmanos d¢ 1
‘Diteccion Admiinistraiva, Lic. Susana Villavicensio Garcid, Técrito 12 A ¥ el Lin. Frantiscy de la Rosa

Algjandit, Féenica 10 A, ‘adscfits al Deparfamento-de Recursos. Humanos de.fa Direccian -Administiativa,

todds pertsnecientes.a fa Secretaria General de Gobisrno;.2 efecto der et el ACUERDO DE INEXISTENGIA
DE INFORMACION, en retacibn a la sigdiente-peticior;

Respocto'al expediente RiRALI04BG12020/SICOM derivadp do fa soficitud de'informacian con el niimero
de-folio: 01321220, solicitada a través del Sistema de Soligitug de-Aocese a [ Infarthiacién ‘de 1a
‘Plataférmia Nacipnal de Transgarericia {INFOMEX), con-fechs trés de diciembre dal afig dos mil veinte en 1a
qus el paticidnanio solisita:

“CON EL DEREGHO QU/E TENGOA LA INFORMATION RUELiCA, QUIERO QIIE MIE INFORME. .

3. Cuantos' trapejadiores ‘de fnolaries en- esa.-

£Ioparsiananda sys nompres, sexa y mpthios, del despido.

4 Quarilos tsbefedores e hanorarios e &sa secrefaria han 'Sidd coptrafados desde: ‘ef Bfio- 2016 & dig dg hoy,

proporclonardo.sus nombres, sexo ymotivos deda contratecttn.

5. Pido Inig-envign-oocimmentos e versidn pébfica, Gire efioyen sy respuestd....

Con :Ja finelidad: de ‘verificat sl esla Secrefaria’ cuanta con Ia informacion anfes ciiada; 1a Unidag de
Trafisparencia gird el oficio ndmero SGGISJAR ICENUTITO02021, &'ta fota def Departamento dé Recursos
Humanos dependiente da fa Direcclsry Adrmidistrativa de: f' Secretatiy General:dg ‘Gobieing, para requerir la.
informacién ‘que derivo ¢f Reeurso.de Revision R.RAL 0485/2020/S)1COM de lasolicitid con' ¢f nuimere de
Follo: 01321220; &l-personal.que Jabora an of Bepaftarento-de Recursos Humanos mi.cargo reatizé uha
‘bisqueda extiaustiva y minutlosa en los archives. para verificar la informacién, referiga, por lo que
respgcta-'fnformo RI8 .NO: se ché!izé_,c;qgg.;men@@:iéh‘ coltespondiahie a expedientes. personales de honorarios,

Molive por él.cual nos vemos materia Y jm:f'diféanfente"_impo'sibi!iiadqs ‘Fera proporcionar fa informacich que.

reguiers el hoy recurrents, foda veg que-ests Sectetdria no g_aneré"‘iﬁfoirna'ciép con lo-que- respecta a los

centratagiones de-honararias por no contar con'ung partida exclusivamerite para i3 confratacién s personal de

benosarios, sin smbargo se realizo una biisqueda. et log-archivos de! Depzittaménto de Recursos Humaros ¥ al
no haber localizddo friformiacion dg ex¥pedisntes persongles: af contratacidn alguna de persenal de-honorarios.

Seertaria hart Sido despedidos: désde ef €46 2016 & dia e tioy

Ciudsd Admimistrativa, Edifitio 8 “Benito lixdrer”, Primer Nivel,

Cartetera internacional Gaxaca-Istmo Km. 115
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Toda vez que ¢f sentido es NEGATIVO: en lo gue respecta a las preguntas 3, 4 y 5 en consecuencia requiers
a el Comite de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno confirme la inexistencia de la
informacion requerida mediante solicitud de informacidn con el namero de folio; 01321220, como se
establece en el numeral 88 fraccion Il de [a Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Plblica para el
Estatdo de Oaxata - == = = m - mrm s e e e o

Expuesto lo anterior, y para mayor acervacion de lo solicitado mediante este acuerdo; solicito a la Unidad de
Transparencia, remita el presente acuerdo a los Integrantes del Comité de Transparencia, para que conforme a
sus facultades aprueben, confirmen ¢ en su caso modifiquen la declaratoria de inexistencia de la informacién
respecto a las preguntas 3, 4 y & de la solicitud de informacidn con el numero de folio 01321220, conforme a lo
establecide en el articule 68 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
OBXACE, = = = == = = = e e s m e e e e e e e e d oo
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JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSO ANOS!

TESTIGOS DE ASISTENCIA

o
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LIC. FRANC]SéO DE LA hOSA ALEJANDRO LIC. SUSANA VlLLAVlCENCIO GARCIA
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EXPMinutario

LAZ PRESENTES FIRMAS CORRESPONOEN A EL ACUERDO DEINEXISTENCIA DE FECHA 05 DE AGDSTO DE 2021, QUE EMITE LA JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANGS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNG DEL ESTARO DE OAXACA, RESPECTO DE LA DECLARATORIA DE
INEXISTENCIA DE LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LAS PREGUNTAS 3, 4 y § DE LA SOLICITUD DE INFORMACION 01321220, PREVIA BUSQUEDA EXHAUSTIVA Y
MINUCIOSA, MOTIVO POR EL CUAL SE REQUIERE AL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO CONFIRME, MODIFIQUE © REVOQUE LA

INEXISTENCEA OE LA INFORMACISN,

Ciudad Administrativa, Edificio 8 "Benito Judrez”, Primer Nivel

I

Carretera Internacional Qaxaca-istrmo Km. 11,5,
Tlalixtac de Cabrera Oaxaca, C.P. 68270
Tel. (951} 5Q1-5000 Ext. 13380.
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2021, ANG DEL RECONQCINENTOIAL PERSONAL DF SALUD, POREA LUCHA CONTRA EL VIRUS SARS-CoV2, COVID- 19"

SCGICTIEXTION5/2021

DECIMO QUINTA SESION EXTRAQRDINARIA, QUE SE LLEVA A-.CABO PARA CONFIRMAR LA
INEXISTENCIAE INCOMPETENCIA POR PARTE DEL. COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNOD DEL ESTADO DE ‘OAXACA, DONDE DESPUES DE
HABER REALIZADO LAS INDAGATORIAS CORRESPONDIENTES; DECIDIRA SI SE VALIDA'Y
AVALA O NO LA INFORMACION QUE: CONTIENE EL OFICIO SGG/DA/DRH/144/2021, DE
FECHA 05 DE AGOSTO DE 2021, SUSCRITO POR LA LICENCIADA ESTHER COBOS CASTRG,
EN SU CARACTER DE JEFA  DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
PERTENECIENTE A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA, DE LA SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, EN EL SENTIBO DE CUMPLIMIENTO CON LA RESPUESTA DE LA RESOLUCION
DEL EXPEDIENTE R.R.A..0485/2020/SICOM, EMITIDO POR EL INSTITUTO.DE AGCESQ A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA, EN FECHA 15 DE JULIO DE 2021, Y'QUE
NOS. FUE NOTIFICADA MEDIANTE SISTEMA DE COMUNICACION CON LOS SUJETOS
OBLIGADOS EL DIA 04 DE AGOSTC DE.2021, ES NECESARIO:

1~ Realizar una bisquoda exhaustiva-en los archivos de este sujeto obligado, es deck, de la
-Secretaria General de Goblerno, en referencia a fos funcionarics piblicos, que se detallan 3
continuacion:

“1. describir ¥. numerar. todos los derechos laborales-a que tienen derecho todos los
‘frabajadorés contratados por honorarios en la secretaria general de goblerna.

2. describir y numersr todos. los .derechos laborates 2 -gue tienesi derécho todos fos
trahajadofes de honorarios que han:sido.despedidos de |a secretaria general de gobierne:

3, cuantosirabajatdores de honorarios en e$a secrataria han sido dgspédidp,sgdesde &l afo
2016:ai dia;de hoy propgreionande sus nombres, sexo y motives del. despido.

4. cuantos trabajadores de honoimrios en esa secrétaria han sido contratados desde el'afic
2016 al dia de hoy, proporcionands sus riombres, sexo Y snotivos de la contratacién,

5. pldo me envien documentos enversion piblica, que apoyen su.respuesta;” {sIcy.

2.-Porlo anterior, y' para €l formal cumplimiento de los puntos-sefialados-en el inciso inmediate
anterior; I3 Licenclada Esther Cobos Castro, en su caracter de Jefa de Departamento do
Recursos Humanos, solicité a. ta Lic. Susana Villavicencio Garcia, técnico 12* def
Departamento de Recursos Humanos yel  Lic. Guillermo Vasquez Visquez, Jefe dé OF cina
de la Direccion Administritiva, para que en uso de sus-facultades y atribuciones, nos pusiefa._
a la.vista y asi pdder revisar conjuntamente los archivos que obran dentro de! Departamento
de Recursos Humanos perterieciente a la Direccién Administrativa; 2 lo qe se acardé.que g
las 10200 horas del dia nueve del:mes.y afio en curso, se coniparsce para tal efecto, en lag,
oficinas que-ocupa dicho Departaiento, ubicada en el edificio 8, primer nivel, de Cludad
Administrativa, las siguientes pefsonas, como Jefa del Departamento de Recursos Humanos'
la'Lic. Esther Cobos Castro, la Lic. Susana Villavicencio Gardia, teenico 122 del Departamento
‘de Recursos.Humanos y el Lic.. Guillermo Visquez Vasquez, Jefe de.Oficina do. Ia Direccidn
‘Adrministrativa, una vez due estuvimos presentes las personas.antes mencionadas en el sifio,
'yen él dia y Is hora acordada, tuvimos. a Ia Vista los archivos y expedientes. que obran snel

Departamento de Recursos Humancs de a Direccion Administrativa de esta Secrataria General |
-de Géhlerno, '

Bonde despues de realizar una biisquada exhaustiva, pudimis abservar personaimente todos
¥ ¢ada unio de los asistentes, due, en los archivos de:los periotps comprendidos de los anos’

Ciudad Admiinistrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales”, Segundo Nivel,
Carreteta hternacional Oaxacaslstmo Km. 11.5,
Tialixtac de Cabrera Qaxaca, C.P. 68270"

Tel. {951) 501-5000 Ext. 11652 y 11653.
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2018, 2017, 2018, 2019y 2020, no se lene registro de Ia Informacién ‘que nos requitere: el

solicitante, por lo'que nos vemos imposibllitados én ¢ntregar Ja Iformackon-« === ~s=-="-

Por lo anterior; fundado ¥ mofivado, en el articulo 418 fracciones 1 y Il dela- Ley. de

Tratsparencia y Accesoala informacién Puablica para.elEstado de Oaxaca, que establece que

guando fa tafoimacién solicitada no se encuentre en-los-archilvos del frua del sujeto obiigade,
se turnara al Comité de Transparencla, el cual confirmard 1a inexistencia de 12 informiacién
respectiva, y dueademas se manifieste en el sentido ',dé'que-.es'tamoﬁ.impo‘sﬁibllitado'g fisica y
materialmente para generar o reponer la informacion requerida; gue nos pidieron atravésde
fa solicitud nimero de folio 043211220, del.dia B3 da diclembre del afio 2020, enviada a-este

sujeto obligado por REAL OBSERVADOR SOCIAL AC. (SIC). Lo anterlor para cumplir

cabalmente con la resolicion respeciiva, risma que se.describié en parrafos anteriores. - =~ -

En, Vilta de Tlalixtac de:Cabrera, Oaxaca, siendo 1as trece horas del-dia diex de agosto-de dos il
veintiune, reunidos en la Sala de Juntas dé la Subsecretaria Jurfdir.‘:ai;y\'ASuntdsi‘Reli_gidsqs‘.‘.ubic‘a'da
en-Ciudad. Adrinistrativa, Edificio 4 “Rodolfo Morales®, Segundo Nivel; los integrantes del Comité de
Transparencia de la Secretaria-General deé Gobjerrio; Magstro Juan Enrique Lira Vasquez, Presidente;
Lic. Francisco Martin Vela Gil, Vocal A; y el Licenciado Javiet-Jimenez Heirera, Vocal B; a fin de
someter & consideracion de 1os integrantes del Comité de Transparencia, EL OFICIO DE

INEXISTENCIA E. INCOMPETENCIA DE LA INFORMACION CQUE RESPECTA A LAS
INTERROGANTES CONTENIDOS' EN LA SOLICITUD DE INFORMAGION, DE FECHA 03 DE

DICIEMBRE DE: 2020, LA LIGENCIADA ESTHER COBOS CASTRO; EN SU GARACTER DE JEFA

DEL DEPARTAMENTO- DE RECURSOS HUMANOS, DE LA SECRETARIA, GENERAL DE

GOBIERNG, EN EL SENTIDO DE DAR CUMPLIMIENTO CON LA RESPUESTA DE LA

RESOLUCION DEL EXPEDIENTE RR.AL04B8/2020/SICOM, EMITIDO'POR EL INSTITUTO DE
ACCESO-A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE OAXACA, EN FECHA 15 DE JULIODE

2024, Y QUENOS FUE NOTIFIGADA ELDIAD4 DE AGOSTODE 2021,ES NEGESARIO_:__AI"rga!izér
uria blisquedd exhiaystiva en los archives dé este sujeto obligado; es decir, de ta Secrelarfa General

de Bobierna, en referencia 2 jos cuestionamientos que.se. detallan a continuacion:

'« deschibir y nuinerar fodos los derechos faborales @ que tienen darecho todos. I6s trabajadores

contratados por htoerarics.ertla Secretaria Geéneral de Goblerno. {incémpetenicia)

4. describir y numerar totes Tos derechos laborales a gue tienen darecho todos:los: trabajadores de.

riaporarios:que-han sido despedidos de la Secretaria General de Gobierne. (incompetancia)

3. cuantos-trabajadores ge honorarios en ¢33 secrotaria han sido despedidos desde el afia. '2'0',1'&_5
dia de hoy proporcionando sts nombres, §eXo - mafivos.del despido. finexistencia) "

O
s, -

4. cuantos trabajadores de Honorarios e esa secretarla an sido contratados desde el afio :20,‘:'6-__‘F" %

dia de hoy, proporcionando sus norbres, sexoy motivos de.la contratacion. {inexistencia).
5. pida Mg envien documentos en version piiblica, que apoyen su respuesta. {ineXistencia}

Los cuales requiere el solicitante, hoy rectirente en su solicitudda infofmacion de-nimero de folio
01321220:en el periodo comprendide del AR 2016 2) 03 de diciembre del 2020 siendo estala fecha
enque fue recibida dicha salictud; y hacer entrega-dl recurrerite, o, bien, en caso de que, derivado
que de esta bisgueda, no e Jocalice ta informacion requerida;-se- exnonga esta situacién deforma
fundada, motivada y circunstanciada, medlante una Declaratoria de Inexistencia e incompetencia en
i que-éxpengan detaliadamente os criterios de biisqueda empieadds para localizar la inforemacion,

denidaments, avaiada por:su.Comité de. Transparencia.-

Ciudad Administrativa, Edificio 4 "Rodolo Morates”, Sggundo Nivel,
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo Km. 115,
Tialixtac de Cabrera Oaxaca, C.P. 68270

Tel, {351) 5015000 Ext. 11652y 11653,
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" e e e ek B e e e CONSIDERANDO, « ~iv e e et e e .
APRIMERQ. - Quecon fecha seis de agbsto del ado en curso, ‘el Gomité de Trarisparencia rzcibio-el
oficio-de follo: SGG/DAIDRHI144/2621 ; asi como-el- acuerdo’de ihexisténcia derinforraacion, suscrto
por & Licenciada Esther Cobos Castro en su.caracter de Jefa: del Departarients. de Retursos
Humanas, de fa’ Sécretaria General de Gobiérrio, en & sentido de-dar cumplimients con ta resplesta
de Ia resolucich del expediente R.RAL/0489/2020/SICOM, émitico por e instituto de- Acceso a la
Infgrmacion Piblica del Estado de Qaxaca; de fecha. 15 da julio-de 2021, v quenos‘fug notificada
mediante Sisfema. de Comunicacion con los Sujetos Obligados el dia 04 de ‘agosto del 2021, es-
necesano nealizar tna biisqueda exhaustiva-en jos archivos de-éste suijeto obligado, és decir; defa
Secretarfa General de Gobierno, en referencia:a los purtos, que se detalian a-continuacion;

1. deseribic y numerar todos los derechos: laborales-a que tienen derecho todos los trabajadores
‘cohtratados por hanerarios enia Secretaria General de Gobierno, an;crmpe!zncia)

2. describir y numerar todos los derechas. laborales a que tienen derecho-todos fos' trabajadores. de
‘honorarios que han-side despedidos dela Secretarla General de Gobiemnoe. (Incompetencia)
3. cuahios trabiajadores de honorarios en esa secrataria han sido: despedidos desde el @60:2016 a

dle dehdy proporcianande sus nombres, sexoy motivos del despido. (inexisténcia)
4. cuantos trabajadores de honorarlos en esa secretaiia han sido contratados; desde el afio 2016 al
dia de Roy, proporcionando sus nombres, sex%o y motivos de’la contratacion. (Inexistenciz)

5: pido:me envien documantos en version publica, que ap‘oyen'»suﬁresnuesta.,fgi'nexiStehqia)

Los cuales requisre ef selicitants, hoy recurrente en su solicitud de informacién de namero de folio
0132122001 el péricdn comprendida el afio 2016 at 03 de diclembre, del 2020 siendo esta la feghia
en que fue recibida dictia solicitud, o bien, en caso de que, derivade que de esta Basqueds, no se
lpcalice la informacitn requerida, se. ‘exponga- esta -siftuacion de formia fuhdada, motivada v
circunstanciada, mediante una Dedlaratoria de fnexistencia en la que expongan detalladamente los
criterics de biisqueda empleados para localizar & informacitn,. debidarmente avalada por su Comité
de Transparericia. S = - :

SEGUNDO.- ANTECEDBENTES:~ Por lo ahterior, y para ‘el Tormal, cumplimiento de log puni‘:s\i&
sefialados en el'indiso inmediato anterior, la Licenciada Esther Cobos Castro, en su cardcter de-Jefg, N
de Departamento dé Récursos Humanos, Solicité. a ta-Lic. Susana Villavigencio Gargla, técnico 13
del. Departamento de Recursos Humanos y ef Lic, Guillermo Vasquez Vasquez, Jefe de Oficinarde
Biteccidn Administrativa,. de ia Secretaria General de Gobierno, para que en uso.de susfacultadesy
atibuciones nes pusiera a ta vista, y ast poder revisar conjuntamente en fos-archivos y expedientes
de este sijeto abligado, es decir, de la Secretaria Beneral de Gobiemo, en referencia a los puntos
que se detallan a continuacion:

1. describir y Rumerar todos ios derechos laberales a que tienen-derecho. tados los trabajadores |
‘edntratados por-honoratios enia Secretaria General de Gobierno. (_!hoompe't‘enc'ia)._

2. descr‘;_i:;’fr‘ ¥ numerar fodos ios derechos fshorales a que tiehén derechs todos fos trabajadores. de
henorarios que Han.sido despedidos de [a Sécretaria"Generél-de'Gobiei-no._‘(lncotnpetentié}.

Cludad Administrativa, Edificio 4 “Rodalfo Maorales”, Segundo Nivel,
‘Carretera internacional Oaxacahlsf:ﬁu Ken. 31.5,
Tiatixtac de Cabrera Oaxaca, £.P: 68270
Tel. {951) 5015000 Ext. 11652 y 11653,
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3_cuantos trabajadores die honorarios en esa secretaria han sido despedidos .defsdé.elfaﬁo‘_‘.zats-éf
dia.de’hoy proporéionanda sus riombres, sexoy miatives del despido. .‘(’Epaxistendi_:‘a}g

4. cuanios. trabajadores de Honorarios en 53 secretaria han $ido oontratad’os‘desdé-‘_el;aﬁ_012016-ia!,
dia de hoy, proporcionands sus niombres, SeXoy motivos deta contratacion. {inexistancia}..

5. pido e envien documentos en versibh plblica, que gpoyen su respuesta (i'r'iexiétencié).

Los cuales requiere el solicitante, hoy recwrente en-su soliciiud de informacion-de nitmero. ge folio
04321220 en € periodo comprendido & | -afc 2016 al 03 de diciembre del 2020 siendo gsta 2 fecha
.en:Qt:‘e-fué:‘lrec'ibida dicha soficitud;. 2 lo-que sé-acords qua a {as 10:00 Horas -dfa'kdia-‘nua'\)e-de! mismo.
‘rneié'y.'aﬁd,i‘e"s,tai‘t{amos_?pgiﬁa tal'efetio, enlas oficinas que oeupa dichadireccion, ublcada en gl edificio-
‘8, primer nivel; e Giudad Administrativa, las Siguientes persgnas, 1a Licenciada.&stherﬁpb&s Castro,
en su cardcterde Jeta de Departamento de Recursos Humanos, la Lic. Susana Villavicencio Garcid.
tacnico 12° del Departamento de Recursos Humanos-y et Lic. G ilermo, Vasquez VasqueZ, Jefe de

Oficina ge fa Direccion-Administrativa de ta Secretdria General de Gobierma, une vez Que’ estuviTos
presentes las personasanies menciohadas'y en .é! ‘sltic, e diay 1a hor. acordada, tuvimos a fa vista
105 archives antes mencionadas, donde -despues, de redfizar una busqueds: eﬁchausﬁ\ra_, pdimos

:obse,rvar.qe'rso‘_ﬁalmenﬁe. todos y cada und de los asistentes, que en dicho expediente, no.S& Tocatlzd

egpeciﬁgjanxente ta de los puntos 3, &Y Sdeia solicitud del recurrente; asi-comg & declaratoria de

TERCERO:-Por lo-anterior, fundado y totivado, e ios articulos Sﬁ‘ﬁécgiibnéS'll y 11, 118 fracclones
I, it v 1l de la Ley de Tranisparencia yAccesozfa tﬁformaq{bn-i’ﬁbﬁcapara,ai_EStado-d'g Caxaca, e
establece due cuando 12 informacion solicitada, no se encuentre.&n fos archivos del area dei-sujeto
obligado, 58 wrnaré-al Comité de Transparencia, el cual confirmara fa inexistencia de 12 informacion
yque ademasse 'mahiﬁéste_.:en:el'.senﬁdb-de-,que estamOS’impo_sibiiitadcs.=fis‘zcé y materiaimente pard
Qenerar o reponér 13 informacion que nos pidieron o través dola solicitud nimero-de folio 01321220,
a8l dia-03 de diclembre det and 2020, enviads 2 gste sujeto obligado. por REAL OBSERVADOR
SOCIAL AC. (SIC). Lo ariterior para cumpliv cabaimente con 1a resoiuGion respectiva, misma que se
descritio'en pértafbsante_r']ogas. T i L lWkemmemEmEemeE TR
CUARTO. = Que, anelizados los antecedentes del presenie cass, este Corité de Transparencla tiene
ta facultad de CONFIRMAR I2 HEXISTENGEA ESPECIFICAMENTE DELA INFORMAGION.DE EG2
pUNTOS SENALADOS GON LOS NUMERALES 3,4 Y S DE LA SOLICITUD DE INFORMACION,
INICIAL; ASI GOMO- LA BACULTAD pE DECRETAR LA _i'm_;é'os;au;ipm MATERIAL PARA N\
GENERAR. O REPONER LA INFORMAGION 'REQUERIDA, ASIMISMO COMO LA
INCOMPETENGIA DE LOS PUNTOS MARGADOS 1Y 2 SOL(CITADO EN EL OFIGIO CON,
NUMERO DE FOLIO SGG/OADRHIN44/2021 SUSCRITO POR LA LICENCIADA ESTHER
COBOS GASTRO DE FECHA 05 DE AGOSTO DEL ARO 2021. En razén dé lo anteriormente
Sxpuesta y con funtamento en 1o dispuesto porF fos articutos 43.Y 44 fraccign 1ty i deta Loy ‘General

de Trangparencia y Acceso a 12 joformacion Pablica; ¥ B8 fracciones 1y 11, 1 18 fracciones iy fide '
la Ley de Transpatencia, Accesa @ 1y Informacian Pablica ¥ Proteccion dé Datos personales del?
Esiado de Oaxaca; € Tomite de Trahsparencia de fe Secretaria General de¢ Gobiemo, VALIDA
AVALA Y CONFIRMA LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION ESPEGIFICAMENTE. BE 17
INEORMACION DE LOS PUNTOS SERALADOS: CON LOS NUMERALES 3, 4 ¥ S DE LA
SOLICITUD DE INFORMAGION INIGIAL; ASI GOMO LA FACULTAD DE DECRETAR LA
IMPOSIBILIDAD MATERIAL PARA GENERAR O REPONER LA IREORMAGION REQUERIDA;

Ciudad Administsative, Edificio 4 “,R_odo.ifo.'Mo;aie_s%',,-.segundo:{\swei,
Carretera lntemacibnawaxa'ca-lsmu K 11.5;
Tialixtac de-Cabrera Oaxaca, C.P.68270
Tel, (951) 501-5000 Ext. 11652 y 12653,
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“R0%1. ARID OEL RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DE SALUD, PORLA LUCHA CONIRA EL VIRUS SARS-Covz, COVIDA 1w
ASIMISMO COMO LA INCOMPETENCIA DE LOS PUNTOS MARCADOS 1'Y 2 SOLICITADO EN'

EL OFICIO'CON NUMERO DE FOLIO'SGG/DA/DRH6144/2021 SUSCRITO POR LA LICENCIADA
ESTHER COBOS CASTRO DE EECHA 05 DE AGOSTO DEL ANO 2021. en @i sentido de
cumplimiento con la reéspiiesta de la resclucion del expodiente RIR.A.LI0489/2020/SICOM, emitido
_por-ei institlto de accesoa I fnformacion piblfca del.estado de Oaxaca, de fecha 15:de julic dei2021,
Entalvirtud; se: _

i e L LT R vmm RESUELVE'.. i L R R R R T
PRIMERO:- Se CONFIRMA en sus términos, LA DECLARATORIA DEINEXISTENCIA, ASI COMO,
LA IMPOSIBILIDAD PARA GENERAR O REPONER LA INFORMACION SOLICITADA EN LOS
PUNTOS SENALADOS CON £0S NUMERALES: 3, 4Y 5 DE LA'SOLICITUD DE INFORMACION
INIGIAL. , ASIMISMO COMO. LA INCOMPETENGIA DE LOS PUNTOS MARGADOS 1 Y 2
'SOLICITADO. EN EL OFICIO GON NUMERO DE FOLIO:SGE/DADRHI0144/2021 SUSCRITO POR
LA LICENCIADA ESTHER COROS CASTRO DE FECHA D5DE AGOSTO DEL. ANQ:2021, Se hacs
dél conocimiento de &ste Comitade Transparencia.que-en &l sentide.dé cumplimiento corila respuesta
de 1a resalucisn del expediente RR.AL/0489/2020/SICOM, emitido pér ef instituto de acceso a fa
informacior. pablica del éstado.de Oaxass, de fecha 15.de julic de 2027

Asl 1o acordaron por unanimidad. de votos;, los Subsecretarios integrarites del -Comité de
Trarisparencia de la Secrstarfa General de Goblerno, firmarido at calos yimargen de laprésente, para
ios.afectos a-que hayalugar. CONSTE, SEELT ST -4 LT R R

. ! HERAL BEGOBIERNG DEL ESTAGD DE DAXACA, RESPECTO UE LA DECLARATOR,
DE INEXISTENCIA EMNCOMPETENCIA DE LA 1359&&@3_'35;%8;%‘53 LA B0UCITUR TE. FOLO $1221220, PREVIA ‘BUSQUEDA MINUCIORA ¥
EXNAUSTIVA. A% COMO QUE DE IGUAL FORMA, SE DECRETH-CA INPQUBIIDAD MATERIAL PARA GENERAR O REPONER 1A INFORMAGIEN O 5L
DOCUMENTO SOLICITADD, TALCOMGLO DETERMING LALIC. ESTHER COBDS CASITRO, €N SU CARAGTER B J£FA DE DEPARTAMENTG DE RECURSDS

"RUMANOS BE LA, DR LA-SSERETARIA GENERAL BE GORIERNG PEL ESTARD, MEDIANTE FLOMCIO SEEDARBR14420, DE FECHA S5 GE ACOSTO
DR8I QUE ENAGATO A CUMPLIWERTO-COM LA REIPUESTA DE LA RESOLUGION DEx, EXREDIENTE RE AV NZUSICON, EMTI00 Fom &L

-IRSVTUTO BE ACCESD A LA INFORMACIEN PUST tox DELESTADD DE DARAGA, DE FEGHA 15 DE JULD OE 2021 CONSTE, < :

Ciudad Administrativa, Edificio 4 “Rodoifo Merales”, Segundo Nivet,
Carretera:internacional Qaxaca-Istmo Km,. 11.5,

¢ Tiixtac de Cabrera Oaxace, CP: 68270

Tel. (851) 503-5000 Ext. 11652 y 11653;




PLATAF UK .-.w.m-.;v.'nir.'. v
TRANSPARENEGI(A

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

Acuse de recibo de Envio_informacién.

Nimerd de transaccion elecirénica; 8
- Sujeto cbligado: SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNG
Numero de expediente del medio de impugnacion: R.R.A.1'0489/2020/SICOM

El Organismo Garante entregé la informacion el dia 12 de Agasto de 2021 a fas 12:50 hrs.
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