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Recurso de Revision: RRA 37/25

Secretaria de Honestidad,
Transparencia vy  Funcidn
Publica.

Sujeto Obligado:

- - - OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, A SEIS DE MAYO DEL DOS MIL
VEINTICINCO.- T mm e SR R
- --Confecha Veintiocho de abril del afio en curso, se recibi¢ en la Oficialia de Partes
de este érgaﬁo garante el oficio nimero SHTFP/SCST/DTEIP/116/2025; signado por
el licenciado Carlos Alberto Deheza Figueroa, en su cardcter de Director de
Transparencia, ética e integridad publica del Sujeto Obligado Secretarfa de
Honestidad, 'T-ransparencié y Funcién Publice; a través del cual da respuesta al acuerdo
de requerimiento de fecha ocho de abril de dos mil veinticinco. - -~ -~ - - - - - ----
- Ahora bien, con fecha veinte de marzo del dos mit veinticinco, fue publicado en
el Diario Oficial de la Federacidn el Decreto por el ?;]ue el Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos, tuvo a bien expedir la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetoé Obligados y la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Particulares, ordenamientos juridicos de plena vigencia y aplicacion
general a partir de su publicacién; que el articulo Décimo Noveno Transitorio de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establece que, hasta
en fanto legislaturas de las entidades federativas emitan la legislacién
correspondiehte para armonizar su marco juridico, los organismos garantes locales
continuaran operando y ejerciendo las atribuciones conferidas a las autoridades
garanteslocales. - - - - - - - - - - oo oL .-
- - - Asimismo, de conformidad con el articulo noveno transitorio de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Plblica los tramites iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor del Decreto por el cual el Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos expidié la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn

de Sujetos Obligados y la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesién
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de los Particulares deberdn sustanciarse conforme a las disposiciones aplicables
vigentes en el MOMENto de SU INICIo, = =~~~ =~ = Z === === = - - R
- - - Por lo que, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 74 y 77 pérrafo
cuarto, del Reglamento del Recurso de Revisién del Organo Garante de Acceéo ala
Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno

del Estado de Oaxaca;s@ - - - - == ==----=---“weoor--------------- -

- - - PRIMERO. Agréguense a los autos del expediente en que se actla el oficio
nuamero SHTFP/SCST/DTEIP/116/2025, junto CON sus anexos para que obren como
corresponda y surtan sus efectos legales correspondientes. - - - -« - - = -~ -------
--- SEGUNDO. Vista la certificacién que obra agregada al expediente en la foja 69,
se tiene que el plazo concedido al Sujeto Obligado para dar cumplimiento al acuerdo
de requerimiento-de fecha ocho de abril de dos mil veinticinco fenecio el cinco de
mayo de dos mil veinticinco; por lo que se tiene al Director de Transparencia, ética e
integridad publica del Sujeto Obligado que nos ocupa dando respuesta en tiempo y
forma a dicha d_eterrﬁihacién. ————————————————————————————————————
- - - TERCERO. A efecto de garantizar el derecho humano de acceso a la informacion,
dese vista a |2 parte recurrente del presente recurso de revision, con la informacion
emitida mediante oficio n.tjmero SHTFI-D/SCST/DTEIP/T16/2025; signado por el
licenciado Carlos Alberto Deheza | Figueroa, en su caracter de Director de
Transparencia, ética e .integridad publica del Sujeto Obligadb Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica; para que dentro de! plazo de CINCO
DIAS HABILES contados a partir del dia habil siguiente a la notificacion del presente
acuerdo, manifieste lo que a su derecho convenga; apercibido, que para el caéo de
no realizar manifestacién alguna, este Organo Garante acordara lo que en derecho
proceda.- - ------- e e ieeoiaaen
- - - CUARTO. Notifiquese el presente ‘aCLlie_rdo a las partes, a través de los medios
legales correspondientes. Cmplase. ~ - - - - - - - --------------~u-m--on
- - - Asf lo acordd y firma el Secretario General de Acuerdos, asistido de la Jefa del

Departamento de Ejecucién de Resoluciones del Organo Garante de Acceso a la
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LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDQC DE FECHA SEIS DE MAYO DEL DOS MIL VEINTICINCO, DICTADO
EN EL EXPEDIENTE DEL RECURSO DE REVISION RRA 37/25

HERS.&‘—
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“2025, Bicentenario de la Primera Constitucion Politica del Estado (ibre y Serrcno de Ooxaca”

Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, 25 de abril de 2025. PNmewe 3 ’7 ge_,’g e ¢

Seccién: Direccidon de Transparencia, Etica e Integridad Pudblica
Oficio N°; SHTFP/SCST/DTEIP/116/2025
Asunto:  Se remite cumplimiento: RRASZ7/25. n s

C. HECTOR EDUARDC RUIZ SERRANOD
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL CRGAND GARANTE
DE ACCESO A LA INFORMACION, TRANSPARENCIA, PROTECCION

PRESENTE.

En cumplimiento a la resoluciéon de fecha catorce de marzo del afo dos
mil veinticinco, emitida por el Consejo General del Organc Garante de
Acceso a la Informacidn, Transparencia, Proteccidén de Dates Personales
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, por el gue resuelve:

“.SEGUNDO...Con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion
i, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Inforrmacion Publica v Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, se declara parciaglmente fundodo el
motivo de inconformidad expresado por la parte Recurrente, en
consecuencia, se ordena al sujetc obligadc modificar su respuesta, o
efecto de que atienda lo solicitud de informacion en fos términocs
ordenados en el Considerando Quinto de la presente resciucion...”

Por este medio le informo gue mediante memorandum
SHTFP/SRAA/DRASP/719/2025, de fecha 14 de abril del afio en curso,
firmado por la Maestra Yanis Santiago Rodriguez, Directora de
Responsabilidades Administrativas y Situacion Patrimonial, de esta
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, dic respuesia
y realizd |la propuesta de reserva de informacién por ser lo procedente v
para efectos de dar cumplimiento a la resolucién de fecha catorce de
marzo del afo dos mil veinticinco. '

Adjunto al presente la siguiente documentacién:

1} memorandum SHTFP/SRAA/DRASP/719/2025. de fecha 14 de abri]
del afio en curso, firmado por la Maestra Yanis Santiago Rodriguez,

@) Cludad Administrativa Edificic 3 “Andrés Henestrosa”, Wivel 1
Carretera Internacicnal Qaxaca-Istmo, ¥m.11.5

(&) Tlalixtac de Cabrera Oaxaca C.P.8§8270

. Tel. 01(9$51)5015000, Ext. 10441

B www.oaxaca.gob.m:/shtfp
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‘2025 Bicentenario de lo Primera Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de Oaxaca”

Directora de Responsabilidades Administrativas y Situacién
Patrimonial,, constante de (16) fojas Utiles.

2) Copia del Acta y Acuerdo del Comité de Transparencia de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidén PuUblica,
correspondiente a la Cuarta Sesidon Extraordinaria 2025, de fecha
veinticuatro de abril del presente afio, constante de (18) fojas Utiles.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1° y 6°,
apartado A de [a Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,
2y 3fraccion |, 27 fraccién Xll y 47 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo
del Estado de Oaxaca; 2, 4, 7, 19, 41, 154, 191,192 y 193 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 2, 3, 4, 5,y 7 fraccidn |, 9,
10,11, 54, 68, 69, 70, 71,137,138, 139, 140, 142 y 143 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacidén Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca
y 47 fraccion X1V y XXVI del Reglamento Interno de la Secretaria.

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo.

-UB"CCR

- DE’F{EZK?,LWEROA
DIRECTOR DE TRA =NCIA, ETIERC‘E“Jmeg.mDAD PUBLICA.

Expediente/Miinutario.

CADF/zelm

(@) Ciudad Administrativa Edificio 3 “Andrés Henestrosa”, Nivel 1
Carretera Internacional Oaxaca-Istmo, km.11.5

%) Tlalixtac de Cabrera Qaxaca C.P.68270
Tel. 01(951)5015000, Ext. 10441

@ www.oaxaca.gob.mx/shtfp




Asunto:

Eliminado: Nombre de
la parte recurrente.

Fundamento legal: art. |

116 LGTAIP y arts. 6, f.
XVII, 12, 29, f. I, 61,
62,f.1,y 63 de la
LTAIPBGO.

Crea que clasifica la
informaci - n: Secretar2a
General de Acuerdos.
Fecha de la
clasificaci-n:

07-05-2025

gopfleRNO ABIER
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725 | HONESTIDAD s
E*; sr:c:fru-.TAREA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA

% lj FUMCION PUBLICA

“2025, BICENTENARIC DE LA PRIMERA CONST!TUCIéN POLITICA DEL EST,

. OAXACA”
Tialixtac de Cabrera, Qaxaca, a 14 de abril de 2025

SHTFPR/SRAA/ DRASP/'?‘!9/2025
Relativo al texto

Memorandum No.:

1iC. CARLOS ALBERTO DEHEZA FIGUEROA
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA, ETICA

E INTEGRIDAD PUBLICA

PRESENTE

"""" \a
LLLM\rxcs WA S

Por medio del presente y en atencidn a su memorandum ndmero
SHTEP/SCST/DTEIRPN65/2025, de fecha nueve de abril de dos mil
veinticinco y recibido en esa misma fecha en la oficialia de partes de est:
Direccidn, por el que, notificé copia simple de la resolucion de fech:
catorce de marzo del aflo en curso, dictada dentro los autos del Recurso
namero RRA 37/2025, a fin de que se de cumplimiento a la misma.

Sobre el particular, me permito remitir el original del acuerdo de fechK
catorce de abril de dos mil veinticinco, por el cual, se realizé la PRUEBA,.{
DE DANO,relaftlvo a la clasificacion como reservada de la informacion
requerida'z cor. | TGN cuc hizo 2 través de su
solicitud ' de acceso a la informacion con numero de folio
20118%825@@0025 esto, a fin de que se proponga al Comité d
Transnarencaa para que en términos del articulo 106 de la Ley Gend ‘
de’ Transparenma y Acceso a la Informac:lon Publlca determm

'de Ea Secretarla de Honesttdad Transparencia y Funcién: Pub'

: pubhcado en &l Extra del Periédico Oficial del Gobierno del Estado d

Ciudad Administrativa Edificio 3 “Andrés Henestrosa”, Nivel 3

S

www.oaxaca.gob.mx/honestidad/

Oaxaca el dleCI'SIete de mayo de dos mil veinticuatro, con su reform

Carretera Internaoonal Qaxaca-Istmo, km. 1.5
Tlalixtac de Cabrera Oaxaca C.P. 68270
Tel, 957 501 S000, Ext. 1811/ 11822
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Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
Área que clasifica la información: Secretaría General de Acuerdos.
Fecha de la clasificación: 07-05-2025


HONES’HB&@

SECRE’FARfA DE HOMNESTIDAD, TRANSPARENCIA
Y FUMCIGN PUBLECA

YSR/cige*

Ciudad Athin'istrativa Edificio 3 "Andrés Henestrosa”, Nivel 3
Carreterz Internacional Oaxaca-Istmo, k. 115

Tiai'"lxtac de Cabrera, Qzxaca C.P. 68270

Tel. 951 501 5000, Ext, 1181 /11822
www.oaxaca.gob.mx/honestidad/
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ﬂE L SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
% @ Y FUNCION PUBLICA .

SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA Y FUNCION
PUBLICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.-
SUBSECRETARIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y
ANTICORRUPCION.-  DIRECCION DE  RESDONSARBILIDADES
ADMINISTRATIVAS Y SITUACION PATRIMONIAL.- TLALIXTAC DE
CABRERA, CAXACA, A LOS CATORCE DIAS DEL MES IE ABRIL DEL
ANO DOS MIL VEINTICINCO. )

Téngase por recibido el memoranddm namero
SHTFP/SCST/DTEIP/165/2025, de fecha nueve de sabril de dos mil
veinticinco, signado por el Licenciado, Director de Transparancia, Etica
e Integridad PuUblica de la Secretaria de Honestidad, Transparencia vy
Funcién Pablica, por el que, notifica copia simple de la resclucion de
fecha catorce de marzo de dos mi] veinticinco, dictada dentro los
autos del Recurso nimero RRA 37/2025, de la gue se desprende
textualmente lo siguiente:

“Quinto. Decision. ,
Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo previsto
por el articulo 152 fraccidn Il de la Ley de Transparencia, Acceso o
lo Info.'jmd’(f:fén Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y
motf\?édo ‘en Jas consideraciones estoblecidas en el considerando
Cuarto de esta Resolucion, este Consejo General considero
parcialmente fundado el motivo de inconformidad expresado por
la parterecurrente, en consecuencia, se ordena af sujeto obligadoc a™ |
modifft&ir Su respuesta y a través de la Unidad de Transparencia,
nem'fto la solicitud de informacién a las éreas que puedan contér
© cénlainformacion, sin que pueda faltarle  Direccidn de
' F?esponsobmdades Administrativas y Situacién Patrimonial, %c
. "efecto de.atienda la solicitud ¥ en casc de actuciizarse la caus#‘i
' reservc:, reahce fa clasificacion correspondﬂente o fravés de %’@'/

- debrdc prueba de dofie, siendo confirmada por e Comité 6‘:7 ??
o Tmnsparencm | f 1

.

i S
T

P

.-}P

‘ As: mrsmo en casc de que lo existan servidores publicos c@n
5scm<:1c5n ‘administrativa mediante resolucién definitiva, informe
'sobre estos de conformidad con la sclicitud de informacion, g
antenor a partir del afio inmediate anterior contodo o partis :f/—\
la. .fecha de ia solicitud de informacidn.” &

TN &

1 SR
LR
i !
%I LRV

Nota: lo subrayado en negritas ec prof




Eliminado: Nombre
de la parte
recurrente.
Fundamento legal:
art. 116 LGTAIP y
arts. 6, f. XVIII, 12,
29,f.11,61,62,f. 1,y
63 de la LTAIPBGO.
Crea que clasifica la
informaci-n:
Secretar?a General
de Acuerdos.

Fecha de la
clasificaci-n:
07-05-2025

CION PUBLICA .

Por lo anterior, con fundamentos en los articulos 1, 14, 17 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2 de la
Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 3.
fracciones |, [l y 1il, 4, 27 fraccion X1V, 47 fracciones XVI, XX y XXXV de
ia Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxacs;
adminicuiados con los articulos 1, 2, 3, 5, nurerales 1, 1.3, 1_.3;2, 1.3.2.0.3, 00
y 86 fraccion XLVl del Reglamento Interno de la- Secretarfa de
Honestidad, Transparencia y Funcidn Publica del Poder Ejecutivo del
Estado de Oaxaca; 1,2, 3 fraccion IV, 6, 8 fraccidon 1,9 segundo parrafo, 55
y 57 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y
Municipios de Oaxaca, en relaciéon con los articulos 1, 2, 3, 4, 7, 8, 9
fraccién |, 10 segundo parrafo, 33, 49,100, 111, 112, 113, 115, 116, 117, 207 y 208
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, aplicada de
conformidad con el articulo 55 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca, esta Direccion se
pronuncia sobre el cumplimiento de ia resolucion de fecha catorce
de marzo del afio en cursoe, dictada dentro los autos del Recurso
numero RRA 37/2025, en los términos siguientes:

. ANTECEDENTES

! J ; ' ‘
%— Mediante memorandum nimero SHTFR/SCST/DTEIPA08/2025, de

ha vemtisels de febrero dos mil .veinticinco, el Licenciado Carlos
E erto DeheZa Flgueroa Director de Transparencna Etica e lntegrldad
ub!ica de esta Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién
ublzca h1zo de conocimiento la solicitud de acceso a la informacion
cm ‘numero .de folio 201'&83825000025 por medio de ia cual el

I, <ot due, Se e proporcionara Ia

: ifgjrmacién p.ulb{ica gue a continuacion se detalla:

‘ “!fsmdo de serwdores pUbiicos que se les inici6 un procedimiento
‘ Q’dm:mstraﬂvo

Nota: lo subrayado en negritas es propio.

ie Revisién ntGmero RRA 37/2025, por lo que, en via de colaboracién y

2


adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
Área que clasifica la información: Secretaría General de Acuerdos.
Fecha de la clasificación: 07-05-2025


o SECRETARIA DE HONESTIDAD, RANSPAQ:NCE}}
&-ﬁ Y FUNCION POBLICA

para efectos de estar en condiciones de complementar la informacién
con numero de folio 201181825000025, solicito a esta Direccidn realizar
una busqueda en sus dreas administrativas y de contar con s
informacién requerida por el solicitante, se remitiera la informacion
correspondiente, a lo que esta Direccidn por medic del memorandum
ndmero SHTFP/SRAA/DRASP/404/2025, determind la !mprocedenca
de proporcionar la informacién solicitada por el solicitante.

2.- Através del memorandim nimero SHTFP/SCST/DTEIR/165/2025, de
fecha nueve de abril de dos mil veinticinco, el Licenciado Carlos Alberto
Deheza Figueroa, Director de Transparencia, Etica e Integridad Plblica
de esta Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidn Publica,
notifica copia simpie de la resoclucién de fecha catorce de marzo de
dos mil veinticinco, dictada dentro los autos del Recurso nlrnerc RRA
37/2025, a fin de que se de cumplimiento a la misma.

PRUEBA DE DANO

1.- Que el articulo 102 La Ley Generzl de Transparencia y Acceso g ia
. lnformacnon Publlca sefiala que la clasificacién es el procesc mediante
el cual el su;eto obhgado determina gue la informacidn en su poder
actu_ahza al.guno de los supuestos de reserva o confidencialidad.

¢ Ast tamblen é[ articulo 103 de la Ley en cita sefiala que |a clasificar
; :f
~de ia lnformac:lon se llevara a cabo en el momento en el que: ;3

B Engreciba una solicitud de acceso a la informacién; -

"Hl.. Se 'determine mediante resolucién de aute @é’d
crcompetente. Y

i ,.'.-'&}é_g'éheren versiones piblicas para dar cumpiimien‘tc-%ka !

.;_::"o_bi-igf:aciones de transparencia previstas en esta Ley. \’rf

Por ende, en atenc:lon y seguimiento a iz resclucién de fecha g% T
de marzo de dés msi veinticinco, emitida por los In‘teoranjtes
Consejo Generaf deb Organo Garante de Acceso a2 la Emor?*na
Pubhca Transparenua Proteccicn de Datos Personales y B'




Eliminado: Nombre
de la parte
recurrente.
Fundamento legal:
art. 116 LGTAIP y
arts. 6, f. XVIII, 12,
29,f. 11,61, 62,f. I,
y 63 de la
LTAIPBGO.

Crea que clasifica la
informaci-n:
Secretar?a General
de Acuerdos.
Fecha de la
clasificaci-n:
07-05-2025

RETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
UNCION PUBLICA |

Y e

Gobierno del Estado de Oaxaca, dentro del expediente de Recurso de
Revisidon identificado con el nimerc RRA 37/2025, en materia de
Acceso a la Informacion Publica, interpuesto por |IEEEGE
_\ relativo a la respuesta de la solicitud de acceso a la
informacidn pubiica presentada a través del sistema electrénico
Plataforma Nacional de Transparencia, con el numero de folio
20TI21825000025, es procedente solicitar al . Comité * de
Transparencia, sea clasificada en su modalidad de reservada, Ia
informacion que obra en poder de esta Direccién, referente al
listado de servidores publicos a los cuales se les inicié un
nrocedimiento administrative en el afio inmediato anterior contadeo
de la fecha de la solicitud de informacién nimero 201181825000025,
con fundamento en los articulos 54 fracciones X, Xl y Xl de la Ley de
Transparencia, Acceso a ia Informacidon Publica y Buen Gobierno del
Estado de OQaxaca, 1, 4,7, 39,102, 103, 106, 107 y 112 fracciones IX, X y X| de
ia Ley Ceneral de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
Vigésimo octavo, Vigésimo noveno, Trigésimo vy Trigésimo tercero de
i0s Lineamientos Generales en materia de Clasificacion vy
Desclasiticacion de ia Informacion, asi como para la elaboracion de

- versiones PQ bii-c‘gafs, puesto gue:

Am’cuid ‘5‘47 El acceso a lo informacidn publica sélo podrd ser
stnng:do de manera excepcional, cuando por razones de interés
: bhco esto sea clasificada como reservada.

VX1 Conteng_'cn los expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio en tanto la sentencia
no.haya calsado gjecutoria. Una vez que dicha resolucién cause
giecutoria los expedientes seran publicos, salvo la informacicn
reservada o confidencial que pudieran contener;



adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
Área que clasifica la información: Secretaría General de Acuerdos.
Fecha de la clasificación: 07-05-2025


SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
Y EUNCION PUBLICA .

Xl Afecte los derechos del debido proceso;

Xl Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad o los
- Servidores Publicos, en tanto no se haya dictado o resclucién
. administrativa;”

Esto es, el acceso a la informacion publica respecto a la solicitud de
acceso a la informacion con namero de folio 201181825060025, p’hedé
ser restringido cuando por razones de interés pUblico, ésta sea
clasificada como reservada, es decir, cuando:

o Setrate de procedimientos administrativos seguidesen forma de
juicio en tanto la sentencia no haya causado gjecutoria.

» Se afecte los derechos del debido proceso.

o Se obstruya [os procedimientos para fincar responsabilidad a los
servidores publicos, en tanto no se haya dictado la resolucion
administrativa.

Aunado a lo anterior, tenemos gue las fracciones X, X y XI del articulo
- N2 de la Ley General de Transparencia vy Accesc z la informacion
. Pablica, establece lo siguiente:

“Arﬁc::ulo 112. Como informacion reservada podrd clasificarse aguellas 5
cuyd publicacion: '

S

X Obérruy'c los procedimientos para fincar responsabilidad
,oersoncs servidoras publicas, en tanto la resolucion admmfst ok )
- no horyo causcro’o estado;

; x; Aféctéilds derechos del debido procesc; ' ﬂ

asi cornosus familias, en los términos de las dispesiciones juridic
A, ophcobles en tanto no hayan causado estado” 4

0 .fa segundad de una perscna denunciante, querel!ante ot sta
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De lo que se obtiene que, la informacidn que posee el sujeto obligado
es clasificada como reservada, entre otros supuestos, cuando:

Se obstruya los procedimientos bafa fincar responsabilidad za las
personas  servidoras publicas, en tanto la resolucion
administrativa no haya causado estado.
Se afecte los derechos del debido proceso.
Se afecte o wvulnere la conduccién de los proced:mlentos
administrativos seguidos en forma de juicio, incluidos los de
responsabilidades administrativas. '

Esto, en correlacidon con lo establecido en los numerales Vigésimo
octavo, Vigésimo noveno y Trigésimo de los Lineamientos Generales en
materia de Clasificacidon y Desclasificaciéon de la Informacioén, asi como
oara la elaboracion de versiones Publicas, que disponen lo siguiente:

“Yigésirmo octavo. De conformidad con el articulo 113, fraccidn iX de
i Ley General, podrd considerarse como informacion reservada,
aquella  que obstruya los procedimientos para fincar
responsabilidad o los servidores publicos, en tanto no se haya
d CLGdO Ic:r reso!uc;on admrmstratrvo correspondrente para lo cual,

:- [_cr exrstenclo de un proced:mfento Judicial, cdm.'n.'strcrtrvo o]
i rpftrcf e_n -tﬁqute,

' Tr@gésim’o. Dé-‘ conformidad con el articulo 713, fraccion X! de la Ley

Geneﬁc;’, podrd considerarse como informacion reservada, aquelia
que 'vulpere la conduccion de los expedientes judiciales o de los

~——



:.solzcrtud de.. -acceso a la informacidn con nimero ge ’r“rd
%;'20}181825000025 el sohcntame reguiere que se le propo:’a‘mo;rﬁ.eg
';, agwentemformacuon ! | b
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procedimientos odministrativos seguidos en forma de juicio,
siempre y cuando se acrediten los siguientes elementos:

. La existencia de un juicio © procedimiento administrativo
materiaimente jurisdiccional, que se encuentre en trémite, y

i)

Para los efectos del primer pdrrafo de este numeral, se considera
procedimiento seguido en forma de juicio a aguel formaimente
administrotivo, pero materialmente jurisdiccional; esto es, en el que
concurran los siguientes elementos:

1. Que se trate de un procedimientc en el que lo autoridad dirima
una controversia entre partes contendientes, asi como los
procedimientos en que la autoridad, frente af particular, prepare su
resolucién definitiva, aungue sélo sea un trémite para cumplir con
la garantia de audiencia, y

2. Que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.”

De lo anterior, se deriva que el sujeto cbligado puede mantener bajo
reserva, aquélios expedientes de procedimiento de responsabilidad

. administrativa seguados en forma de juicic en tanioc no se '”eaja
‘ dlctado Ea resoiucmn administrativa defi mtsva S no haya caus @1@

: que acontece en ei presente asunto, toda vez que, a traveﬂ/:, rﬂe a

r-ev

“hstado de sewrdores pubhcos gue se les infcié un pmcedfmfenﬂ <
adm:mstratxvo ' '

se.les inicié un proced:mlento administrative, en el afo rgmec mo
_anterlor contado de [a fecha de la solicitud de m:oamacaonxwumbro
201181825000025, es informacidn gue forma parte da expedzemes]@k

\/}

~J
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procedimiento de responsabilidad administrativa, los cuales_se
encuentran en tramite; por consiguients, al tratarse de expedientes de

orocedimiento de responsabilidad administrativa seguidos en forma de

juicio en los que no se ha dictado la resolucién administrativa o no han
causado ejecutoria o estado, es evidente que se trata de informacién
que debe ser clasificada como reservada. '
.

Aunado a lo antelado, de proporcionarse dicha informacién, ello
contravendriz lo establecido en los articulos 1, 14, 17 y 20 apartado B,
fraccion [ de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en
correlacion con los articulos 11 y 135 de la [ey General de
Responsabilidades Administrativas; asi como, los articulos Tt y 12 de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, 8 aparta'd'o 2yTNdela
Convencidén Americana de Derechos Humanos vy 14 apartado 2 del
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, que en lo que
interesa disponen lo siguiente:

C@nstétucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

277 | os ccrsos y bcyo las condiciones que esta Constitucion esmb!ece

I *"b os .Fas autonaf’ades, en ef dmbito de sus competencras, tienen

e, .
15}

sahdaci interdependencia, - indivisibilidad v
eswzdad[ J ' ‘

'_/iladfe ,ooo‘ro ser privado de g libertad o de sus pro,ofedcrdes
osesiones o 'derechos, sino mediante Jjuicio seguido ante los
\  triburiales previarmente establecidos, en el que se cumplan las
" rmgffdades esenciales del procedimiento y conforme a las Leyes
xpedidas-con anterioridad al hecho.

S

L e
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[]
Articulo 17, [}

Toda persona tiene derecho o gue se fe administre justicia por
. tribunaies gue estardn expeditos para impartirla en los plazos vy

términos que fijen las leyes, emitiendc sus resclfuciones de manera

pronta, completa € imparcial. ' :

[.]

Articulo 20.[..]

B. De los derechos de toda persona imputada:

I A que se presuma su inocencia mientras no se declare su

responsabilidod medicnte sentencia emitida por e! juez de lo
causa”

Constitucion Politica del Estado Libre vy Scberano de
Oaxaca

“ARTICULO 2.- [..]

El Poder Publico y sus Representantes séio pueden hacer (o que
o Ley les autoriza y deben hacer, lo que la Ley les ordena..”

Ley Ge‘;_ﬁerai de Responsabilidades Administrativas

H
i

“Articulo 71 En Jos procedimientos de F’ESPONSGbnﬁfd f!‘;
adm.-mstrat:va deberdn observarse los principios de iegcﬁsadr"

' : presunc:on "de  inccencia, imparciclidad, - objetii aq’j
) T congruenc:a, exhaustividad, verdad material vy respet?. a- 50,?:
derechos humanos. ]
L g Lo
Amculo 735 Toda persona sefialada como responsabfe de é?ou_‘g/ ta ?

SE=——

e

. admmfstm'tivo tiene derecho Q que se presuma su inocengdjc hasta ?
‘ que ‘no $e demuestre, mds allé de toda duda r ‘
. suculpabilidad..” Jﬁg

Dfé,c,_l'a‘ifascién Universal de los Derechos Humano
,"/.\rcfc‘;ufo 7 ;;V \ | Y
‘ J

1 Toda persona acusada de delito tiene dereche gue s

presuma su inocencia mientras no se pruebe su cuig?ab.whdmd,

i

{ |
|

J

/

£
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conforme a fa ley y en juicio piblico en el que se le hayan
asegurado todas fos garantios necesarias para su defensa.

[

Articulo 12

Modie serd objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada,

su famifia, su domicific o su correspondencia, ni de agtagues g su
honra © o su reputacién. Toda persona tiene derecho o la ¥
proteccidn de la ley contra tales inferencias o ataques.”

Convencion Americana scbre Derechoes Humanos

"Articuio 8 Garantias Judicicles

[d

2. Todao persona inculpada de delito tiene derecho a gue se
presuma su inocencia mientras no se establezca iegalmente su
culpabifidad.

L

Articulo T1. Proteccidn de la Honra v de fa Dignidad

I Todo personcr tfene d’erecho al respeto dé su_honra y ai
reconocimiento de su dignidad.

2. Nadie puede ser objeto de injeren cias arb:tranas o abusivas en
wdcz prfvada, en o de su familia, en su domicilic o en su
crrespondencm, ni de ataques ilegales a su honra o reputacién.”

ﬁ Phacto Internacional de Dérechos Civiles y Politicos

_ g 2: odz:T persono gcusada de un dehto tiene derecho g gue se
R E psuma su inocencia mientras no se pruebe su culpabilidad

Nota: lo subrayado en negritas es propio.

esta -Direccién ‘de Responsabilidades

Ley i

\\// _ | ‘ 10

autor:za y hacer lo que la Ley le ordena espemﬂcamente
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inotencia, el cua! consiste en que toda persona acuszda tiens

derecho a que se presuma su inocencia mientras no se prusbe su

culpabilidad conforme a Ia Ley, sin dejar de lado, que se afectaria de .
modo irreparable la imagen, honra o reputacién de los mismos hasta

en tanto no existan resoluciones definitivas o que hayan causado

ejecutoria o estado. En otras palabras, se afectaria los derechos dei

debido proceso o conduccion de los procedimientos administrativos v

se obstrufa el fincamiento de responsabilidades administrativas, io gue,

robustece la necesidad de que la informa‘ciéri solicitada deba ser

clasificada como reservada. '

En suma, en el caso que nos ocupa se acreditan [as causales de
reserva de la informacion publica establecidas en las fracciones Xi,
Xil y Xl del articulo 54 de la Ley de Transparencia, Acceso 3 [z
Informacién Publica y Buen Goblernc del Estado de Caxacs, como,
las fracciones IX, X y Xi del articulo M2 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la infermacidn Piblica, en correlacién con
los numerales Vigésimo octavo, Vigésimo noveno y Trigésimo de los
Lineamientos ' Generales en materia de Clasificacidn v
- . Desclasificacion de la Informacién, asi como parz la elaboracién de
‘ _Zf- iones Pubﬁcas, respecto a% Eastado de sewadmec punhﬁees a los

ediato: anterior contado de [a fecha @e la solicitud de
rmacaon numero 207181825000025.

] do asn esta Direccién de Responsabilidades Administrativas %
yacion Patrlmon:a[ de la Secretaria de Honestidad, Transparencia %
_- 6N Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Caxaca, con
i adesy atnbucaones de un Ente Substanciador y Resclutor dentro
i os exped:entes de procedimiento de responsaomdad
L ‘_.“ mstrat;va de conformidad con los articulos 3 fracciones |, {l y il 4
Al _racc1on XV, 47 fracciones XVI, XX!! y XXXIV de la Ley Crgénica de
ii;o EJe_cuttvo:._del Estado de Oaxaca; 1, 2, 3, 5, numerales 1, 1.3, 1.3.2,
:f 2.0.3,60y66 d-‘ei Reglamento Interno de la Secretaria de Honestidad,
Bnsparencia y Funcién Publica; 1, 2, 3 fraccidon 1V, 6, 8 fraccién |, ©
segundo  parrafo, 55 y 57 de la Ley de Responsabilidades

12
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e A respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de los
presuntos responsables dentro de los - expedientes de
procedimiento de responsabilidad administrativa. -

e Observar en los procedimientos de responsabilidad
acministrativa, los principios de legalidad, presuncién de

inocencia, imparcialidad, objetividad, = congruencia,

. . s ¢
exhaustividad, verdad material y respeto a los derechos
humanos.

e Aguesecumplan las formalidades esenciales dei procedimiento,
garantizando la seguridad juridica, la responsabilidad vy Ia
prohibicion de la arbitrariedad.

o A presumir la inocencia del presunto responsable de una falta
administrativa hasta que no se demuestre, mas alld de toda duda
razonable, su culpabilidad.

= A gue el presunto responsable sea emplazado a juicio, a que
comparezca a su audiencia inicial, que ofrezca pruebas, que
alegue io que a su derecho convenga y gue se emita una decisién
administrativa por medio de una resolucién gue ponga fin al
procedimiento.

.,

Luego ‘ehtonces, los expedientes de procedimiento de
responsabilidad administrativa de los que se obtiene el listado de
sewad@res pub%zcos a les QUe se les inicié un procedimient

far saimtud de informacion nimero 201181825000025, se encue
en pmceso de substancaac:on, sin que exista la determmac:
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Administrativas del Estado y Municipios de Oaxace; 1,2, 3, 4, 7, 8, ©
fraccion [, 10 segundo parrafo, 33, 49,100, 111, 112, 113, 115, 116, 117, 207 v 208
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, apiicada de
conformidad con el articulo 55 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de QOaxaca, considera que o
antelado es razdn suficiente para clasificar 'como‘ reservada la
informacion solicitada, hasta en tanto no exista una resolucion
administrativa definitiva o no haya causado ejecutoriz o estado, o bien,
hasta que se hayan agotado todas las instancias ;ﬁrevistas ocr la Ley de
la materia y que conforme a derecho procedan.

-2.- Ahora bien, de conformidad con lo establecido en los articulos 106 v

107 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn, en
relacién con el numeral Trigésimo Tercero de los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion v Desclasificacidn de Iz
Informacidn, asi como para la elaboracién de versiones Pablicas, que
a la letra en lo que importa disponen:

Ley General de Transparencia y Acceso a la ﬂnf@rmacééﬁa

/
Lk i
“Articylo 106. En los casos en gue se niegue el acceso q¢ '\;
k
mformoc:/on por crctuchzarse alguno de ics supuesLos ;

modfﬁcd"r 0 Ti:evoccf fo ' decision.

Y. .o
-

T

Pard motrvcr la clasificacion de lo informacién y la cmplracﬁcﬁ
rpiazo de reserva, se deberdan sena/ar /as razones, mot

reservc: ; Cos

Amculo 10? En la aplicacion de la prueba de dafo, e! su_}ero E|
obhgado debercr Justificar que: f

<

[y
w




. La divuigacidn de lo informacién representa un riesgo redl,
demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés
publico ¢ o lo seguridad nacional:

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el
interés pdblico general de que se difunda, y

/. Lo limitacion se adecua of principio de proporcionalidad y
representa el medio menos restrictivo disponible para evitar ef

perjuicio”

Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y

&

Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracion de

versiones Publicas

“Trigésimeo tercero. Para la aplicacidn de la prueba de daro o la
que hace referencia ef articuio 104 de lo Ley General, los sujetos
obligados atenderdn lo siguiente:

Se deberd citar la fraccion y, en su caso, la causal aplicable del
articulo 113 de lo Ley General, vinculdndolo con el Lineamiento
especifico del presente ordenamiento y, cuando corresponda, ef
supuesto normative que expresamente le otorga el cardcter de
inforriiacion reservada; ‘

|

iMediante la ponderacion de los intereses en conflicto, los sujetos
io ligados deberdn demostrar que la publicidad de la informacidn
citada generaria un riesgo de perjuicio y por lo tanto, tendrdn
2 acreditar que este uftimo rebasa el interés publico protegido
) .‘_’*{d‘ reserva;

U] sl

a "be_bfg gcreditar el vinculo entre la difusion de la informacién y
» \ Bctacién del interds juridico tutelado de que se trate;

?sar ."/d:s_? razones objetivas por las que la opertura de la
i }rn"c:;i'éﬁjgeneran’cf unha afectacion, a través de los elementos de
esgo real, demostrable e identificable;

' acreditor las circunstancias de modo, tiempo y lugar del dario, y

Debeéran elegir la opcién de excepcién ol acceso a la informacicn
que menos lo restrinja, ia cual serd adecuada y proporcional para

e .

14
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la proteccion del interés publico, y deberd interferir lo menos posible
en el gjercicio efective del derecho de acceso a la informacidn.”

‘Nota: o subrayads en negritas es propio.

Por ende, se deberé aplicar una PRUEBA DE DANO cuando se niegue
el acceso a la informacidn, por actualizarse alguno de los supuestos de
clasificacion, la cual se emite en los términos sucesivos:

l. La divulgacién de {a infermacién representa un riesge real,
demostrable e identificable:

El articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece claramente la responsabilidad administrativa de
las personas servidoras publicas cuando estos incurren en
responsabilidad frente al Estado, esto es, cuando realizan acios u
omisiones que afecten ia legalidad, henradez, lealtad, imparcialidad v
eficiencia que deban observar en el desempefio de sus empleos, cargos
. 0 comisiones. -
Por io anterlor el sistema de responsabilidades adminisirativas d'ﬁ
nuestro ordenam[ehtOJund]co tiene surazén de ser Gltima en ¢ Esxaqu‘
de derecho y en Ia protecmon del interés publico; mismo gue i em‘* pf‘
objeto estab[ecer un mecanismo gque sancione aguelias cond i/ é
ilicitas que se atejan del principio de legalidad, honradez, E;—,a; i
- lmparc:lalldad -y eﬂCIenCIa en detrimento del interés pubh\,o oarnd
'_ benef‘c;o personal atraves del establecimientc de supuestos ccni .
; .catalogados comcf faltas graves y no graves, y prmc;paﬁrren

‘I.i'-l'-.determmat:lon de sancsones administrativas. Esto, a t"aveﬁ. ffﬁ

5”"proced[mlento de responsab!hdad administrativa que asegpr

)

‘ protecc:lon de. Ios derechos humanos de las personas sekyi :
' pUblicas zmputadas en eI que se observe las formalidades eancsa}J{_ "‘
del procedlmlento como los principios que garanticen la jus shicia iz
defensa de los derechos y el fortalecimiento del Estado de D%re

cuya mobservanma puede acarrear la nulidad de lo actuzado. |

1

t
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De esta forma, la divulgacion de la informacion representa un riesgo
real, demaostrable e identificable al desarrolio de los procedimientos
de sp@nsabeﬁmad administrativa seguidos en forma de juicio,
m=s>. meos que s2 encuentran en tramite, de los que se obtiene el listado
ce servideres publicos 2 los gue se les inicio un procedimiento
acdministrativo, en el afic inmediato anterior contado de fa fecha de la
so%%c%‘tud de informacion numero 201181825000025 ' pues, diChOS

procec‘ mientos tienen su eXIstencza en la proLecczon del interés

admi mst*atva y apglicar en su caso, una sancidn a las personas
ervidoras piblicas por sus actos U omisiones que afectaron los
p incipios gue debieron observar en el desempefno de sus empleos,
2rgos ¢ comisicnes.

Sor afiadidura, la divulgacion del listado de servidores publicos a los que
se ies inicid un procedimiento administrativo, relacionado con los
expe lientes de procedimiento de responsabilidad administrativa

eguidos en forma de juicio, mismos que se encuentran en tramite,
conlievariz un riesgo real, demostrable e identificable por cuanto a
: e imparcial integracidon de los procedimientos
’;E"\ms"'; desde su apertura hasta su total conclusién. En
ras de divulgarse la informacidn solicitada, implicaria una
2 ios. der@cn@s de! debido proceso o conduccidn de los
'*a . administrativos y se obstrufa el fincamiente de
"_Lsa%ﬁéﬁédédés administrativas, de conformidad con las
=5 X3, X1 v Xl del articulo 54 de la Ley de Transparencia,
Ea Mfmmacma‘a Piablica vy Buen Gobaemo del Estado de

I

tos oe%e-:ho"s humanos de los servidores publicos involucrados,
+ vulnerando las formalidades esenciales que deben observarse en
- cualquier procedimiento administrativo para asegurar o defender los

16




..se les inicid- un procedimiento administrativo, seria poner Jde; A
rconoc:lm:ento a’un tercero ajeno al procedimiento la inform 3’& o, Hu

. estado, vrolando a‘todas luces los derechos del debido proc;‘es | ios)

\ ;
‘ espeafcamente Yy se reitera, el principio de presuncién de Hnocein
- -dado- que toda | persona es inocente hasta que se dem
‘_.;‘-.Contrano SIendo un pllary un elemento fundamental de unj f‘ \\&F et

_ todos los que conforman la colectividad vy no sclamente del E sx*a\dc,, va
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derechos y libertades de toda persona acusada de cometer una falta
administrativa, garantizando una defensa adecuada y un juicio justo; asi
como, los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
congruencia, exhaustividad, verdad material, respeto a los derechos
humanos, y sobre todo, se vuineraria el principio de presuncicn de
inocencia, sin dejar de lado, que se afectaria de'modo‘ irreparadie ia
imagen, honra o reputaciéon de los mismos hasta en tantc no ex“istah
resoluciones definitivas o que hayan causado ejecutoria o astado,
contraviniendo lo establecido en los articutos 1, 14, 17 vy 20 apariado B,
fraccion | de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanes, 2
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxacs, en
correlacidon con los articulos 1M y 135 de la Ley Ceneral de
Responsabilidades Administrativas; asi como, el articulo 8 apartado 2 de
la Convencidn Americana de Derechos Humanos vy el articulo 14
apartado 2 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Polfticos.

Lo anterior, maxime que se desconcce (2 identidad vy las pretensiones
reales del peticionario al momento de la obtencidn de la informacion, j
pues, poner del conocimiento el listado de servidoras pUblicos a ics Que’

5

|V
i
dF

contenida.’ en dichos expedientes de pm»edamaeww;@ a:%%,:l

responsablhdad admm&sts‘atwa seguidos en ‘:f@a‘ma ce magg@}f

!

cuales se encuents‘an en tramite, en los gue no se ha @j atg:s?‘
it

resolucuon admumstratwa definitiva o no han causadoc gje ﬁ.‘s
i

g

{ .
A i

trativa)
zui |

principios que  rigen todo  procedimiento adm;;h

Ei..EE friésfgég'def perjuicé'?o;\;‘\:que supondria la divulgacidn sug:aem
i‘nteré‘s pablico fg}eneraﬁ d‘;e\‘g\'l‘;que se difunda:

Como es’ sabldo el interés pUblico general, es el objetivo de Iz acci O'\‘ de

i
ot
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que, ia calificacion de “pdblice” no implica que por ello exista una
contraciccion entre éste y el interés privado, como lo es la presente
peticion de informacion, pero lo usual sera su coincidencia o la posible
coordinacion de estos intereses, aunque de cualquier forma, el interés
publicc general debe prevalecer en caso de confrontacién, pero con
apego a la norma fundamental como es el caso que nes.ocupa.

Es asi, gue el articulo 6 segundo y cuarto parrafo, apartado A, fraccidn |
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Méxicanos, en
conjunto con el articulo 4 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica, dispone que el derecho humano de acceso a

la informacion comprende, entre otras, solicitar y recibir informacion.

De ahi que, toda la informacién generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion de los sujetos obligados es publica v
accesible a cualquier persona, en los términos y condiciones que se
establezcan en dicha Ley, en los tratados internacionales de los que el
Estado mexicano sea parte, las leyes de las entidades federativas y en
las disposiciones juridicas aplicables dentro de sus respectivas
competencias: Mo obstante, la informacién pedra ser clasificada
como, resewada temporalmente por razones de interés pdblico en
o termmcs eétablecidos por la misma Ley.

i baen las. fraccaones Xi, Xli y Xill del articulo 54 de la Ley de
ﬂ}/ia _‘f'sparencza ‘Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno del
E “de de Oaxaca, como, ias fraccaones iX, Xy Xi del artlcuio 1'!2 de

- ;sﬁ' cacuon Y. @esc%as;f’ icacién de la Informacién, asi como para la
boracmn de vea'seones Pdblicas, en su conjunto establecen que es
: .j mf@rmacmn reservada, la que se trate de procedimientos
4 g m:mstra*tavos seguidos en forma de juicio en tanto la sentencia no
:' F%f%ya causado ejecutoria; cuando se afecte los derechos del debido
oroceso; cuando se afecte o wvulmere la conduccién de los
procedrmentos administrativos seguidos en forma de juicio, incluidos
Eos de responsabllzdades administrativas; y cuando se obstruya los
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procedimientos para fincar responsabilidad & los Servidores Publicos,
en tanto no se haya dictado [a resolucidon administrativa definitiva ¢ no
haya causado ejecutoria o estado.

Siendo que, en el caso que nos ccupa fa informaciéon consistente en &i
listado de servidores pUblicos a los que se les inicid un procedimiento
administrativo, en el.afio inmediato anterior contado de fa fecha de 2
solicitud de informacion nUmero 201181825000025, se encuentra
clasificada como reservada; por lo que, al revelar dicha informacién
sin gue en los expedientes de procedimiento de responsabiiidad
administrativa seguidos en forma de juicic, mismos que se
encuentran en tramite, se haya dictado ia resolucién administrativa
definitiva 0 no hayan causado ejecutoria o estado, se estaria en contra
de lo que establece la propia Ley de Transparencia, Acceso a ia
Informacion Pdblica y Buen Cobierno del Estado de Oaxaca, como, de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Puablica v sus
Lineamientos Generales.

'En consecuencia, se estarfan vulnerando los procedimientos dej
Ao
responsabtlldad admlmstrat:va en el sentido de que un proced”"w@mow /‘*//
de tal caractenstlca se interpone a efecto de determinar si una oorjfs’ Jsf f /f
servidora publlca 1mputada cometidé o no una falta administra wa
sanCIOnarJo de ser asi, garantizando que los servidores acttien b jﬁ /a? /) i
prmc:plos de Iegahdad honradez, lealtad, imparcialidad y eficiend g;é: al ;;"
‘_ el desempeno de sus empleos, cargos O comisiones, esto et *i
drvulgac:on de dicha \mformamon antes de su resolucion ae*ur\f‘Lﬁ
- atentaria. efectlvamente en contra del interés de la sociedad ce_‘ﬁcijue i
funmon pubhca se desempene DOf guienes se reconocen '"o*wcq ;
para tal efecto Y. que se SanCIone aquellas personzas gue no son ic

para tal. fln eh vxrtud de! que involucra el bienestar del orden sci
I

%‘raé
’

bl In.l.\

la poblacnon en’materia de la administracién publica; por lo
dlvulgaC|on de ‘dicha informacion repercutiriz en el ex:to\
admmlstramon cle _jLIStICla al vu[nerarse !os derechos dei

humanos y de presunCIon de inocencia, gue deben regir t aog
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orocedimiento de responsabilidad administrativa seguido en forma de
juicio, sobre todo ese Ultimo principio, pues, proporcionar el listado de
los servidores publicos presuntamente involucrados en los hechos
imputados, sin gque se haya determinado fehacientemente su
participacion vy responsabilidad administrativa, constituiria una clara
violacién al articulo 20 apartado B, fraccidn | de la Constitucion Politica
ce los Estados Unidos Mexicanos, comao, a los articulos 111y 135 de‘!a‘l‘fl_ey"
Ceneral de Responsabilidades Administrativas, generando  un
etiguetamiento social de las personas servidoras publicas involucradas,
a su vez, contraviniendo lo establecido en los articulos 11 y 12 de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, 11 de la Convencion
Americana sobre los Derechos Humanos vy 14 apartado 2 del Pacto
internacional de Derechos Civiles y Politicos, impidiendo la conduccion
adecuada de los procedimientos administrativos y obstruyendo el
fincamiento de responsabilidades administrativas. Resulta aplicable
por analogia al caso-en concreto, la siguiente tesis:

“Tesis: XVII/2005  Jurisprudencia y Tesis Relevantes 1997-2005.
Compilacién Oficial, TEPJF Tercera Epoca 419 3 de
4 r:sprudencxcr y Tesis Refevcrntes 7997~2005 Compn'ac:on Oficial,

R Pog 791 J uns,orudenc:o{E/ectoral ).

] ,oresunc;on de inocencia es una garantia de! ocuscrdo de ung
c.-cc:on czdmm:stratfvct de lo cual se genera e! derecho a ser

' 'trene por objeto evitar que las gutoridades Jurrso‘xcaonc'.fes 0
i 'Odm:mstrotwas con lo detentacién del poder, involucren
: facdmente a los gobernados en procedimientos sgncionatorios, con
. elementos srmpies v sin fundamento en un juicio razonable sobre
su cutoncr (o} partrc;pocron en los hechos imputados. A través de esta
gcrcrnt.'o se exige que los autoridades sancionodoras reciban o
recaben pruebas idéneas, aptas y suficientes, con respeto irrestricto

20



- consrste eh Jo odopcron de una conducta activa de f*o!abo ‘Q

SECRETAR{A DE HONESTIDAD, iRANSPAQ NCiA
Y FUNCION PUBLICA .

de todas las formalidades y requisitos del debido proceso legal, sin
afectaciéon no autorizada de los derechos fundamentales, v
mediante investigaciones exhaustivas y serias, dirigidas a conocer
lo verdad objetivar de los hechos denunciados y de fos relacionados

. con ellos, respecto al objeto de la investigacidn, mientras no se

cuente con los elementos con grado suficiente de conviceion sobre
la autoria o participacion en los mismos del indiciado, para lo cual
deberdn realizarse todas las diligencias previsibles ordinariamente
o su alcance, con atencidn a las reglas de la [6gica v a las mdximas
de experiencio, dentro de la situacién cuftural v de optitud media
requerida para ocupar el cargo desemperiado por la autcridad
investigadora, y que esto se haga a través de medios adecuados,
con los cuales se agoten las posibilidades racionales de lo
investigacion, de modo que, mientras o autoridad sancicnadora no
realice todos las diligencias necesorias en los condiciones descritas,
el acusado se mantiene protegido por la presuncién de inccencia,
la cual desenvuelve su proteccidn de manera cbsoluta, sin verse el
indiciado en la necesidad de desplegar actividades probatorias en

- favor de su inocencic, mds alid de la estricte negacién de los heches

' hace e pueden resu.’tor indicios adversos, o‘envados de su 5”% r?
|
e actrtud - pasiva, porque c/cr regccion naotural y ordmon@ Je unz
"personcr rmputada cuya 'situacién se pone en ,oehgq?o con o
Ocumulccrén de pruebas\ incriminatorias en el curso dél procesb ]
5

o
o ,con o aurorrdad én pro desusintereses, encaminado o o’ésyone gr
B Ios IndICIOS permcxoso; conhexp.’rcac:ones racionales encammuuu@i
.a o’estru:r!os o debilitarlos, o con la aportccion de{ meij §

i

)

imputados, sin perjuicio del derecho de hacerlo; pero cuando ia

autoridad responsable cumple adecuadamente con sus deberes y

gjerce en forma apropiada sus poderes de investigacidn, resulta
factible superar la presuncién de inocencio con la apreciacién
cu:dcdoscr 2y exhaustiva de los indicios encontrados v su enlace

deb:do v determmondo en su caso, la autoria © porticipacion dei

rnculpado con el matericl  obtenido gque croouzccw
convencimiento suficiente, el cual debe impeler al procnsap’o
apontor Ios efementos de descargo con gue cuente oda comtj*L

%

i

,orobaronos pc:ror orcr’ed tar su inocencia. J {

' i g
Recurso o’e crpe/oc:on SUP-RAP- 036/2004 Partido. Revo/kcxonc?fio'
!nstrtuc;ono.f 2 de septiembre de 2004. Uncnimided en ! criterio.

|
1

i
i

[\

o




=y

HONESTIDA

SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENCIA
Y FUNCION PUBLICA |

SHEpRES

LY

Ponente: Leone! Castillo Gonzdlez. Secretaria: Ménrca Cacho
Maldonadec.

La Sala Superior en sesion celebrada el primero de marzo de dos mil
~cinco, aprobc por unanimidad de votos la tesis que antecede.”

Aunadc a que, al no existir adn la determinacién sobre 51 la persona
servidora pubilica en efecto incurrié en responsablhdad y se le debe
sancionar administrativamente, se le estaria ca(u.sando un perjuicio
directo en su persona al revelar de manera anticipadasila conducta del
servidor publico es sancionable, mismo gue se robustece con o
establecido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), en el expediente
RRA 77C/21 a foja ochenta (80), en el _Cual se sefiald dentro de sus
censideraciones que “toda vez que a la fecha de la solicitud las
denuncias se encuentran en investigacién, no resulta posible identificar
si los hechos por ios cuales se presentaron las denuncias resultan
constitutivos de una falta y tampoco si estos se vinculan con hechos de
corrupcién, motive por el cual no se cuenta con elementos para
aseverar gue la’informacién esta ligada con actos de corrupcion”,
" -‘consadcraczon que resulta aplicable por analogia al caso en concreto,
.pue o}-! que a 14 fecha de la solicitud matena de1 presente y toda vez

sento aun no es posible determinar fehauentemente si los
nvesugados e lmputados const:tuyen faltas administrativas

erese-s "ub licos {derecho dascapianano), el interés de la sociedad
' i que en ios procednmaentos de responsabilidad administrativa se
‘r; bserven, Eos derechos del debide procesoe, el respeto a os dereches
umanos y el derecho de presuncién de inocencia, a fin de lograr
un pmcedamﬁemo que garantice la justicia, la defensa de los
derechas y el fortalecimiento del Estado de Derecho, evitando

&/ | | 22
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peqwc:o-por,causa de interés pablico, j" A
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En; este- contexto en tanto que se jus*afﬁca negar la informa
"soilcatada, porque su reserva censtituye una medida tempor
- restraccaon a'fa'informacién, misma que se actualiza al acredua;}se l
. causales: de reserva de la informacién plblica establecidas &n
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acarrear la nulidad de o actuado; como el interés al derecho z la
propia imagen, honra o reputacién que asiste a toda persons
servidora publica presunta responsable de una falta administrativa,
es superior al interés pubico general de conocer la informacidn de
referencia.

En este sentido, se llega a la conclusién de gue es mayor ef E Sgo
de perjuicio al proporcionar la informacién al solicitante gue &l
beneficio que se obtiene al proporcionarla, sin omitir que, la mism
informacion la requiere un ciudadanoc del cual se desconoce E@S
fines para los que pueda utilizaria.

e

%

ill. La limitacion se adecua al principic de proporcionalidad v
representa el medio menos restrictive disponible para evitar &f
perjuicio:

En el esquema de nuestro sistema constitucional, el derecho de acceso
la informacion encuentra cimiento a partir de lo dispuesto en ¢!

3
4

articulo & segundo y cuarto parrafo, apartado A, fraccién | de iz

L

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en conjuntc con

el articulo 4 dé la Ley General de Transparencia v Acceso z iz
.lnformaCIon Pubhca cde cuyos contenidos se deja claro gue, en

Ii
principio, . toda  informaciéon generada, obtenida, adcurrd ;'
transformada o.en posesmn de los'.sujetos obligados es OUD!(CE.:‘I

rJ\
acces:ble a cUalqwer persona; encontrando como excepcion agugila

l
"g

que sea temporaimente reservada en los términos establecidos pfr |

\N.

fracciones XI Xl yXHI del articulo 54 de [a Ley de Transparencia, 4 ccesb
a la Infermaciéon Publica y Buen Gobierno dei Estado de Oaxacaicomo
las fracc:ones IX, Xy Xl del articulo 112 de Ia Ley Generzide T~anspa nc.cw

% Acceso ala lnformamon Puablica, en correiacién con los numiers! d

\
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Vigésimo octavo, Vigésimo noveno y Trigésimo de los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
informacidn, asf como para la elaboracidén de versiones Pulblicas;.cuya .
finalidad es evitar el perjuicio que supondria la divulgacién de la misma
en cuanto a los expedientes de procedimiento de responsabilidad,
administrativa seguidos en forma de juicio, mismos que se
encuentran en tramite, salvaguardando, como ya se dijo'; el ihteﬁés de
la sociedad por la administracién de justicia, los derechos del debido
proceso, el respeto a los derechos humanos, ia présuncién de inocencia
v los derechos a la propia imagen, honra o reputacién en el curso de los
mismos. Es decir, la clasificacién de reserva busca proteger ios
bienes juridicos ¢ derechos sefialades en la substanciacién y
resolucidon de dichos procedimientos, por lo que, la medida
adoptada se considera proporcional y no excesiva, pues, la
clasificacién corresponde con el nivel y probabilidad de perjuicio
gue ha sido previamente justificado.

Bajo ese argumento, se reitera que la esencia del legislador es la de
limitar el acceso a la informacidn gue se resguarda y tramita en las

. d;«serentes autdridades administrativas a un momento procesal
,c{oncrﬂco esto hasta en tanto no exista una resolucién administrativa

uenm‘tiva o no haya causado ejecutoria o estado, o bien, hasta que se
ﬁ\“% -yan.,aggtado todas las instancias previstas por la _l_ey.de-Ja materia y
e conforr‘ne a "derecho procedan de dondesees posible la extraccién

u pdﬁbhcadad afectana los derechos del debido proceso o conduccmn de

Drocedlm[entos administrativos y se obstruia el fincamiento de
r onsabﬂ,{dadgs administrativas, hasta en tanto dichos
-ced-j}r‘rgi,é.tjijcosijs'e encuentren total y definitivamente concluidos.

bd'é"—ap'cﬁ‘yo' la siguiente Tesis Aislada con numero de registro
0234, Primefa Sala, décima Epoca, Constitucional, 12. VI11/2012 (10a.),

K] "‘«S emanario Judicial de la Federacidn y su Gacets, Libro V, Febrero de

\2Q]2, Temo 1, pagina 656, del rubro y texto siguiente:
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“_INFORMACION RESERVADA. LIMITE AL DERECHC DE ACCESC
A LA INFORMACION (LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAME NTAL}

. Las fracciones | y Il del segundo parrafe del articulo 6o. de la

. .1, i
- recoudoaon de contribuciones, contro! migrotorio © ? !c:ss
._'estrateglas procesales en procedimientos Jurisdiccionales, mwﬁ rhﬁ

/as resoluc:ones no causen estado. Por otro lado, con un ef?

K ;comerc:of mdustnai fiscal, bancario, frducrcno u ot‘fos; '_
avenguac.'ones previas;, 4) expedientes jurisdiccionales uew n@ ‘

Constitucicn Politica de los Estados Unidos Mexicarnos, establecen
que el derecho de acceso o la informacion puede limitarse en virtud
del interés publicoy de la vida privada y los dotos personales.Dichas
fracciones sélo enuncian los fines constitucionalmente vdiidos o
legitimos para establecer limitaciones al citado derecho, sin
embargo, ambas remiten a la legislacion. secundaric para el
desarrollo de los supuestos especificos en gue procedan los
excepciones que busquen proteger los bienes constitucionales
enunciados como fimites gl derecho de qcceso a la informacion. Asi,
en cumplimiento ¢l mandato constitucional, la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la.informacion Publica Gubernamental
establece dos criterios bajo fos cuales la informacion podrd
closificarse vy, con ello, limitar el acceso de los particufares o la
misma: el de informacién confidencial y el de informacion
reservada. En lo que respecta af limite previsto en la Constitucion,
referente a la proteccidn del interés publico, los articulos 12 y 14 de
la ley establecieron como.criterio de clasificacion el de informacién
reservoda. £l primero de los articuios citados establece un catdlogo
generico de lineamientos bajo los cuales deberd reservarse ic
mformacrdm fo cual procederd cuando la difusion de la informacion

pueda 1} comnprometer fa seguridad nacional, lo seguridad piblico //;

o la defensa nacional; 2) menoscabar negociaciones o re.’c;'c:ro[es j

mternoc:ono.’es 3) dofiar la estabilidad financiera, econom;c]sj ff“ o

monetanc de/ pais; 4) poner en riesgo lo vida, seguno’cd o sofuf /GJ/
crﬁguno persona; o 5) causar perjuicio al cumplimisnteo de las igled
prevencxon o verificacion de delitos, imparticién de jUSﬁ.:CIC’;;',/ iJ :

M_Z:‘?
(3 Ln

&
mos precrso que descriptivo, el articulo 14 de la Ley Fedgral d.e

ho‘yc:rn cousodo estcrdo 5 roced’imiento: de resbomsafs" dczu{

[RS]
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opiniones, recomendaciones © puntos de vista de- servidores
publicos y gue formen parte de un proceso deliberativo en el cual
cdn no se hubliese adoptado una decision definitiva. Como:
evidencia- el listado anterior,-la ley enuncid en su articulo 14
supuestos que, si bien pueden clasificarse dentro de los
lineamientos genéricos establecidos en ef articulo 13, el legislador
quiso destacar de modo gue no se presentasen dudas respecto a la
necesidad de considerarlos como informacion reservada..’. 3

Ahora bien, atendiendo a lo establecido en ‘el numeral Trigésimo
Tercero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacidon de la Informacidn, asi como para la elaboracidn de
versiones PUblicas, ia opcidn de excepcién al acceso a la informacion
seleccionada es la gue menes lo restrinje, al ser la mas adecuada y
nroporcional para la proteccién del interés pablico, vy al interferir lo
mencs posible en el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la
informacién, ya que:

Las razones obijetivas por las que la apertura de la informacion
generaria una afectacion, a través de los elementos de un riesgo real,
demostrable e identificable se encuentran plenamente colmados, asi
come, las czrcdnstancaas de modo, tiempo y lugar del dafio.
: ;

a}f ‘Eectaca@n riesgo real al dar a conocer el listado de servidores
uiCOS a los: que se les inicidé un procedimiento admmlstratlvo se
%'era corsaderar gue se encuentran dentro de expedientes de
repgcedimiemo de responsabilidad administrativa en tramite, por [o
, para, una sana conduccidn de los procedimientos, en caso de
m;tlrse ‘el racceso o la divulgacién del contenido de dicha
rmauon que se considera como reservada, vulneraria el derecho
_ statumona] 2 la administracion de justicia, al debido proceso, el
peto.a*!os derechos humanos y la presuncidn de inocencia, como a
By Propios derechos de los presuntos responsables sobre la propia
{ gen, honra o reputacion. De lo anterior, se actualiza el dafo real
esto que fa mformacaon que integran los expedientes so!o atafe al

e

“ﬁ*«

oD

5.0

| 'proceso, evrtando cuatquner mJerenCIa externa que suponga la
alteracidn del procedimiento, afectando la emisién de la determinacion

ﬂ . ' 26
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correspondiente, por 1o tanto, no deben divulgarse lcs procedimiento
administrativos que nos ocupan, en tanto no sean resuelios
definitivamente o causen ejecutoria ¢ estado.

b} Afectacién riesgo demostrable: en e} caso de dar 2 conocer iz
informacion sobre los presuntos responsables, ademds del periuicio
gque existiria en el propio procedimiento, supondria un dafic 2 & &g
juridica de los mismos, pues, el hechode quesele nagansefiziamientes
Yy acusaciones por la comisién de 5rregu|ar1dao’es ne Impiica gue sea
una determinacién firme al tratarse de expedient e procedimiento
de responsabilidad administrativa que toM;v;’a se encuentran en
tramite. De lo cual, el propcrcionar informacién ponderando ©
garantizando solo la transparencia, ne pusde justificar [a ,
otras prerrogativas establecidas en & Constitucidén Politica da los
Estados Unidos Mexicanos y Tratados Internacionales ce los gue &
Estado Mexicano es parte, como lo es el principio de cresuncién de
inocencia y los derechos de la propia 'imagen, nonra o eoutac &n, cue
concurren a los presuntos responsables dentro de procedimisnios en
forma de juicic. - )

TS
RS
0
$)
O
)
O
0

<} A‘?ectaciéh:s‘ﬁé*sgo identificable: en estricto derecho negar &
a la informacioén integrada en los expedientes de procedimi
responsabmdad admmis‘trauva de los que se obtiene el lst
servidores . pObHcos a los que se les inicié un procedimien:
: admlmstrat VO, en el ano inmediato anterior contado de ia fech
. solicitud de znformamon numero 20118182500 0025 supone |
"t de las restrlcc:!ones para el solicitante; ya gue de ic contr
b un-riesgo de pemumo directo al interés de lz sociedad
admlmstrauon de justicia, los derechos del debido proc
L;j';'a log derechos humanos a2 la presuncicn de inocencia y los
la. propia rmage'ﬁ honra o reputacién, en el entendido cue na
_f_‘ser_obJeto:_;de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida ori
1 domicilio. _o,"cor:r'espondencia ni de atagues ilegales a2 su horﬁ‘ ]
reputacion, maxime que los expedientes de opr ccedimientd ¢
responsabilidad administrativa se encuentran en trémite. !.
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<) Mode: conforme a las facuitades de esta Direccidn de
Responsabilidades  Administrativas  y Situacion Patrimonial, los
axpedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa se

antran en irdmite, sin que se haya dictado Ia resolucién
administrativa definitiva o hayan causado ejecutoria © estado, no es
'fact‘!bie roporcionar informaciéon relacionada a los procedlmlentos
administrativos, en virtud de gue, y se vuelve a reiterar, se violentaria el -
derecho constitucional a is administracion de justicia, al debido
proceso, el respeto a los derechos humanos y la presuncion de
como a los propios derechos de los presuntos responsabies
ropia imagen, honra o reputacion.

=) Tiempo: considerando la fecha de inicio de los expedientes de
srocedimiente de responsabilidad administrativa, las actuaciones que
se han realizado, v que a la fecha guedan pendientes para emitir la
resalucién definitiva correspondiente, como los recursos y juicios de
impugnacién que procedan, hasta que hayan causado ejecutoria o
estado, esta Direccidén de Responsabilidades Administrativas vy
Siuacién Patrimonial establece un periodo aproximado de 5_afios,
contados 2 partinde esta fecha guince de abril de dos mil veinticinco

hasta el camme de abril de dos mil treinta.

f.-  Lugarn Archivo de la Direccién de Responsabilidades
Sadministrat vasySrtua i6n Patrimonial de la Secretarfa de Monestidad,

,\.Tl}'ra?nspa*en iz y Funcion Pdblica, ubicado Carretera Internacional
vaca - Istrmo; Km. 1.5, Tlalixtac de Cabrera, en Ciudad Administrativa
jiFicio 3 -Ana_re; Henestrosa” nivel 3.

b

2%

esta "csu_‘ra r‘o*ﬁ‘orme al principio de propormonahdad debido a

:e. a condupc:on de los procedimientos administrativos seguidos en
"-%ma aejwc,o Hasta en tanto no exista una resolucién administrativa
'twa ofigte Lwaya causado ejecutoria o estado, como se advierte al
il en f*oncreLo, resulta necesario clasificar en modalidad de reserva

gue las ‘controversias vertidas en los expedientes de
‘J\,edzrmento de responsabilidad administrativa materia de la

aé sCii c‘Luo de informacion numero 207181825000025, referente al listado
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de servidores publicos a los cuales se les inicié un procedimiento
administrativo en el aftlo inmediato anterior contado de ia fecha de

. dicha solicitud, sea decidida, y en su caso, este declarada firme, hayan
causado ejecutoria o estado, lo anterior dado que'ei permitir el accesec
a dichb.expediente implicaria una afectacién mayor al interés pUblico
que se lleve a cabo la difusidn, pues conlleva ademas el acceso a
informacién que son propias de los procedimientos.

En suma, se propone al Comité de Transpaa‘encié la presente PRUERA
DE DANO, para que en términos del articulo 106 de la Ley Ceneral de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, determine io
conducente en el marco de sus atribuciones comferldas para ios efectos
legales a2 que haya lugar.

/5/SANTIAGS RODRIGUEZ,
Direccion de Responsabilidades Ad""é‘tlvas vy Situacién
Patrimonial, adscrita a la Subsecre { Responsabiiidades

arfa de Honestidad,
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ACTA CORRESPONDIENTE A LA CUARTA SESION EXT RACRDINARIA 2025, DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA Y FUNCION PUBLICA DEL ESTADGC DE OAXACA.- En el
Municipio de Tlalixtae de Cabrera, Oaxacs siendo las nueve horas dei dia
veinticuatro de abrii del afio dos mil veinticinco, reunidos en la Sala de Juntas de
esta Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica, sita en Ciudad
Administrativa, Edificio 2 “Rufino Tamayo” Planta Baja, carretera Oaxaca-lstmo
km. 115, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, estandc presentes las servidoras %
servidores plblicos Mtro. Joaquin Alberto Rodriguez Gonzélez, Subsecratario de
Contralorfa Social y Transparencia ¥ Presidente; Lic. Diego Javier Carrefio Lopez,
Director, Juridico y Secretario Técnico; Mtro. Miguel Angel Cerda Torres, Director
de Auditoria “B” v Primer Vocal; C.P. Jests Acevedo Merlin, Director de Control
Interno de la Gestién Plblica y Segundo Vocal; L.C.P. Magdalena Amelia Bafios
Santaella, Directora Administrativa Y Encargada de Archivo, se procede al
desahogo del siguiente- - -~ —-..._.L____ T 7 0 T T MTMEeE A
------------------------ CRDENDELDIA: - ----- .o ...
1.- Lista de asistencia y verificacidn del Quérum Legal. - -~ - - oo ool
2.- Aprobacién del orden del dia, - < -« - - ccoe oo _______________ 77
3.- Analisis de Ia solicitud Para la aprobacién de ias versiones publicas de la
Direccién administrativa de la Secretg Ml e e e L.
4~ Analisis, discusién y en su caso aprobacién de la clasificacidn de Iz informacidn
reservada, con la finalidad de dar cumplimiento con |a resolucién del recurso de
revision nmero RRA37/2025. - - < -« v e oo o
Clausura de fa sesion. - -~ - - [Tttt
-------------------- DESARROLLO DE LA SESION. - - -« = - = oo oo .
En uso de la palabra Y en calidad de Secretario Técnico del Comité de
Transparencia, doy la bienvenida a todos los presentesy procedo ai desahogo del
brmer punto delorden del @fs. = -~ - =« a-moomam o O
1.- LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.- Solicito a los
presentes contestar al escuchar su nombre, encontrandose presentes g
totalidad de los miembros del Comité de Transparencia de esta Secretarfs,
declaro formal y legalmente instalada la cuarta sesién extraordinaria del Comité
de Transparencia de esta Secretaria, va que existe ef Qudrum legal a continuacién
procedo a dar lectura al siguiente punto del orden del dlax - w oo m e - oo oo _
2~ APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.- En uso de Ia palabra, someto a,. - |
consideracién de los presentes el orden dej dia por lo gue solicito a los presenteg i
si estén de acuerdo es aprobado por unanimidad de votos, con fo cual queds “L"\,_.
agotado el bunto dos de Iz Bresente Sesidn, - - -« ~~ -~ < - o n oo Lo
3.- ANALISIS DE LA SOLICITUD PARA LA APROBACION DE LAS VERSIONES "‘\
PUBLICAS DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA. -« - - - - - -
En relacidon con el tercer punto del orden del dia, hago del conccimiento a {os \\
integrantes del Comité, con base a los articulos 71 fraccién XV, 73 fraccidn lldela

Secretarig, mediante memoréndums ndmeros SHTFP/DAJ395/202.‘3,%3§;7:1%'
SHTFP/DA/408/2025, de fecha on=1
Magdalena Amelia Baﬁo;s Santy

11 v 14 del presente mes, firmado por :{K

ella, cen el cardcter de Directora Ad Nistrativa,
| P ; SoNE LT
. 7 (
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por el que solicitan la aprobacién de las versiones publicas de los convenios de
servicios para Programas Adicionales gue a continuacion se detallan;---------
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SHTFPR/DA/1/2025 SHTFP/DA/160/2025 SHTFP/DA/319/2025
SHTFP/DA2/2025 SHTFP/DA/161/2025 SHTFP/DA/320/2025
SHTFP/DAS3/2025 SHTFP/DA/162/2025 SHTFP/DA/321/2025
SHTER/DA/4/2025 SHTFR/DA/163/2025 SHTFP/DA/322/2025
SHTFP/DA/5S/2025 SHTFP/DA/164/2025 SHTEP/DA/323/2025
SHTFP/DA/E/2025 SHTER/DA/165/2025 SHTFP/DA/324/2025
SHTFP/DA/7/2025 SHTFP/DA/166/2025 SHTFP/DA/325/2025
SHTFEP/DA/B/2025 SHTFR/DA/167/2025 SHTFP/DA/326/2025
SHTFP/DA/S/2025 SHETFP/DAN168/2025 SHTFP/DA/327/2025
SHTEP/DAS0/2025 SHTFP/DA/169/2025 SHTFR/DA/328/2025
SHTFER/DA/M/2025 SHTEP/DA/170/2025 SHTFP/DA/329/2025
SHTFE/DAN12/2025 SHTFP/DA/71/2025 SHTFP/DA/330/2025
SHTFRP/DA/3/2025 SHTEP/DAN72/2025 SHTFP/DA/331/2025
SHTFP/DA/14/2025 SHTFP/DA/N173/2025 SHTFP/DA/332/2025
SHTFP/DA/5/2025 SHTFP/DA/174/2025 SHTFP/DA/333/2025
SHTFP/DA16/2025 SHTFR/DAN75/2025 SHTFP/DA/Z34/2025
SHTFP/DAN7/2025 SHTFP/DA/176/2025 SHTFP/DA/335/2025
SHTEP/DA/18/2025 SHTFP/DAN77/2025 SHTFP/DA/336/2025
SHTER/DAN9/2025 SHTFP/DAN78/2025 SHTER/DA/337/2025
SHTFR/DA20/2025 SHTFP/DA/179/2025 SHTFP/DA/238/2025
SHTFP/DA/21/2025 SHTFP/DA/180/2025 SHTFR/DA/339/2025
SHTFR/DA/22/2025 SHTFP/DA/181/2025 SHTFP/DA/340/2025
SHTEPR/DA/23/2025 SHTFP/DA/182/2025 SHTFP/DA/341/2025
SHTER/DA/24/2025 SHTFP/DA/183/2025 SHTFP/DA/342/2025
SHTFP/DA/25/2025 SHTFR/DA/184/2025 SHTFP/DA/343/2025
SHTFP/DA/26/2025 SHTFP/DA/185/2025 SHTFP/DA/344/2025
SHTFP/DA/27/2025 SHTFP/DA/186/2025 SHTFP/DA/345/2025
SHTFP/DA/28/2025 SHTFP/DA/S187/2025 SHTFP/DA/346/2025
SHTFP/DA/29/2025 SHTFP/DA/188/2025 SHTFP/DA/347/2025
SHTFP/DA/30/2025 SHTFP/DA/189/2025 SHTFR/DA/Z48/2025
SHTFP/DA/31/2025 SHTFP/DA/190/2025 SHTFP/DA349/2025
SHTFP/DAS32/2025 SHTEP/DAN91/2025 SHTFP/DA/350/2025
SHTFP/DA/33/2025 SHTFP/DAN92/2025 SHTFP/DAJ3E1/2025 |\
SHTEP/DA/34/2025 SHTFR/DA/193/2025 SHTFP/DA/352/2025
SHTFP/DA/35/2025 SHTFP/DA/184/2025 SHTEP/DA/353/2025
SHTEP/DA/36/2025 SHTFP/DA/195/2025 SHTFR/DA/354/2025
SHTFR/DA/37/2025 SHTFP/DA/N126/2025 SHTFP/DA/355/2025
SHTFP/DA/38/2025 SHTFP/DA/197/2025 SHTFP/DA/356/2025
SHTFP/DA/39/2025 SHTFP/DA/198/2025 SHTFR/DA/357/2025
SHTFR/DA/40/2025 SHTFR/DAN199/2025 SHTFR/DA/358/2025
SHTER/DAJ41/2025 SHTFP/DA/200/2025 SHTFP/DA/359/2025
SHTFP/DA/42/2025 SHTFP/DA/201/2025 SHTER/DA/360/2025
SHTFP/DA/43/2025 SWTFP/DA202/2025 SHTFP/DA/361/2025 / |
SHTFP/DA/44/2025 SH{FP/DA/203/2025 SHTFR/DA/362/2025
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SHTFPR/DA/45/2025 SHTFP/DA/204/2025 SHTFR/DA/363/2025
SHTFP/DA/4E/2025 SHTFP/DA/205/2025 SHTFP/DA/364/2025
SHTFR/DA/47/2025 SHTFP/DA/206/2025 SHTEP/DA/365/2025
SHTFR/DA/48/2025 SHTFP/DA/207/2025 SHTFP/DA/366/2025
SHTFP/DA/49/2025 SHTFP/DA/208/2025 SHTFP/DA/367/2025
SHTFP/DA/50/2025 SHTFP/DA/209/2025 SHTFP/DA/368/2025
SHTFP/DA/51/2025 SHTFP/DA/210/2025 SHTFPR/DA/369/2025
SHTFP/DA/S2/2025 SHTFR/DART/2025 SHTFP/DA/Z70/2025
SHTFEP/DA/S3/2025 SHTFR/DA/212/2025 SHTFR/DASZ71/2025
SHTFP/DA/S4/2025 SHTFP/DA/213/2025 SHTFP/DA/Z72/2025
SHTFR/DA/SE/2025 SHTFP/DA/214/2025 SHTFP/DA/373/2025
SHTFP/DA/56/2025 SHTFP/DA/215/2025 SHTFR/DA/3I74/2025
SHTFP/DA/S7/2025 SHTFP/DA/216/2025 SHTFP/DA/Z75/2025
SHTFP/DA/58/2025 SHTFPR/DA/217/2025 SHTFP/DA/376/2025
SHTFP/DA/59/2025 SHTFP/DA/218/2025 SHTFP/DA/377/2025
SHTFP/DA/6G0/2025 SHTFR/DA/218/2025 SHTFR/DA/378/2025
SHTFP/DA/GI/2025 SHTFR/DA/220/2025 SHTFP/DA/279/2025
SHTFP/DA/E2/2025 SHTFP/DA/221/2025 SHTFR/DA/380/2025
SHTFP/DA/GZ/2025 SHTFR/DA/222/2025 SHTFP/DA/381/2025
SHTFP/DA/64/2025 SHTFR/DA/223/2025 SHTFP/DA/382/2025
SHTFP/DA/G5/2025 SHTEP/DA/224/2025 SHTFP/DA/383/2025
SHTFP/DA/66/2025 SHTFR/DA/225/2025 SHTFP/DA/384/2025
SHTFP/DA/E7/2025 SHTFP/DA/226/2025 SHTFP/DA/385/2025
SHTFP/DA/E8/2025 SHTFR/DA/227/2025 SHTFP/DA/388/2025
SHTFP/DA/69/2025 SHTFP/DA/228/2025 SHTER/DA/387/2025
SHTFR/DA/70/2025 SHTFP/DAS229/2025 SHTFP/DA/388/2025
SHTFR/DA/T71/2025 SHTFP/DA/230/2025 SHTFP/DA/389/2025
SHTIFP/DA/72/2025 SHTFR/DA/231/2025 SHTFP/DA/290/2025
SHTFP/DA/73/2025 SHTFP/DA/232/2025 SHTFP/DA/391/2025
SHTFP/DA/74/2025 SHTFP/DA/233/2025 SHTEP/DA/392/2025
SHTFP/DA/75/2025 SHTFP/DA/234/2025 SHTFP/DA/R93/2025
SHTFB/DAS76/2025 SHTFR/DA/235/2025 SHTFE/DA/394/2025
SHTFR/DA/77/2025 SHTFR/DA/236/2025 SHTFP/DA/3S5/2025
SHTFR/DA/78/2025 SHTFP/DA/237/2025 SHTER/DA/395/2025
SHTER/DA/79/2025 SHTFP/DA/238/2025 SHTFR/DA/Z97/2025
SHTFP/DA/80/2025 SHTFP/DA/239/2025 SHTFP/DA/398/2025
SHTFP/DA/B1/2025 SHIYFP/DA/240/2025 SHTFR/DA/Z9S/2025
SHTFP/DA/82/2025 SHTEP/DA241/2025 SHTFR/DA/400/2025
SHTFR/DA/83/2025 SHTFP/DA/242/2025 SHTFP/DA/401/2025
SHTFR/DA/84/2025 SHTFR/DA/243/2025 SHTFRP/DA/402/2025
SHTFP/DA/85/2025 SHTFP/DA/244/2025 SHTFP/DA/403/2025
SHTFP/DA/8E/2025 SHTFP/DA/245/2025 SHTFP/DA/404/2025
SHTFR/DA/87/2025 SHTFP/DA/246/2025 SHTFP/DA/405/2025
SHTFP/DA/8S/2025 SHTFP/DA/247/2025 SHTFP/DA/40E/2Q25
SHTFP/DA/8S/2025 SHTFP/DA/248/2025 SHTEP/DA/407/2025
SHTFP/DA/90/2025 SH\R\FD/DW249/202S - SHTFP/DA/408/2(325

, : . i
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| SHTFP/DA/S1/2025 SHTFP/DA/250/2025 SHTFP/DA/409/2025
SHTFR/DA/92/2025 SHTFR/DA/251/2025 SHTFP/DA/410/2025
SHTFP/DA/S3/2025 SHTFP/DA/252/2025 SHTFP/DA/411/2025
SHTFP/DA/94/2025 SHTFP/DA/253/2025 SHTFP/DA/412/2025
SHTFP/DA/95/2025 SHTER/DA/254/2025 SHTFP/DAV413/2025
SHTFP/DA/96/2025 SHTFP/DAS255/2025 SHTFP/DA/414/2025
SHTFP/DA/97/2025 SHTFP/DA/256/2025 SHTFP/DA/415/2025
SHTFP/DA/98/2025 SHTFP/DA/257/2025 SHTFP/DA/416/2025
SHTFP/DA/S9/2025 SHTFR/DA/258/2025 SHTFP/DA/417/2025
SHTFP/DA/I00/2025 SHTFP/DA/259/2025 SHTFP/DA/418/2025
SHTFP/DAN01/2025 SHTFP/DA260/2025 SHTFP/DA/419/2025
SHTEP/DA/102/2025 SHTFP/DA/261/2025 SHTFP/DA/420/2025
SHTFP/DA/103/2025 SHTFP/DA/262/2025 SHTFP/DA/421/2025
SHTFER/DA/104/2025 SHTFP/DA/263/2025 SHTFP/DA/422/2025
SHTFR/DA/05/2025 SHTFP/DA/264/2025 SHTFP/DA/423/2025
SHTFP/DAN06/2025 SHTEPR/DA/265/2025 SHTFP/DA/424/2025
SHTFR/DA/107/2025 SHTFP/DA/266/2025 SHTFP/DA/425/2025
SHTFP/DA/108/2025 SHTER/DA/267/2025 SHTFP/DA/426/2025
SHTFR/DAM109/2025 SHTEP/DA/268/2025 SHTFP/DA/427/2025
SHTFP/DAN10/2025 SHTFP/DA/269/2025 SHTFP/DA/428/2025
SHTFR/DA/I/2025 SHTFP/DA/270/2025 SHTFP/DA/429/2025
SHTFR/DAMZ/2025 SHTFP/DA/271/2025 SHTFP/DA/430/2025
SHTFP/DAMT3/2025 SHTFR/DA272/2025 SHTFP/DA/431/2025
SHTER/DA/M4/2025 SHTFR/DAR73/2025 SHTFP/DA/432/2025
SHTFR/DAMNS/2025 SHTFPR/DA/274/2025 SHTFP/DA/433/2025
SHTFP/DA/16/2025 SHTFP/DA/275/2025 SHTEP/DA/434/2025
SHTFP/DANI7/2025 SHTFR/DA/276/2025 SHTFP/DA/435/2025
SHTFP/DAMNSG/2025 SHTER/DA/277/2025 SHTFP/DA/436/2025
SHTFP/DAMS/2025 SHTFP/DA/278/2025 SHTFP/DA/437/2025
SHTFP/DA/120/2025 SHTFP/DAS279/2025 SHTFPB/DA/438/2025
SHTFP/DAN21/2025 SHTFP/DA/280/2025 SHTFP/DA/439/2025
SHTFP/DA/122/2025 SHTFP/DAS281/2025 SHTFP/DA/440/2025
SHTFP/DA/123/2025 SHTFP/DA/282/2025 SHTFP/DA/441/2025
SHTFP/DAM24/2025 SHTFP/DA/283/2025 SHTFP/DA/442/2025
SHTFP/DA/125/2025 SHTFEP/DA/284/2025 SHTFP/DA/443/2025
SHTFP/DA/126/2025 SHTFP/DA/285/2025 SHTFP/DA/444/2025
SHTEP/DA127/2025 SHTFP/DA/286/2025 SHTFP/DA/445/2025
SHTFP/DA/i28/2025 SHTFP/DA/287/2025 SHTFP/DA/446/2025
SHTFR/DA/129/2025 SHTEP/DA/288/2025 SHTFP/DA/447/2025
SHTFR/DA/130/2025 SHTFP/DA/289/2025 SHTFP/DA/448/2025
SHTER/DA/131/2025 SHTFP/DA/290/2025 SHTFP/DA/449/2025
SHTFP/DA/132/2025 SHTFEP/DA/291/2025 SHTFP/DA/450/2025
SHTFP/DA/133/2025 SHTFP/DA292/2025 SHTFP/DA/451/2025
SHTFP/DAN34/2025 SHTFP/DA/293/2025 SHTFP/DA/452/2025
SHTFP/DA/135/2025 SHTFRYDA/294/2025 SHTFP/DA/453/2025 / )
SHTFP/DAN36/2025 SHTFPIDA/285/2025 SHTFP/DA/454/2025/// Y

A (s

4



795 | HONESTI
e
b=

YO RUNCION URLIC A

SECRETARIA OF MO N ESTIDS

SHTFP/DAN37/2025 SHTFP/DA/296/2025 SHTFP/DAJ4SE/2025
SHTFP/DAN38/2025 SHTFP/DA/297/2025 SHTEP/DA/456/2025
SHTFP/DAN39/2025 SHTFP/DA/298/2025 SHTFP/DA/457/2025
SHTFP/DAN140/2025 SHTFP/DA/299/2025 SHTFP/DA/458/2025
SHTFR/DA/141/2025 SHTFP/DA/Z00/2025 SHTFP/DA/459/2025
SHTFP/DAN42/2025 SHTFR/DA/301/2025 SHTFP/DA/460/2025
SHTFP/DAN43/2025 SHTFR/DA/Z02/2025 SHTED/DA/461/2025
SHTFP/DAN44/2025 SHTFP/DA/303/2025 SHTFP/DA/462/2025
SHTFP/DA/145/2025 SHTFP/DA/Z04/2025 SHTER/DA/463/2025
SHTFP/DA/146/2025 SHTFP/DA/305/2025 SHTFP/DA/464/2025
SHTFR/DA/47/2025 SHTEP/DA/306/2025 SHTFR/DA/465/2025
SHTFP/DA/148/2025 SHTFP/DA/307/2025 SHTFP/DA/466/2025
SHTEP/DA/149/2025 SHTFP/DA/308/2025 SHTEP/DA/467/2025
SHTFP/DA/TS0/2025 SHTFP/DA/309/2025 SHTFP/DA/468/2025
SHTFP/DA/151/2025 SHTFP/DA/310/2025 SHTFR/DA/462/2025
SHTEP/DAN152/2025 SHTFP/DA/E1/2025 SHTFR/DA/470/2025
SHTFP/DA/MS3/2025 SHTFP/DA/312/2025 SHTFP/DA/471/2025
SHTFP/DA/N54/2025 SHTFP/DA/313/2025 SHTFER/DA/472/20725
SHTFP/DA/IES/2025 SHTFR/DA/314/2025 SHTFR/DA/4T3/2025
SHTFR/DA/156/2025 SHTFP/DA/315/2025 SHTFR/DA/474/2025
SHTFR/DAN57/2025 SHTFP/DA/316/2025 SHTFP/DA/475/2025
SHTFP/DA/I58/2025 SHTER/DA/317/2025

SHTFP/DAfI59/2025 SHTFP/DA/318/2025

Siguiendo con la Direccidn Administrativa, solicitan las versiones plblicas de ios

contratos estatales de setvicios

profesionales 5 al miliar, gue a continuacién se
detallan: » = -« mooom oo e

SHTFP/OS/DA/E-001/2025

SHTFP/OS/DA/E-050/2025

SHTFR/OS/DA/E-098/2025

SHTFP/OS/DA/E-002/2025

SHTFP/OS/DA/E-051/2025

SHTER/CS/DA/E-100/2025

SHTFP/OS/DA/E-003/2025

SHTFP/OS/DA/E-052/2025

SHTFR/OS/DA/E-101/2025

SHTFP/OS/DA/E-004/2025

SHTFP/OS/DA/E-053/2025

SHTFP/OS/DA/E-102/2025

SHTFP/OS/DA/E-005/2025

SHTFRP/OS/DA/E-054/2025

SHTIFR/OS/DA/E-103/2025

SHTFP/OS/DA/E-COG/2025

SHTFP/OS/DA/E-055/2025

SHTEP/OS/DA/E-104/2025

SHTFEP/OS/DA/E-007/2025

SHTFP/CS/DA/E-056/2025

SHTER/OS/DA/E-105/2025

SHTFR/OS/DA/E-008/2G25

SHTFP/QS/DA/E-057/2025

SHTFP/OS/DA/E-106/2025

SHTEP/OS/DA/E-009/2025

SHTFP/OS/DA/E-Q88/2025

SHTFB/OS/DA/E-107/2025

SHTER/OS/DA/E-0N0/2025

SHTFP/OS/DA/E-058/2025

SHTFP/OS/DA/E-108/2025

SHTFP/QS/DA/E-011/2025

SHTFP/OS/DA/E-060/2025

SHTFP/OS/DA/E-109/2025

SHTFP/OS/DA/E-012/2025

SHTFP/OS/DA/E-061/2025

SHTEP/OS/DA/E-T10/2025

SHTFP/OS/DA/E-013/2025

SHIFP/OS/DA/E-062/2025

SHTFP/CS/DA/E-111/2025

:
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SHTFP/OS/DA/E-014/2025

SHTFP/OS/DA/E-063/2025

SHTFP/OS/DA/E-TI2/2025

SHTFP/OS/DA/E-015/2025

SHTFP/CS/DA/E-064/2025

SHTFP/OS/DASE-TT3/2025

SHTFP/OS/DA/E-016/2025

SHTFEP/OS/DA/E-065/2025

SHTFP/OS/DA/E-114/2025

SHTFP/OS/DA/E-017/2025

SHTFP/OS/DA/E-066/2025

SHTFP/QS/DA/E-018/2025

SHTFR/OS/DA/E-TIS/2025

SHTFP/OS/DAJE-057/2025

SHTFR/OS/DA/E-116/2025

SHTFP/OS/DA/E-019/2025

SHTFPR/OS/DA/E-068/2025

SHTFP/CS/DA/E-N7/2025 _—

SHTFP/OS/DA/E-020/2025

SHTFP/OS/DA/E-069/2025

SHTFEP/OS/DA/E-NG/207E

SHTFP/OS/DA/E-021/2025

SHTAP/OS/DA/E-070/2025

SHTFP/OS/DA/E-119/307%

SHTFP/OS/DA/E-022/2025

SHTFIR/CS/DR/E-071/2025

SHTFP/os/DAJEJ%ﬁfzd)zs

it i
i i
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SHTFP/OS/DA/E-023/2025

SHTFP/OS/DA/E-072/2025

SHTFP/CS/DA/E-121/2025

SHTFP/OS/DA/E-024/2025

SHTFP/OS/DAJE-073/2025

SHTFPR/OS/DA/E-122/2025

SHTFP/OS/DA/E-025/2025

SHTFP/OS/DA/E-074/2025

SHTEP/OS/DA/E-123/2025

SHTFP/OS/DA/E-026/2025

SHTFP/OS/DA/E-075/2025

SHTFP/OS/DA/E-124/2025

SHTFR/OS/DA/E-027/2025

SHTFPR/OS/DA/E-076/2025

SHTFP/OS/DA/E-125/2025

SHTFP/OS/DA/E-028/2025

SHTFP/OS/DA/E-077/2025

SHTFP/OS/DA/E-126/2025

SHTFP/OS/DA/E-029/2025

SHTFP/OS/DA/E-078/2025

SHTFP/OS/DA/E-127/2025

SHTFR/OS/DA/E-03C/2025

SHTFP/OS/DA/E-079/2025

SHTFP/OS/DA/E-128/2025

SHTFP/OS/DA/E-031/2025

SHTFP/OS/DA/E-080/2025

SHTFR/OS/DA/E-129/2025

SHTFP/OS/DA/E-032/2025

SHTFP/OS/DA/E-081/2025

SHTFP/OS/DA/E-130/2025

SHTER/OS/DA/E-033/2025

SHTFP/OS/DA/E-082/2025

SHTFP/QS/DAJE-131/2025

SHTFPR/OS/DA/E-034/2025

SHTFP/QS/DA/E-083/2025

SHTFP/OS/DA/E-132/2025

SHTFP/OS/DAJE-035/2025

SHTFP/OS/DA/E-084/2025

SHTFP/OS/DAJE-133/2025

SHTFP/OS/DA/E-036/2025

SHTFP/OS/DA/E-085/2025

SHTFP/OS/DA/E-134/2025

SHTFP/OS/DA/E-037/2025

SHTEP/OS/DA/E-O86/2025

SHTFP/OS/DAJE-135/2025

SHTER/OS/DA/E-038/2025

SHTFP/OS/DA/E-087/2025

SHTFP/OS/DA/E-136/2025

SHTFPR/OS/DA/E-039/2025

SHTFP/OS/DA/E-088/2025

SHTFR/OS/DA/E-137/2025

SHTFP/OS/DA/E-040/2025

SHTFR/OS/DA/E-089/2025

SHTEB/OS/DA/E-138/2025

SHTFP/OS/DA/E-041/2025

SHTFP/OS/DA/E-090/2025

SHTFP/OS/DAJE-138/2025

SHTFP/OS/DA/E-042/2025

SHTFP/OS/DA/E-091/2025

SHTFP/CS/DA/E-140/2025

SHTFP/OS/DAE-043/2025

SHTFP/OS/DA/E-092/2025

SHTFP/CS/DA/E-141/2025

SHTEP/CS/DA/E-044/2025

SHTFR/OS/DA/E-093/2025

SHTFP/OS/DA/E-142/2025

SHTFP/OS/DAE-045/2025

SHTFPR/OS/DA/E-Q24/2025

SHTFP/OS/DA/E-143/2025

SHTFP/OS/DA/E-046/2025

SHTFP/CS/DA/E-095/2025

SHTFP/OS/DA/E-144/2025

SHTFP/OS/DA/E-Q47/2025

SHTEP/OS/DA/E-096/2025

SHTFP/OS/DA/E-145/2025

SHTFP/OS/DA/E-048/2025

SHTFP/OS/DA/E-D97/2025

SHTFP/OS/DA/E-146/2025

SHTEP/OS/DA/E-049/2025

SHTFPR/OS/DA/E-098/2025

Con la finalidad de cumplir con las obligaciones derivadas del articulo 65
fracciones Xy XXV de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, es necesario la autorizacién y publicacidn de las versiones publicas de los
contratos estatales de servicios profesionales 5 al millar y de los convenios de
servicios para Programas Adicionales resguardadas por la Direccion
Administrativa, tomando en consideracion, que la documentacion se debe de
clasificar de conformidad con el artlculo 103, fraccidn |ll, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publice, que a la letra dice: .0l Se
eneren versiones ptblicas pora dar cumplimiento g las obligociones de
transparencia previstasen esta Ley...” - -----~----------s--mmmmmno o
Auhado a lo anterior, el articulo 115 de [a Ley General de Transparencia y Acceso a
la informacidn Publica, considera informacién confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable, asi mismo el
articulo 6 fracciones XXXIV 61, 62 y 63 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 3 fraccion Vil de la
Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligadoes del
Estado de Qaxaca, los cuales establecen que los datos personales son:
“..Cuglquier informacién concerniente g u, ersona, fisica identificadg o
identificable. Se considera que ung persong es jdentificabie cuando su
; determinatse directad o _indirectamente o través  Mé

c
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En razdn de lo expuesto, someto a consideracién del Comité la aprobacion de las
solicitudes de las versiones plblicas se proceda a confirmar Yy autarizar ia
informacién analizada con anterioridad por la Direccidn Administrativa de esta
Secretaria, lo anterior, con la finalidad ce cumplir con las obligaciones en materia
de transparencia, por Ic que acto seguido solicito & los miembros manifestar sy
voto, de estar a favor sirvase levantar |a Mano se aprueba vy se procede 2 tomar
el siguiente acuerdo, -« --m-ooooo oo . 7
ACUERDO: CT-SHTFP-04EXT-01-2025- Los miembros de este Comité de
Transparencia de esta Secretaria, de manera unanime confirman y autorizan las
versicnes publicas solicitadas por la Direccidn Administrativa de esta Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica, en el dmbito de sus facultades
anteriormente enlistadas, con la finalidad de realizar la publicacién de la misma
en los Portales de Transparencia para dar cumplimiento a las obligaciocnes en
mMateria de transparencia que tiene esta Secretaria. - - - -~ oL
4.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APRCBACION DE LA CLASIFICACION
DE LA. INFORMACION RESERVADA, CON LA FINALIDAD DFE DAR
CUMPLIMIENTO CON LA RESOLUCION DEL RECURSOC DE REVISIGN NUMERO
RRAB7 2025, m e e e e T
En relacidn al cuarto punto del orden del cfa, hago del conocimiento z los
integrantes del Comité de Transparencia, que a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia de la unidad de transparencia fue notificada la resolucién de)
recurso de revisién ndmero RRA37/2025, emitida por el Consejo General del
Organo Garante, derivado de la solicitud de informacién identificads con e
ndmero de folio 201181825000025, mediante e cualordena “se ordeng of sujeto ‘
obligado a modificar su respuesta v a través de lg Unidad de Transparencia, TN
remita lg solicitud de_informacidn a las dregs gue puedgn contar con la,-:j;-ﬁ
informacidn, _sin _que pueda faltoria Direccion__de Qesoonsabiffdadfés"}"
Administrativas v Situacién Patrimonial,_a efecto de atiende la solicitud yfery -
caso de actualizarse ig  causoaf reserve,  realice o cfaséﬁcaéi@ﬁf—‘

correspondiente g través de la debida prueba de dofio, siendo canﬁrmdé{g
por el Comité de Tronsparencia” e T T TN S )
En términos de los articulos 40 fraccion |l de la Ley General de Transparencia"& w,
Acceso a la Informacidn Pablica; y 72 y 73 fraceidn i de |a Ley de Transparencia, ™
Acceso a la Informacién Plblica y Buen Gobierno def Estado de Oaxaca, el Comité
de Transparencia de esta Secretaria de Honhestidad, Transparencia y Euncién
Plblica, esta facultado para confirmar, modificar o revocar la clasificacion de fa
informacién que proponga las vy los tituiares de lzs dreas, una vez discutida Y
analizada la propuesta de Iz Directora de Responsabilidades Administrativas v
Situacion Patrimonial, respecto a ta clasificacién de la informacion reservacia
referente af listado de servidere publicos que se les inicié un procedimiento
administrativo, se llega a la concl sién que si cumple con la prueba de dafo en

{ \\ :
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ocbservancia a los articulos 106 y 107 de la referida Ley General de Transparencia,
Acceso a la informacion Publica vy al Trigésimo Tercero de los Lineamientos
Generales en materia de clasificacién y desciasificacién de la informacién, asf
como para la elaboracidn de versiones pUblicas, en los que se establece que toda
causal de reserva debera fundarse y motivarse, a través de la aplicacion de Ia
prueba de dafio, asl como gue para ello se deberadn sefalar las razones, motivos
o circunstancias especiales que llevaron a concluir que el case particular se ajusta
al supuesto previsto per fa norma legal invocada como fundamento.- - --------
ACUERDO: CT-SHTFP-O4EXTRA-2-2025.- Este Comité de Transparencia es
competente para confirmar la clasificacion de informacién reservada referente al
listado de servidores publicos gue se les inicid un procedimiento administrativo,
respecto al cumplimiento de la resolucién del recurso de revisién ndmero
RRA37/2025, los miemkbros del Comité de Transparencia de esta Secretaria, de
manera unanime confirman la clasificacién de informacién reservada, emitase la
resolucién correspondiente e informe al drea responsable y notifiquese al
recurrente y al Organo Garante sobre la determinacion de este Comité de
TransparenCi@. -=«=--=------ == - == --=-cm-----ssssmomsoooossmsoos s
5.- CLAUSURA DE LA SESION.- N¢ habiendo otros asuntos que tratar y una vez
agotados los puntos establecidos dentro del orden del dia, de la cuarta sesidon
extraordinaria, cedo la palabra al Mtro. Joaquin Alberto Rodriguez Gonzalez,
Subsecretario de Contraloria Social y Transparencia y Presidente del Comité de
Transparencia de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica,
para que proceda a clausurar la presente sesidn, siendo las nueve horas con
cincuenta minutos del diz de su inicio, firmando al calce y margen, para
constancia los que en ella intervinieron.-- - ----====-=-----w-omr-----eson-

| RANSPARENCIA DE LA §ECRETARiA
DE HONESTIDAD,\ TRANSRARENCIA Y FUNCION PUBLICA.
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S-Redriguez Gonzalez.
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~NTte. Miguel Angel Cerda Torres.
. Director de Auditoria ‘8"
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LCP. Magdalena‘@q elia Baf Santaefﬂa.
Directora Admimstra

de ia Gestién 7'ublica.

Las presentes firmas corresponden a la cuartz sesitn extraordinaria del Comité de

Transparencia de fa Secretaria de Honestidad, Transparencia ¥ Funcidén Pdblica, celebrads of
dia veinticuatro de abril del a2fie dos mii veinticines.
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ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA CT -SHTFP-04EXT-02-2025.

Resolucion del Comité de Transparencia de la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcién Piblica sobre Iz clasificacién de informacidn

reservada, propuesta realizada por la Direccién de Responsabilidades

Administrativas v Situscidn Patrimonial.

Oaxaca de Judrez, Oaxaca, a los veinticuatro dias del mes de abril del afio dos mil
veinticinco.

Resolucion del Comité de Transparencia de esta Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcidn Pablica.

ANTECEDENTES:

i A través de la Plataforma Nacionai de Transparencia de la unidad de
transparencia, derivado de iz solicitud de informacién identificada con
el nimero de folio 20118182000025, fue notificads |z resolucion del
recurso de revision namero RRA/37/2025, emitica por el consejo
general del Crgano Garante, que a la letra dice:

*Quinto. Decisién.

Por tedo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo
previsto por el articulo 152 fraccién i, de o Ley de
Transparencia, Accese a la Informacicn Pdblica Yy Buen
Gobiernc del Estado de Oaxaca, v motivado en ias
consideraciones establecidas en el considerando Cuarto de esty
Resolucicn, este Consejo General considera parciclmente
fundado el motive de inconformidod expresade por lo parte
recurrente, en consecuencia, se ordena af sujeto obligado o
modificar su respuesta y < trovés de lg Unidad de
Transparencia, remita la solicitud de informacién a lias dreas
que puedan contar con lo informacién, sin que puedo foltarla
Direccion de Responsobifidades Administrativas ¥ Situacicn
RPatrimonial, o efecte de atiends la soliciud Y en caso de
actualizarse la cause! reserva, realice ia clgsificacicn
correspondiente o trovés de jo debide prueba de dafic,
siendo confirmade per el Comité de Transparencic.

Asl mismo, en caso de que la existan servidores publicos con
sancién administrativa mediante resolucidn definitiva, informe 4%
sobre estos de conformidad con la solicitud de informacién, forif -«
enterior o partir delpfic inmediato anterior contado o papﬁi Y
-

E\

de {a fecha de la soliditudide informacidén.” .

N




Eliminado:
Nombre de la
parte recurrente.

Fundamento legal:

art. 116 LGTAIP y

arts. 6, f. XVIII, 12,
29, 1. 11,61, 62, f. I,

y 63 de la
LTAIPBGO.

Crea que clasifica
la informaci-n:
SecretarZa
General de
Acuerdos.

Fecha de la
clasificaci-n:
07-05-2025
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Por lo anterior, con fundamentos en los articulos 1, 14, 17 de la Constitucién
Politica de los Estadces Unidos Mexicanos; 2 de la Constitucién Politica del Estado
Libre v Soberano de Oaxaca; 3 fracciones |, Il y lll, 4, 27 fraccian XIV, 47 fracciones
XV, XXIFy XXXV de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca;
adminiculados con los articulos 1, 2, 3, 5, numerales 1, 1.3, 1.3.2, 13.2.0.3, €0 y 66
fraccién XLVII del Reglamento Interno de la Secretarfa de Honestidad,
Transparencia y Funcion Piblica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 1,2,3
fraccién IV, 6, 8 fraccidén 1, 9 segundo pérrafo, 55 y 57 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca, en
relacién con los articulos 1, 2, 3, 4, 7, 8, 9 fraccidn |, 10 segundo parrafo, 33, 49,100,
11, N2, NI, 115, 16, 117, 207 vy 208 de la Ley General de Responsabilidades
Adrinistrativas, aplicada de conformidad con el articulo 55 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxacs, esta
Direccién se pronuncia scbre el cumplimiento de la resolucién de fecha
catorce de marzo del afio en curso, dictada dentro los autos del Recurso
ndmerc RRA 37/2025, en los términos siguientes:

1.- Mediante memordndum nudmero SHTFP/SCST/DTEIP/108/2025, de fecha
veintiséis de febrero dos mil veinticince, el Licenciado Carlos Alberto Deheza
Figueroa, Director de Transparencia, Etica e Integridad Ptiblica de esta Secretarfa
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, hizo de conocimiento la
solicitud de acceso a la informacién con namero de folio 201181825000025, por

medio de [z cua! | TGN o \icit cue, se le proporcicnara la

informacion publica que a continuacidn se detalla:

“listado de servidores publicos que se les inicié un

procedimientc administrativo”

Nota: lo subrayado en negritas es propio

Asimismo, por el cual hizo de conocimiento la existencia del Recurso de Revisidn
nimero RRA 37/2025, por lo gue, en via de colaboracién y para efectos de estar
en condiciones de complementar la informacién con numero de foli
20TI81825000025, solicité a esta Direccién reslizar una busqueda en sus areg
administrativas y de contar con la informacién requerida por el solicitante;, j
remitiera la informacién correspondiente, a lo que esta Direccion por medig |
SHTFP/SQANDRASP/404/2025

memoréndum m]mero determiné



adrii2412@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
Área que clasifica la información: Secretaría General de Acuerdos.
Fecha de la clasificación: 07-05-2025


Eliminado: Nombre
de la parte
recurrente.
Fundamento legal:
art. 116 LGTAIP y
arts. 6, f. XVIII, 12,
29,f. 11,61, 62,f. I,
y 63 dela
LTAIPBGO.

Crea que clasifica la
informaci-n:
Secretar?a General
de Acuerdos.
Fecha de la
clasificaci-n:

07-05-2025
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2.- A traves del memoranddm nidmero SHTFP/SCST/DTEIR/165/2025, de facha
nueve de zbril de dos mil veinticince, el Licenciado Carlos Alberto Deheza
Figueroa, Director de Transparencia, Etica e integridad Plblica de esta Secretaria
de Honestidad, Transparencia y Funcién Publica, notifica copia simple de iz
resolucion de fecha catorce de marzo de dos mii veinticince, dictada dentro
los autos del Recurso ndmero RRA 37/2025, a fin de gue se de cumplimiento a
la misma.

PRUEBA DE DANG

1~ Que el articulo 102 La Ley General de Transparencia ¥ Acceso a la informacidn
Publica, sefiala que la clasificacién es el proceso mediante el cual el sujeto

obligado determina que la informacién en su poder actualiza alguno de los
supuestos de reserva o confidencialidad.

Asl también, el articulo 103 de la Ley en cita sefala gue la clasificacion de la
informacion se llevaré a cabo en el momento en el Gue;

l. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion:;
Se determine mediante resolucién de autoridad competente.
Se generen versiones publicas para dar cumplimiento
obligaciones de transparencia previstas en esta Ley.

-~

<

Por ende, en atencidn y seguimiento a la resolucién de fecha catorce de/ a/
de dos mil veinticinco, emitida por los Integrantes del Consejo Genigral x'an
Organo Garante de Acceso a la Informacion Pablica, Transparencia, Drotecc c\n
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxacas, dentro xde\]
expediente de Recurso de Revisién identificado con ef nlimero R84 3?;’2@2&
en materia de Acceso a la Informacién Publica, interpuesto por|_\
relativo a la respuesta de iz solicitud de acceso a ia.
informacion publica presentada a través del sistema electrénico Plataforma -
Nacional de Transparencia, con el nimero de folio 201181825000028 eé “\_‘
procedente sclicitar a! Comité de Transparencia, sea clasificadza en SU '"
modalidad de reservada, Iz informacion que obra en poder de esta Dare»cs@w,
referente al listado de servidores publicos a los cuales se les inicié un ‘=
procedimiento administrativo en el afio inmediate anterior contado de |
fecha de la solicitud de informacion nitnere 201181825000025. con
fundamento en los articulos 54 fracciones X1, Xil y Xill de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobiernc del zstado de Caxaca, 1, 4, 7, 39,
102, 103, 106, 107 vy 112 fracciones X% X y Xl de la Ley General de Transparencia %
Acceso a la Informacidn Pdblica, Vikésimo octavo, Vigésirno noveno, Trigesm:ao ¥
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Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: art. 116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
Área que clasifica la información: Secretaría General de Acuerdos.
Fecha de la clasificación: 07-05-2025
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Trigésimo tercero de les Lineamientos Generales en materia de Clasificacién v
Desclasificaciéon de la Informacion, asi como para {a elaboracidon de versiones
Puklicas, puesto que;

Si bien es cierto gque, al solicitante le asiste el derecho humano de acceso a la
informacion, también lo es que, el acceso a la informacion piblica podra ser
restringido cuando por razones de interés pblico, ésta sea clasificada como
reservada, |0 gue sucede, entre otros supuestos, por lo sefialado en las fracciones
Xi, Xl y X0l del articulo 54 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Piblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, que disponen lo siguiente:

“Articulo 54. El acccesc a la informocion publica sdlo podrd ser
restringido de manera excepcionai, cuondc por razones de interés
publico, ésta sea clasificada como reservada.

I

Xl Contengan los expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio en tanto la sentencia no
haya cousado ejecutoria, Una vez que dicha resolucicn couse
gjecutoria los expedientes serédn publicos, saivo la inforrmacion
reservada o confidencial que pudieran contener;

XIi. Afecte los derechos del debido proceso;

XHi. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad ¢ los
Servidores Pdblicos, en tanto no se haya dictade la resolucion
cdministrativa,”

Esto es, el acceso a la informacidn publica respecto a la solicitud de acceso 8 la
informacion con ndmerc de folio 201181825000025, puede ser restringido
cuando por razones de interés publico, ésta sea clasificada como reservada, eg
decir, cuando:

» Se trate de procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio e
tanto la sentencia nc haya causado gjecutoria.

= Se afecte ios derechos del debido procese.

e Se obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores
publicos, en tante no se hayz dictado la resolucion administrativa.

L4
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, establd
siguiente: l _
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"Articula 112, Como informacidn reservada podrd clasificarse agualia
cuya publicacidn:

IX. Obstruya los procedimientos para fincor responsobilidad o las
personas servidoras plblicas, en tanto la resolucién administrotiva no
havo causado estade;

X.- Afecte los derechos del debido procese;

Xl.- Afecte ¢ vulnere g conducceidn de los expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos seguidos en forma de Jjuicio, incluidos
los de denuncias, inconformidades, responsabilidodes administrativos
y resarcitorias o afecte la administracién de justicia o lo seguridad de
una persona denunciante, querellante o testigo, asi como sus fomilias,
en los términos de los disposiciones juridicas

aplicables en tanto no hayon causado estado”

De lo que se obtiene que, fa informacion cue posee el sujeto obiigade es
clasificada comoe reservada, entre otros suUpuestos, cuando:

e Se obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a las personas
servidoras pUblicas, en tanto la resolucion administrativa no haya causado
estado.

* 5e afecte los derechos del debido proceso.

» Se afecte o vulnere la conduccién de los procedimientes administrativos

n

seguidos en forma de juicio, incluidos los de responsabilidades
administrativas.

Esto, en correlacidn con lo establecido en los numerales Vigésimo octavo,
Vigésimo noveno y Trigésimo de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para Iz elaboracidn de
versiones Publicas, que disponen io siguiente:

“Vigésimo actavo. De conformidad con of articulo 113, fraccidn IX de ia
Ley Generai, podrd considararse como informacién reservada, agquelfa
gue obstruya los procedirmientos para fincor responsabifidod o jos
servidores puiblicos, en tanto no se hoyo dictade la resolucién
administrativa correspondiente; para lo cual, se deberdn acreditor los
siguientes supuestos:

L La existencia de un procedimiento de responsabilidad adrministrativa
en trdmite, y ‘

[-]




Vigésimeo noveno. De conformidad con el articulo 113, fraccién X de fa
Ley Genercl, podrd considerarse como informacién reservada, aguellc
que de divulgarse afecte el debido proceso al actuclizarse ios
siguientes elementos:

1. Lo existencia de un procedimiento judicial, administrativo o arbitral
en trémite;

fd

V. Que con su divulgacion se afecte la oportunidad de lievar o cabo
clguna de las garantias del debido proceso.

Trigésimo. De conforrmidod con ef articulo 113, fraccion X! de ia Ley
General, podrd considerarse como informacion reservada, aqueilo que
vuinere la conduccién de los expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, siempre y
cuando se acrediten los siguientes elementos:

I La existencia de un Jjuicio o procedimiento administrative
materialmente jurisdiccional, que se encuentre en tramite, y

fod

Para los efectos del primer pdrrofo de este numeral, se considera
procedimiento seguido en forma de juicio o aquef formolmente
administrativo, perc materialmente jurisdiccional; esto es, en el que
concurran los siguientes elementos:

1. Que se trate de un procedimiento en el que o autoridad dirima unda
controversia entre partes contendientes, asf como los procedimientos
en que lo autoridad, frente @l particular, prepare su resolucion
definitiva, aunque sélo sea un trdmite para cumplir con la garantlo de
audiencia, v

2. Que se cumpian las formalidades esenciales del procedimiento.”

De lo anterior, se deriva que el sujeto obligado puede mantener bajo reserva,
aquélios expedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa
seguidos en forma de juicio en tanto no se haya dictado ia resoiucion
administrativa definitiva o no haya causado ejecutoria o estado, en los que se
afecte los derechas del debido proceso o conduccién de los procedimientos
administrativos y se obstruya el fincamiento de responsabilidades
administrativas, lo que acontece en el presente asunto, toda vez que, a través
de la solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 201181825000025,
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Nota: Ic subrayado en negritas es propio.

De lo que, se desprende que el listado de servidores publicos a los que se les inicid
un procedimiento administrative, en el afio inmedizato anterior contado de la
fecha de la solicitud de informacion nimero 20N81825000025, es informacion

que forma parte de expedientes de procedimiante de responsabilidad

administrativa, los cuales se encuentran en tramite por consiguiente, af
tratarse de expedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa
seguidos en forma de juicio en ios gue no se ha dictado la resolucidn
administrativa o no han causado ejecutoria o estado, es evidente que se trata de
informacion que debe ser clasificada como reservada.

Aunado a lo antelado, de proporcionarse dicha informacion, ello contravendsia io
establecido en ios articulos 1, 14, 17 y 20 apartado B, fraccién | de ia Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexica nos, 2 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca, en correlacién con los articulos 11 v 135 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas; asi como, los articulos T yizdela
Declaracién Universal de ios Derechos Humanos, 8 apartado 2 v 11 de la
Convencion Americana de Derechos Humanos v 14 apartado 2 del Pacio
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, gue en lo que interesa dispcren lo
siguiente:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

"Articulo Jo. En los Estados Unidos Mexijcanos tedas lus personas
gezaran de los derechos humanos reconccidos en esta Constitucién
Y en ios tratados internacioncies de jos que ef Estado Mexicano seg
parte, asl como de las gorantias para su proteccion, cuyo gjercicio no
podrd restringirse ni suspenderse, salvo en los casos v bajo los
condiciones que esta Constitucicn establece.

[d

Todas las autoridades, en ef dmbito de suUs competerncias, tenen o
obfigacién de promover, respetar, proteger v goroantizar Jes
derechos huranos de conformidad con los principios de
universajfidad, interdependencia, indivisibilidad ¥ progresividad|. ]

Articulo 14. [.]

Nadie podrd ser privado de lo libertad o de sus propledades, posesiones / -
C derechos, sine medignte juicio seguido ante fos trfbunc/e% j-‘
previamente estcrb!ecio'ds@ en el.que se cumplan lcs formalideda I ;

bl
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esencicles del procedimiento y conforme ¢ las Leyes expedidas con
antetiotidad al hecho.

£
Artlculo 77, [..]

Toda persona tiene derecho a que se le administre justicia por
tribunales que estardn expeditos para impartiria en los plazos y
términos que fijen los leyes, emitiendo sus rescluciones de manerd
pronto, completa e imparcial,

)

Articulo 20. [..]

8. De los derechos de toda persono imputada:

[ A gque se presumca su inocencia mientras no se declare su
responsabilidod mediante sentencia emitida por el juez de fa causa”

Constitucion Politica def Estado Libre y Soberano de Qaxaca

"ARTICULO 2.- L]

£f Poder Pdblico y sus Representantes sélo pueden hacer lo que la
Ley les qutoriza y deben hacer, lo que la Ley les ordena..”

Ley General de Responsabilidades Administrativas

“srticulo 1. En los procedimientos de responsabilidad
administrativa deberdn observarse los principios de legalidad,
presuncidon de inocencio, imparcialidad, objetividad, congruencia,
exhaustividod, verdad material y respeto a los derechos humanos.
-]

Artfcufo 135, Toda persong sefalada como responsable de una falta
administrativa tiene derecho a qgue se presuma su inocencia hosta que
no se demuestre, mds allé de toda duda razonable, suculpabilidad...”

Declaracion Universal de los Derechos Humanos

“Artfcuto Tl

1. Toda persona acusada de delito tiene derecho g que se presuma
su inocencia mientras no se pruebe su culpabilidad, conforme a ia
tey y en juicic publico en el que se le hayan agseguraodo todas las
garantias necesarias para su defensa.

[.]
Articulo 12
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Madie serd objete de injerencias arbitrarias en su vide privada, su
familia, su domicilio o sy correspondencia, ni de atogques o sy honre
o O su reputacion. Toda personda tiene derecho o fa proteccion de la ley
contra tales injerencias o atagues.”

Convencion Americana sobre Derechos Humanos

‘Articulo 8. Garentios Judiciales

[-]

2. Toda persona inculpoda de delito tiene derecho o guUe se presumo
su inocencia mientrags no se estoblezeo legulmente su culpobilidad.
L7

Articuio 11, Proteccion de fa Honrg y de fa Dignidod

L Toda personc tiene derecho of respeto de su honra vy of
reconoccimiento de su dignidad.

2. Nadie puede ser ohjeto de injerencias arbitrarics o abusivas en su
vide privado, en io de su familia, en su domiciiie o en su
correspondencia, ni de otaques flegales o su honra o reputgoién.”

Pacto Internacional de Derechos Civiles v Politices

Artlculo 14

(]

2. Toda persona acusada de un delito tiene derecheo ¢ gue se presuma
su inocencia mientras no se pruebe su cuipabilidad conforme a o
fey.

Nota: lo subrayado en negritas es oropic.
S .
En atencidén a lo cual, esta Direccidn de Responsabilidades Administrativas;ﬁy ;
Situacion Patrimonial, esta obligada hacer (o que la Ley le autoriza y hacer o gye
la Ley le crdena, especificamente: *"

i
i
L
Y
|

° A respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de ics presunto@;‘
responsables dentre de los expedientes de procedimients de
responsabilidad administrativa.

* Observar en los procedimientos de responsapilidad administrativa, io

principios de legalidad, presuncion  de inocencia, imparclai/i;, 6//
objetividad, congruencia, ex{:austividad, verdad material y respetg & |
SN ;
derechos humanos. \ 3 AV
3
v
: /—:"»:’M
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e A que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento,
garantizando la seguridad juridica, la responsabilidad y la prohibicidn de |a
arbitrariedad.

= A presumir la inocencia del presunto responsable de una falta
administrativa hasta que no se demuestre, mas alld de toda duda
razonabie, su culpabilidad.

s A cgue el presunto responsable sea emplazado a juicio, 2 gue comparezca
a su audiencia inicial, que ofrezca pruebas, que alegue lo gue a su derecho
convenga y que se emita una decisién administrativa por medio de una
resolucion gue ponga fin al procedimiento.

Luego entonces, los expedientés de procedimiento de responsabilidad
administrativa de los que se obtiene el listado de servidores publicos a los
que se les inicié un procedimiento administrative, en el afio inmediato
anterior contado de la fecha de la solicitud de informacion nimero
201181825000025, se encuentran en proceso de substanciacion, sin que exista
ja determinacién de responsabilidad administrativa de los presuntos
responsables; de ahi que, de otorgarse la informacion solicitada se atentaria
contra los derechos humanos de los servidores publicos involucrados,
vulnerande las formalidades esenciales que deben observarse eh cualquier
procedimiento administrativo para asegurar o defender los derechosy libertades
de toda persona acusada de cometer una falta administrativa, garantizando una
defensa adecuada y un juicio justo; asi como, los principios de legalidad,
imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material, respeto
a los derechos humanos, y sobre todo, se vulnerarfa el principio de presuncién de
inocencia, el cual consiste en que toda persona acusada tiene derecho a gue
se presuma su inocencia mientras no se pruebe su culpabilidad conforme a
1z Ley, sin dejar de lado, que se afectarfa de modo irreparable la imagen, honra o
reputacién de tos mismos hasta en tanto no existan resoluciones definitivas o que
hayan causado ejecutoria o estado. En otras palabras, se afectaria los derechps
del debido proceso o conduccién de los procedimientos administrativos y e '
obstrufa el fincamiento de responsabilidades administrativas, lo que, robustece
la necesidad de que la informacién solicitada deba ser clasificada coma
reservada.

En suma, en el caso que nos ocupa se acreditan las causales de reserva de la
informacion pablica establecidas en las fracciones Xi, Xil y Xiil del articuio 54
de la Ley de Transparenc:a, Acceso a Ea Informacion Pablica y Buen Goblerno .
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Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacidn de Iz
Informacion, asf como para la elaboracién de versiones Publicas, respecto al
listado de servidores pablicos a les que se les inicié un procedimiento
administrativo, en el afo inmediato anterior contado de la fecha de iz
solicitud de informacién nidmero 20T181825C00025,

Siendc asi, esta Direccion de Responsabilidades Administrativas ¥y Situacion
Patrimenial de fa Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pablica dal
Poder Ejecutivo del Estade de QCaxaca, con facultades y atribuciones de un Ente
Substanciador y Resolutor dentro de los expedientes de procedimiento de
responsabilidad administrativa, de conformidad con los articulos 3 fracciones |, I
y il 4, 27 fraccidn XIV, 47 fracciones X1, XX y XXXV de la Ley Orgénica del Poder
Eiecutivo del Estado de Oaxaca; 1, 2, 3, 5, numerales ], 1.3, 1.3.2,1.32.0.3, 60 y 656 del
Reglamento Interno de la Secretaria de Henestidad, Transparencia v Funcién
Pablica; 1, 2, 2 fraccién IV, 6, 8 fraccidn l, 9 segundo pérrafo, 55y 57 de Ja tey de
Responsabilidades Administrativas del Estacdo y Municipios de Qaxaca; 1.2 3 4 7,
8, @ fraccién |, 10 segundo parrafo, 33, 49,700, 111, 112, 113,115, 116, 17, 207 vy 208 de I3
Ley General de Responsabilidades Administrativas, aplicada de confermidad con
el articuio 55 de fa Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado vy
Municipios de Oaxaca, considera gue lo antelado es razén suficiente para
clasificar como reservada la informacién solicitada, hasta en tanto no exista una
resolucién administrativa definitiva o no haya causado ejecutoria o astado, o bian,
hasta que se hayan agotado todas las instancias previstas por la Ley dela materia
¥ que conforme a derecho procedan,

2.~ Ahora bien, de conformidad con lo establecido en los articules 106 yiD7 dels
Ley General de Transparencia v Access a ia informacién, en reiacidn con &l
numeral Trigésimo Tercerc de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como mara iz
elaboracion de versiones Publicas, que a la letraen lo que importa disponen:

Ley General de Transparencia ¥ Acceso a la informacién

‘Articulo 106. Fn los cases en que se niegue el acceso a o informacicn,
gBor actualizarse alguno de jos supuestos de clasificacion, ef Comité de
Transparencia deberd confirmar, modificar o revocar la decisién,

Para motivar lo clasificacidn de fa infermacién y Ic ampliocidn del

=~

plazo de reserva, se deberdn sefiglar Jas rozones, motives o /45”-—*\\
circunstancias especiales que lievaron o/ sujeto obligodo a concluir gue ,//f/ e ’
el caso particular se qjusty al supuesto previsto por lo norme leged VS T

¥ i 1'.,‘ 5
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invecada como fundamento. Ademds, el sujeto obligodo deberd, en
todo momento, aplicar ung prueba de dafio.

Traténdose de aguella informacion que actualice los supuestos de
clasificacion, deberd sefaiarse el plazo al que estard sujeto o reserva.

Articulo 107. En la aplicacion de la prueba de dario, el sujeto obligado
deberd justificar que:

. Lo divulgacién de la informacién representa un riesgo real,
demostrable e identificable de perjuicic significativo ¢l interés pablico
c ¢ lo seguridad nacional;

i1. El riesgo de perjufcio que supondria la divulgacion supera el interés
publicc general de que se difunda, y

I La limitocién se adecua al principio de proporcionalidad y
representc el medio menos restrictivo disponible para evitar el
perjuicio.”

Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién
de Ia Informacién, asi como para la elaboracién de versiones Publicas

“Trigésimo tercero. Para la aplicacién de ia prueba de dafio a lo que
hace referencia el artfculo 104 de la Ley General, los sujetos obligados
ctenderdn lo siguiente:

Se deberd citar la fraccidn y, en su caso, la causal aplicable del articulo
713 de lo Ley General, vinculéndola con el Lineamiento especifico del
presente crdenamiento y, cuando correspondda, el supuesto normative’
que expresamente le otorga el cardcter de informacién reservada;

Mediante la ponderacidn de los intereses en confiicto, /os sujetos
obligados deberdn demostrar que la publicidad de la informacion
solicitada generaria un riesgo de perjuicio y por io tanto, tendrdn que
acreditar que este Uitimo rebasa el interés publico protegido por Ic
reservao;

Se debe de qcreditar el vinculo entre |a difusion de la informacion y la
afectacion del interés juridico tutelado de que se trate;

Precisar las razones objetivas por las que la apertura de fa informacidn
generaria una afectacién, a gaves de fos elementos de un riesgc rea),
demostrable e identificable; f

\




Enla motivacién de ia clasificacién, el sujeto obligado deberd acreditor
las circunstancios de mode, tiempo v fugor del dano, y

Deberdn elegir lo opcidn de excepcidn ol acceso o o informacién gue
menos lo restrinja, la cual serd odecuada Y proporciong! parga o
proteccion del interés publico, y deberd interferir lo menos posible en ef
efercicio efective del derecho de acceso a ia informaocicn.”

Nota: [o subrayado en negritas as oropio.

Por ende, se debera aplicar una PRUEBA DE DANG cuando se niegue el acceso
a la informacion, por actualizarse alguno de ios supuestos de clasificacidn, la2 cusal
se emite en los términos sucesivos:

L La divulgacidn de la informacién representa un riesgo real, demosirable e
identificable:

El articulo 102 de la Constitucidén Politica de los Estacios Unidos Mexicanos,
establece claramente [a responsabilidad administrativa de las perscnas
servidoras pUblicas cuandoc estos incurren en responsabifidad frente al Estado,
esto es, cuando realizan actos U omisiones gue afecten la legalidad, honradez,

lealtad, imparcialidad v eficiencia que deban observar en el desempedo de sus
empleos, cargos o comisiones.

Por lo anterior, el sistema de responsabilidades administrativas de nuestro
ordenamiento jurldico tiene su razén de ser Gitima en el Estado de derecho vy en
la proteccién del interds publico: mismo gque tiene por objeto establecer un
mecanismo que sancione aqueilas conductas ilicitas que se alejan del orincipio
de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad vy eficiencia en detrimento del™,
interés plblico para un beneficio personal, a través del establecimiento dc—zfr
supuestos de ilicitud catalogados como faltas graves y no graves, yL
principalmente la determinacién de sanciones administrativas. £sto, a través de"ul _
Un procedimiento de responsabilidad administrativa gue asegure la proteccién '\
ce los derechos humanos de las personas servidoras publicas imputadas, en e \.& '
que se observe las formalidades esenciales del procedimiento, como los
principios que garanticen la justicia, la defensa de los derechos y el

fortalecimiento del Estado de Derecho, cuya inobservancia puede acarrear la
nulidad de lo actuado.
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De esta forma, la divulgaciéon de la informacion representa un riesgo real,
demestrable e identificable al desarrolio de los procedimientos de
responsabilidad administrativa seguidos en forma de juicic, mismos que se
encuentran 2n tramite, de los que se obtiene el listado de servidores publicos &
los gque se les inicid un procedimiento administrativo, en el afic inmediato
anterior contado de la fecha de la solicitud de informacién numero
201181825000025, pues, dichos procedimientos tienen su existencia en Ia
proteccion del interés plblico, cuyo objetivo es determinar si se cometié o no una
falta administrativa, y aplicar en su caso, una sancién a las personas servidoras
piblicas por sus actos U omisiones que afectaron los principios que debieron
observar en el desempeno de sus emplecs, cargos o comisiones,

Por afadidura, la divulgacion del listado de servidores publicos a los gue se les
inicié un procedimiento administrativo, relacionado con los expedientes de
procedimiento de responsabitidad administrativa seguidos en forma de juicio,
mismas que se encuentran en tramite, conilevaria un riesgo real, demostrable
e identificable per cuante a la sana e imparcial integracién de los
procedimientos administrativos, desde su apertura hasta su total conclusion.
En otras palabras, de divuigarse la informacion solicitada, implicaria una
afectacién a los derechos del debido proceso o conduccidon de los
procedimientos administrativos y se obstruia el fincamiento de
responsabilidades administrativas, de conformidad con las fracciones Xl, Xl y
Xili del articulo 54 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica
v Buen Gobiernc del Estado de Oaxaca, como, las fracciones iX, X y Xl dei
articulo 112 de la Ley General de Transparencia y Accese a la Informacion
Puablica, en correlacion con los numerales Vigésimeo actavo, Vigésimo novenc
vy Trigésimo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desciasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracidn de versiones
Pdblicas; en virtud que, se atentarla contra los derechos humanos de los
servidores publicos involucrados, vulnerando las formalidades esenciales gle
deben observarse en cualquier procedimiento administrativo para aseguraft o
defender los derechosy libertades de toda persona acusada de cometer una faita
administrativa, garantizando una defensa adecuada y un juicio justo; asf comp
los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia
exhaustividad, verdad material, respete a los derechos humanos, y sobre todo, se
vulnerarfa el principio de presuncién de inocencia, sin dejar de lado, que se
afectaria de modo irreparable la imagen, honra o reputacién de los mismos hasta
en tanto no existan rescluciones definitivas o que hayan causade ejecutori
estado, contraviniendo lo est
fracciéon | de la Constitucidn
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los articulos 1M y 135 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; asi
como, el articulo 8 apartado 2 de la Convencién Americana de Derechos
Humanos y el articulo 14 apartado 2 del Pacto internacional de Derechos Civiles
y Pollticos.

Lo anterior, maxime que se desconoce a identidad v las pretensiones reaiss de|
peticionario al momento de la obtencién de la informacion, pues, poner de!
conocimiento el listado de servidores pUblicas a los que se les inicid un
procedimiento administrativo, serfa poner del conocimiento a un tercerc ajenc
al procedimiento la informacién contenida en dichos expedientes de
procedimiento de responsabilidad administrativa seguidos en forma de
juicio, los cuales se encuentran en trémite, en los que no se ha dictado Iz
resolucidén administrativa definitiva o no han causado ejecutoria o estado,
violando a todzs luces los derechos del debido proceso y los principios gue rigen
todo procedimiento administrativo, especifcamente, vy se reitera, el principio de
presuncion de inocencia, dado gue, toda persona es inocente hasta gue se
demuestre lo contrario, siendo un pilar y un elemento fundarmental de un fuicio
justo.

ii. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera ¢f interds piklico
general de que se difunda:

Como es sabido el interés pablico general, es el objetivo de la accidn de todos los
que conforman la colectividad y no solamente del Estade, va que, Iz Caiiﬁcac?x"« :

P

de “publico” no implica que por ello exista una contradiccidn entre és; " /_i
interés privado, ccrmolc es la presente peticion de informacién, pero lo u uaiﬁgré ‘
su coincidencia o la posible coordinacion de estos interaeses, aungue de uaigﬁui“ﬁ?‘fﬂ
forma, el interés pUblico generai debe prevalecer en case de confrontac%én,j:r};er&ﬂ '
Con apego a la norma fundamental como es el caso Gue nos ocupa. " :

R
Es asi, que el articulo 6 segundo Y cuarto pérrafo, apartado A, fraccidn i Ge\u‘erwﬁ
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en conjunto con el
articulo 4 de la Ley General de Transparencia y Acceso a lz Informacién Dabfica;f, Ve
dispone que el derecho humano de acceso 2 la informacién comprende, entre
otras, solicitar y recibir informacién. De ahi que, toda la informacién generads,
obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
plblica v accesible a cualguier persona, en los términos ¥ condiciones gue se\\ h
establezcan en dicha Ley, en los tratados internacionales de los que ei Estado \
mexicano sea parte, las leyes de las entidades federativas y en las disposiciones \;w__
Juridicas aplicables dentro de sy i respectivas competencias. No obstante, = '
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informacién podra ser clasificada como reservada temporaimente por
razones de interés puablico en los términos establecidos por la misma Ley.

Ahora bien, las fracciones Xi, Xl v XilI del articulo 54 de ia Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, como, ias fracciones IX, X y Xl del articule 112 de {a Ley General de
Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica, en correlacion con los
numerales Vigésime octavo, Vigésimo noveno y Trigésimo de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de fa
informacién, asi come para la elaboracién de versiones Piblicas, en su
conjunto establecen gue es es informacidn reservada, la que se trate de
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en tantoe la
sentencia no haya causado ejecutoria; cuando se afecte los derechos del debido
proceso; cuando se afecte o vulnere la conduccidn de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, incluidos los de responsabilidades
administrativas; y cuando se obstruya los procedimientos para fincar
responsabilidad a los Servidores Pudblicos, en tanto no se haya dictado [a
resolucién administrativa definitiva o no haya causado ejecutoria o estado.

Siendo gue, en el caso gue nos ocupa la informacidn consistente en el listado de
servidores plblicos a los que se les inicid un procedimiento administrative, en el |
afio inmediato anterior contado de la fecha de la solicitud de informacioy
nGmero 201181825000025 se encuentra clasificada como reservada; por fo gie)i |
al revelar dicha informacién, sin que en los expedientes de procedimiento :
responsabilidad administrativa seguidos en forma de juicio, mismos que'se |
encuentran en tramite, se haya dictado la resolucidn administrativa definitiva ©
no hayan causado ejecutoria o estado, se estaria en contra de lo qgue establece la
propia Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, como, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Inforrmacion Publica y sus Lineamientos Cenerales.

En consecuencizg, se estarian vulnerando los procedimientos de responsabilidad
administrativa, en el sentido de que un procedimiento de tal caracteristica sg
interpone a efecto de determinar si una persona servidora publica imputada,
cometié o no una falta administrativa y sancionarlo de ser asi, garantizando que
los servidores actuen bajo los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia en el desempefic de sus empleos, cargos o comisiones,
esto es, la divulgaciéon de dicha informacién antes de su reselucion definitiva,
atentaria efectivamente en congra del interés de la sociedad de que la funcién
es se reconocen como aptos para tal efecto y

‘ \- no son iddneas para tal fin, en virtud de
N i y 16
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que, involucra el bienestar del orden social de la poblacién en materia de iz
administracién publica; por lo tanto, la divulgacién de dicha informacidn
repercutiria en el éxite de la administracién de justicia, al vulnerarse los derechos
del debido proceso, como, los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
congruencia, exhaustividad, verdad material, respeto a los derechos AuMmanos y
de presuncién de inocencia, gue deben regir tedo procedimiente de
responsabilidad administrativa seguido en forma de juicio, sobre todo ese altimo
principio, pues, proporcionar el listado de los servidores pUblicos presuntamente
involucrados en los hechos imputados, sin gue se haya determinado
fehacientemente su participacion y responsabilidad administrativa, constituiria
una clara violacién al articulo 20 apartado B, fraccién | de la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, como, a los articulos 111 y 135 de la Ley Ceneral
de Responsabilidades Administrativas, generando un etiguetamiento social de
fas personas servidoras publicas involucradas, a su vez, contraviniendo o
establecido en los articulos T Y 12 de la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, 11 de la Convencién Americana sobre los Derechos Humanos v 14
apartado 2 dei Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, impidiendo Iz
conduccién adecuadz de los procedimientos administrativos y obstruyendo el
fincamiento de responsabilidades administrativas. Resulta aplicable por analegia
al caso en concreto, |a siguiente tesis:

“Tesis: XVii/2005  Jurisprudencia Yy Tesis Relevantes 7957-200%.
Compifacidn Oficial, TEPIF Tercera Epoca 419 3de 4
Jurisprudencia y Tesis Relevontes 1987-2005. Compilocién Oficial, _
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn, pdginos 791 a 14/
793. Pag. 791 SurisprudenciafElectoral), S

Jurisprudencia y Tesis Relevantes 1587-2005. Compilacién Oficial,
Tribunal Electoral del Poder Judicial de Ia Federacidn, pdginas 797 a
793,

PRESUNCION DE INOCENCIA. SU NATURALEZA Y ALCANCE EN EL i
DERECHO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR ELECTORAL ‘

Lo presuncion de inocencia es una garantia del acusado de una
infraccion administrativa, de o cual se genera el dereche g ser tenido
ytratado como inocente mientros no se pruebe lo contrario, y tiene por
objeto evitar que las gutoridades Jurisdiccionales o administrativas,
cen la detentacicn del poder, involucren facilmente @ os gebernados
en procedimientos soncionatorios, con elementos simples y sin
fundemento en un juicio razonable scbre su autoria o particicacién en
los hechos imputados. A través de esta garontia se exige, que los
autoridades scﬁncionodoras %\cx’bam\o recaben pruebos fdéneg\s, optas

X 17
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v suficientes, con respeto irrestrictc de todas fas formalidades y
requisitos del debido proceso legal, sin afectacién no cutcrizada de fos
derechos fundamentales, y mediante investiggciones exhaustivas y
serios, dirigidas a conocer la verdad objetiva de ios hechos
denunciados y de los relacionados con elios, respecto al objeto de fa
investigacion, mientras no se cuente con jos elementos con grado
suficiente de conviceisn sobre la autorfa o particicacion en los mismaos
del indiciado, para lo cual deberdn realizarse todas fas difigencias
orevisibles ordinariomente a su alcance, con atencidn a las reglas de
la l6gica y a las mdximos de experiencia, dentro de ja situacion culturol
v de aptitud media requerida parc ocupar el corgo desemperiado por
lo cutoridad investigadora, y que esto se haga a través de medios
adecuados, con los cuales se agoten las posibifidades racionales de la
investigacién, de modo que, mientras la autoridad sancionadora no
reaiice todas las diligencias necesarias en las condiciones descritas, el
acusado se mantiene protegido per la presuncién de inccencia, Ja cual
desenvuelve su proteccién de manera absoluta, sin verse el indiciado
en i necesidad de desplegar actividades probatorios en favor de su
inocencia, mds oli¢ de la estricta negocicn de los hechos imputados,
sin perjuicio del derechc de hacerio; pero cuando la gutoridad
responsable cumple cdecuadarnente con sus deberes y eferce en
formeo apropiada sus poderes de investigacién, resulta factible superar
Jo presuncidn de inocencia con la apreciacidn cuidadosa y exhaustiva
de ios indicios encontrados y su enlace debido, y determinando, en su
caso, la auterio o participacién del inculpade, con el material obtenido
que preduzco el convencimiento suficiente, el cual debe impeler al
procesado @ apcrtar los elementos de descargo con que cuente © a
contribuir con fa formulocién de inferencias divergentes, parg
contrarrestar esos fuertes indicios, sin que lo anterior indique desplazar
el onus probandi, correspondiente a fo autoridad, y si el indiciado no fo
hace, le pueden resultar indicios adversos, derivados de su silencio o
octitud pasiva, porque la reaccidn natural y erdinaria de ung persong
imputada cuya situacion se pone en peligro con la acumnulacion de
oruebas incriminatorias en el curso del proceso, consiste en la
adopcion de una conducta activa de colaboracion con la auteridad, en
pro de sus intereses, encaminadc a desvanecer los indicios perniciosos,
con explicaciones racionales encaminadas a destruirlos © debilitarlos,
o con la aportacién de medios probatorios para acreditar su inocencia.

Recurso de apelocion. SUP-RAP-036/2004. Partido Revolucionario
Institucional. 2 de septiembre de 2004. Unanimidad en el criterio,
Ponente: Leonel CostNlo Gonzdlez. Secretaria: Ménica Cacho
Maldonado.
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La Sala Superior en sesidn celebrado el primero de marzo de dos mif
cinco, aprobd por unanimidad de votos ja tesis que antecede.”

Aunado a que, al no existir alin ia determinacién sobre si ia persona servidora
publica en efecto incurrié en responsabilidad y se le debe sancionar
adminisiratIVamente, se le estarfa causando un perjuicio directs en su persona al
revelar de manera anticipada si la conducta del servidor pablico es sancionable,
mIismo gue se robustece con lo establecido por el institutoc Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales {INALS,

en ef expadiente RRA 770/21 a foja ochenta (80), en el cual se sefalé dentro de
sUs consideraciones que “toda vez que a Ja fecha de |3 solicitud las denuncias se
encuentran en investigacion, no resulta posible identificar si los heches por los
cuales se presentaron las denuncias resultan constitutivos de una fala v
tampoco si estos se vinculan con hechos de corru ocion, motivo por el cual no se
cuenta con elementos para aseverar gue la informacion ests ligada con actos de
corrupeién’”, consideracién que resulta aplicabie poranalogia al caso en concreto,
puesto a que a la fecha de la solicitud materia del presente y toda vez que s
misma se encuentra en etapa de tramite, en susbtanciacién de procedimiento,
aln no es posible determinar fehacientemente si los hechos investigados e
imputados constituyen faltas administrativas atribuibles a las personas o 4
servidoras publicas presuntas responsables. )}_,jf";"‘f"i.'_““m\:._i_ '
Por lo antes expuesto, se considera que el interés de la sociedad poa-cgu/é\"é% L
sancione aquellas conductas ilicitas que se realizan en detrimento del infergs—
publico para un beneficio personal per las personas servidoras ptiblicas, QR B
pleno respeto a los derechos e intereses publicos (derecho disciplinaricj} el \i A
interés de la sociedad de que en jos procedimientos de resp@nsabmc}‘:a 4
administrativa se observen los derechos del debide procesoc, el respeto a las
derechos humanos vy el derecho de presuncidn de inccencia, a fin de lcgrar
un procedimiento que garantice la justicia, la defensa de los derechos v &l
fortalecimiento del Estado de Dereche, evitando acarrear Iz nulidad de o
actuado; como el interés al dereche z iz propia imagen, honra o reputacion !
que asiste a toda persona servidora piblica presunta responsable de unz
falta administrativa, es superior al interés pUbico general de conocer la
informacion de referencia.

En este sentido, se llega 2 Ia conclusién de gue es mayor el riesgo de perjuicio
al proporcionar {a informacién al solicitante que el beneficic que se obtiens
al proporcionaria, sin omitir que, la misma informacién Iz requiera un
ciudadano dei cual se descomioce los fines para los que pueda utilizaria.

|
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il L2 limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio:

En el esquema de nuestro sistema constitucional, el derecho de acceso a Iz
informacién encuentra cimiento a partir de lo dispuesto en el articulo 6 segundo
y cuarto parrafo, apartado A, fraccidn | de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en conjunto con el articulo 4 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblics, de cuyos contenidos se deja
claro que, en principio, toda informacién generada, obtenida, adguirida,
transformada o en posesién de los sujetos obligados es publica y accesible a
cualguier persona; ‘encontrando como excepcidon  aguella que sea
temporalmente reservada en los términos establecidos por {a Ley Local o Federal,
cuando de su propagacién pueda derivarse perjuicio por causa de interés
publico.

En este contexto, en tanto gue se justifica negar la informacién solicitada,
porgue su reserva constituye una medida temporal de restriccién a ia
informacish, misma que se actualiza al acreditarse las causales de reserva de la
informacién puablica establecidas en las fracciones XI, X1 y XIII del articulo 54 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del

perjuic¢io que supondria la divulgacion de la misma en cuanto 2 los expedientey
de procedimientc de responsabilidad administrativa seguidos en forma de
juicio, mismos que se encuentran en tramite, salvaguardando, como ya se diio, ,\;/
el interés de la sociedad por la administracién de justicia, los derechos del debido

proceso, el respete a los derechos humanos, la presuncion de inocencia ¥y lo
derechos a la propia imagen, honra o reputacién en el curso de los mismos. Es
decir, Ia clasificaciéon de reserva busca proteger los bienes juridicos
derechos sefialados en la substanciacion y resolucion de dichos
procedimientos, por lo que, la medida adoptada se considera proporcional y
no excesiva, pues, la clasificacion corresponde con el nivel y probabilidad de
perjuicio gue ha sido previamente justificado.

Bajo ese argumento, se reitera que la esencia del legislador es la de limitar el

acceso a la informacion gue se resguarda y tramita en las diferentes autoridades

administrativas a un momento prdgesal concreto, esto, hasta en tanto no exista
\
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bien, hasta que se hayan agotado todas las instancias previstas por la Ley de la
materia y que conforme a derecho procedan, de donde se es posible la extraccién
de toda la informacién que los integran, por lo que, si es previo z su resolucion
ésta deberd mantenerse vilidamente reservada, ya que, su publicidad afectaria
los derechos del debido procesc o conduccidn de los procedimientos
administrativos  y se obstrufa el fincamiento de responsabilidades
administrativas, hasta en tanto dichos procedimientos se encuentren total %
definitivamente concluidos.

Sirve de apoyo fa siguiente Tesis Aislada con numerc de registro 2000234,
Primera Saia, décima Epoca, Constitucional, Ta. VIi|/2012 10a.}, Semanario Judicial

de ta Federacién y su Gaceta, Libro V, Febrero de 2012, Tomo 1, pagina 656, del
rubro y texto siguiente:

“~INFORMACION RESERVADA. LIMITE AL DERECHO DE ACCESC A
LA INFORMACION {LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESS A
LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL).

Las fracciones | vy I del segundo pdrrofo del articulo 6o. de o
Constitucin Politica de Jos Estados Unidos Mexican os, establecen que
el derecho de occeso @ la inforrmacidn puede limitarse en virrud del
interés publico y de lo vida privada y los datos personales. Dichas
fracciones sélo enuncian los fines constitucionaimente vdlidos o
legitimos para establecer fimitociones al citadoe derecho, sin embacrgo,
ambas remiten g lo legislacion secundaria para el desarroilo de jos ‘af;s
supuestos especificos en que procedan las excepciones que busquer '
proteger Jos bienes constitucionales enunciados como limites &
derecho de acceso o la informacidn. Asi, en cumplimiento of mondato
constitucional, /a Ley Federal de Transparencia vy Acceso a o
Informacién Publica Gubernamental establece dos criterios bajo los
cuales la informacién podrd ciasificarse ¥, con ello, limitar el acceso de
les particulares @ lo misma: el de informacicn confidencial v el de
informacion reservada. En o que respecta af limite previsto en la
Constitucién, referente a lo proteccion del interés pibiico, los articulos
13y 14 de la ley establecieron corno criterio de clasificacién el de
informacidn reservada. £/ primero de los articulos citados astoblece un
catélogo genérico de lineamientos bajo los cuales deberd reservarse Ja
informacion, lo cual procederd cuando la difusicn de la informacién
pueda: 1) comprometer lo seguridad nacional, la seguridad publice o o
defensc nacional: 2] menoscabar negociacionas o relociones
internccionales; 3 dahor o estabilidad financiers, econdmica o
monetaria del pais; 4} poner en riesga la vide, seguridad o salud de
aglguna personag; o S{\causrtr perjuicio al cumplimisnto de las leyes,
i

prevencién o verificocidn de delitos, importicidn  de Justicia,

/
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recaudacion de contribucicnes, control migratorio o a las estrategias
procesales en procedimientos jurisdiccionales, mientras las
resoluciones no causen estado. Por otro lado, con un enfoque mds
preciso que descriptivo, el articulo 14 de o Ley Federal de
Transparencia y Acceso @ la Informacién Publica Gubernamental
contiene un catdlogo ya no genérice, sino especifico, de supuestos en
los cuaies la informacién también se considerard reservada: 1} lo que
expresamente se closifigue como confidencial, reservada, comercial
reservada © gubernamentol reservada; 2) secretos comercial,
industrial, fiscal, bancaric, fiduciario u otros; 3) averiguaciones previas;
4} expedientes jurisdiccionales que no hoyan causada estado; 5}
procedimientos de responsabifidad administrativa sin_resojucién
definitiva; o 6) la que contenga opiniones, recomendaciones o puntos
de vistg de servidores plblicos y que formen parte de un proceso
deliberativo en ef cual atn no se hubiese adoptado una decision
definitiva. Como evidencia el listade anterior, la ley enuncié en su
articulo 14 supuestos que, si bien pueden closificarse dentro de los
lineamientos genéricos establecidos en el articufc 13, el legisfador quiso
destacar de modo gque no se presentasen dudas respecto g la
necesidad de considerarios como informacién reserveda..”

Ahora bien, atendiendo a lo establecido en el numeral Trigésimo Tercero de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacion, asi como para la elaboracién de versiones Pdblicas, la opcidn de
excepcién al acceso a la informacidén seleccionada es la que menos lo
restrinje, al ser la mds adecuada y proporcional para Ia proteccion del interés
publico, y al interferir lo menos posible en el ejercicio efectivo del derecho de
acceso a la informacién, ya que:

Las razones objetivas por {as que la apertura de la informacién generarfa una
afectacion, a través de los elementos de un riesgo real, demostrable e
identificable se encuentran plenamente colmados, asi comg, las circunstancias
de modo, tiempo y lugar del dano.

a) Afectacidn riesgo real: al dar a conocer el listado de servidores publices a los
gue se les inicid un procedimiento administrativo, se debera considerar que se
encuentran dentro de expedientes de procedimiento de responsabilidad
administrativa en trdmite, por lo gue, para una sana conduccidon de los
procedimigntos, en caso de permitirse el acceso o la divulgacidn del contenido
de dicha informacidn que se considera como reservada, vulneraria el derecho
constitucional a la administracion de justicia, al debido proceso, el respeto, a0

derechos hurnanosy la presuncién de inocencia, como a los propios dereg,
jos presuntos responsables sobre la propia imagen, honra o reputaciog.
anterior, se actualiza el dafio regl puesto gue la informacion que intg
expedientes sdlo atafie al univer ¥ de i partes, por lo cual, se debe v

equilibrio del proceso, evitando N alqjer injerencia extgrna gue '

>
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alteracion del procedimiento, afectando ia emision de ia determinacién
correspondiente, por lo tanto, no deben divulgarse los procedimientos
administrativos que nos ocupan, en tanto no sean resueltos definitivamente o
causen ejecutoria o estado,

b) Afectacion riesgo demostrable: en e caso de dar 2 coneccer la informacién
sobre las presuntos responsabies, ademas del perjuicio gue existiria en el Rropio
procedimiento, supondrfa un dafo a iz esfera Juridica de los mismos, pues, el
hecho de que se le hagan sefalamientos Y acusaciones por la comisién de
irregularidades, no implica que sea una determinacién firme al ¢ratarse de
expedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa gue todavia se
éncuentran en tramite. De lo cual, el proporcionar informacién ponderando o
garantizando solo la trahsparencia, no puede justificar la violacién de otras
prerrogativas establecides en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano es parte,
como lo es el principio de presuncién de inocencia y los derechos de I3 propia
imagen, honra o reputacion, que concurren a los presuntos responsables dentro
de procedimigntos en forma de juicio.

¢} Afectacidn riesge identificable: en estricto derecho negar ef acceso a [
informacién integrada en los expedientes de procedimients de responsabilidad
administrativa, de los que se obtiene ef listado de servidores plblicos a los que se o
les Inicid un procedimiento administrativo, en el afio inmediato anterior contado .~
de la fecha de la solicitud de informacién ndmero 2011818256G00025, suvone i'*.;{“”f—_

menor de las restricciones para el solicitante; Ya que de lo contrario, generarfz (gf F
riesge de perjuicio directo al interés de Ia sociedad por la adminis‘iracic}«% :
justicia, los derechos del debido proceso, el respeto a los derechoes humangd =] :
presuncidn de inocencia y los derechos z Ia propia imagen, honra o reprj.;fta{;ﬁzé?ﬁ,"“‘”m"“\,
en el entendido que nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o negnies
en su vida privada, su domicilio o correspondencia ni de ataques ilegalgs &isy

honra y reputacidén, maxime que los expedientes de procedimiento “\.‘sj% -

responsabilidad administrativa se encuentran en tramite.

d} Modo: conforme a ias facultades de esta Direccion de Responsabilidades
Administrativas y Situacidn Patrimonial, los expedientes de orocedimiento de

responsabilidad administrativa se encuentran en tramite, sin gue sz haya dictado
la resolucién administrativa definitiva o hayan causado ejecutoria o estado, no es ¢
factible proporcicnar informacién  relacionada a los  procedimientos
administrativos, en virtud de que, y se vuelve a reiterar, se violentariz el derecho t :
constitucicnal a la administracién de justicia, al debido proceso, el respeto aics
derechoshumancsyia presuncidn de inocencia, como a los propios derechosde ' -
los presuntos responsables sobre Ia propia imagen, honra o reputacién,

e} Tiempao: considerando la fecha de inicio de los expedientes de procedimiento

de responsabilidad administrativa, las actuaciones que se han realizado, y gue 2

la fecha quedan pendientes Para emitir la resolucién definitiva correspondients,

come los recursos!yjuicios dig imp{ggnac%én que procedan, h/gasta gue hayan
.
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causado ejecutoria o estado, esta Direccién de Responsabilidades
Administrativas vy Situacién Patrimonial, establece un periodo aproximado de 5
afios, contades a partir de esta fecha guince de abril de dos mil veinticinco hasta
el catorce de abril de dos mil treinta,

f}.- Lugar: Archivo de la Direccién de Responsabilidades Administrativas y
Situacién Patrimonial de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion
Publica, ubicado Carretera Internacional Oaxaca - Istmo, Km. 115, Tlalixtac de
Cabrera, en Ciudad Administrativa Edificio 3 “Andrés Henestrosa” nivel 3.

En esta tesitura, conforme al principio de proporcionalidad, debido a que la
conduccidn de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio
hasta en tanto no exista una resolucidn administrativa definitiva o no haya
causado ejecutoria o estado, como se advierte al caso en concreto, resulta
necesario clasificar en modalidad de reserva hasta que las controversias vertidas
en los expedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa materia
de la solicitud de informacidn nimero 201181825000025, referente a! listado de
servidores ptiblicos a los cuales se les inicidé un procedimiento administrativo en
el afio inmediato anterior contado de la fecha de dicha solicitud, sea decidida, y
en su caso, este declarada firme, hayan causado elecutoria o estado, lo anterior
dado que el permitir el accese a dicho expediente implicaria una afectacién
mayor al interés publico que se lleve a cabo la difusidn, pues conlleva ademas el
acceso a informacién gue son propias de los procedimientos.

En suma, se propone al Comité de Transparencia la presente PRUEBA DE
DARNQ, para que en términos del articulo 106 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pablica, determine lo conducente en el marco de sus
atribuciones conferidas, para los efectos legales a gue haya lugar.

ACUERDGC:

PRIMEROQ. - Se confirma la clasificacién de informacién reservada, que emite
la Direccién de Responsabilidades Administrativas y Situacién Patrimonial de
esta Secretaria de Honestidad Transparencia y Funcidon Publica.

SEGUNDO.- La unidad de transparencia hara del conocimiento a la Direccion de
Responsabilidades Administrativas y Situacion Patrimoniat de esta Secretaria, la
determinacion tomada por este Comité de Transparencia en materia de
clasificacién de informacién reservada, notifiquese al recurrente a través de la

Organo Garante, derivadc de
ntimero de folio 2011818250000
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TERCERQO. - Publiquese el presente acuerdo en e! portal de internet de esta
Secretarfa de Honestidad, Transparencia y Funcidn Pdblica.

Ast o resolvieron por unanimidad de votos en su cuarta sesién extracrdinaria de
esta misma fecha veinticuatro de abril de dos mil veinticineo, ios integrantes del
Comité de Transparencia de esta Secretarfa, quienes firman para constancia.

PRESIDENTE DEL COMITY

ANSPARENCIA DE LA SECRETARIA
DE HONESTIDAD, TRANSEARENS]

LAY FUNCION PUBLICA.

erto Rodriguez Conzélez.
Subsecretario de Contraloria Social y Tra nsparencia.
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L.C.P. Magdaleng 4melia Bpfios Santaelia.

i

Directora Administrativa,

de ia Cestién Dggbléca.

Las presentes firmas corresponden = la cuarta sesin extraordinaria del Comiéd de
Transparencia de la Secretaria de Honestidad, Transparencia ¥ Funcidn Pablica, celebrads ¢l
dia veinticuatre de abrif del afic dos mil veinticineo.
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