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_SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
Recurso de Revision: | ppa 539/24

Sujeto Obligado: Colegio de Bachilleres del
Estado de Oaxaca.

- - - OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, A DIEZ DE ABRIL DEL DOS MIL
VEINTICINCO. ------------------------------------------ -
- - - Con fecha nueve de abril del afio en curso, se recibié en el correo electrénico
manejado por la Oficialia de Partes de este Organo Garante el oficio nimero
UT/052/2025; signado por la licenciada Carmela Diaz Jiménez, en su caracter de
responsable de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado Colegio de
Bachilleres del Estado de Qaxaca, a través del cual da respuesta al acuerdo de
requerimiento de fecha veintiuno de enero de dos mil veinticinco.- - == - - - - - -
- - - Ahora bien, con fecha veinte de marzo del dos mil veinticinco, fue publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que el Congreso General de
los Estados Unidos Mexicanos, tuvo a bien expedir la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Plblica; la Ley General de Proteccidon de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados v la Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de los Particulares, ordenamientos juridicos de
plena vigencia y aplicacién general a partir de su publicacién; que el articulo
Décimo Noveno Transitorio de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica establece que, hasta en tanto !eéislaturas de las entidades
federativas emitan la legislacion correspondiente para armonizar su marco
Juridico, los organismos garantes locales continuaran operando vy ejerciendo las

atribuciones conferidas a las autoridades garantes locales. - - == - = - - - - - - - - _

- - - Asimismo, de conformidad con el articulo noveno transitorio de |z Ley General -

de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica los trémites iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor del Decreto por el cual el Congreso General de
los Estados Unidos Mexicanos expidié la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacion Pablica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
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Posesion de Sujetos Obligados y I.a Ley Federal de Proteccion de Datos Personales
en Posesidon de los Particulares deberén sustanciarse conforme a las disposiciones
aplicables vigentes en el momento de su inicio. - - - - - - Rl
- - - Por lo que, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 74 y 77 parrafo
cuarto, del Reglamento del Recurso de Revision del Organo Garante de Acceso a
la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen

Gobierno del Estado de Oaxaca; se - ----==-~------=-=~--=---==--~---

- - - PRIMERO. Agréguense a los autos del expediente en que se actla el oficio

nimero UT/052/2025, junto con sus anexos para que obren como corresponda y-

surtan sus efectos legales correspondientes. - - - ----~------~----------
- - - SEGUNDO. Vista la certificaciéon que obra agregada al expediente en la foja
66,' se tiene que el plazo concedido al Sujeto Ob[ig_ado para dar cumplimiento al
acuerdo de requerimiento de fecha veintiuno de enero de dos mil veinticinco
fenecié el nueve de abril de dos mil veinticinco; por lo que se tiene a la responsable
de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que nos‘ ocupa dando
respuesta en tiempo y forma a dicho requerimiento. - - - - - ----~=--=-------
- - - TERCERO. A efecto de garantizar el derecho humano de acceso a la
informacion, dese vista a la parte recurrente del presente recurso de revision,
con la informacion emitida mediante oficio nimero UT/052/2025; signado por la
licenciada Carmela Diaz Jiménez, en su caracter de responsable de la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca;
para que dentro del plazo de CINCO DiAS HABILES contados a partir del dia habil
siguiente a la notificacién del presente acuerdo, manifieste lo que a su derecho
convenga; apercibido, que para el caso de no realizar manifestacion alguna, este
Organo Garante acordara lo que en derecho proceda. - - ---==--~-------~--
- - - CUARTO. Notifiquese el presente acuerdo a las partes, a través' de los medios
legales correspondientes. Cmplase. - - - - - ------------------------
-- - Asi lo acordé y firma el Secretario General de Acuerdos, asistido de la Jefa del

Departamento de Ejecucion de Resoluciones del Organo Garante de Acceso a la
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Jefa del Departamento de Ejecucion
~de Resoluciones.

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDO DE FECHA DIEZ DE ABRIL DE DCS MIL VEINTICINCO, DICTADO
EN EL EXPEDIENTE DEL RECURSO DE REVISION RRA 539/24.

HERS/C%
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SPAM***%** SE DA CUMPLIMIENTO A RESOLUCION 539/24

De:  Unidad de Transparencia <unidad.transparencia(@cobao.cdu.mnx>
Fecha: 05/04/2025 16:24

Para: Oficialia de Partes <oficialiadepartes@ogaipoaxaca.org.mx>

Cc:  "Carmela Diaz Jiménez" <carmela.diaz@cobao.cdu.mx>

Se remite oficio nimerc UT/052/2025, mediante el cual se modifica ia respuesta otorgada al recurrente v se da
cumplimiento a la resolucidn dictada dentro del expediente RRA 539/24 por lo que solicito se me tenga dando
cumplimiento en tiempo v forma 2 la resolucién dictada, quedando a sus érdenes para cualguier aclaracién o
duda respecto del presente cumplimiento.

sin mas por el momentc aproveché la ocasién para enviarle un cordial saludo.
Favor de acusar de recibido.
Unidad de Transparencial COBAC.

Av. Universidad No. 145, Santa Crux Xoxecoilin, Qaxaca.
Teléfono: (851)501 51 606 Ext. 1105
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Adjuntes ( 2 archivos, 2.7 MB)
- Qutiook-okuifu04.png (76.3 KB)
- Respuesta Resolucion 539-24.pdf (2.6 MB)




En respuestaa lo anterior, con fecha 64 de. rnarzo del afio -enidurso, esta,

“Unidad de Transparencia recibié el oficio DRH-0614/2025 a-través del cual a7

Ay, Universidad Mo 145, Ex Haclenda Candiani
Sante Cruz Xoxocotldn, Gaxacs. C.B 712335
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Jefa de! Depto. De Recursos HumManos del COBADC
Enriguez, remitié las documentales correspondiente  al tabulador
administrative de base, tabulador docente de base, tabulador de horas
docentes de base, tabulador de mandos medios y superiores y tabulador de
contrato administrative, todos vigentes a partir del 1° de febrero def aho 2023,
lo anterior con ia finalided de realizar la modificacion de ia respuesta
proporcionada en un primer momento al recurrente; documentales-que se
anexan al presente para gue esie érgano garante las ponga & disposicién del
recurrente, debido a gue este sujeto obligado no cuenta con algin medic de
contacto para su legal notificacion.

Por lo anteriormente expuesto, atentamente solicite lo siguienter

UNICO: Me tenga anexando las documentales que, en el escrite manifiesto, y
en consecuencia dando cumpiimiento a la resolucien de fecha 29 de
noviembre de 2024, dictada en el presente expediente y por fo tanto deje sin
efectos los apercibimientos decretados en autos.

s
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s_zc./emﬁgm DIAZ JIMENEZ

RESPONSABLEDE LA UNIDAD DE 'ii'gﬁﬂ;éﬁﬁRENCEA
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"2024, Bicentenario de la integracién de
Daxaca a la Republica Mexicana"
Santa Cruz Xoxocotldn, Oaxaca a 16 de diclembre de 2024,
Oficic nttmero: UT/212/2024
Asunto: Cumplimiento de Resolucidn.

L.C.P. ADALBERTO MEDINA CASAS
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
EDIFICIO.

Me permito hacer de su conocimiento que el dia viernes 13 de diciembre
del afto en curso, fue notificada a través del Sistema de Comunicacién
con los Sujetos Obligados, l2 Resolucidn de fecha veirtinueve de
noviermbre de 2024, mediante cuali el consejo General del QCGAIPO declara
parciaimente fundado el motivo de inconformidad expresade por ¢l
recurrente; en consecuencia, se ordena a modificar su respuesta Y
proporcione la informacion solicitada en el siguiente término:

Indicar el sueldo que percibe un profesor, asi como un director de ur
plantel, de conformidad con las categorias existentes ¥ el tipo de plantel,

En ese sentido, para estar en condiciones cumplir con lo ordenado por ¢
Organo Garante, solicito que, en un término de cinco dias hébiles
contados a partir de la recepcidn del presente oficio, informe DOr escrito a
esta Unidad de Transparencia, lo indicade en el parrafo anterior. Cabe hacer
mencion que la omisidn del cumplimiento de las Obligaciones de
transparencia resulta en la imposicién de las medidas de aprarmic o
determinaciones que se consideren procedentes, mismas gue sao
encuentran establecidas en el articuic 166 de la Lev de Transparencis,
Acceso a la Informacidn Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, Se
anexa copia de la resolucion de fecha veintinueve de noviembre da 2024 Y
el acuse de la solicitud de acceso a la informacidn namerc
201179624000106.

zn espera de una respuesta favorable v para cual
guedo a sus érdenes. ‘

PR ;
& | (@ sresmymer
AR 2-1 ATENTAMENT,

J/7/ NIDAD DE
uﬁ. 30SE GARCIA AGUITRENSPARENCIA

%Z/I&/f%_@%adbzsp\m DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
/i |

DIRECGIGN DI ADMITIFTRACION ¥ FIRANZAS Z
Cop ML Verénica Herndndez Gonzalez, - Directora General, - Para sur superinr conacimiento, -
O AV, Uni\.wm?@:dc:\!o. 145, Ex Hacienda Candiani
Santa Crd%didocottin, Oaxaca C.D. 71233

KQ (851) 5015160

E wwww.cobao.edumy
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Santa Cruz Xoxocodan Oaxaca a 27 de fobrero de 707_:

OF&C&O NUMERO UT/OESn/?OzS
ASUE\TO Se ’Luma solicitud de' !mormac om

L C.P. HERMELlNDA GRAC!DA ZARATE
' DHRECTORA DE ADMINISTRACION v F!NANZAS

B EDIFECEO

- ponsejo General del: OGAID@ declaro parczalmente mndado el motive

. : p!cm tef .

- A‘r{N,:REcUgéQS -HUMANOS:

Dur‘ med o del oresente me Dermn,o hacer!e de su comocxmlenfo oue con
: fecha 16.dé diciembre; del 2024 le fue informada al aroa de /-\dm nistracién y

.Fmanzas la rcsoIUCIon do fec:ha 29'de novxembrc de 702/ meo:ame clial d,.__

de =
mconﬁmmw:iad del recurreme pof |o quo 56 ordcno E'w mod:ﬂmcron de lar
'respuesta v que se promorcnonara ja m*ormacron SOl catadm en e! s:guxeme,,_
termmo S - :

“lnd’:car ei suek}’o que perc;be un profesor, as: como in d;recz‘:or de ur :
px‘cnfef de conform;dcrd con fas cmegoncs ex:stenfes y e! i;po de -

Em ese Jentldo y dﬂb[do a ia orms:on de I‘T‘OdlfiCa(‘IOﬁ de’ dlcha feapuesLa s&

- le- requnero nuevameme para que eﬁ 1ér wmo ‘de 3 dias haba!es comaeos a .

"‘-‘partlr de ia. recepc:on del Oreseﬁte oﬁcxo
: Transparenc:a !o mdlcado en ei parrafo antonor

mforrﬁe a esLa U'ﬂaao f“e

Es m“,oortcnte reccr/co*r que lo' m;ormcuon proporaonoo‘a de be se, ocorﬂe

+la pot!aon de! rccurronte para cumphr con; el ‘brincipic’de. COH_;FUW’]OO‘ e

--_obhgados SO/O.?/?? emrtfdo por e] P/eno o’e_._
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A Universidad o,

exhcrustrwdod de conformfdo'd con.el cr. Aowo démtcrpratac;o” poro suje*oq‘_if
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QFICIO No, DRIL0614/2025.
"?

Santa Cruz Xoxocoldn, Oaxaca. a 04 de marzo de 2025,

LIC. CARMELA DIAZ JIMENEZ

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRAMNSPARENCIA DEL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTABG DE OAXACA.
ERIFICIO.

o respuesta 2 su oficio No. UTA31/2625 de fecha 27 de febrero del yi(ﬁCll{C afo v recibido
en este Departamento ¢l veintiocho de febrero del afio en curso y enrelacion a la peticion del
recurtente para cumplir con ¢l principio de congruencia y exhaustividad de conformidad con
et criterio de interpretacion para sujctos obligados SC/02/07, emitide por el Pleno del
¢

Tnstituto Nacional de Transparencia, remito a esa Unidad de Transparencia ¢l Tabulador de

Sucldos y Salarios asi como cf Anafitico de Plazas 2024,

Sin otro particuiar, le envié un cordial saludo.

ATENTAMENTE @@Eﬂ“@

e NLEGPO‘DE BAC‘NrLLEkk:"
/,_n- b3 , ,-/.'T;._ ATY DE OAXACS
//1_, 3@?2"{2‘.@2&"
“__—w* - HECURs‘Q‘S

i3
LIC, I\;E)RB[/ LAMEDINA ENRIQUEZ | anos
JEFA DEL DEPTO. DE RECURSOS ITUMANOS DEL COBAD.

C.e.p-Lic. Carmela Dioz linéner-Coordinadora Juridica,
Expediente. MMEMLD,
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COLEGIC DE BACHILLERES DEL ESTADC DE CAXACA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y SINANZAS

DEPARTAMENTGC DE RECURSOS HUMANCS

TABULADOR ADMINISTRATIVO DE BASE VIGENTE A PARTIR DEL 4° DE FEBRERO 2023

Tabulador de referencia federal de acuerdo a la zona econdmica |l

SULLDC | SUELDO ! SURLDO SUELD

CATEGORTIA DIARIC INCEEEENTO] DIARIO } ONAL. MENS .

ANTERIOR ACTURL | BRUTO BRUTO
NIVEL 3 . 295.52 17:73 313.2512 1,698.77 5,397,354
NIVEL 4 295,52 17.73] 313.2532 1,698.77 9,397.54
NIVEL 5 295.5% 17.73 313.2512 4.696.77  9,397.54
NIVEL & 295.52 17.73) 313.2512) 1, 698,77 G, 2575
NIVEL 7 295.52 17,73} 313.2512 47698.77 9,297 Sﬂ
NIVEL 8 295,52 17.73 313.2512 4,698.77 9, 357.54
NIVEL 9 316.76 18.65 329.4145 4,841,822 Y,882. 44
NIVEL 10 325,911 19.55 345.4710 5,182,070 10, 364.14
NIVEL 11 341.45 20.49 361.9375] $,429.07)  10,658.14
NIVEL 12 359.38 21.56] 380.9498] 5,734,280 11,428.50|
NIVEL 13 378.14 22.69 400.8282 8,012.42 12.D2G.BCE
NIVEL 14 403.20 24.19 427.3930 8,410,900 12,821L.80
NIVEL 15 426.98 25.61 452, 45%¢9 5,787,500 13,575,900
NIVEL 16 455,24 27.31 482.5630 7,238.45] 14,476,950
NIVEL 16A 480.40 28.82 509.2240 7, 638.360 15, 276:72
NIvEL 163 | 518.65 31.12 54S.7690 8,245.54]  16,493.08]
NIVEL 16C 1 560.08 33.60 593,6848 3,905.27]  17,810.53
NIVEL 16D 582,01 34.92 616.9306 9,253.96] 18,507 92}




- COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA

DIRECCION DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

TABULADOR DOCENTE DE BASE VIGENTE A PARTIR DEL 4°DE FEBRERO 2023

Tabuiador de roferencia federal de acuerdo 2 fa zona scondmica li

SUELDO | sumipe SUDELDG | SUELDG
oo PORCENTAJE H t
CATEGORTIZIR:A DIARIO ‘5% INCREMENTO DIARRIO SNATL. i HENS .

ANTERIOR ACTUAL BRUTO BRUTO !
PROFR ASOC B 1 2 T - 311,51 G.00% | 1869 330.20 £,95%.00 3,906.00
PROFR ASOC B 3 4 T : 467.26 $.00% 28.04 41$5.30 7,428,580 14,859.60
FROFR ASCC B T C 615.56 6.00% . 35.393 B52. 4G 3,787.35 18,574.40)
PROFR ASOC © L 2 T o 344011 6.006% 20.85 364.78 S, 47040 ':-a,g.;lz-soi
PROFR ASQC ¢ 3 4 T 516.13 6.00% 30.97 547 .20 8,206.50 16,413.00
PROER ASOC C P C 588.23 6.00% 41.29 . 129.52 10, 942.00! 21,885.80
PROFR TITULAR A 1 2 1. 397.82 6.00% 23.67 421691 6,325.35] 12, 650,70
PROFR TITULAR A 3 4 % : 596.70 6.00% 35.80 532,50 9,407.50 18,975,090
PROFR TITULAR A T & 795,464 £.00% 47.74 343.38 12,650.70 25,301.40
PROFR TITULAR B i 2 T . 465.24 6.00% 27,91 483,15 £ 397.25 34,794,850
PRQFR TITULAR B 3 4 U . 697.67 G.00% 41,87 139,74 11,086.10 22,192,720
PROFR TITULAR B T C 936.46 6.00% 55.83 986.29 14,734.35 29, 56870
PROFR TITULAR C i_2 T 545.38 6.00% 32.72 596,101 . 8,671.50 17,3430
PROFR TITULAR C 3 4 T §18.09 6.00% 49.09 867. 13,007.70 26,013 40
PROFR TITULAR C 7 C 1,090.75 £.00% 65.45 1,156.20 17,342.00 34,666,001
TEC DOC ASOC B 1 2 T T 266.52 6.00% 15.99 262,51 4,237.65 8,475,301
TEC DOC ASOC B 3 4 T 399.83 6.00% 23.89 423,82 6,357.30] 12,714.60)




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTASO DE QAXACA

DIRECCION DE ADMINISTRAZION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TABULADCR DE HORAS DOCENTES DE BASE VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE FEBRER‘O‘DE 2023

Tabulador de referencia federal de acuerdo a la zona econémica |i

| . i
: . u - f
} PORCINTAJE | 3T0 BRa.
CATEGORTA ! COSTC HRA. ! AORCEETAU E INCREMENTO COST0 SHRAE
. i ¥

ANTERIOR ! | ACTUAL

DOCENTE CRI 118.53 6.00% } .17 126.70C

DOCENTE CBII 132.26 | 6.00% 7.94 | 140.20

' i

DOCENTE CBITI . 141.08 v 6.00% ! 8.46 | 148,54
' |
- :

DOCENTE CBIV 152.57 6.00% | 9.15 161.72
i : |
: : !

TECNICO DOCENTE CBI 101.43 6.00% | 5.09 107.50
: i
; i

TECNICO DOCENTE CBII : 303.68 ¢ . 6.00% i 6.22 | 108%.30
: ! !




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QAXACA

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANCS

e

TABULADOR DE MANDOS MEDIOS Y SUPERICRES A PARTIR DEL 1° DE FEBRERG 2623

Tabulador de referencia federat de acterdo ala zona econdmica il

SUELDO | INCREMENTO |  SUSLDO SUEINO - | SUEIno !

DESCRIPCION DEL FUESTO | prarIo 6% 'DIARIC | oNa%. MENS
. ANTERIOR | ACTUAL PRUTC |  mRUTG |
DIRECTOR GENERAL 1,999.04 119.94] 2,118.9865 31,784.8QE 63,569, 40
DIRECTOR DE AREA 1,505.7G 90.34] 1,596.0400 23,240,460 47,381, 20!
f
COCRDTNADOR | 1,505.70 96.34] 1,596.04000 23,940.60 A?,581.20%
. J
SUBDIRFCTOR DE AREA 1,253.04 75.1B} 1,326.22000 19,923.20( 39,546.60
JEFE DE DEPARTAMENTC | 1,055.32 63.38] *1,119.5965, 16,795 45 33, 550 50
- 3 1
DIRECTOR DE PLANTEL A 1,389.33 | B3.36] 1.,472.6900; 22,090.35) 44,140 ol
DIRLCTOR DE PLANTEL B 1,587.73 - 95.86 1,693.5916i 25,403.87% 50, 80775

1

DIRECTOR DE PLANTEL C 1,837.39 330.24] 1,947.6300 29,234.45 53,426 90
SUBDIRECTOR DN PLANTEL C | 1,350.60 81.04] 1,431.6350 21,475.53] 42,549, 05
SUBDIRECTOR DE PLANTEL B | 1,174.43 70.47) 1,244.8983} 18,673.47) 37,346.95
JEFE DE MATERIA _ 864.04 51.84 $15.8650) 13,738.28] 27,476 55]
- |




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE bAXACA '

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y EINANZAS
DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS

TABULADOR DE CONTRATO ADMINISTRATIVO VIGENTE A PARTIR DEL 4° DE FEBRERO 2023

Tabulador de referencia federal de acuerdo a la zona scondmiea il

3 SUL
CONTRATO INTERINOS | - DIARTO TNCREMENTO E?ﬁigg SUBLDO -} SUELDO MENS.
ANTERTOR 6% ACTURT, QNAL. BRUTC BRUTO
NIVEL 3 295.52 17.73 313.25 4,698.77 L 0,397,064
NIVEL 4 295.52 17.73 313.25 . 4,898.77 9,397,354
NIVEL 5 295.52 17,73 313.25 | 4,698.77 | 9.297.52
NIVEL 6 295.52 17.773 313.25 i, 69677 } 9,397.54
NIVEL 8§ 295.52 17.73 313.25 4,655.77 9,39%.510 |
NIVEL 3 310.76 16.65 | 329.41 4,941.08 | 9,862.17
“|NIVEL 10 325.91 19.55 345.46 5,161.97 10,363.94
NIVEL 11 341.45 20.49 36154 5.429.06 | 10,858.11
NIVEL 12 359.38 21.56 380.94 | 5,7i4.74 | 11, 428.728
NIVEL 13 378.14 | 22.69 100.83 6,012.43 12,024.85 |
NIVEL 14 403.20 | 24.19 227.39 6,410.88 12,821.76
NIVEL 15 126.88 25.61 452.69 | 6,787.38 ©  13,576.7%%
NIVEL 16 455.24 | 27.31 182.55 i 7,238.32 E 14,476.63




