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'SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
Recurso de Revisién: | ppa 85/25

) Centro de Conciliacién.
. Sujeto Obligado: - | Laboral del Estado de-
| ' Oaxaca.

- - - OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, A VEINTITRES DE ABRIL DEL DOS MIL
VEINTICINCO. - - - - - e I -

- - - Con fecha veintidds de abril del afo en curso, se recibid a través del Sistema

de Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados de la Plataforma

Nacional de Transparencia, el oficio nimero CCLEQ/UT/0014/2025; sigﬁado por la
licenciada Elizabeth Inés Garcia Merino, en su caracter de Tituiaf de la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Oaxaca, a través del cual da respuesta a la resolucién aprobada el veintiocho de
marzo de dos mil veinticinco. Asimismo, con fecha veintiuno de abril de dos mil
veinticinco, se recibid en la Oficialia de Partes de este Organo Garante oficio
nimero CCLEO/UT/0015/2025 signado por la servidora puiblica citada con
antelacion, a través del cual hace de conocimiento el cabal cumplimiento a la
resolucion emitida dentro del expediente de recurso de revisién en que se actia.-
- - - Por otra parte, con fecha veinte de marzo del dos mil veinticinco, fue publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que el Congreso General de
los Estados Unidos Mexicanos, tuvo a bien expedir la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Plblica; la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Poéesién de Sﬁjetos Obligados y la Ley Federal de Proteccidén de D‘atos
Personales en Posesion de los. Particulares, ordenamientos juridicos de plena
vigencia y aplicacion general a partir de su publicacién; que el articulo Décimo
Noveno Transitorio de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica establece que, hasta en tanto legislaturas de las entidades federativas
emitan la legislacion correspondiente para armonizar su marco juridico, los
organismos garantes locales continuaran operando y ejerciendo las atribuciones

conferidas a las autoridades garantes locales. - = - = = -« - - - o oo oL
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- - - Asimismo, de conformidad con el articulo noveno transitorio de la Ley General

de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica los tramites iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor del Decreto por el cual el Congreso General de
los Estados Urﬁdos Mexicanos expidid la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién PUblica, la Ley General de -Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados y la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Particulares deberén sustanciarse conforme a las disposiciones
aplicables vigentes en el momento de su inicio. - - - ------- -~ CE R R
- - - Por lo que, con fundamento en io dispuesto por los articulos 74 y 77 parrafo
cuarto, del Reg'l‘amento del Recurso de Revisién del Organo Garante de Acceso a la

Informacién Plblica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen

- - - PRIMERO. Agréguense a los autos del expediente en que se actla los oficios

nimeros CCLEO/UT/0014/2025 y CCLEO/UT/0015/2025, junto con sus anexos para
que obren como correspondé y surtan sus efectds legales correspondientes. - - - -
- - - SEGUNDO. Vista la certificacién que obra agregada al expediente en la foja
45, se tiene qué el plazo concedido al Sujeto Obligado para dar cumplimiento a la
resolucién aprobada el veintiocho de marzo de dos mil veinticinco fenece el
veintinueve de abril de dos mil veinticinco; y. para hacer de conocimiento a este
drgano garante respecto a dichd cumplimiento fenece el cinco de mayo de la
anualidad antes mencionada; por lo que se tiene a la Titular de [a Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado que nos ocupa d'ahdo respuesta en tiempo y
forma a dicha resolucion. - - - = === == - - - - - e
- - - TERCERO. A efecto de garantizar el derecho humano de acceso a la
informacion, dese vista a la parte recurrente del presente recurso de revision, con

la informacién emitida mediante los oficios nUmeros CCLEO/UT/OOM/ZOZS y

CCLEO/UT/0015/2025; sighados por la licenciada Elizabeth Inés Garcfa Merino, en |

su carécter de Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado Centro de

Concifiacion Laboral del Estado de Oaxaca; para que dentro del plazo de CINCO
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DIAS HABILES contados a partir del dia hébil siguiente a la notificacién del
presente acuerdo, manifieste lo que a su derecho convenga; apercibido, que para
el caso de no realizar manifestacion alguna, este Organo Garante acordara lo que
enderechoproceda. === -=--cccmcmmmm e e e e a e e o
- - - CUARTO. Notifiquese el presente acuerdo a las partes, a través de los medios
legales correspondientes. Camplase. - - - - - - - - - - - - - - - I
- - - Asi lo acordé y firma el Secretario General de Acuerdos, asistido de la Jefa del
Departamento de Ejecucién de Resoluciones del Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen

'Gobierrﬁ/del,Es@do de Oéxaca.Conste. -------------c--cn--- m

Secretario Geqeral e Acuerdos  Jefadel Departamento de Ejecuciéon
de Resolupiones.

sién Plokea. |
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LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDO DE FECHA VEINTITRES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO,
DICTADO EN EL EXPEDIENTE DEL RECURSO DE REVISION RRA 85/25.
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“2025, BICENTENARIO DE {A PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANQO DE OAXACA”

CENTRO DE CONCILIACION L ABORAL
DEL ESTADO DE OAXACA

Eliminado: Nombre de la parte recurrente.

Fundamento legal: arts. 6, f. XVIII, 12, 29, _ QOFICIO NUMERO: CCLEO/UT/0014/2025
|f. 1, 61,62, 1.1,y 63 de la LTAIPBGO. SECCION: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Crea que clasifica la informaci-n: ASUNTO: EL QUE SE INDICA

Secretar2a General de Acuerdos.
Fecha de la clasificaci-n: 18-06-2025

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de abril de 2025 _

PRESENIE
La que suscribe Licenciada Elizabeth Inés Garcia Merino, Jefa de
Departamento de Control de Convenios vy Titular de la Unidad de
Transparencia del Centro de Concitiacion Laboral del Estado de Oaxaca, por
medio del presente y en atencion su solicitud de informacién publica con
numero de folio 202830625000002, recibida el dia veintidds de enero de
 dos mil veinticinco, a las nueve horas con cuarenta y ocho minutos, ante la

Plataforma Nacional de Transparencia de este sujeto obligado, mediante la
cual solicité informacién a este Centro de Conciliacién Laboral del Estado
de Oaxaca, misma dque me permito transcribir integramente a
continuacion:

Solicito expresion documental ofical de Jo siguiente;

l.nombre del servidor puablico encardo de la administracién de las

redes sociales de la institucion.

2.curriculum del servidor publico encardo de la cdmm:strac:on delas

redes sociales de |a institucién.

3. forma de contratacién del servidor piiblico encardo de la

administracion de las redes sociales de Ja institucion.

4. nombremiento del servidor publico encardo de fa administracién

de jas redes socigles de ia institucion.

5. organigrama

6. modalidad de contratacion del servidor publico encarde de Ia
administracién de las redes sociales de fa institucion.

Callc—; de Gardenias, 713-A, Colonia Reforma, Oaxaca de Judrez, Oax, C.P. 68050
Teti 9515719349 wwWawLoaxaca.gob. mx/eecol @CECOLCAX
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Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
Área que clasifica la información: Secretaría General de Acuerdos.
Fecha de la clasificación: 18-06-2025
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“2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
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7. contrato del servidor publico encardo de la administracién de las
redes sociales de la institucion.

Este Centro de Conciliacién Laboral resulté competente para brindar la
informacién solicitada, misma que informo mediante oficio numero
CCLEQO/UT/0005/2025 de fecha cuatro de febrero del presente afio, sin
embargo, en atencién a la resolucién del recurso de revision nimero
RRA/85/25, de fecha veintiocho de marzo de la presente anualidad,
nuevamente se procedié a remitir su solicitud a la unidad administrativa
correspondiente, modificando las respuestas de los numerales 1,2,3,4,6,y 7
de su solicitud de informacién, mismo que me permito informar a

continuacién:

o En relacién a la pregunta identificada con el numero 1.

No existe un responsable Gnico u oficial encargado de la administracion de
las redes sociales de esta Entidad, sin embargo, se cuenta con el apoyo del
LI. Eduardo Ramirez Reyes, Jefe de Departamento de Seguimiento al
Sisterma Nacional de Conciliacién de esta Entidad, que auxilia en el manejo
de las redes sociales, lo cual no constituye su carge o funcidn dentro de

este Centro de Conciliacion.

» En relacién a la pregunta identificada con el namero 2.

Se adjunta link del curriculum del servidor pablico que auxilia en el manejo

de las redes sociales de este Centro de Conciliacién Laboral.

httos://drive.qoogle.com/file/d/iTvzpS7-OyM-gAT _pS-
YDwmwevAxadaBR/viewZusp=sharing

Calle de Gardenias, 713-4, Colonia Reforma, Qaxaca de Judrez, Cax, C.P. 88030
Tel. 9515719342 ¢ www.onxaca.gob.mx/cecol @QCECOLOAX
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e En relacién a la pregunta identificada con el niGmero 3.

La forma de contratacién del servidor publico que auxilia en el manejo de

las redes sociales de este Centro de Conciliacidn Laboral fue mediante

nombramiento por tiempo indefinido.

e En relacién a la pregunta identificada con el nGmero 4.

Se anexa en copia simple el nombramientd del servidor publico gue auxilia

en el manejo de las redes sociales de este Centro de Conciliacion Laboral.

e En relacion a la pregunta identificada con el nimero 6.

| a modalidad de contratacién del servidor publico que auxilia en el manejo

de las redes sociales de este Centro de Conciliacién Laboral es de mando

medio y superior.

s En relacién a la pregunta identificada con el nimero 7.

El servidor publico que auxilia en el manejo de las redes sociales de este
Centro de Conciliacién Laboral, no cuenta con contrato, dado que la forma

de su contratacion fue mediante nombramiento.

e e
T
i Lo

Sin otro particular, aprovecho [a ocasién para énviarle‘unw'cordial saludo.

TITULARDE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE OAXACA

Calle de Gardenias, 713-A, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oax, C.P. 68050
Tel, 9515719348  www.oaxaca.qeb.mxfcecol @CECOLOAX




Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Poder Ejecutivo
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Caxaca

T

R o

El C. Lic. Victor Alberto Quiroz Arellanes, Director Ganeral del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Caxaca, con la
facultad que me confieren los artfculos 1, 3 fraccian 1], 21Y 29 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca,
2, 8,9, 11y 14 de la Ley del Servicio Civil para los Empleados del Gobierno dal Estado de Qaxacay 2, 6y 22 fraccidn 1, Ty XVl
de Iz Ley de! Centro de Conciliacién Laboral del Estade de Oaxaca, ha acordado ctorgar el siguiente;

NOMBRAMIENTO
como empleado {a) de: CONFIANZA

Al C: EDUARDO RAMIREZ REYES

Nombramientc numere 008 R.F.C.:
Clave y Descripcidn del OR1603A JEFE DE DEPARTAMENTO 16 A

Puesto: .
Entidad Descentralizada: CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE OAXACA

Clave Proyecto/Accidn:  57300116703000002AECAADS21

Area de Adscripcion: DEPARTAMENTQ DE SEGUIMIENTD AL SISTEMA NACIONAL DE
CONCILIACION

Sueldo Mensual 5 8,243.00

A partir del; 01/NOVIEMBRE/f2021

Sustituye a: PLAZA DE NUEVA  CREACION DE ACUERDO AL NO.OF.
SF/SECYT/7551/202% Y AL MEMORANDUM
SA/SUBDCGPRH/DRH/0001/2022

Horario de lzbores: DE ACUERDO A LASNECESIDADES DEL SERVICIC

Domicilio: =
Nacionalidad: MEXICANA Sexo:

MASCULINC Estado Civil:

GENAL S £dad
Por le que el C. Director General del Centre de Conciliacidn Laboral del Estado de Oaxaca, Licenciade Victor
Alberto Quiroz Arellanes interroga “:PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN
Y CUMPLIR LEAL Y PATRIOTICAMENTE CON [LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTO AL SISTEMA NACIONAL DE CONCILIACIGN QUE EL ESTADD (5 HA CONFERIDO?” y habiendo
contestado el interrogado:, ”Sl, PROTESTO”, el propio DIRECTOR GENERAL repusc: “SI NO LO HICIERES AS[, QUE

LA NACION Y EL ESTADO OS5 LO DEMANDEN”
ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO E5 LA PAZ”
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO DE CON
LABORAL DEL ESTADQ DE

Enterado del contenido, consecuencias y alcances
legales del presente nombramiento, manifiesto mi
conformidad.

C. EDUA MIREZ REYES

Santa Lucfa del Camino, Qax., a 18 de noviembre de 2021,
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Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 21 de abril de 2025

INTEGRANTES DEL CONSE3O GENERAL

DEL ORGANO GARANTE DE ACCESO

A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y BUEN
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PRESENTE

AT'N

LICENCIADO

HECTOR EDUARDO RUIZ SERRANO
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS
PRESENTE

El que suscribe Licenciado Victor Alberto Quiroz Arellanes, Director General
del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Qaxaca, por medio del
presente me dirijo a Ustedes en atencién a la resolucion del recurso de
revisién nimero RRA 85/25, de fecha veintiocho de marzo del presente afio,
notificado a través de la Plataforma Nacional de Transparencia el ocho de
abril de la presente anualidad a las dieciséis horas con cuarenta y siete
minutos, mediante el cual ordena 2 este sujeto obligado para que dentro
del término de diez dias habiles, modifique su respuesta y proporcione las
documentales solicitadas en los numerales 1,2,3,4,6 v 7 de la solicitud de
informacion publica con nimero de folio 202830625000002, recibida el dia
veintidés de enero de dos mil veinticinco, a las nueve horas con cuarentay
ocho minutos, ante [a Plataforma Nacional de Transparencia de este sujeto

Calle de Cardenias, 713-A, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
Tel. 9515719342  www.ocaxaca.gob.mx/fcecol @CECOLOAX




CONCILIACION

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
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obligado, asi mismo, que dentro de ios tres dias habiles siguientes a aquel
en que dé cumplimiento a la referida resolucién, informe al Organo Garante
sobre ese acto, anexando copia de ia informacion proporcionada a la parte
recurrente a efecto de que se corrobore tal hecho, por tanto, estando en

tiempo y forma, me permito informar lo siguiente:

PRIMERO. - Mediante oficio nimero CCLEO/UT/0014/2025, de fecha
dieciséis de abril del presente aho, suscrito por la Licenciada Elizabeth inés
Garcia Merino, Jefa de Departamento de Control de Convenios y Titular de
la Unidad de Transparencia de este sujeto obligado, dio contestacion a la
solicitud de informacién publica con humero de folio 202830625000002,
recibida el dia veintidos de enero de dos mil veinticinco, a las nueve horas
con cuarenta y ocho minutos, ante la Plataforma Nacional de
Transparencia de este sujeto obligado, modificandc las respuestas de los
numerales 1,2,3,4,6 y 7 asi también se proporcionaron las documentales
requeridas por el solicitante, mismos que me permito anexar al presente

en copia simple.

SEGUNDO. - Con fecha dieciséis de abril del presente afo, exactamente a
las trece horas con cuarenta y seis minutos, fue cargado a la Plataforma
Nacional de Transparencia el oficio descrito anteriormente, en el apartado
de Sistema de Comunicacién entre Organismos Garantes y Sujetos
Obligados {SICOM) - Bandeja Cumplimiento - Documentacion relacionada
con el cumplimiento, tal como consta en la misma plataforma, es
importante mencionar que de igual manera el oficio de respuesta y anexos
se fij6é en los estrados de esta Entidad, en caso de que el solicitante desee
notificarse por este medio, tal como consta en la imagen y en la razén de

notificacion por estrados de fecha dieciséis de abril del presente afo,

Calle de Gardenias, 713-A, Colonia Reforma, Oaxaca de Judrez, Qax., C.P. 68050
Tel. 8515719349  www.caxaca.gob.mx/cecol @CECOLOAX
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suscrito por el Lic. Adan Jair Reyes Blanco, Actuario notificador adscrito al
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Oaxaca, mismos que se

anexan al presente en copia simple.

Por tanto, solicito tenga a este sujeto obligade Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Oaxaca, dando cumplimiento en tiempo y forma a la
resolucién del recurso de revisién nimero RRA 85/25, de fecha veintiocho

de marzo del presente afio.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

LIC. VICTOR ALE
DIRECTOR GENERAEDEL CENTRO DE CON QQMWBORAL

- L ESTADO DE o & NCILIACION LABORAL

CESTADODE OAXACA

__.?\- ,_‘P 2u28

IONGENERAL

Calle de Gardenias, 713-A, Colonia Reforma, Oaxaca de Juarez, Qax., C.P. 68050
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Eliminado: Nombre de la parte recurrente.
Fundamento legal: arts. 6, f. XVIII, 12, 29,
f. 11,61, 62,f. 1,y 63 de la LTAIPBGO.
Crea que clasifica la informaci-n:
Secretar?a General de Acuerdos.

Fecha de la clasificaci-n: 18-06-2025

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE QAXACA

OFICIO NUOMERO: CCLEQ/UT/0014/2025
SECCION: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

Oaxaca de Juarez, Oaxaca a 16 de abril de 2025

PRESENTE

lLa que suscribe Licenciada Elizabeth inés Garcia Merino, Jefa de
Departamento de Control de Convenios y Titular de la Unidad de
Transparencia del Centro de Conciliacion Labbrai del Estado de Oaxaca, por
medio del presente y en atencién su solicitud de informacién piblica con
m]miero de folio 202830625000002, recibida el dia veintidds de enero de
dos mil veinticinco, a las nueve horas con cuarenta y ocho minutos, ante la
Plataforma Nacional de Transparencia de este sujeto obligado, mediante la
cual solicité informacién a este Centro de Conciliacion Laboral del Estado
de Oaxaca, misma que me permito transcribir integramente a

continuacion:;

' Solicito expresion documental ofical de Ilo siguiente:

~ Lnombre del servidor publico encardo de la administracién de las
redes sociales de la institucién.
2.curriculurm del servidor publico encardo de la administracién de las
redes sociales de la institucién.
3. forma de contratacién del servidor publico encardo de [a
administracion de las redes sociales de la institucion.
4. nombremiento del servidor publico encardo de la administracién
de las redes sociales de Ia institucion.
5. organigrama :
6. modalidad de contrataciéon del servidor publico encardo de la
administracion de las redes sociales de la institucion.

Calle de Gardenias, 713-A, Colonia Reforrma, Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 88050
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7. contrato del servidor publico encardo de la administracion de las
redes sociales de la institucion.

Este Centro de Conciliacién Laboral resulté competente para brindar la
informacién solicitada, misma que informdé mediante oficic numero
CCLEO/UT/0005/2025 de fecha cuatro de febrero del presente afio, sin
embargo, en atencién a la resolucion del recurso de revision ndmero
RRA/85/25, de fecha veintiocho de marzo de la presente anualidad,
nuevamente se procedié a remitir su solicitud a la unidad administrativa
correspondiente, modificando las respuestas de los numerales 1,2,3,4,6,y 7
de su solicitud de informacion, mismo que me permito informar a

continuacion:

« En relacién a la pregunta identificada con el numero 1.

No existe un responsable Gnico u oficial encargado de la administracion de
las redes sociales de esta Entidad, sin embargo, se cuenta con el apoyo del
L.l. Eduardo Ramirez Reyes, Jefe de Departamento de Seguimiento al
Sistema Nacional de Conciliacién de esta Entidad, que auxilia en el manejo
de las redes sociales, lo cual no constituye su cargo o funcién dentro de

este Centro de Conciliacién.

e En relacién a la pregunta identificada con el nimero 2.

Se adjunta link del curriculum del servidor publico que auxilia en el manejo

de las redes sociales de este Centro de Conciliacion Laboral.

https://drive.agooale.com/ffile/d/1ITvzpS7-QyM-gAT_pS-
YDwmwevAxqdgBR/view?usp=sharing
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¢ En relacidon a la pregunta identificada con el nimero 3.

La forma de contratacién del servidor publico que auxilia en el manejo de

las redes sociales de este Centro de Conciliacién Laboral fue mediante

nompbramiento por tiempo indefinido.

 Enrelacion a la pregunta identificada con el nUmero 4.
Se anexa en copia simple el nombramiento del servidor puablico que auxilia
en el manejo de las redes sociales de este Centro de Conciliacién Laboral.

» En relacion a la pregunta identificada con el nimero 6.

La modalidad de contratacion del servidor publico que auxilia en el manejo
de las redes sociales de este Centro de Conciliacién Laboral es de mando

medio y superior.

¢« Enrelacion a la pregunta identificada con el nimero 7.

El servidor publico que auxilia en el manejo de las redes sociales de este
Centro de Conciliacion Laboral, no cuenta con contrato, dado que la forma

de su contratacion fue mediante nombramiento.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para énviarle un cordial saludo.
E‘ - . o .

AT ENTE = .7

Froagn

LIC. ELIZAB S GARCIA MERINO _
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE OAXACA
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£ C. Lc. Victor Alberto Quiroz Arellanes, Director General del Centro de Conciliacion Laboral del Estade de Oaxaca, con |2
facultad que me confieren los articulos 1, 3 fraccion Il, 217 29 de la Ley Orgénica de Poder Ejecutivo del Estads de Oaxaca,
2, 8,0, 11y 14 de la Ley del Servicio Civil para los Empleades del Gobierno del Estado de Oaxaca y 2,8y 22 fraccidn |, 1y XVH

de la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Oaxaca, ha acordado ctorgar el siguiente:

NOMBRAMIENTO
como empieado (a) de; CONFIANZA

CAIC EDUARDO RAMIREZ REYES

Nombramiento nimero 008 R.F.C.:
Clave y Descripcidén del  OR1603A JEFE DE DEPARTAMENTO 16 A

Puesto: )
cnatidad Descentralizada: CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE OAXACA

' Clave Proyecto/Accidn: 57300116703000002AECAAGS21
Area de Adscripcion: DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO AL SISTEMA NACIONAL DE
CONCILIACION

 sueldo Mensual ) 5 8,243.00
A partir del: 01/NOVIEMBRE/2021
Sustituye a: PLAZA DE NUEVA  CREACION DE ACUERDO AL NO.OF.
SF/SECYT/7551/2021 Y AL MEMORANDUM
SA/SUBDCGPRH/DRH/UUU]./ZUZZ
Horario de labores: DE ACUERDO A LAS'NECESIDADES DEL SERVICIO

- Domicilio:

Nacionalidad: MEXICANA Sexo:  MASCULING Estado Civil:

Edad
Por lo gue el C. Director General dei Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Qaxaca, Licenciado Victor
Alberto Quiroz Arellanes interroga “s PROTESTAIS GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LAS LEYES QUE DE UNA Y OTRA EMANEN
Y CUMPLIR LEAL Y PATRIOTICAMENTE CON LOS DEBERES DEL CARGO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE
SEGUIMIENTC AL SISTEMA NACIONAL DE CONCILIACION QUE EL ESTADO OF HA CONFERIDD?” v habiendo
contestada el interrogado:, “SI, PROTESTQ", el propio DIRECTOR GENERAL repuso: “St NO LO HICIERES ASI, QUE
LA NACION Y EL ESTADO 05 LO DEMANDEN"

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
“El RESPETO AL DERECHO AIENO ES LA PAZY
DIRECTCR GENERAL DEL CENTRO DE CON >

LABORAL DEL ESTAD(:y‘

Enterado del ‘contenido, consecuencias y alcances
legales del presente nombramiento, manifiesto mi
conformidad. i

T ) ~ ‘ .
T .
c EDUAI%?&AMIREZ REVES uc& AERTO QUIROZ ARELLANES
Santa Luciz del Caming, Dax., 2 18 de noviembee de 2021, o 2 @%@

[ d
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Eliminado: Nombre de
la parte recurrente.
Fundamento legal: arts.
6, f. XVIII, 12, 29, f. I,
61,62,f.1,y63dela
LTAIPBGO.

Crea que clasifica la
informaci-n: Secretarza
General de Acuerdos.
Fecha de la

clasificaci-n:
18-06-2025
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Cuadro de Texto
Eliminado: Nombre de la parte recurrente. Fundamento legal: arts. 6, f. XVIII, 12, 29, f. II, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO.
Área que clasifica la información: Secretaría General de Acuerdos.
Fecha de la clasificación: 18-06-2025


ONCILIACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE OAXACA

OFICIO: CCLEO/UT/0014/2025.

ASUNTO: NOTIFICACION POR ESTRADOS

EN OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, SIENDO LAS CATORCE HORAS DEL DiA
DIECISEIS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO, EL SUSCRITO ACTUARIO
NOTIFICADOR ADSCRITO AL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL
ESTADO DE OAXACA CON RESIDENCIA EN CALLE GARDENIAS NUMERO 713-
A.COLONIA REFORMA, OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, PROCEDOC A FIJAR EN
LOS ESTRADOS DE ESTE CENTRO, EL OFICIO CCLEO/UTI0014/2025 DE
FECHA DIECISEIS DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, SUSCRITO POR
LA LIC. ELIZABETH INES GARCIA MERINO, TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO
DE OAXACA, MEDIANTE LA PRESENTE CEDULA QUE FIJO EN LOS
ESTRADOS DE ESTE CENTRO POR EL TERMINO DE SETENTAY DOS HORAS,
PARA DAR A CONOCER EL CONTENIDO DEL OFICIO ANTES MENCIONADO,
PARA LO CUAL SE ANEXA ORIGINAL DEL MISMO. LO ANTERIOR CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 739 TER EN SU FRACCION Il DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO. DOY FE. - - - <= - = m e mmmmmmmmm e mmmmmm e mem o






