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GLOSARIO.

CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

INAL: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y
Proteccion de Datos Personales.

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA O LGTAIP: Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

LEY LOCAL DE TRANSPARENCIA O LTAIPBGEO: Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

OGAIPO: Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado

de Oaxaca.

RESULTANDOS.

PRIMERO. SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha catorce de junio del ano dos mil veinticuatro!, el ahora
Recurrente realizé al Sujeto Obligado solicitud de acceso a la informacién
publica a fravés del Sistema Electronico Plataforma Nacional de
Transparencia, misma que quedd registrada con el nimero de folio

201173224000145, y en la que se advierte que se le requirié lo siguiente:

“Documento o documentos donde conste las remuneraciones brutas y
netas correspondientes al mes de mayo de 2024 de cada una de las
personas servidoras publicas del Ayuntamiento de Oaxaca de Judrez
(incluyendo las modalidades de personal sindicalizado, suplentes,
trdnsito operativo, administrativo, contrato, confianza operativos,
mandos medios, mandos superiores, asesores, asesores de SAP,
integrantes del Cabildo o cualquier ofra modalidad) en el que se senale:
Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador
de sueldos y salarios que corresponda en pesos; Monto de la
remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de sueldos y
salarios que corresponda en pesos; Compensaciones, estableciendo
Monto bruto y neto de los sistemas de compensacion en pesos; Otras
percepciones en dinero; Prevision Social; Bonos; apoyos; Dietas;
Prestaciones en Especie; Comisiones; Gratificaciones; Estimulos; Ingresos;
y toda aquella remuneracion que recibieron en el periodo
senalado.”(Sic)

1 Todas las fechas corresponden a dos mil veinticuatro, salvo mencidn expresa.
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SEGUNDO. RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha veintficinco de junio, el Sujeto Obligado dio respuesta a la
solicitfud de informaciéon a través del Sistema Electronico Plataforma
Nacional de Transparencia, senalando en el apartado denominado

Respuesta, lo siguiente:

“Se remite oficio de respuesta con numero de folio 201173224000145
De igual forma se anexa por este medio hipervinculo de consulta:
https://tinyurl.com/23wjdutq” (Sic)

Adjuntando el Sujeto Obligado en el apartado denominado
Documentacion de la Respuesta, un archivo con la siguiente denominacion
documento_adjunto_respuesta_201173224000145, consisten en el oficio
numero UT/0713/2024, de fecha veintficinco de junio, signado por la
Ciudadana Kayla Matus Meléndez, Titular de la Unidad de Transparencia

Municipal, en lo que interesa:

“En atencion a su solicitud de acceso a la informacién publica con
numero de folio 201173224000145 presentada el dia 14 de junio de los
corrientes, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la
cual literalmente solicita:

[Se transcribe la solicitud]

Por lo anterior y con fundamento en lo establecido en los articulos 6°
apartado A, fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 3°y 114 apartado C de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano del Estado de Oaxca; 6° 42, 44 fraccion Iy 136 de la
Ley General de Transparencia, Acceso a la Informacidén Publica y 1°,
6 XLl'y 68 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidén Publica
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, se da respuesta al
requerimiento de informacion en los siguientes términos:

Se remite oficio numero DCH/0473/2024 signado por la C.P. Janeth Silva
Lara; Directora de Capital Humano dependiente de la Secretaria de
Recursos Humanos y Materiales, y el oficio numero TM/0903/2024
signado porla C.P.C. Leticia Dominguez Martinez; Tesorera Municipal del
H. Ayuntamiento de Oaxaca de Judrez, quienes dan respuesta y
cumplimiento a su solicitud de acceso a la informacion.

En el supuesto que usted esté inconforme con la presente, con
fundamento en lo establecido en los articulos 133, 137, 138 y 139 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, podrd inteponer un recurso de
revision denfro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que
surta efectos la presente notificacion.
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Finalmente, considerando que el ejercicio del derecho de acceso a la
informacidén publica contribuye al fortalecimiento de espacios de
participacion que fomentan la interaccion entre la sociedad y los
sujetos obligados, me permito reiterarle que esta Unidad de
Transparencia, queda a sus ordenes.

.. (Sic)

Adjuntando al oficio de referencia en copia simple los siguientes

documentos:

e Oficio nUmero DCH/0473/2024, de fecha veinticuatro de junio,
signado por la Directora de Capital Humano, y dirigido a la Titular de
la Unidad de Transparencia Municipal, ambas del H. Ayuntamiento

de Oaxaca de Judrez, senalando en su parte medular lo siguiente:

1

... Al respecto, en el dmbito de competencia de la Direccién a mi
cargo conforme al articulo 152 del Bando de Policia y Gobierno del
Municipio de Oaxaca de Judrez en vigor, por esta via, doy contestacion
en los términos siguientes:

La informacion requerida de los trabajadores del Municipio de Oaxaca
de Judrez, corresponde a la fraccion VIll. Remuneracion bruta y neta,
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica la cual ya se encuentra disponible para consulta en
el vinculo electrénico: hitps://tinyurl.com/23wjdutqg

Cabe mencionar que la contestacion se hace con fundamento en el
segundo pdrrafo del articulo 128 de Ley de Transparencia y Acceso ala
Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca: ...En el
caso de que la informacién ya esté disponible en medios electrénicos,
la Unidad de Transparencia se lo indicara al solicitante, precisando la
direccion electréonica completa del sitio donde se encuentra la
informacién requerida... y articulo 126, segundo pdrrafo, del
ordenamiento en mencién, que seAala: ...La informacién se
proporcionard en el estado en que se encuentre en los archivos de los
sujetos obligados. La obligaciéon no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés de la o el solicitante.

Por lo anteriormente manifestado solicito:

UNICO. - Tenerme por presentada en tiempo y forma, la respuesta
requerida conforme a los articulos 126 y 128 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de

Oaxaca.

Sin ofro particular de momento, le envio un cordial saludo.
. (Sic)
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e Oficio nUmero TM/0903/2024 de fecha diecisiete de junio, signado por
la C.P.C. Leticia Dominguez Martinez, Tesorera Municipal y dirigido a
la Titular de la Unidad de Transparencia, ambas del H. Ayuntamiento

de Oaxaca de Judrez, esencialmente refiere lo siguiente:

“... En atencion a la solicitud de acceso a la Informacion Publica con
numero de folio 201173224000145 recibida por esta Tesoreria Municipal
en fecha 14 de junio de 2024 a través del oficio numero UT/0660/2024,
por medio del cual se me solicita atender y responder en el marco de
mis funciones y atribuciones la informacion relativa:

[Se transcribe la solicitud de mérito]

Ahora bien, en el sentido de emitir una respuesta respecto de la
informacidén requerida, debe decirse que esta Tesoreria Municipal actia
de conformidad a sus facultades que le fueron conferidas mediante el
Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de Judrez
especificamente en el articulo 133, por lo que, atendiendo a dicho
articulo, Unicamente tiene la obligacion de remitir la informacion y/o
documentacion de su competencia.

En tal sentido, respecto a la informacion requerida por el solicitante, se
hace de su conocimiento que, es competencia de la Direcciéon de
Capital Humano adscrita a la Secretaria de Recursos Humanos y
Materiales, elaborar y tramitar el pago de la némina de toda la plantilla
laboral del Municipio de Oaxaca de Judrez, de conformidad con el
articulo 151 y 152 del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de
Oaxaca de Judrez, a saber:

[Se transcribe los articulos en cita]
En tal virtud, la informacidn relativa deberd requerirse a la Direccion de
Capital Humano adscrita a la Secretaria de Recursos Humanos y
Materiales del H. Ayuntamiento de Oaxaca de Judrez, Oaxaca.
Sin ofro particular, reciba un cordial saludo.
. (Sic)
TERCERO. INTERPOSICION DEL RECURSO DE REVISION.
Con fecha once de julio, se registrd el Recurso de Revision interpuesto por la
Recurrente a través del Sistema Electronico Plataforma Nacional de

Transparencia, manifestando en el rubro de Razén de la interposicion o

siguiente:

“La respuesta del sujeto obligado refirio a informacion ya disponible en
el portal de transparencia por obligaciones derivadas del articulo 70 de

RRA 446/24 Pdagina 5 de 43

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA




Almendros 122, Colonia Reforma,

OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

01(951) 5151180 | 5152321

INFOTEL 800 004 3247

L ato: I

wwww rno H— l l 2 Oa;

@ HEA

0 ocAIP Oaxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

la Ley General en la Materia. Sin embargo, dicha informacion no
corresponde al periodo solicitado, el cual es mayo 2024. Si bien el sujeto
obligado senala que no existe obligacion de procesar informacion o de
presentarla conforme al interés del solicitante, la solicitud planteada de
ninguna manera requiere un documento ad hoc, si no la remision del
documento o documentos en donde consten Ila informacion
originalmente solicitada. Por sus obligaciones en materia de
Contabilidad Gubernamental, el sujeto obligado debe de llevar control
de sus erogaciones en el ramo de Servicios Personales, asi como
adquisidores, servicios y obra, entre ofros. Por lo tanto, debe constar
registro documental de la informacion requerida, a menos que el sujeto
obligado se encuentre actuando fuera del marco de sus
responsabilidades, lo que puede ser motivo de sanciones. De ninguna
manera se solicitd que el sujeto obligado otorgue la informacion del
periodo de mayo de 2024 en el mismo formafo que reporta sus
obligaciones permanentes en materia de transparencia conforme al
articulo 70 de la Ley General en la materia, sino que se dé la informacion
en los documentos que obren en sus expedientes, como se encuentra
obligado a tener. Lo anterior deriva en la presente queja y la reiteracion
de la solicitud interpuesta inicialmente por esta peticionaria, misma que
debe de corresponder al mes de mayo de 2024.” (Sic)

CUARTO. ADMISION DEL RECURSO DE REVISION.

Mediante proveido de fecha cinco de agosto, en términos de lo dispuesto
por los articulos 1, 2, 3, 74, 93 fraccién IV inciso d), 97 fracciones | y VII, 137
fraccion V, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147 fracciones Il llly IV, 148, 150 y 156
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidon Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; la Comisionada Claudia Ivette Soto
Pineda, a quien por turno le correspondié conocer el presente asunto, tuvo
por admitido el Recurso de Revision radicado bajo el rubro RRA 444/24,
ordenando integrar el expediente respectivo, mismo que puso a disposicion
de las partes para que en el plazo de siete dias hdbiles contados a partir del
dia hdabil siguiente a aquel en el que se les notificara dicho acuerdo, realizaran

manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

QUINTO. ACUERDO PARA MEJOR PROVEER.

Mediante proveido de fecha cuatro de septiembre, la Comisionada
Instructora tuvo al Sujeto Obligado en tiempo y forma realizando la accidn
correspondiente a Envio de Alegatos y Manifestaciones a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, por la cual remitid sus
manifestaciones, alegatos y pruebas, mediante oficio nUmero UT/1056/2024,
de fecha veintinueve de agosto, suscrito y frmado por la Titular de la Unidad

de Transparencia, al que adjunta el oficio nUmero UT/01003/2024, mediante
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el cual requiere al Secretario de Recursos Humanos y Materiales del
Municipio de Oaxaca de Judrez, ratificar, modificar o ampliar la respuesta
inicial de la Directora de Capital Humano, quién dio respuesta con el oficio
nUmero DCH/0647/2024, suscrito por la Directora de Capital Humano, a

través del cual esencialmente confirmo su respuesta inicial.

Adjunto al oficio UT/0877/2024 de la Unidad de Transparencia, el ente

recurrido, remitié en copia simple los siguientes documentos:

e Oficio nUmero UT/01003/2024 de fecha veinte de agosto, suscrito y
signado por la Titular de la Unidad de Transparencia, a través del cual,
esencialmente requiere al Secretario de recursos Humanos vy
Materiales, ratificar, modificar o ampliar su respuesta.

e Oficio nUmero DCH/0647/2024 de fecha veintiséis de agosto, suscrito
y firmado por la Directora de Capital Humano, mediante el cual,

sustancialmente reitera y amplia su respuesta inicial.

Observacion sustancial: La Directora de Capital Humano, a través de
su oficio de cuenta, precisd que no es competente para proporcionar
documentales de pago de los trabajadores, por fratarse de
documentos que se elabora, tramita y entrega ante la Direccidn de
Egresos y Control Presupuestal dependiente de la Tesoreria Municipal.
En ese sentido, se le tiene modificando su respuesta, dado que en
primer lugar senalé que la informacién requerida correspondia a la

fraccion VI del articulo 70 de la Ley General de Transparencia.

e Nombramiento de Titular de la Unidad de Transparencia, a favor de la

Ciudadana Keyla Matus Meléndez.

Se hace constar que por metodologia y partiendo del principio de
economia procesal y sobre todo porgue no constituye obligacion legal
incluir la transcripcion de los alegatos del Sujeto Obligado en el texto de las
resoluciones en término del articulo 153 de la LTAIPBGEO, esta Ponencia
Instructora estima que en la especie resulta innecesario transcribir dichos
alegatos y la liga electronica en la que se apoya los mismos, dado que se
hard referencia a dicho enlace electronico durante el estudio

correspondiente, mdaxime que se tienen a la vista para su debido andlisis.
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Avala la idea anterior, por similitud juridica sustancial y como criterio
orientador, la tesis publica en la pagina 288, del Tomo Xll, correspondiente
al mes de noviembre de mil novecientos noventa y tres, del Semanario

Judicial de la Federacion, Octava Epoca, del tenor siguiente:

AGRAVIOS. LA FALTA DE TRANSCRIPCION DE LOS MISMOS EN LA
SENTENCIA, NO CONSTITUYE VIOLACION DE GARANTIAS. El hecho de que
la sala responsable no haya transcrito los agravios que el quejoso hizo
valer en apelacién, ello no implica en manera alguna que tal
circunstancia sea violatorio de garantias, ya que no existe disposicion
alguna en el Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal
que obligue a la sala a transcribir o sintetizar los agravios expuestos por
la parte apelante, y en el articulo 81 de éste solamente exige que Ilas
sentencias sean claras, precisas y congruentes con las demandas,
contestaciones, y con las demds pretensiones deducidas en el juicio,
condenando o absolviendo al demandado, asicomo decidiendo todos
los puntos litigiosos sujetos a debate.

Por lo que, para mejor proveer, con fundamento en los articulos 93 fraccion
IV inciso d), 97 fracciones | 'y VII, 147 y 156 de la LTAIPBGEQ, la Comisionada
Instructora ordend poner a vista del Recurrente el escrito de alegatos
rendido por el Sujeto Obligado, a efecto de que manifestara lo que a sus
derechos conviniera, apercibido que en caso de no realizar manifestacion

alguna se continuaria con el procedimiento.

SEXTO. CIERRE DE INSTRUCCION.

Mediante proveido de fecha once de septiembre, Ia Comisionada Ponente
tuvo por precluido el derecho de la parte Recurrente para manifestar lo que
a su derecho conviniera respecto de los alegatos del Sujeto Obligado, sin
qgue aqguel realizara manifestacion alguna; por lo que, con fundamento en
los articulos 93, 97 fracciones | y VI, 147 fracciones V y VIl y 156 de la
LTAIPBGEO, al no haber existido requerimientos, diligencias o tramites
pendientes por desahogar en el expediente, declard cerrado el periodo de
instruccion, ordendndose elaborar el proyecto de Resolucion

correspondiente; y,

CONSIDERANDO.

PRIMERO. COMPETENCIA.
Este Organo Garante de Acceso a la Informacién PUblica, Transparencia,

Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es
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competente para conocer y resolver el Recurso de Revision que nos ocupa,
garantizar, promover y difundir el Derecho de Acceso a la Informacion
PUblica, resolver sobre la negativa o defecto en las respuestas a las
solicitudes de Acceso a la Informacion PuUblica, asi como suplir las
deficiencias en los Recursos interpuestos por los particulares; lo anterior en
términos de lo dispuesto en los articulos 6o de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencidn Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Infernacional de Derechos Civiles y Politicos; 3y 114
apartado C de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; 1, 2, 3, 74, 93 fraccion IV inciso d), 143, y 147 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del Reglamento Interno y
8 fraccion Il del Reglamento del Recurso de Revisidon, ambos del Organo
Garante; Decreto 2473, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del ano dos mil veintiuno y Decreto
numero 2582, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del ano dos mil veintiuno, decretos
que fueron emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

SEGUNDO. LEGITIMACION Y OPORTUNIDAD.
Previo al estudio del fondo del asunto, se procede a analizar los requisitos de
oportunidad y procedibilidad que deben reunir los recursos de revisidon

interpuestos, previstos en los articulos 139 y 140 de la LTAIPBGEO.

El recurso de revision fue interpuesto dentro del plazo de quince dias hdbiles,
previsto en el articulo 139 de Ley en cita, contados a partir de la fecha en
que el Sujeto Obligado emitié la respuesta, ya que el Sujeto Obligado
proporciond respuesta el dia veinticinco de junio, mientras que el Recurrente
interpuso recurso de revision por inconformidad con la respuesta, el dia once
de julio; esto es, al onceavo dia hdbil siguiente y por ende dentro del término

legal.
En ese sentido, al considerar la fecha en que se formuld la solicitud y la fecha

en la que respondid a ésta el Sujeto Obligado; asi como, la fecha en la que

se interpuso el recurso de revision por parte legitimada para ello, éstos se
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encuentran denfro de los mdrgenes temporales previstos conforme a lo

establecido por el articulo 139 fraccion |, de la LTAIPBGEO.

Asimismo, se concluye la acreditacion plena de todos y cada uno de los

elementos formales exigidos por el articulo 140 de la LTAIPBGEQ.

TERCERO. CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia o
sobreseimiento del Recurso de Revisidon, establecidas en los articulos 154 y
155 de la LTAIPBGEO, por tratarse de una cuestion de estudio preferente,
atento a lo establecido por la Jurisprudencia nimero 940, publicada en la
pdagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la

Federacion 1917-1988, que a la letra senala:

“IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion
de orden publico en el juicio de garantias.”

Asi mismo, atento a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la
pdgina 1947, Tomo XXXI, Mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario C-

Judicial de la Federacion y su Gaceta, que a la letra refiere:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los
preceptos 73, Ultimo padrrafo, 74, fraccion llly 91, fraccion lll, de la Ley de
Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de improcedencia,
deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las aleguen o no
y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas de
orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstdculo
que se frate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de
la queja deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de
cuestiones de orden publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es
asi, toda vez que, se reitera, el primero de los preceptos, en el pdrrafo
aludido, establece categdricamente que Ilas causales de
improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, esta dirigido a los fribunales de segunda instancia de amparo,
conforme al Ultimo numeral invocado que indica: "si consideran
infundada la causa de improcedencia ..."; esto es, con independencia
de quién sea la parte recurrente, ya que el legislador no sujetd dicho
mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente del recurso
de revision para que procediera su estudio. En consecuencia, dicho
andlisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes
actuantes en los agravios y con independencia a la obligacion que la
citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se
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supla la queja deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del
asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de
votos. Ponente: Ricardo Ojeda Bohdrquez. Secretario: Jorge Antonio
Salcedo Garduno.

Del andlisis realizado se tiene que en el presente Recurso de Revisidon no se
actualiza alguna de las causales de improcedencia o sobreseimiento
previstas en los articulos 154y 155 de la LTAIPBGEQ, por lo que es procedente

entrar al estudio de fondo.

CUARTO. FIJACION DE LA LITIS.

Solicitud. Para evitar repeticiones innecesarias y por economia procesal, se
resume la solicitud de informacion. Asi, se observa que el ahora Recurrente
requirid documento o documentos de las remuneraciones brutas y netas
correspondiente al mes de mayo 2024 de cada una de las personas
servidoras publicas del Sujeto Obligado de las diversas modalidades con el

nivel de especificidad requerido en la solicitud.

Respuesta. De autos se desprende que el Sujeto Obligado otorgd a fravés
de la Plataforma Nacional de Transparencia —en lo que interesa para el
estudio— mediante oficio nUmero DCH/0473/2024 de fecha veinticuatro de
junio, suscrito y signado por la Directora de Capital Humano, en el que
esencialmente informd, que la informacioén es corresponde a la fraccion Vi
del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, por lo que proporciond
una liga electronica para su consulta. Para pronta referencia, se muestra a
confinuacion:

Al respecto, en el ambito de competencia de la Direccion a mi cargo conforme al articulo 152 del Bando de Policia y Gobierno del
Municipio de Oaxaca de Judrez en vigor, por esta via, doy contestacion en los términos siguientes:

La informacion requerida de los trabajadores del Municipio de Oaxaca de Judrez, corresponde a la fraccion VIIL Remuneracion bruta y
neta, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica la cual ya se encuentra disponible para
consulta en ¢l vinculo electronico: hetps://tinyurl.com/23wjdutq

Cabe recalcar que la contestacion se hace con fundamento en el segundo parrafo del articulo 128 de Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca: ... En el caso de que la informacién ya esté disponible en medios
electrénicos, la Unidad de Transparencia se lo indicard al solicitante, precisando la direccién electrénica completa del sitio
donde se encuentra la informacion requerida... y articulo 126, segundo parrafo. del ordenamiento en mencion, que senala: ...La
informacién se proporcionard en ¢l estado en que se encuentre en los archivos de los sujetos obligados. La obligacion no
comprende ¢l procesamiento de la misma, ni ¢l presentarla conforme al interés de la o el solicitante.

Por lo anteriormente manifestado solicito:

UNICO. - Tenerme por presentada en tiempo y forma, la respuesta requerida conforme a los articulos 126 y 128 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Sin otro particular de momento. le envio un cordial saludo.
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Agravios contra la respuesta impugnada. La persona Recurrente presentd
un Recurso de Revision senalando como agravios, se sintetiza en los

siguientes:

1. La informacion disponible en el portal de transparencia (PNT), no

corresponde con el periodo requerido, el cual es mayo 2024.

2. No se requiere documento ad hoc, sino la remision del documento o

documentos en déonde conste la informacion requerida.

3. Por sus obligaciones en materia de Contabilidad Gubernamental,

debe constar registro documental de la informacién requerida.

4. No se requirio la informacién en el formato de las obligaciones
conforme al articulo 70 de la Ley General, sino que se dé la

infformacion en los documentos que obren en sus expedientes.

Por cuestion de técnica de estudio, se determiné que el agravio principal
que aduce el particular, es relativo a que la entrega de la informacién no

corresponde con lo solicitado.

Contestacion del Sujeto Obligado a través de alegatos. El ente recurrido,
esencialmente confirmd su respuesta inicial. De las constancias del
expediente, se advierte que el Sujeto Obligado comparecid, a través del
Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados, en el que remitié el
oficio UT/1056/2024, de la Titular de la Unidad de Transparencia, al que
adjunta —en lo que interesa para el estudio— el oficio UT/01003/2024,
mediante el cual requiere ratificar, modificar o ampliar la respuesta inicial al
Secretario de Recursos Humanos y Materiales, quien da respuesta a través
de la Directora de Capital Humano mediante el oficio DCH/0647/2024,

respuesta que en lo sustancial, se inserta a continuacion:
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Al respecto, en ¢l dmbito de competencia de la Direccion a mi cargo conforme el articulo 152 del Bando de Policia y Gobierno del
Municipio de Oaxaca de Judrez, por esta via, REITERO y amplio ¢l contenido de mi similar DCH/0473/2024, sefialando que la
informacion proporcionada de la fraccion VIII-A Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras pablicas de base y de
confianza, del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, considera todas las percepeiones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
durante el periodo del 1 de abril al 30 de junio de 2024

Acerca de lo alegado por ¢l recurrente: ... Por tanto, debe constar registro documental de la informacién requerida, ...", hago de
su conocimiento que la Direccion a mi cargo no es competente para proporcionar documentales de pago de los trabajadores, por tratarse
de informacion que se elabora, tramita y entrega, ante la Direccion de Egresos y Control Presupuestal dependiente de la Tesoreria
Municipal, para su autorizacion, dispersion de pagos, supervision de la némina y resguardo de los registros contables por los pagos de

salarios, tal como lo establece el articulo 136 fracciones VI, X, XXXVI, y LIlI, del Bando de Policia y Gobieno del Municipio de
Oaxaca de Judrez vigente:

“ARTICULO 136.- La Direccion de Egresos y Control Presupuestal tendré las siguientes obligaciones y atribuciones:
(]
V1. Autorizar y coordinar los movimientos bancarios para ¢l pago de los diferentes conceptos del gasto;
X. Supervisar el pago de la ndmina y de servicios personales;
XXXVI. Autorizar de conformidad con la suficiencia presupuestal, los recursos necesarios en materia de servicios personales,
compensaciones, estimulos y otras percepciones extraordinarias que se requieran para ¢l buen desempefio de las unidades
administrativas, con apego a las estructuras orgénicas autorizadas por la Secretaria de Recursos Humanos y Materiales a las

Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Municipal;

LI Realizar la preliberacion de recursos para la realizacion de los pagos de los diferentes conceptos de egresos;

ll"

Como se precisd, ahora en via de alegatos la Directora de Capital Humano,
refiere que no es su competencia el resguardo de la informacion de las
documentales de pago de los trabajadores, para lo cual refiere que

corresponde a la Direccion de Egresos y Control Presupuestal.

Alrespecto, debe decirse, que si bien, la competencia para el resguardo de
la informacion podria corresponder a otra Unidad Administrativa, distinta
incluso a la Direccidon de Egresos y Control Presupuestal, lo cierto es, que el
Sujeto Obligado resulta competente para la atencion de la solicitud de
informacioén, dado que desde la respuesta inicial la Encarga de Despacho
de la Direccién de Capital Humano asumié contar con la informacion, tan
es asi que senald una liga electronica con la que da cumplimiento a la
fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, en que
preciso localizar la informacion; lo que invariablemente queda convalidado
que cuenta el ente recurrido con la informacidn requerida, con
independencia de la Unidad Administrativa que finalmente resguarda la

documentacion.
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En ese sentido, de las manifestaciones del Recurrente, se puede advertir
que su inconformidad versa esencialmente sobre la informaciéon que le fue
otorgada, la Ponencia Resolutora admitic el medio de defensa, bajo las
hipotesis de procedibilidad prevista en la fraccion V, del articulo 137 de la

Ley de la materia, el cual dispone lo siguiente:

“Artficulo 137. El Recurso de Revision procede, por cualquiera de las
siguientes causas:

V. La entfrega de informacion que no corresponda con lo solicitado;

17

Si bien es cierto, se advirtid esencialmente 4 manifestaciones de
inconformidad del particular, lo cierto es que, por técnica de estudio, la

presente resolucion tendrd por objeto analizar Unico agravio:
% La entrega de informacion que no corresponda con lo solicitado.

Una vez realizado el andlisis de las constancias que integran el expediente,
se desprende que la Litis en el presente caso consiste en determinar si el
Sujeto Obligado, procedi® conforme a derecho al dar respuesta a la
solicitud de informacién presentada por el ahora Recurrente, o en su caso,
resolver si resulta procedente ordenar o no la enfrega de la misma, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacioén Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Bajo estas consideraciones, se procederd al estudio de fondo en el presente

asunto.

QUINTO. ESTUDIO DE FONDO.

Es importante senalar que, la Suprema Corte de Justicia de la Naciéon, ha
establecido que el acceso a la informacion se distingue de ofros derechos
infangibles por su doble cardcter: como un derecho en si mismo y como un

medio o instrumento para el ejercicio de ofros derechos.

RRA 446/24 Pagina 14 de 43

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA




Almendros 122, Colonia Reforma, n
OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

01 (951) 51511 90 | 515 23 21
a la Informacién Pablica INFOTEL 800 004 3247

m.: Personales y

C‘rq'\nn sarante de Acc
rencia, Protecc
bierno del Est:

0 ocAIP Oaxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Ahora bien, se ha determinado que el derecho a la informacion tiene una
doble funcion?, por un lado tiene una dimension individual, la cual protege
y garantiza que las personas recolecten, difundan y publiquen informacién
con plena libertad, formando parte indisoluble de la autodeterminacion de
los individuos, al ser una condicidn indispensable para la comprensidon de su
existencia y de su entorno; fomentando la conformacién de la personalidad
y del libre albedrio para el ejercicio de una voluntad razonada en cualquier

tipo de decisiones con frascendencia interna, o bien, externa.

Por ofro lado, respecto a la dimension social, el derecho a la informacion
constituye el pilar esencial sobre el cual se erige todo Estado democrdtico,
asi como la condicion fundamental para el progreso social e individual. En
ese sentido, no sélo permite y garantiza la difusion de informacion e ideas
que son recibidas favorablemente o consideradas inofensivas e indiferentes,
sino fambién aquellas que pueden llegar a criticar o perturbar al Estado o a
ciertos individuos, fomentando el ejercicio de la tolerancia y permitiendo la
creacion de un verdadero pluralismo social, en tanto que privilegia la
transparencia, la buena gestion publica y el ejercicio de los derechos
constitucionales en un sistema participativo, sin las cuales no podrian existir

las sociedades modernas y democrdaticas.3

Lo anterior encuentra apoyo en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y SOCIAL,
publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena
Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pdgina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008;
véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,

Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pdgina 1563.

Ahora bien, como quedd sentado el particular manifestd en su

inconformidad lo siguiente:

2 Corte Interamericana de Derechos Humanos, Opinién Consultiva OC-5/85, a La Colegiaciéon Obligatoria
de Periodistas (articulos 13 y 19 de la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos), 13 de noviembre 1985,
pdarrafos 31 y 32. Consultable en https://www.corteidh.or.cr/docs/opiniones/seriea 05 esp.pdf

3 ColDH, caso Herrera Ulloa Vs. Costa Rica, 2 de julio de 2004, disponible en
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/seriec_107_esp.pdf y Caso “La Ultima
Tentacioén de Cristo” (Olmedo Bustos y otros) Vs. Chile, 5 de febrero de 2001, disponible en
https://www.corteidh.or.cr/docs/casos/articulos/Seriec 73 esp.pdf
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“La respuesta del sujeto obligado refirid a informacion ya disponible en
el portal de fransparencia por obligaciones derivadas del articulo 70 de
la Ley General en la Materia. Sin embargo, dicha informacion no
corresponde al periodo solicitado, el cual es mayo 2024. Si bien el sujeto
obligado senala que no existe obligacion de procesar informacion o de
presentarla conforme al interés del solicitante, la solicitud planteada de
ninguna manera requiere un documento ad hoc, si no la remision del
documento o documentos en donde consten Ila informacion
originalmente solicitada. Por sus obligaciones en materia de
Contabilidad Gubernamental, el sujeto obligado debe de llevar control
de sus erogaciones en el ramo de Servicios Personales, asi como
adquisidores, servicios y obra, entre ofros. Por lo tanto, debe constar
registro documental de la informacién requerida, a menos que el sujeto
obligado se encuentre actuando fuera del marco de sus
responsabilidades, lo que puede ser motivo de sanciones. De ninguna
manera se solicitd que el sujeto obligado otorgue la informacion del
periodo de mayo de 2024 en el mismo formato que reporta sus
obligaciones permanentes en materia de fransparencia conforme al
articulo 70 de la Ley General en la materia, sino que se dé la informacion
en los documentos que obren en sus expedientes, como se encuentra
obligado a tener. Lo anterior deriva en la presente queja y la reiteracion
de la solicitud interpuesta inicialmente por esta peticionaria, misma que
debe de corresponder al mes de mayo de 2024.” (Sic)

De la lectura anterior, se advirtid esencialmente 4 manifestaciones de
agravios, sin embargo, por técnica de estudio se determind el andlisis del
unico agravio en relacion con las manifestaciones que aduce el particular,
que atane a la entrega de informacion que no corresponde con lo

solicitado.

Ahora bien, se destaca que este Organo Garante se encuentra facultado
para examinar en su conjunto tanto los agravios expresados por el
Recurrente, asi como el resto de los razonamientos que este haya
manifestado al momento de interponer el Recurso de Revisibn que nos
ocupaq, a fin de resolver la cuestion efectivamente planteada, sin tener la
obligacion de seguir el orden propuesto por el particular, siempre que no se
cambie su pretension; lo anterior encuentra sustento en la jurisprudencia
VI.20.C. J/304, la cual es aplicable a la materia por analogia, publicada en
el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Décima Epoca, Tomo
XXIX, febrero de 2009, , pdgina 1677, con nUmero de registro digital 167961,

de rubro y texto siguiente:

CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PROCEDE SU ANALISIS DE
MANERA INDIVIDUAL, CONJUNTA O POR GRUPOS Y EN EL ORDEN
PROPUESTO O EN UNO DIVERSO. El articulo 76 de la Ley de Amparo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 2 de abril de 2013, en
vigor al dia siguiente, previene que el érgano jurisdiccional que conozca
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del amparo podrd examinar en su conjunto los conceptos de violacion
o los agravios, asi como los demds razonamientos de las partes, a fin de
resolver la cuestion efectivamente planteada, empero, no impone la
obligacion a dicho érgano de seguir el orden propuesto por el quejoso
o recurrente, sino que la Unica condicidon que establece el referido
precepto es que no se cambien los hechos de la demanda. Por tanto,
el estudio correspondiente puede hacerse de manera individual,
conjunta o por grupos, en el propio orden de su exposicion o en uno
diverso.

Por lo tanto, se procederd al andlisis de los agravios hechos valer en forma

conjunta.

En este sentido, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
su articulo 6o, apartado A, fraccion |, establece las bases sobre las cuales se
dard el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, estableciendo

ademds aquella que se considera como informacién publica.

La informacién publica, se puede decir que es todo conjunto de datos,
documentos, archivos, etc., derivado del ejercicio de una funcién publica o
por financiamiento publico, en poder y bajo control de los entes publicos o

privados, y que se encuentra disponible a los particulares para su consulta.

La informacién privada es inviolable y es materia de ofro derecho del
individuo que es el de la privacidad, compete sélo al que la produce o la
posee. No se puede acceder a la informacion privada de alguien si no
mediare una orden judicial que asi lo ordene, en cambio, la informacion

publica estd al acceso de todos.

Asi entonces, para que sea procedente otorgar la informacion por medio
del ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion Publica, es requisito
primordial que dicha informacion obre en poder del Sujeto Obligado,
atendiendo a la premisa que informacion publica es aquella que se
encuentra en posesion de cualquier autoridad, enfidad u oérgano vy
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, organos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y

municipal siempre que se haya obtenido por causa de ejercicio de
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funciones de derecho publico; por lo tanto, para atribuirle la informacién a
un Sujeto Obligado es requisito SINE QUA NON que dicha informacion haya
sido generada u obtenida conforme a las funciones legales que su
normatividad y demds ordenamientos le confieran, tal y como lo ha
establecido la tesis “INFORMACION PUBLICA. ES AQUELLA QUE SE ENCUENTRA
EN POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y ORGANISMO
FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, SIEMPRE QUE SE HAYA OBTENIDO POR CAUSA
DEL EJERCICIO DE FUNCIONES DE DERECHO PUBLICO” publicada en el
Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo
XXXIl, agosto de 2010, Segunda Sala, p. 463, tesis: 2a. LXXXVII/2010, IUS:
164032.

Aunado a lo anterior, la LTAIPBGEQO, en su articulo 6 fraccion XLI determina

qué se entenderd por Sujeto Obligado.

Articulo 6. Ademds de las definiciones contenidas en el articulo 3 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para
efectos de esta Ley, se entenderd por:

XLI. Sujetos obligados: Cualquier autoridad, érgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos autdnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como, cualquier persona
fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de aqutoridad en los dmbitos Estatal y municipal;

Asi mismo, en atencion a la fraccion | del articulo 7 de la LTAIPBGEO, que

establece:

Articulo 7. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a
su informacion, proteger los datos personales que obren en su poder y
cumplir las normas y principios de buen gobierno establecidos en esta
Ley:

IV. Los Ayuntamientos y la Administracion Publica Municipal;

Quedan incluidos dentro de esta clasificacion todos los organos y
dependencias correspondientes a los entes establecidos en las
fracciones I, I, Il y IV del presente articulo, cualquiera que sea su
denominacion y aquellos que la legislacion local les reconozca como
de interés publico.

Ante ello, el Sujeto Obligado, que reine todas y cada una de las cualidades

que exige la Ley de la materia para ser considerado como tal y por lo tanto
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debe hacer publica la informacion en su posesidon, es decir, aquella que
genere, obtenga, adquiera o fransforme debe ser puesta a disposicion en
los sistemas habilitados correspondientes para que cualquier persona pueda

acceder a ello.

En este sentido, debe decirse que los Sujetos Obligados y este Organo
Garante, estan obligados a seguir los principios de acceso a la informacion
en igualdad de condiciones; no discriminacion; maxima publicidad;
informacién accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y sencilla;
suplencia de la deficiencia de la queja; acceso sin condiciones; gratuidad;
documentacion de la accidn gubernamental; disponibiidad de la
informacion; legalidad y seguridad juridica (fundamentacion y motivacion);

y la necesidad de que existan procedimientos sencillos y expeditos.

Ahora bien, de la lectura de la respuesta del Sujeto Obligado a fravés de la
Directora de Capital Humano se desprende que manifestd “La informacion
requerida de los frabajadores del Municipio de Oaxaca de Judrez,
corresponde a la fraccidén VI, Remuneracion bruta y neta, del articulo 70 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica la cual

ya se encuentra disponible para consulta en el vinculo electronico: [...]".

Siendo importante senalar que el ente recurrido confiirmd esencialmente su
respuesta inicial durante la sustanciacion del recurso de revision que nos

ocupa.

Asi, es importante precisar que se omite el estudio de la naturaleza juridica
de la informacién requerida, dado que el Sujeto Obligado en su respuesta
hace del conocimiento que la informacién se encuentra disponible en la
PNT; en tal virtud, acepta mediante su respuesta de forma implicita el poseer

dicha informacion.

Es asi que, el estudio de la naturaleza juridica de la informacion publica
solicitada, fiene por objeto determinar si ésta la genera, posee o administra
el ente recurrido; sin embargo, en aquellos supuestos en que éste la asume,
ello implica que la genera, posee o administra; en consecuencia, a nada

prdactico nos conduciria su estudio, ya que se insta la informaciéon publica

RRA 446/24 Pagina 19 de 43

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA




Almendros 122, Colonia Reforma,
OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01(951) 5151180 | 5152321

dr Acc a la Informacién Pablica, INFOTEL 800 004 3247
.

Organo
s Personales

0 ocAIP Oaxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

solicitada, fue asumida por el propio Sujeto Obligado a través del drea

competente para contar con ella.

Acotado lo anterior, es conveniente senalar que en la LTAIPBGEO en su
articulo 2, senala que toda la informacion generada, obtenida, adquirida,
modificada o en posesion de cualquier sujeto obligado o autoridad, es

publica, que a continuacion se trascribe para un mejor entendimiento:

“Articulo 2. El derecho humano de acceso a la informacién comprende
solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacion; asi como Ila
obligacion de los sujetos obligados de divulgar de manera proactiva, la
informacidén publica, las obligaciones de transparencia y en general
toda aquella informacién que se considere de interés publico.

Toda la informacidon generada, obtenida, adquirida, modificada o en
posesion de cualquier sujeto obligado o autoridad, es publica, en los
términos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado libre y Soberano de Oaxaca, la Ley
General, Ley Federal y la presente Ley, excepto aquella que sea
considerada como reservada y confidencial.” (Sic)

Ahora bien, los Sujetos Obligados tiene la obligacion o deber de atender las
solicitudes de acceso a la informacién publica que se les hagan de su
conocimiento y proporcionar la informacién publica que obren en su poder
conforme el estado que se encuentra y no hacer un procesamiento de la
misma, ni presentarla conforme al interés del solicitante; como asi lo

establece el articulo 126 de la LTAIPBGEO.

Es decir, todo Sujeto Obligado que genere, obtenida, adquirida, modificada
o0 posea informacion es responsables de la misma, teniendo a su vez la
obligacion de proporcionarla cuando se le requiera, sin necesidad de
resumirla, efectuar procedimientos para obtenerla, calcular y practicar
investigaciones; es decir, los Sujetos Obligados sdlo se concretardn a
proporcionar la informacion solicitada que tengan en su poder en el estado
qgue se encuentran, sin necesidad de concretarse al interés o términos

especificos del solicitante.

Sirve de apoyo a lo anterior, el criterio 03-17, expuesto por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos

Personales, que dice:
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“No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de acceso a la informacién. Los articulos 129 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 130,
parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, senalan que los sujetos obligados deberdn otorgar
acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la
informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion del
particular, proporcionando la informacion con la que cuentan en el
formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.”

Asimismo, el arficulo 9 de la LTAIPBGEO, senala que los Sujetos Obligados
deberdn documentar todo acto que se emita en ejercicio de las facultades
expresas que les otorguen los ordenamientos juridicos y demads disposiciones
aplicables, asi como en el ejercicio de recursos publicos, debiendo
sistematizar la informacion; por consiguiente, la informacion publica se
encuentra a disposicion de cualquier persona, lo que implica que es deber
de los Sujetos Obligados, garantizar a toda persona el derecho de acceso

a la informacién publica.

Al respecto, es importante enfatizar que el Derecho de Acceso a la
Informacién PUblica consiste en que la informacién solicitada conste en un
soporte documental en cualquiera de sus formas, a saber: expedientes,
reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,
directivas, directrices, circulares, confratos, convenios, instructivos, notas,
memorandos, estadisticas o bien, cualquier ofro registro que documente el
ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos
obligados, sus Servidores Publicos e integrantes, sin importar su fuente o
fecha de elaboracion; los que, podrdn estar en cualquier medio, sea escrito,
impreso, sonoro, visual, electronico, informdtico u hologrdfico, de
conformidad con el articulo 3, fraccion VIl de la Ley General de

Transparencia, el cual dispone lo siguiente:

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

VIl. Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones,
oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares,
confratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o
bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades,
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funciones y competencias de los sujetos obligados, sus Servidores PUblicos
e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los
documentos podrdn estar en cualquier medio, sea escrito, impreso,
sonoro, visual, electronico, informdtico u hologrdfico;

En esailacion, para que sea posible el ejercicio del Derecho de Acceso ala
Informacién Publica, las solicitudes de informacion deben consistir en
informacién que se encuentre registrada en cualquier soporte documental;
ya seq, porque el Sujeto Obligado la generdé o porque como parte del
gjercicio de sus funciones la recibid y, por consiguiente, la administra y

posee.

Ahora bien, a efecto de mejor comprension para el estudio de la solicitud,

se dividird la misma, otorgdndosele un numero a cada punto requerido, asi:

1. Documento o documentos donde conste las remuneraciones brutas
y netas correspondientes al mes de mayo de 2024.

2. De cadauna de las personas servidoras publicas del Ayuntamiento de
Oaxaca de Judrez. C-

3. Incluyendo las modalidades de personal sindicalizado, suplentes,
trdnsito operativo, administrativo, contfrato, confianza operativos,
mandos medios, mandos superiores, asesores, asesores de SAP,
integrantes del Cabildo o cualquier otra modalidad.

4. Monto de la remuneracién mensual bruta, de conformidad con el
Tabulador de sueldos y salarios que corresponda en  pesos
(compensaciones, estableciendo monto bruto y neto de los sistemas
de compensacidon en pesos; otras percepciones en dinero; prevision
social; bonos; apoyos; dietas; prestaciones en especie; comisiones;
gratificaciones; estimulos; ingresos y toda aquella remuneracion que

recibieron en el periodo senalado)

Asi, respecto al primer numeral:

1. Documento o documentos donde conste las remuneraciones brutas y

netas correspondientes al mes de mayo de 2024.
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Al respecto, se observa que la parte Recurrente requirié al Sujeto Obligado
informacion relativa a remuneraciones. En respuesta, el Sujeto Obligado a
través de la Directora de Capital Humano al dar respuesta le indicd a la
parte Recurrente que la informacién solicitada se encontraba disponible

ingresando a una liga: https://tinyurl.com/23wjdutq, lo anterior en términos

del segundo pdarrafo del articulo 128 de la Ley de Transparencia Local.

Al respecto, para un mejor entendimiento del asunto conviene traer a
colacion los articulos 126 y 128 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del estado de Oaxaca, establecen
que la entrega de la informacion se tendrd por cumplida cuando la misma
esté disponible mediante acceso remoto o en cualquier otro medio,
haciéndole saber al solicitante por escrito la fuente, el lugar y la forma en

que puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacion:

“Articulo 126. Admitida la solicitud de informacién por el sujeto obligado, la
Unidad de Transparencia gestionard al interior la entrega de la informacion
y la turnard al drea competente, los sujetos solo estardn obligados a
entregar la informacidn relativa a documentos que se encuentren en sus
archivos.

La entrega de informacion se dard por cumplida cuando se pongan a
disposicion de la o el solicitante para consulta los documentos en el sitio
donde se encuentren; o bien, mediante la expedicion de copias simples,
certificadas o cualquier otro medio. La informacidn se proporcionard en el
estado en que se encuentre en los archivos de los sujetos obligados. La
obligacion no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla
conforme al interés de la o el solicitante.

En el caso que la informacidn solicitada por la persona ya esté disponible al
publico en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos,
archivos publicos, en formatos electronicos disponibles mediante acceso
remoto o en cualquier otro medio, se le hard saber por escrito la fuente, el
lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha
informacioén.”

“Articulo 128. La obligacion de dar acceso a la informacién se tendrd por
cumplida cuando la informacion se entregue al solicitante en medios
electronicos, ésta se ponga a su disposicion para consulta en el sitio en que
se encuentra, o bien mediante la expedicion de copias simples o
certificadas.
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El acceso a la informacion se dard solamente en la forma en que lo permita
el documento de que se trate. En el caso de que la informacion ya esté
disponible en medios electronicos, la Unidad de Transparencia lo
comunicard a la o el solicitante, precisando la direccion electronica
completa del sitio donde se encuentra la informacion requerida, y en la
medida de sus posibilidades, podrd proporcionarle una impresion de la
misma.

En el caso de que la informacion solicitada ya esté disponible al publico en
medios impresos, tales como libros, compendios, informes, tripticos o en
cualquier ofro medio, se hard saber al solicitante por escrito la fuente, el
lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir dicha
informacidén en un plazo no mayor a cinco dias.”

En ese sentido, el Sujeto Obligado al dar respuesta le indicd a la parte
Recurrente que la informacion solicitada se encontraba disponible
ingresando a una liga. Atento a lo anterior, realizado el andlisis a la liga
electronica senalado por el Sujeto Obligado, resulta claro que existe
informacién contenida en dicho enlace, misma que comprende sueldos,
especificamente los conceptos de “Remuneraciones brutas y netas de
todas las personas servidoras publicas de base y de confianza” y “Tabulador
de sueldos y salarios” de forma trimestral correspondiente al primer vy
segundo frimestre del ano 2024. Para pronta referencia, se adjunta la

captura de pantalla:

“Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas

de base y de confianza”

Primer trimestre.

@] SUELDOS

© Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras pdblicas de base y de conflanza

Tabulador de sueidos y salarios

CONSULTAR

4408 itad c en @ para ver el detalle DESCARGAR DENUNCIAR
mpo:

Ejercicio  Fecha de inicio del pes Fecha de término del p... Denominacién del Garg... Nombre () Primer apeliido  Segundo apelido  Sexo (catilogo)  Monto de la remuner:
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Segundo frimestre.

[[T_@_lJ SUELDOS o<:

Selecciona el formato
©  Remuneraciones brutas ¥ netas de todas las personas servidoras pablicas de base y de confianza

Tabulador de sueldos y salarios

Institucion H. AYLUIN
Ley Ley Gene
Articulo

Fraccion VI - &

selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacion

y del pasado

Utiliza tar tu consulta

Filtros de busqueda

Se encontraron 4339 resuitados, da cic en @0 para ver el detalle,

DENUNCIAR

Ver todos los campos

[ i TN 0170472024 30/06/2024 COORDINADOR " C ™ MAXIMO ALONZO JUAREZ Hombre 7840
O s 01/04/2024 30/06/2024 AMALISTA " € MARIA FERMANDA AQUING MORALES Mujer 7640

Tabulador de sueldos y salarios.

; Direccién de Capital Humano
Dalias No.1010, Colonia Reforma;
3 | Oaxaca de Judrez, Oax. CP. 68050
4
5 -
6 o“f‘:d::"m TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024
7
8 AREA MODALIDAD CATEGORIA DESCRIPCION MENSUAL
g 1 3 DE MARZO OP 208 JEFE DE CUADRILLA 9,111.57
10 1 3 DE MARZO OP 311 CAJERO 8,235.65
1 1 3 DE MARZO OP 315 CAPTURADOR Y AUX. DE SERVICIOS 6,176.73
12 1 3 DE MARZO OP 323 COBRADOR 6,836.09
13 1 3 DE MARZO OP 611 TOPOGRAFO 6,984.80
147 1 3 DE MARZO OP 615 TRAILERO 9,360.45
15 1 3 DE MARZO OP 616 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 8,125.78
16 1 3 DE MARZO OP 618 CHOFER 7,320.89
17 = 7 3 DE MARZO OP 627 OPER. MAQUINARIA PESADA "A" 9,030.72
18 . | 3 DE MARZO OP 628 OPER. MAQUINARIA PESADA "B8" 9,473.59
19 1 3 DE MARZO OP 629 OPER. MAQUINARIA PESADA "C" 9,82591
20 1 3 DE MARZO OP 630 AYDTE. OPER. MAQ. PESADA "C" 8,028.80
21 1 L 3 DE MARZO OP 702 EMPL. DE CUADRILLA DE JARDINES 6,315.72
22 1 3 DE MARZO OP 703 AUXILIAR DE MECANICA A 7,201.31
23 1 3 DE MARZO OP 705 ELECTRICISTA DE BAJATENSION 7,020.28
24 : § 3 DE MARZO OP 711 AUXILIAR TOPOGRAFO 6,338.39
25 1 3 DE MARZO OP 712 AUXILIAR FONTANERO 6,412.65
26 1 3 DE MARZO OP 716 EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL"A" 6,315.72
27 1 3 DE MARZO OP 717 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 6,315.72
28 1 3 DE MARZO OP 719 CABO 6,535.52
29 1 3 DE MARZO OP 721 PANTEONERO SEPULTURERO 6,085.44
30 1 3 DE MARZO OP 722 JARDINERO 6,089.44
31 1 3 DE MARZO OP 723 MACHETERO 6,089.44
32 1 3 DE MARZO OP 724 MAESTRO SOLDADOR 6,916.87
33 1 3 DE MARZO OP 725 EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL"B" 6,693.81
34 1 3 DE MARZO OP 726 EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL"C" 7,922.10
35 1 3 DE MARZO OP 734 VERIFICADOR DE RASTRO 7,013.83
36 1 3 DE MARZO OP 739 CHOFER "A" 7,320.89
37 1 3 DE MARZO OP 740 CHOFER "B" 7,476.05
a0 1 2 NE AMAD7N ND A1 CHAEED Y 7 fAnan
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Asi, una vez que la Ponencia Resolutora, descargd la informacion del primer
trimestre de "Remuneraciones brutas y netas de todas las personas
servidoras publicas de base y de confianza”, cabe precisar que, por el
numero de registro de la fraccién, no se logré descargar el Excel en una sola
actividad, para lo cual fue necesario, descargar el referido formato, a través

de un enlace al que fue necesario proporcionar un correo electronico.

Sentado lo anterior, se tiene el siguiente documento Excel con un total de 4,
408 registros. A nivel ejemplificativo, se traerd a colacién los registros
necesarios para el estudio de la presente resolucidon, en el apartado

correspondiente.

En primer lugar, debe puntualizarse que la solicitud de informacion fue
presentada el dia catorce de junio, si bien es cierto, el particular requirid
informacion del mes de mayo de 2024, al remitir el Sujeto Obligado a la liga
corresponde a las obligaciones de fransparencia comunes, en la época de
la atencion de la solicitud (veinticinco de junio), cierto es, que el ente
recurrido tenia colgada la informacién del primer trimestre (enero, febrero y
marzo), dado que la carga de informacion se realizé del 1 al 30 del mes de

abril.

En ese sentido, la informacién correspondiente al mes de mayo del 2024,
debid ser cargada durante el segundo trimestre (abril, mayo y junio), durante

el 1 al 30 de julio.

En ese contexto, efectivamente la informacién con la que el ente recurrido
pretendié dar respuesta a la solicitud de informacidn, no corresponde con
lo requerido. Sin embargo; durante la presentacion de la inconformidad vy
sustanciacidon del medio de defensa, el ente recurrido, publicd la
informacién correspondiente al segundo trimestre y con ello, se tiene la

informacién del mes de mayo disponible.

En ese tenor, por lo que hace alos numerales 2y 3:

2. De cada una de las personas servidoras pUblicas del Ayuntamiento

de Oaxaca de Judrez.
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3. Incluyendo las modalidades de personal sindicalizado, suplentes,
fransito operativo, administrativo, contrato, confianza operativos,
mandos medios, mandos superiores, asesores, asesores de SAP,

integrantes del Cabildo o cualquier otra modalidad.

Cabe aclarar que, para hacer la evaluacion de la determinacién en la que
se va sustentar la presente resolucion, esta Ponencia Resolutora considera
necesario abordar cuatro cuestiones: (1) si el Excel que se descarga en la
fraccion Vil del arficulo 70 de la Ley General de Transparencia, corresponde
a un documento o documentos requerido por el particular; (2) si
corresponde la informacidon con el periodo requerido; (3) si se identifican las
modalidades de contratacion senaladas en la solicitud, y (4) si se incluye el
monto de la remuneracion mensual bruta de conformidad con el Tabulador
de sueldos y salarios con las diversas prestaciones mencionadas en la

solicitud.

En relacion con el primer punto, relativo a si el Excel corresponde a un
documento que da cuenta con la informacidon requerida de las

remuneraciones brutas y netas.

En relacién con la definicidon de documento que senala el articulo 3, fraccion

VIl de la Ley General de Transparencia, el cual dispone lo siguiente:

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

VIl. Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones,
oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares,
contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o
bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones y competencias de los sujetos obligados, sus Servidores PUblicos
e integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracién. Los
documentos podrdn estar en cualquier medio, sea escrito, impreso,
sonoro, visual, electrénico, informdtico u hologrdfico;

Al respecto, se concluye que el archivo Excel es un documento que da
cuenta de las remuneraciones brutas y netas de las personas servidoras
publicas del Sujeto Obligado, por lo que se considera que ese formato de la

fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia, hace constar
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lo requerido por el particular, con independencia que, en la época de la
respuesta inicial, se contaba con la informacién del primer trimestre (enero,
febrero y marzo). No obstante, durante la sustanciacion del medio de
defensa, el ente recurrido ya cuenta con la informacién del segundo

trimestre (abril, mayo y junio).

Por ofra parte, respecto al segundo punto, relativo que si la informacion
corresponde con el periodo requerido, evidentemente al momento de dar
respuesta el ente recurrido, la informacidon otforgada Unicamente
comprendid del primer trimestre del ano 2024, siendo que el particular
requirid informacion del mes de mayo de 2024, por lo que se fiene que
efectivamente la informacién no correspondid con lo requerido, en la
infeligencia que durante la sustanciacion del medio de defensa el Sujeto
Obligado ha publicado la informacion del segundo trimestre (abril, mayo y

junio), con lo que solventa la solicitud de mérito.

Por lo que hace, al tercer punto, corresponde a si se identifican las
modalidades de contratacion senaladas en la solicitud, se trae a colacidén
las modalidades requeridas confrontadas con las capturas de pantalla para

ejemplificar el estudio.
El particular requirid las siguientes modalidades de contratacion:

e Sindicalizado.

e Suplentes.

e Transito operativo.

e Administrativo.

o Confrato.

e Confianza operativos.
e Mandos medios.

e Mandos superiores.

e Asesores.

e Asesores de SAP.

¢ Integrantes del Cabildo;

e 0 cualquier otra modalidad

RRA 446/24 PAgina 28 de 43

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA




Almendros 122, Colonia Reforma,
Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

O OGAIPO

Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca

01(951) 5151190 | 51523 21
INFOTEL 800 004 3247

0 ocAIP Oaxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Asi, respecto al persondal sindicalizado, se fiene en el formato Excel lo

siguiente:

INACION O DESCRIPCI
JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.
JEFE DE CUADRILLA DE ALUMB.
JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.

JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.
JEFE DE CUADRILLA DE ALUMB.
JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.

DIRECCIOIJAIME ~ GARCIA CRUZ Hombre
SECRETAR EDUARDO MALDONZVARGAS  Hombre
DIRECCIOILORENZO HERNAND CASTRO Hombre

H. AYUNTAMIENTC DE OAXACA DE JUAREZ

Ley General de Trahsparencia y Acceso a la Informacion PUblica
Remuneraciones brutas y netas de 10das las personas servidoras pablicas de base y de conflanza
ler trimestre

JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUS cRUZ Hombre

15/07/2024 15/07/2024 2024 ©01/01/2024 31/03/2024 Persona s JEFE DE CUADRILLA DE ALUMB. JEFE DE CUADRILLA DE ALUMB. SECRETAR EDUARDO MALDON/ VARGAS Hombre 2
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIONLORENZO HERNAND CASTRO Hombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB,  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIOIMEUTON BARRAGA HERNAND Hombre '3
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 5816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMS.PUB. DIRECCIOIROBERTO VALERIAN CORTES  Hombre 2
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona s 816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB,PUB. DIRECCIOIEFREN  COSME  ANTONIO Hombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona /816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCION CONSTAN VILLANUE Hombee "1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona w816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCION RAYMUNE ORTIZ Hombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 5816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCION ANTONIO SANTIAGC Hombre 1
15/07/2024 13/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 3816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DF CUADRILLA ALUMB, PUR. DIRECCIONGERMAN ( SANTIAGC SAN Hombre 3
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona /816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. SECRETAR GUADALU GARCIA RAMOS Hombre "1
13/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona w816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB,PUB. DIRECCIONFAUSTO D SANTIAGC AQUING  Mombre

15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona =816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCION FELIPE JO/ GONZALEI REYES  Hombre

15/07/2024 15/07/2024 2024
15/07/2024 15/07/2024 2024
15/07/2024 15/07/2024 2024

DIRECCIONROBERTO SANCHEZ RUIZ
DIRECCION BELEM CRIVAZQUEZ JARQUIN Mujer
DIRECCION FLORENCI GALLARDC GOMEZ

01/01/2024 31/03/2024
01/01/2024 31/03/2024
01/01/2024 31/03/2024

JEFE DE CUADRILLA ALUMD.PUB,
JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB,
JUFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB,

JEFE DE CUADRILLA ALUMB, PUB.
JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUS.
JEFE DE CUADRILLA ALUMB. PUB.

Hombre

5
1
Hombre 72
4
]

15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona /816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIONUAN CAR GOMEZ  GARCIA  Hombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona s 816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUBD.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. SECRETAR FREOY  ROSAS  MERNANDMombre '3
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona /816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIOIRICARDO GARCIA RAMOS Hombre "1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Parsona w816 JUFE DE CUADRILLA ALUMI.PUB.  JEFE DI CUADRILLA ALUMB.PUR. DIRECCIONFERNAND GARCIA  MERNAND Hombre '3
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 5816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIONALBERTO GOMEZ  VELASCO Hombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 3816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE OF CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIOIGERMAN CUEVAS JAVIER  Mombre 2
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 5816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMS.PUB. DIRECCIOIMIGUEL  CRUZ cruUz Hombre "1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Parsona w816 JEFE DE CUADRILLA ALUMD.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIONRAYMUNE VENTURA MARTINEI Mombre 2
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 5816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIOIPEDRO  GARCIA  HERNAND Hombre '3
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 5816 JEFE DE CUADRILLA DE ALUMB.  JEFE OF CUADRILLA DE ALUME. SECRETARFELIPE  RODRIGUI OUVERA Mombre '3
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 5816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIONWILFRIDO SANTOS  DIAZ Hombre 2
13/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona w816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. SECRETAR LIONARDISANTIAGCLOPEZ  Mombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIOIFELIPE  CRUZ VENTURA Hombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona sB16 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIO GILBERTO ACEVEDO AVENDAR Mombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona s/816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.  JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. DIRECCIONMANUEL } MENDOZZ HERNAND Hombre 2
15/07/2024 15/02/2024 2024 01/01/2024_31/03/2024 Parsona s816 JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. JEFE DE CUADRILLA ALUMB.SUB. DIRECCIONFLORO  RAMIREZ MAGARNA Mombre 2

Ahora bien, al vincular la informacién de la clave o nivel del puesto 816 del

formato correspondiente a “Remuneraciones brutas y netas de todas Ias

personas servidoras publicas de base y de confianza”, con la informacidn

de categoria 816, del formato relativo al Tabulador de sueldos y salarios

2024, se tiene lo siguiente:

Direccion de Capital Humano
Dalias No.1010, Colonia Reforma;
Oaxaca de Juédrez, Oax. CP. 68050

Oaxaca de Ju@rez

20222024

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024

AREA ~ MODALIDAD >
1 3 DE MARZO OP

CATEGORI .7
816

DESCRIPCION -
JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB.

MENSUAL ¥
10,999.18

Al realizar, el siguiente ejercicio con la clave o nivel del puesto 618 del

formato correspondiente a “Remuneraciones brutas y netas de todas las
personas servidoras publicas de base y de confianza”, con la informacion

de categoria 618, del formato relativo al Tabulador de sueldos y salarios

2024, se tiene lo siguiente:

CHOFER
CHOFER

CHOFER
CHOFER

DIRECCIOI ANGEL AL/ GARCIA RAMIREZ Hombre
DIRECCIONOSE  REVES  MORALES Hombre

H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ
Ley General de Transparenciay Acteso
Remunaraciones brutas y netas de todat las personas servidoras piblicas de base y de confianza
ler trimestre

1a Informacidn Miblica

recHA Clll Fecha Bl £ FECHA, nﬂurn-\nﬂ TIPE

.u“-\w o niveL DeL PUESTER pENOMINACION 0 DeEscrRIPCIORE DENOMINAC il Area ol nomedll privedBl secunBl sexo

M DEL CARGC

15/07/2024 15/07/2024 2024 o1/okie 25518 CHOFER CHOFER DIRECCIONANGEL ALIGARCIA  RAMIREZ Hombre |
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 Jw:umza Persona 618 CHOFER CHOFER DIRECCIONOSE  REVES ~ MORALES Hombre 1
15/07/2024 15/07/2024 2024 03/01/2024 31/03/2024 Persona /618 CHOFER CHOFER DIRECCIONVAN GASPAR DIAZ Hombre I
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 8618 CHOFER CHOFER DIRECCIONIOSE CARLZEPEDA  GUENDUL Hombre |
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Direccion de Capital Humano

{ S Dalias No.1010, Colonia Reforma;
3 - . Oaxaca de Judrez, Oax. CP. 68050

O e o TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024

622 2034
AREA +~ MODALIDAD .¥| CATEGORI.T DESCRIPCION v MENSUAL ~
1 3 DE MARZO OP 618 CHOFER 7,320.89
3 CROC 618 CHOFER 7,566.61

En este sentido, es dable colegir que la modalidad del personal
sindicalizado, se encuentra en el Excel correspondiente al primer trimestre
de 2024. Dado que es de conocimiento general (al menos para los
ciudadanos de la capital del Estado), la existencia del sindicato 3 de marzo
y la CROC con trabajadores en la plantilla laboral del ente recurrido, por lo
gue se tiene que la informacién requerida de la modalidad de personal
sindicalizado, fue otorgada, con independencia de que no correspondia al

periodo requerido.

Por lo que hace, a la modalidad de irdnsito operativo, se le tiene al ente

recurrido con la informacion del Excel, atendiendo lo requerido, con
independencia del periodo requerido. Asi se tiene lo siguiente para

ejemplificar:

Al realizar, el ejercicio con la clave o nivel del puesto 752, 753 757 y 760 del

formato correspondiente a “Remuneraciones brutas y netas de todas las
personas servidoras publicas de base y de confianza”, con la informacion

de cateqgoria 752, 753 757 y 760, del formato relativo al Tabulador de sueldos

y salarios 2024, se tiene lo siguiente:

CLAVE O NIVEL DEL PUES DENOMINACION 0 DES{RIPCICH DENOMINACION DEL CARGO (DE EONFORMIDAI‘
5793 POLICIA 1° VIAL POLICIA 1° VIAL
5|r?'52 SUBOFICIAL VIAL SUBOFICIAL VIAL

H. AYUNTAMIENTO DE CAXACA DE JUAREZ |

Ley General de Transparencia y Acceso a la Ihformacién Pablica

Remuneraciones brutas y netas de todas lasjpersonas servidoras publicas de base y de con fianza
ler trimestre

[l recha ol recna il ereroidBl Fecha ol Fecna ol veo ol cuave o nivel pel pues ERDENOMINACION O DESCRIPCIC _:  oenominacion peL carco (0e conrFormnadiEl Anrea ol nomedl erimedl securdll sexo (8
¥ 15/07/2024 15/07/2024 2024 01/04/2094 31/03/2024 Persor 753 POLICIA 1* VIAL POLICIA 1* VIAL DIRECCIONCARLOS FIESCALANTAGUILAR Hombre
3 15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01,/2084 31/03,/2024 Darsona s 7! SUBOFICIAL VIAL SUBOFICIAL VIAL DIRECCICIPEDRO  FERMAND LOPEZ  Hombre
3 15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01,/2024 31/03/2024 Persona s 752 SUBOFICIAL VIAL SUBOFICIAL VIAL DIRECCIONSEBASTIAIMENDEZ RIVERA  Hombre
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CLAVE O NIVEL DEL PUESTE] DENOMINACION 0 DESCRIPCIORE DENOMINACION DEL CARGO (DE CONFORMIDACR
_y 31757 POLICIA 3° VIAL POLICIA 3° VIAL |
5760 POLICIA VIAL POLICIA VIAL |

Ley General de Transparencia y Accesg a la Informacidn Publica
Rermuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras piblicas de base y de confianza
ler trimestre

|hl. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ

recHA Cill Fecua nill ErercidBll FECHA |1-H1HJ\ il Tipc m-un\u o NiIvEL DEL PUESTER] DENOMINACION © DEscrIPOIGEE DENOMINACION DEL caRGO (DE cONFORMIDALRE Area offll nomedlll Primedlll secunilll sexo (8l
" 15/07/2024 15/07/2024 2024 POLICIA 3 VIAL POLICIA 3* VIAL DIRECCICGH SALATHIEL RUIZ LOPEZ  Hombre
1 15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 3]1‘03-’202- Persona /760 POLICIA VIAL POLICIA VIAL DIRECCIGIMONICA LBRITO.  PEREZ  Mujer |

g Direccion de Capital Humano
T -, Dalias No.1010, Colonia Reforma;
I‘ > = ” Oaxaca de Judrez, Oax. CP. 68050

s S S TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024

2022 - 2004

AREA |~ MODALIDAD + | CATEGORI ~ DESCRIPCION x|  MENSUAL  ~
7 TRANSITO 753 POLICIA 1° VIAL 15,949.07
7 TRANSITO 754 POLICIA 2° VIAL 13,207.06
7 TRANSITO 757 POLICIA 3° VIAL 10,711.14
7 TRANSITO 760 POLICIA VIAL 8,752.02

En ese sentido, el Sujeto Obligado, entregd la informacion de la modalidad

requerida transito operativo, por lo que Unicamente no fue atendido en el

periodo requerido, es decir, no correspondid al mes de mayo de 2024.

Respecto, a la modalidad de administrativo, se le tiene al Sujeto Obligado
con la informaciéon del Excel, atendiendo lo requerido, con independencia
del periodo senalado en la solicitud. Asi se fiene lo siguiente para

ejemplificar:

Ahora bien, se continua con el ejercicio con la clave o nivel del puesto 303,

304 y 306 del formato correspondiente a “*Remuneraciones brutas y netas de
todas las personas servidoras publicas de base y de confianza”, con la

informacion de cateqgoria puesto 303, 304 y 306, del formato relativo al

Tabulador de sueldos y salarios 2024, se tiene lo siguiente:

cLave o NIvEL DEL PuEsTR DenominACIoN o Descripci Gl penomiNAciON DEL carco (DE conFormiDADRE Aren o nomeil rivedfl secunl
306 AUXILARADMINISTRATIVO  AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECRETARERIKAYANCRUZ | GARCIA
303 TECNICO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCIOI ALEXIS AR GUTIERRE] PABLO

H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ
Ley General de Transparencia y Acceso a la Infgrmacisn Pablica

Remuneraciones brutas y netas de todas las parsonas servidoras publicas de base y de confianza
ler trimestre

FecHA il Fecia vl erercidlll FecHa DIl FecHa 08 oo ol cLAVE 0 NIVEL DEL PUESTE DENOMINACIGN 0 DESCRIPCIORE DENOMINACION DEL CARGO (DE CONFORMIDATRE AReA Dl nomvs [l privedEl secunE sexo (d
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 51306 AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECRETAR ERIKA YAN CRUZ GARCIA  Mujer
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persona 51303 TECNICO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCIOIALEXIS AR GUTIERREIPABLO  Hombre
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// P Direccion de Capital Humano
1“ ET ‘ Dalias No.1010, Colonia Reforma;
\ @ y Oaxaca de Judrez, Oax. CP. 68050

OoxacadeJuérez  TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024

2022 - 2004
AREA ~ MODALIDAD v | CATEGORI ~ DESCRIPCION . ¢ MENSUAL ~
2 AUTONOMO 303 TECNICO ADMINISTRATIVO 8,439.28
2 AUTONOMO 304 OFICIAL ADMINISTRATIVO 7,240.16

En ese contexto, el ente recurrido, entregd la informacion de la modalidad
requerida administrativo, por lo que Unicamente no fue atendido en el

periodo requerido, es decir, no correspondid al mes de mayo de 2024.

Por lo que hace, a la modalidad de asesores, se le tiene al Sujeto Obligado
con la informaciéon del Excel, atendiendo lo requerido, con independencia

del periodo requerido. Asi se tiene lo siguiente para ejemplificar:

Al realizar, el ejercicio de buUsqueda en el Excel corresponde a las clave o

nivel del puesto 809, 810, 206, 207 y 208 del formato correspondiente a

“Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas

de base y de confianza”, con la informacion de categoria puesto 809, 810,

206, 207 y 208, del formato relativo al Tabulador de sueldos y salarios 2024.

CLAVE O NIVEL DEL PUES 4 DENOMINACION O DESCRIPCIORS

DENOMINACION DEL CARGO [DE CONFORMIDACRE A z
810 ASEADOR DE INODOROS ASEADOR DE INODOROS TESORERLJESUS ~ VELASCO VASQUEZ
—> o ASEADOR ASEADOR DIRECCIOI MARIELA SORIANO GOMEZ
%8 ASESOR™C™ ASESOR™C™ REGIDURs URITSKI ESAVENDAR MENDEZ

H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ
Ley General de Transparencia y Acceso ala informacion Pubdica

REMUARIACIGES Brulas | NELas de 10das 15 Personas servidoras publicas de base y de confianza
ler trimesire

o Cll recnn vl erencidll recia ol Fecka ol miro o inTecranTE ol cLave o nveL oL pues T DenornACIGN 0 pescrpCO DENORINACION DEL cARGO (DE conrormiDaliEl Anea ofll nons il primell secunill seco
15/07/2024 15/07/2024 2024 01032024 31/03/2024 P ASEADOR DE INODOROS ASEADOR DE INODOROS TESOREALJESUS  VELASCO VASQUEZ Hombre
15/07/2024 15/07/2024 2024 foxf: i ASEADOR ASEADOR DIRECCIOI MARIELA SORIANO GOMEZ  Mujer
15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Persan, L ASESOR™C™ ASESOR™C™ REGIDURL URITSKI B AVENDAR MENDEZ  Mujer
15/07/2004 15/07/2024 B4 01/01/2024 31/03/2024 Persona servi wdora oi tlica Bog ASESOR™C™ ASESOR™C™ REGIDURL ABDIEL RA VELASCO ESCUDERC Hombre
&~ = 2 .z .
4 o N\ Direccion de Capital Humano

Dalias No.1010, Colonia Reforma;
Oaxaca de Judrez, Oax. CP. 68050

Quxacade Juérez  TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024

> cglteral dc )
AREA  ~ MODALIDAD |~ | CATEGORI ~ DESCRIPCION x|  MENSUAL ~
1 3 DE MARZO OP 809 ASEADOR 6,176.73
1 3 DE MARZO OP 810 ASEADOR DE INODOROS 6,176.73
2 AUTONOMO 809 ASEADOR 6,422.35
a4 12 DE SEPTIEMBRE 809 ASEADOR 6,422.35
8 CONTRATO 906 ASESOR" A" 6,200.00
8 CONTRATO 907 ASESOR "B " 6,500.00
8 CONTRATO 908 ASESOR"C" 7,640.00
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Asi, el Sujeto Obligado, enfregd la informaciéon de la modalidad requerida

asesores, por lo que Unicamente no fue atendido en el periodo requerido,

es decir, no correspondid al mes de mayo de 2024.

Respecto, a la modalidad de integrantes del cabildo, se le fiene al Sujeto

Obligado con la informacion del Excel, atendiendo lo requerido, con
independencia del periodo senalado en la solicitud. Asi se tiene lo siguiente

para ejemplificar:

Al respecto, se contfinua con el gjercicio de la busqueda de la informacion

en el Excel, lo requerido corresponde a las clave o nivel del puesto 101y 103

del formato correspondiente a “Remuneraciones brutas y netas de todas las
personas servidoras publicas de base y de confianza”, con la informacion

de cateqgoria puesto 101 y 103, del formato relativo al Tabulador de sueldos

y salarios 2024, se tiene lo siguiente:

l cLave o NiveL DeL PUESTE] DENOMINACION 0 DESCRIPCIORE DENOMINACIGN DEL caRGO (DE conForMIDATEE Area Dl nomeiEd riverl secunll

1103 REGIDOR REGIDOR DE PROTECCION CIVILY DE ZONA METROP REGIDURI/ ONESIMO BRAVO ~ HERNAND
1103 REGIDOR REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICt REGIDURI/ JESUS JOA GALGUER/ GOMEZ
!'l[ll PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDEN FRANCISC MARTINEz NERI

H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUARE:
Ley General de Transparencia y Acceso a I Informacion Publica
Rem nes brutasy netas de todas as personas servidoras pablicas de base y de confianza

recH ol Fechia vild Erercid Fechal il eckia Dl T il CLAVE © N1vEL DEL PUESTE] DENOMINACIGN O DESCRIPCIOJ DENOMINACION DEL CARGO (DE ConForRMiDATRE AREA olill nows{ill privie il secunil sexo ({8

15/07/2024 15/07/2024 2024 01/01/2024 31/03/2024 Pe lica REGIDOR REGIDOR DE PROTECCION CIVILY DE ZONA METROP REGIDURIs ONESIMO BRAVO ~ HERNAND Hombre

15/07/2024 15/07/2024'2024 01/01/202% e 1 REGIDOR REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATIC(REGIDURI/ JESUS JOA GALGUERAGOMEZ  Hombre

15/07/2024 15/07/2024"2024 01/01/2024 31/03/2024 P 2 publica 1 PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDEN FRANCISC MARTINEZ NERI Hombre
o

Direccian de Capital Humano

I‘ &tﬁ .l Dalias No.1010, Colonia Reforma:
ﬁ <y .

Daxaca de Juarez, Oax. CP. 6GE050

DaXocn e huires TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024
| AREA | - MODALIDAD - | CATEGORI - DESCRIPCIOMN g MENSUAL | =
1z MPMYS COMNF 101 FPRESIDEMNTE MUMICIFPAL 8,585.95
1z MMYS COMF 103 REGIDNOR 8,676.59

En ese contexto, el Sujeto Obligado, entregd la informacion de la modalidad

requerida integrantes del Cabildo, por lo que Unicamente no fue atendido

en el periodo requerido, es decir, no correspondid al mes de mayo de 2024.

De esta manera, derivado del estudio realizado al Excel correspondiente al
primer trimestre de la fraccion VIl del arficulo 70 de la Ley General de
Transparencia, se tiene que el Sujeto Obligado, da cuenta con lo requerido

por el particular por lo que hace a las modalidades de:
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e Sindicalizado.

e Transito operativo.
e Administrativo.

e Asesores.

e Integrantes de Cabildo.

Sin embargo, en el formato no se advierte las siguientes modalidades
requeridas:

e Suplentes.

o Confrato.

e Confianza operativos.

e Mandos medios.

e Mandos superiores.

e Asesores de SAP.

En cuanto al numeral 4, relativo a:

4. Monto de la remuneraciéon mensual bruta, de conformidad con el
Tabulador de sueldos y salarios que corresponda en pesos
(compensaciones, estableciendo monto bruto y neto de los sistemas
de compensacion en pesos; ofras percepciones en dinero; prevision
social; bonos; apoyos; dietas; prestaciones en especie; comisiones;
gratificaciones; estimulos; ingresos y toda aquella remuneracion que

recibieron en el periodo senalado)

Como se precisod, se localizd informacion de ciertas modalidades requerida
por el particular. Respecto al monto de la remuneracidon mensual bruta, de
conformidad con el Tabular de sueldos y salarios, se fiene que el Sujeto

Obligado da cuenta con ello.

En lo que interesa destacar, el particular requirid, en relacion a otras

percepciones a través de los siguientes conceptos:

e Salarios en pesos.

e Compensaciones

e Ofras percepciones en dinero: prevision social; bonos; apoyos; dietas;
prestaciones en especie; comisiones; gratificaciones; estimulos;

ingresos; y
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Toda aquella remuneracion.

Por lo que hace que la salario fuera entregado en pesos, el ente recurrido a

través de la informacién proporcionada atiende lo requerido. A nivel

ejemplificativo, se tiene lo siguiente:

Area DR nome Bl primEdRE secunEE sexo (@l monTo DE LA Remunerg ] TiPo DE moneDARE wonTo pE LB
REGIDURI) ONESIMO BRAVO  HERNAND Hombre 45055.58

— —
5 ITIPO DE MONEDA DE LA REMUNERACION MENSUAL NETA I

L M N (8] P

Q

TIPO DE MONEDA DE LA "

7133.26 PESO

En ese sentido, en el formato Excel, se hace constar que cuenta con las

columnas siguientes:

MONTO DE LA REMUNERACION MENSUAL BRUTA DE CONFORMIDAD
AL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS QUE CORRESPONDA.

TIPO DE MONEDA DE LA REMUNERACION MENSUAL BRUTA
PERCEPCIONES ADICIONALES EN DINERO MONTO BRUTO Y NETO TIPO
DE MONEDA Y SU PERIODICIDAD (Tabla_370824)

PERCEPCIONES ADICIONALES EN ESPECIE Y SU PERIODICIDAD
(Tabla_370810)

SISTEMAS DE COMPENSACION MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE
MONEDA Y SU PERIODICIDAD (Tabla_370794)

GRATIFICACIONES MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE MONEDA Y SU
PERIODICIDAD (Tabla_370814)

PRIMAS MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE MONEDA Y SU PERIODICIDAD
(Tabla_370801)

COMISIONES MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE MONEDA Y SU
PERIODICIDAD (Tabla_370811)

DIETAS MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE MONEDA Y SU PERIODICIDAD
(Tabla_370802)

BONOS MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE MONEDA Y SU PERIODICIDAD
(Tabla_370803)

ESTIMULOS ~ MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE MONEDA Y SU
PERIODICIDAD (Tabla_370822)
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e APOYOS ECONOMICOS MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE MONEDA Y
SU PERIODICIDAD (Tabla_370826)

e PRESTACIONES ECONOMICAS MONTO BRUTO Y NETO TIPO DE
MONEDA Y SU PERIODICIDAD (Tabla_370823)

e PRESTACIONES EN ESPECIE Y SU PERIODICIDAD (Tabla_370827)

En la especie, es evidente que el Sujeto Obligado, a tfravés del formato
correspondiente a la fraccion VIl del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, da cuenta con lo requerido por el particular relativo a ofras

percepciones.

De tal suerte que, si bien, el Excel que se descarga en la fraccion VI del
arficulo 70 de la Ley General de Transparencia, si corresponde a un
documento que da cuenta con lo requerido por el particular; sin embargo,
dado que el formato en su momento de entrega de la respuesta inicial
correspondid a informaciéon del primer trimestre del presente (enero, febrero
y marzo), con independencia que durante la sustanciacion del medio de
defensa ya se encuentra localizado la informacién en el SIPOT, el segundo

trimestre de 2024 (abril, mayo, junio).

Por lo que hace, si en el formato se identifican las modalidades de

contratacion senaladas en la solicitud, se tiene parcialmente lo requerido.

Por Ultimo, relativo a que, si se incluye el monto de la remuneracién mensual
bruta de conformidad con el Tabulador de sueldos y salarios con las diversas
prestaciones mencionadas en la solicitud, evidentemente la informacidén
requerida se encuentra incluida en el formato de las obligaciones de
transparencia comunes correspondiente a la fraccion VIl del articulo 70 de

la Ley General de Transparencia.

Asi, se arriba a la conclusion que el agravio del particular resulta

parcialmente fundado en razén sustancial de lo siguiente:

% La Directora de Capital Humano, otorgd una liga electréonica
correspondiente al primer frimestre del ano 2024, con el que no da
cuenta con lo requerido, dado que el particular senald la informacion

respecto al mes de mayo de 2024.
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Si bien, se identifica diversas modalidades de contrataciéon, y se
puede interpretar las que hicieron falta, sin embargo, es obligacion
de los entes, atendiendo a los principios de congruencia vy
exhaustividad que rigen la materia, pronunciarse respecto a las

modalidades que no se advirtieron en el formato de estudio.

En ese contexto, cabe precisar que la informacidon relativa a la
remuneracion de los servidores publicos corresponde a informacion que
forma parte de las obligaciones de transparencia comunes, es decir,
aqguella informacion que los sujetos obligados deben de poner a disposicion
del publico sin que medie solicitud de por medio, tal como lo establece el
arficulo 70, fraccién VI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién PUblica:

“Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard
que los sujetos obligados pongan a disposicion del publico y mantengan
actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la
informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a
continuacion se seAalan:

[...]

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores PUblicos de base
o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion, senalando la periodicidad de dicha
remuneracion;

[...]"

Con todo lo expuesto, se estima que le asiste parcialmente la razén a la
parte Recurrente en el sentido que la informaciéon que le fue entregado a
través de la liga electronica no corresponde con lo requerido,
preferentemente por o que hace al periodo requerido que fue mayo de

2024, lo que vulnerd su derecho de acceso en el que nos ocupa.

En consecuencia, este Organo Garante determina MODIFICAR Ia respuesta
del Sujeto Obligado a efecto de ordenarle a realizar la entrega a través de
la liga electronica que remita al segundo frimestre (abril, mayo, junio) en
cumplimiento de la fraccion VIII del arficulo 70 de la Ley General de

Transparencia.
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Por otfro lado, que se pronuncie respecto a las modalidades faltantes o en

su caso, haga la aclaracion en relacion a la columna denominada
“DENOMINACION O DESCRIPCION DEL PUESTO (REDACTADOS CON
PERSPECTIVA DE GENERO)” del formato Excel en cuestion, de tal manera,

que especifique si cuenta o no, con las siguientes modalidades:

Suplentes.

Contrato.

Confianza operativos.
Mandos medios.
Mandos superiores.
Asesores de SAP.

SEXTO. DECISION.

Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo previsto por el

articulo 152 fraccion lll de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y motivado en el

Considerando QUINTO de la presente Resoluciéon, este Consejo General
declara PARCIALMENTE FUNDADO el motivo de inconformidad expresado

porla parte Recurrente; en consecuencia, es dable MODIFICAR la respuesta

del Sujeto Obligado, a efecto de que a fravés de la Direccion de Capital

Humano:

1.

Haga entrega a través de la liga electronica que remita al segundo
trimestre (abril, mayo, junio) en cumplimiento de la fracciéon VIl del

articulo 70 de la Ley General de Transparencia.

Se pronuncie respecto alas modalidades faltantes o en su caso, haga
la aclaracién  en relacibn a la columna denominada
“DENOMINACION O DESCRIPCION DEL PUESTO (REDACTADOS CON
PERSPECTIVA DE GENERO)” del formato Excel en cuestiéon, de tal
manera, que especifiqgue si cuenta o no, con las siguientes

modalidades:

e Suplentes.
e Contrato.

e Confianza operativos.
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e  Mandos medios.
e Mandos superiores.
e Asesores de SAP.

En la inteligencia, que deberd acompanar el acta del Comité de
Transparencia en caso de no contar con la informacion, en la que confirme

formalmente la inexistencia de la informacién requerida.

SEPTIMO. PLAZO PARA EL CUMPLIMIENTO.

Esta Resolucion deberd ser cumplida por el Sujeto Obligado dentro del
término de diez dias hdbiles, contados a partir del dia en que surta efectos
su notificacion, conforme a lo dispuesto por los arficulos 151, 153 fraccion IV
y 156 de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; asi mismo, con fundamento en el arficulo
157 de la Ley en cita, dentro de los fres dias hdbiles siguientes a aquél en
que dé cumplimiento a ésta, deberd informar a este Organo Garante sobre
ese acto, anexando copia de la informacién proporcionada al Recurrente

a efecto de que se corrobore tal hecho.

OCTAVO. MEDIDAS DE CUMPLIMIENTO.

Para el caso de incumplimiento a la presente Resolucion por parte del Sujeto
Obligado dentro de los plazos establecidos, se faculta a la Secretaria
General de Acuerdos para gue conmine su cumplimiento en términos de los
articulos 157 tercer pdrrafo, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y 54 del
Reglamento del Recurso de Revisién vigente de este Organo Garante,
apercibiéndole al Sujeto Obligado de que, en caso de persistir el
incumplimiento, se aplicardn las medidas previstas en los articulos 166y 167
de la misma Ley en comento; por ofra parte, para el caso que, una vez
agotadas las medidas de apremio persista el incumplimiento a la presente
Resolucion, se estard a lo establecido en los articulos 175 y 178 de la Ley

Local de la materia.

NOVENO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
Para el caso de que la informacion que se ordend entregar contenga datos
personales que para su divulgacion necesiten el consentimiento de su fitular,

el Sujeto Obligado deberd adoptar las medidas necesarias a efecto de
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salvaguardarlos, en términos de lo dispuesto por los articulos 6, 11, 13y 24 de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

del Estado de Oaxaca.

DECIMO. VERSION PUBLICA.

En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso de Revision no
obra constancia alguna en la que conste el consentimiento de la parte
Recurrente para hacer publicos sus datos personales, hdgase de su
conocimiento, que una vez que cause ejecutoria la presente Resolucion,
estard a disposicion del publico el expediente para su consulta cuando o
soliciten y de conformidad con el procedimiento de acceso ala informaciéon
establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo cual deberdn generarse
versiones publicas de las constancias a las cuales se otorgue acceso en
términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General de Acceso a
la Informacion Publica, y 6, 11, 13 y 24 de la Ley de Proteccion de Datos

Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se dictan los siguientes:

RESOLUTIVOS.

PRIMERO. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el
Recurso de Revision que nos ocupaq, en términos del Considerando PRIMERO

de esta Resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 151 fraccién Il de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y 152 fraccion lll, de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, y motivado en el Apartado A del Considerando QUINTO
de la presente Resolucion, éste Consejo General declara PARCIALMENTE
FUNDADO el motivo de inconformidad expresado por el Recurrente; en
consecuencia, SE MODIFICA la respuesta del Sujeto Obligado para los

efectos precisados en el Considerando SEXTO de la presente Resolucion.
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TERCERO. Con fundamento en la fracciéon IV del articulo 153 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon PUblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, esta Resolucion deberd ser cumplida por el Sujeto Obligado
dentro del término de diez dias hdbiles, contados a partir de aquel en que
surta sus efectos su notificacion y, conforme a lo dispuesto por el segundo
pdrrafo del articulo 157 de Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, dentro de los tres dias
hdbiles siguientes a aquél en que dé cumplimiento a la presente Resolucion,
deberd informar a éste Organo Garante sobre dicho acto, anexando copia
de la respuesta proporcionada al Recurrente a efecto de que se corrobore

fal hecho.

CUARTO. Para el caso de incumplimiento a la presente Resolucion por parte
del Sujeto Obligado dentro de los plazos establecidos en el resolutivo
anterior, se faculta al Secretario General de Acuerdos para que conmine su
cumplimiento en términos del articulo 157 tercer parrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon PUblica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, apercibiéndole al Sujeto Obligado de que, en caso de persistir
el incumplimiento, se aplicardn las medidas previstas en los articulos 166 vy
167 de la misma Ley; una vez ejecutadas las medidas de apremio y de
continuar el incumplimiento a la Resolucidon, se correrd tfraslado a la
Direccion  Juridica del Organo Garante con las constancias
correspondientes para que, en uso de sus facultades y en su caso, conforme
a lo dispuesto por el articulo 175 de la Ley de la Materia, dé vista a la

autoridad competente derivado de los mismos hechos.

QUINTO. Protéjanse los datos personales en términos de los Considerandos
NOVENO y DECIMO de la presente Resolucion.

SEXTO. Notifiguese la presente resolucion a la parte Recurrente y al Sujeto
Obligado, en términos de lo dispuesto en los articulos 153 y 157 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pdblica, en relacion
con lo dispuesto en los articulos 140 fraccion lll, 156 y 159 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen Gobierno del Estado

de Oaxaca.
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SEPTIMO. Una vez cumplida la presente Resolucién, archivese como asunto

total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron las y los intfegrantes del Consejo General del Organo
Garante de Acceso a la Informacidon Pdblica, Transparencia, Proteccion de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del

Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.
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Comisionado Presidente

Lic. Josué Solana Salmordn

Comisionada Ponente

L.C.P. Claudia Ivette Soto Pineda

Comisionado

Licda. Xoéchitl Elizabeth Méndez

Sadnchez

Comisionada

Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes

Comisionado

Mtro. José Luis Echeverria Morales

Secretario General de Acuerdos

Lic. Héctor Eduardo Ruiz Serrano

Las presentes firmas corresponden a la Resolucion del Recurso de Revision RRA 446/24.

Di na’ ydjta yekménd

Le' ré mbingoza’ xdina’ le’'n wan do'. Za wis
ta'b yekna' xa nke'n di
zya za ya nabdi's le’'n xlya’'n
xa ndye na xa naksa’ di nzo lazo’'n re mbi.

Zale' mbite’ lazo'n xa nak di
re kwin xi'lna’ na tibta nda re nda ke' di l6 re ya
nda ke' tib di za na ydjta yekna’
mbayna le' wan do’ taja nkegosa’ nit yi..

RRA 446/24

Sol de mediodia

Las calandrias guardan una melodia en el bosque.
El dia que les invada el olvido
irdn a preguntarle al viento
coémo era el tono de su canto.

Regresardn y con un aleteo se sacudirdn el olvido
y en procesion irdn a cantar entre los drboles
una melodia conftra el olvido
mientras el bosque almacene el agua de la lluvia.

Aristarco Alonso, Angel
Lengua Di’sté (Zapoteco de la Sierra Sur)
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VOTO PARTICULAR EN CONTRA de la Comisionada Maria Tanivet Ramos Reyes, respecto de la
resolucién del recurso de revision nimero RRA 446/24 interpuesto en contra del H.
Ayuntamiento de Oaxaca de Juérez.

Con fundamento en los articulos 93, fraccién IV, inciso d) y 97, fraccién | de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca (LTAIPBG)
articulos 8, fraccién Il y Ill y 26 del Reglamento Interno del Organo Garante de Acceso a la
Informacion Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del estado de
Oaxaca; se emite voto en contra. '

Informacion relativa a la solicitud de acceso, el recurso de revisién vy la resolucién

En el presente asunto la parte solicitante le requirié al H. Ayuntamiento de Qaxaca de Judrez,
entre otros puntos documentacion relacionada a la nédmina de todos los trabajadores en sus
diferentes modalidades de contratacién correspondiente al periodo del mes de mayo de 2024,
solicitando tanto el sueldo mensual bruto, como el neto y demés remuneraciones que reciban.

En respuesta, el sujeto obligado compartié un enlace electrénico que dirige a informacién que
se encuentra cargada en la Plataforma Nacional de Transparencia, correspondiente a la carga
de informacion de la némina de los trabajadores respecto al primer trimestre (los meses de
enero, febrero y marzo).

Inconforme, la parte recurrente interpuso un recurso de revisién manifestando lo siguiente: “..
dicha informacién no corresponde al periodo solicitado, el cual es mayo 2024. Si bien el sujeto
obligado sefiala que no existe obligacidn de procesar informacién o de presentarla conforme al
interés del solicitante, la solicitud planteada de ninguna manera requiere un documento ad hoc, si
no la remisién del documento o documentos en donde consten la informacién originalmente
solicitada. Por sus obligaciones en materia de Contabilidad Gubernamental, el sujeto obligado debe
de llevar control de sus erogaciones en el ramo de Servicios Personales ... De ninguna manera se
solicité que el sujeto obligado otorgue la informacién del periodo de mayo de 2024 en el mismo
formato que reporta sus obligaciones permanentes en materia de transparencia conforme al articulo
/0 de la Ley General en la materia, sino que se dé la informacién en los documentos que obren en
sus expedientes, como se encuentra obligado a tener...” (Sic)

En atencidn a las constancias que obran en el expediente, la ponencia instructora admitié el
recurso de revision por la causal establecida en la fraccién V del articulo 137 de la LTAIPBG, por
la entrega de informacién que no corresponde con lo solicitado.

Durante el tramite del recurso de revisidn, el sujeto obligado en via de alegatos reiterd su
respuesta inicial; y la amplia a efecto de modificarla, manifestando que no es competente para
compartir la informacién solicitada.

En el analisis de la résolucién, la ponencia determiné modificar la respuesta del sujeto obligado,
a efecto de ordenarle la entrega a través de la liga electrénica que remita al segundo trimestre
(abril, mayo, junio) en cumplimiento de la fraccidn VIll del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia.

Motivo de la emisidn del voto

Se emite el presente voto toda vez que si bien se comparte el sentido de la resolucién de
ordenar al sujeto obligado modificar su respuesta; no se acomparnia lo ordenado en el mismo;
esto es asi, toda vez que la informacién requerida por la parte recurrente referente a los
documentos donde consten las remuneraciones brutas y netas del personal, versa
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especificamente respecto al mes de mayo de 2024, y lo brdenado en el proyecto consiste en
que el sujeto obligado "Hoga entrega a trovés de la liga electronica que remita al segundo trimestre
(abril, mayo, junio) en cumplimiento de la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia”.

Por lo tanto, se considera gue lo ordenado en el proyecto de resolucién no corresponde con
lo solicitado por la persona recurrente; este, aunado a que, si bien la informacién solicitada
puede encontrarse publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia, en la decisién de la
resolucion no le precisa al sujeto obligado proporcionar la direccién electrénica completa para
allegarse de la informacién solicitada de manera directa (es decir el mes de mayo), pasando
por alto lo establecido en el articulo 128 de la Ley Local de la materia.

Ademas, no debemos perder de vista que, aun cuando los sujetos obligados por Ley deben
publicar informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia derivado de sus obligaciones
en la materia; esto no los exime de sus responsabilidades para proporcionar informacion que
obre en sus archivos derivado de solicitudes de acceso a la informacién realizadas por las
personas. Lo anterior, conforme a lo establecido en los ar‘ucutos 8y 10 fracciones |, II, IV, VIl y
Xl de la LTAIPBGO.

Articulo 9. Los sujetos obligados deberdn documentar todo acto que se emita en ejercicio de las
facultades expresas que les otorguen los ordenamientes juridicos y demas disposiciones aplicables,
asi como en el gjercicio de recursos publicos, debiendo sistematizar la informacion.

Los actos de los sujetos obligados a que se refiere el parrafo anterior, incluyen no sélo las decisiones
definitivas, también los procesos deliberativos, asf como aguellas decisiones que-permitan llegar a una
conclusién final.

Articulo 10. Son obligaciones de los sujetes obligados en materia de acceso a la informacion, las
siguientes: &

I. Constituir y mantener actualizado los sistemas de archivo y gestion documental, en coordinacion
con las areas administrativas del sujeto obligado;

Il. Publicar, actua]izary mantener disponible, de manera proactiva, a través de los medics
electrénicos con que cuenten, la informacion a que se refiere la Ley General y esta Ley y toda
aquella que sea de interés publico;

L]

IV. Dar accesoe a la informacion pdblica que les sea requerida, en los términos de la Ley General, esta
Ley y demds disposiciones aplicables;

L] :
VIII. Crear y hacer use de sistemas de tecnologia sistematizados y avanzados, y adoptar las nuevas
herramientas para gue la ciudadania consulte la informacién de manera directa, sencilla y rapida;

)

XI. Responder las solicitudes de acceso de informaciop le|s R nog de Ley;
fis] ) ? GQG 1P0
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