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Recurso de Revision: RRA 719/24.

R—— Nombre del

i )
*hkhkk khkkkk *kkkkkk | Recurrente, articulo

Recurrente: 116de la LGTAIP.

Sujeto Obligado: Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica.

Comisionado Ponente: C. Josué
Solana Salmoran.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca, diciembre nueve del afio dos mil veinticuatro. - -

Visto el expediente del Recurso de Revision identificado con el rubro RRA 719/24, en

Nombre del

materia de Acceso a la Informacion Publica interpuesto por quien se denoming ¥ | ferene arico

en lo sucesivo la parte Recurrente, por inconformidad con la respuesta a su solicitud

de informacioén por parte del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Publica, en lo sucesivo el Sujeto Obligado, se procede a dictar la presente Resolucién

tomando en consideracion los siguientes:

Resultandos:

Primero. Solicitud de Informacion.

Con fecha veinticinco de septiembre de dos mil veinticuatro, la parte Recurrente
realizé al sujeto obligado solicitud de acceso a la informacion pubica, a través del
sistema electronico Plataforma Nacional de Transparencia, misma que quedoé
registrada con el nimero de folio 201182624000061 y en la que se advierte requirio

lo siguiente:

“‘Buenas tardes.

Por medio de la siguiente solicitud quisiera informacion sobre la convocatoria o la manera
de aplicar para las vacantes de trabajo que presentan en la plataforma nacional de
transparencia.

Quisiera recibir la convocatoria de todas estas para poder aplicar para un puesto.” (Sic)

RRA719/24 Pagina 1 de 15



Almendros 122, Colonia Reforma,

OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01(951) 5151180 | 5152321
' Organo Garante de Acceso a la Informacién Pablica, INFOTEL 800 004 3247

Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca © ocalp oaxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

@ @A

Segundo. Respuesta a la solicitud de informacion.

Con fecha diez de octubre del afio en curso, el sujeto obligado dio respuesta a la
solicitud de informacion a través del sistema electronico Plataforma Nacional de
Transparencia, mediante oficio sin nUmero, suscrito por la Lic. Doris Yaneth Vazquez

Fabian, Responsable de la Unidad de Transparencia, en los siguientes términos:

En |z Ciudad de Oaxaca de Judrez, Oaxaca, a diez de octubre de dos milveirticuatro.-
VISTO por la Unidad de Transparencia del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad Publica, para atender la solicitud de acceso a la informacian
prelsontada a traves de la Plataforma Nacional de Transparencia Oaxaca, Sistema d@l
solicitudes de Informacion de Acceso a la Infermacion (SISAI 2.0), con folio asignado
numero 20M82624000061, de fecha weinticinco de septiembre de dos mil
vainticuatro, por el cual se informa lo siguiente respacto a la solicitud de informacion
por este Secretariado Ejecutivo, en base a los siguientes: —-——e e

CONSIDERANDOS:

PR!MERD: Que la Unidad de Transparencia del SESESP, tiene las atribuciones legales
suficientes para emitir los acuerdos que correspondan para la atencion de las
solicitudes de informacién inherentes a dicho Sujeto Obligade, de conformidad con
elarticulo 1, 2, 4,7, 8 fraccidn |, lIl, y XVI1,15 fraccian XV y 63 fraccion L1 Wy X del
Reglamento Interno del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Pdblica; asi cormo 2, 6 fraccian XLI|L 10 fraccion X, 20, 68 y 71 fraccion VI, X, XI, Xv y 132
ydemas aplicables a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica v Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, —---—m-m-mmm e e e e e e

SEGUNDO: Con fecha veinticinco de septiembre de dos mil veinticuatro, presentada
a tlravés de la Plataforma Nacional de Transparencia de Qaxaca, Sistema de
5{:{I|c.'tur:les de Informacion de Accesoa la Informacion (SISAI 2.0), 1a solicitud con folio
asignado numere 201182624000061, mediante el cual requiere de este Organo
Desconcentrade la siguiente informacicn:

Folic 201182624000061;

“Buenas tardes. o . -
Por medic de la siguiente solicitud quisiera informacion sobre la

convocatoria o la manera de aplicar para '
las vacantes de trabajo que presentan en la plataforma nacional de

transparencia. )
Quisiera recibir la convocatoria de todas estas para poder aplicar para un

puesto.”

TERCERO: Esta Titularidad de la Unidad de Transparenciz del SESESP, de
conformidad en lo dispuesto por el articulo 132 de la Ley de Transparencia, Acgeso a
la Informacion Puablica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y con la premisa de
brindar atencién en tiempo vy forma 2 la solicitud de merito en el manor tiempo
posible, con fundamento en lo en los articulos 22 y 24 de la Ley del Sistema Estatal
de Seguridad Plblica de Oaxaca; 1,2, 4.7, 8 fracciones | 1,y ¥V 15 Frau:c_ic':r? XV, 23
fraccion Il y VI, del Reglamento Internc del SESESP, hace del conocimiento lo

siguiente!
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Respecto alo se le informa que, el ingreso se encuentra regulado por la Secretaria
de Administracion de acuerdo al articulo 16 de la Normatividad en materia de
Recursos Humanos, vy los requisitos se encuentran establecidos en el articulo 17

de la misma Morma.

Se le anexa liga de la Normatividad en materia de Recursos Humanos:
https:/www.caxaca.gob.mx/administracion/wp-
content/uploads/sites/66/2020/10/NORMATIVIDAD-EN-MATERIA-DE-
RECU RSDS-HUMhNOS-PARAHLHS-DEF‘ENDEHC'IAS-'I-LEdf

Asimismo, se le informa este Secretariado emitié una Convocatoria de ac'ue:rdo
a dicha Normatividad, la cual podra encontrarla en la siguiente liga electrénica:
https:/fwww.facebook.com/photo.php?fbid=8620066526220108set=pb.1000643

B0503647.-22075200008&type=3

Lo anterior, se hace de su conocimiento para Iggefectos procedentas, -----------mmemee

Tercero. Interposiciéon del Recurso de Revision.

Con fecha once de octubre de dos mil veinticuatro, el sistema electrénico Plataforma
Nacional de Transparencia, registro la interposicion del recurso de revisiébn, mismo
que fue recibido por la Oficialia de Partes de este Organo Garante de Acceso a la
Informacidn Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, en fecha catorce del mismo mes y afo, y en el que la parte

Recurrente manifesto en el rubro de Razén de la interposicion, lo siguiente:

“No estoy conforme con la respuesta, ya que deben tener ellos su lista de vacantes.” (Sic)

Cuarto. Admision del Recurso.

En términos de los articulos 137 fraccion IV, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147
fracciones I, 1l y IV, 148, 150 y 156 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante proveido de
fecha diecisiete de octubre de dos mil veinticuatro, el entonces Comisionado de este
Organo Garante, C. José Luis Echeverria Morales, a quien por turno le correspondio
conocer el presente asunto, tuvo por admitido el Recurso de Revision radicado bajo
el rubro RRA 719/24, ordenando integrar el expediente respectivo, mismo que puso a
disposicion de las partes para que en el plazo de siete dias habiles contados a partir
del dia habil siguiente a aquel en el que se les notificara dicho acuerdo, formularan
alegatos y ofrecieran pruebas.
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Quinto. Returne del Expediente.

Mediante la Décima Octava Sesion Extraordinaria 2024, celebrada en fecha veintitrés
de octubre del afio en curso, el Consejo General de este Organo Garante aprobo el
acuerdo OAGIPO/CG/123/2024, por el cual el cual aprueba el returne de los recursos
de revisidén que se encontraban en substanciacion en las ponencias de los CC. Xéchitl
Elizabeth Méndez Sanchez y José Luis Echeverria Morales, con motivo del término
de sus cargos como Comisionados del Organo Garante, siendo que el recurso de
revision que se resuelve fue returnado a la ponencia del Comisionado Presidente C.
Josué Solana Salmoran, para la correspondiente sustanciacion y elaboracion del
proyecto de resolucion.

Sexto. Alegatos del Sujeto Obligado.

Por acuerdo de fecha ocho de noviembre del afio dos mil veinticuatro, el Comisionado
Instructor tuvo al Sujeto Obligado formulando alegatos mediante escrito de fecha
treinta de octubre de dos mil veinticuatro, suscrito por la Lic. Doris Yaneth Vazquez

Fabian, Responsable de la Unidad de Transparencia, en los siguientes términos:

En fa Ciudad de Caxaca de Juidrez, Caxaca, a treinta de octubre de dos mil

VEINTICUATIO. - o o e e e e e

VISTO por Ia Unidad de Transparencia del Secretariado EJecutJuo del Sisterna Estatal
de Seguridad Plblica, para atender recurso de revisién 719/24 interpugsto con fecha
once de octubre de dos mil veinticuatro, respecto de la solicitud de acceso ala
informacién, presentada a través de la Plataforma MNacional de Transparencia
Daxaca, Sistema de Solicitudes de Informacidn de Acceso ala Informaciédn [SISAl 2.0,
con folio asignado numero 201182624000061 de fecha veinticinco deseptiembre de
dos mil veinticuatro, por €l cual se informa b siguiente respecto a la solicitud de
informacion por este Secretariado Ejecutivo, en base alos siguientesi—-——-—----m--—-

CONSIDERANDOS:

PRIMERC: Que la Unidad de Transparencia del SESESP, tiene fas atribuciones legales
suficientes para emitir los acuérdos que corréspondan para la atencian de las
solicitudes de informacion inherentes a dicho Sujeto Ohbligado, de conformidad con
elarticulo 1, 2, 4 7, 8 fraccidon |1 XV 15 fraccidn X1y 63 fracciaon | 1L VI y X del
Reglamento Interno del Secretariade EjecUutivo del Sistema Estatal de Seguridad
Publica asi como 2, & fraccidn X LI 1D fraccidn X, 20, 68 y 71 fraccion VI, X X, XV y 132
vy demds aplicables a la Ley de Transparendia, Acceso a la informacién Publicay Buen
Cobierno del Estado de Gaxaca. ——-=-r-mm=rmm—mm s e e e e e e e e

SEGUNDO; Con fecha veinticinco de septiembre de dos mil veinticuatro, se presentd
solicitud de transparencia nUmero 20T182624000061, presentada a traves de la
Plataforma MNacional de Transparencia de OCaxaca, Sistema de Soliciiudes de
INformacian de Acceso a la Informacian [SISAI 2.0), la solicitud con folio asignado
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nUmers  20M82624000061, mediante el cual requiere de este Organo
Desconcentrado la siguiente informacion:
Folio 2018262400006
“Buenas tardes. )
Por medic de la siguiente solicitud quisiera informacken EOl_JrE la
convocatoria o la manera de aplicar para las vacantes de trabajo que
presentan en la plataforma nacionhal de transparencia.
Quisiera recibir la convocatoria de todas estas para poder aplicar para un
puesto.”

En ese sentido, con fecha diez de octubre se informo al recurrénte que el hgreso
a las institUciones del Gobierno del Estado, incluyendo este Orgalo Desconcentrado,
se encuentra regulado por la Secretaria de Administracion de acuerdo al articulo
16 de la Normatividad en materia de Recursos Humanos, y los requiSitos s
encuentran establecidos en el articulo 17 de la misma Norma, aneXando la liga a
la hormatividad en matetia de Recursos Humanos

https:/f www.oaxaca.gob.mx/administracion/wp-
content/uploads/sites /66 /2020 /10/NORMATIVID AD-EN-MATERIA-DE-
RECURSOS-HUMANOS-PARA-LAS-DEPENDENCIAS-T-Tpdf

Asimismo, se le informd que este Secretariade emitidé una Convocatoria de
acuerdo a dicha Normatividad, la cual podrd encontrarla en la siguiente liga
electrénica:

https:/ /www.facebook.com/photo.php?fbid=862006652622010&se t=ph.1000643
BQS03641-220?520000&'&1&&23

Ahaora bien, con fecha once de octubre de dos mil veintizuatro, el solidiahte
interpuso recurso de revision, con namero RRA 71924, dentro del cual manifestd "No
estoy conforme col ke respuesta, va que deben Ltener ellos su lista de vacantes” en
virtud de o anterior, se le manifiesta lo siguiente:

Cue dentro ka iNformacién solicitada al folio 20118262 4000067, va le fue informada en
su totalidad de acuerdo a kb respussta otorgada, sin gue proceda ampliar las
solicitudes de acceso a infarmacién, a través de la interposicién del recurso de
revision, de acuerdo al criteri de interpretacién 1/17, emitido por el Pleno del
nstituto NacioNal de Transparencia, Acceso a B Informacién v Proteccion de Datos
(INAI)

En ese tenor de ideas, al solicitar informacian sobre la convocatoria y manera de
aplicar para las vacantes, se le olorgs la fundamentackin en la cual se indica los
requisit os v la reglamentacidn de las vacanles de aduerde a Recursos Humanos de
la Secretaria de AdmiNistracion del Gobierno del Estado, v en virtud de que este
Secretariado Ejecutivo es un Crgano Desconcentrado de la Secretaria ok Gobierna,

la cual pertenece al Gobierno del Estado, es aplicable la reglamentacion de la
Secretara de Administracion,

Ahora bien, respecto a la convocatorias de las vacantes, se le erwio la liga en b cual
aparece la convocatoria de las vacanies, cumpliende en su totaldad con b
informacion solicitada dentro del folio 20ME2624 000061, Mo obstante b anterior, se
ke anexa al presente b informacion digital, la Normatividad en materia de Recursos
Humanos yla Convocatoria emitida por este Organo Desconcentrado.

Lo anterior, se hace de su copocimie, to para bs ere’clesprocedent 85, --- --------------
o

Asi mismo, adjunté a su escrito, copia de Periédico Oficial del Gobierno del Estado de

fecha 9 de agosto del afio 2008 y copia de Convocatoria de Vacantes C3.
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Séptimo. Cierre de Instruccion.

Mediante acuerdo de fecha diecinueve de noviembre de dos mil veinticuatro, el
Comisionado Instructor tuvo por precluido el derecho de la parte recurrente para
manifestar lo que a su derecho conviniera respecto del informe rendido por el sujeto
obligado en via de alegatos, sin que realizara manifestacion alguna; por lo que, con
fundamento en los articulos 93, 97 fracciones | y VIII, 147 fracciones V y VIl y 156 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, al no haber existido requerimientos, diligencias o tramites pendientes por

desahogar en el expediente, se declard cerrado el periodo de instruccion, y

Considerando:

Primero. Competencia.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para
conocer y resolver el recurso de revision que nos ocupa, garantizar, promover y
difundir el derecho de acceso a la informacién publica, resolver sobre la negativa o
defecto en las respuestas a las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi
como suplir las deficiencias en los recursos interpuestos por los particulares, lo
anterior en términos de lo dispuesto en los articulos 6 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 3 y 114,
Apartado C de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;
Transitorio Tercero de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del
Reglamento Interno y 8 fraccion Ill del Reglamento del Recurso de Revisién, ambos
del Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; mediante Decreto 2473,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia uno de
junio del afio dos mil veintiuno y Decreto numero 2582, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del afio dos
mil veintiuno, emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado

Libre y Soberano de Oaxaca.
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Segundo. Legitimacion.

El recurso de revision se hizo valer por la parte recurrente, quien present6 solicitud de
informacion al sujeto obligado el dia veinticinco de septiembre de dos mil veinticuatro,
tendiéndose por interpuesto el presente medio de impugnacion el once de octubre del
mismo afo, por inconformidad con la respuesta del sujeto obligado notificada el dia
diez de octubre del presente afo, por lo que ocurrié en tiempo y forma legal por parte
legitimada para ello, conforme a lo establecido por el articulo 139 fraccion I, de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de

Oaxaca.

Tercero. Causales de Improcedencia.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia y
sobreseimiento del recurso de revision, establecidas en los articulos 154 y 155 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, por tratarse de una cuestion de estudio preferente, atento a lo establecido
por la Jurisprudencia niumero 940, publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte

del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacién 1917-1988, que a la letra sefala:

“IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden
publico en el juicio de garantias”.

Asi mismo, conforme a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la pagina
1947, Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la

Federacion y su Gaceta, que a la letra refiere:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, ultimo parrafo, 74, fraccion 111y 91,
fraccion lll, de la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las
aleguen o no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas
de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se
trate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente,
pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de cuestiones de orden publico
y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero
de los preceptos, en el parrafo aludido, establece categéricamente que las
causales de improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, esta dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme
al dltimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa de
improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente,
ya que el legislador no sujet6 dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la
promovente del recurso de revision para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho analisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las
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partes actuantes en los agravios y con independencia a la obligacién que la citada
ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja
deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos.
Ponente: Ricardo Ojeda Bohérquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo Gardufio”.

En virtud de lo anterior, por las consideraciones expuestas en el Considerando que
antecede, se advierte que en el presente caso se actualiza la causal de improcedencia
y en consecuencia el sobreseimiento del medio de impugnacion, de conformidad con
lo previsto por los articulos 154 fraccion VII y 155 fraccion IV, de la Ley de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de

Oaxaca:

“Articulo 154. El recurso sera desechado por improcedente cuando:

VII. La o el recurrente amplie su solicitud en el Recurso de Revisién, Gnicamente
respecto de los nuevos contenidos.”

“Articulo 155. El Recurso sera sobreseido en los casos siguientes:

IV. Cuando admitido el recurso sobrevenga una causal de improcedencia, 0”

Lo anterior es asi pues, se tiene que inicialmente el Recurrente solicitd al Sujeto

Obligado, le informara esencialmente lo siguiente:

“Por medio de la siguiente solicitud quisiera informacion sobre la convocatoria o la
manera de aplicar para las vacantes de trabajo que presentan en la plataforma
nacional de transparencia.

Quisiera recibir la convocatoria de todas estas para poder aplicar para un puesto”

Dando el sujeto obligado respuesta al respecto a través de la Responsable de la
Unidad de Transparencia, en la que ademas otorgd ligas electrénicas, sin embargo,

la parte Recurrente se inconformé refiriendo que ellos deben de tener su lista de

vacantes.
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Al formular sus alegatos, el sujeto obligado a través de la Responsable de la Unidad

de Transparencia, manifestd que al dar respuesta informo al recurrente que el ingreso

a las instituciones del Gobierno del Estado, incluyendo este Orgalo Desconoentrado,
se encuentra regulado por la Secretaria de Admihistracién de acuerdo al articulo
16 de la Normatividad en materia de Recursos Humanos, v los requiSitos =2
encuentran establecidos en el articulo 17 de la misma Norma, aneXando la liga a
la hormatividad en materia de Recursos Humanos

https:/f www.oaxaca.gob.mx/administracion/wp-
content/uploads/sites /66 /2020 /10/NORMATIVID AD-EN-MATER A-DE-
RECURSOS-HUMANOS-P ARA-LAS-DEPENDENCIAS-T-1pdf

Asimismo, se le informd que este Secretariado emitid unha Convocatoria de
acuerdo a dicha Normatividad, la cual podra encontrarla en la siguiente liga
electrénica:

https:/ /www.facebook.com/photo.php?fbid=862006652622010&se t=pb.T000643
13050364'1-220'?520{30{}&{:.{[;923

Refiriendo ademas que, al interponer Recurso de Revisién, el Recurrente amplié su
solicitud de informacién; asi mismo, mediante acuerdo de fecha ocho de noviembre
del afio en curso, el Comisionado Instructor ordené dar vista al Recurrente con los
alegatos formulados por el sujeto obligado y se le requirié a efecto de que manifestara
lo que a su derecho conviniera, sin que la parte Recurrente realizara manifestacion

alguna.

Asi, conforme a lo solicitado, se observa que se requirié especificamente:

¢ Informacion sobre la convocatoria o la manera de aplicar para las vacantes de
trabajo que presentan en la plataforma nacional de transparencia.

e Recibir la convocatoria de todas estas para poder aplicar para un puesto.

Conforme a lo anterior, el sujeto obligado respecto del primer punto informé6: “el
ingreso se encuentra regulado por la Secretaria de Administracion de acuerdo al
articulo 16 de la Normatividad en materia de Recursos Humanos, y los requisitos se
encentran establecidos en el articulo 17 de la misma Norma”, asi mismo, proporciond
una liga electrénica respecto de la normatividad en materia de Recursos Humanos, la
cual del andlisis realizado, se tiene que da acceso al Periodico Oficial del Gobierno
del Estado de fecha 9 de agosto del afio 2008, respecto de la Normatividad en materia
de Recursos Humanos para las dependencias y entidades de la administracion

publica, como se observa a continuacion:
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SABADO 9 DE AGOSTO DEL ANO 2008

NORMATIVIDAD EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS,

UICENCIADO JOSE ANTONIO  ESTEFAN GARFIAS, Secrelorio  de
Adminisiracién del Poder Eieculivo del Estado, con lundamenlo en lo
dspuesto por los articulos 82 y 90 de la Constitucion Polflica del Estado
libre y Soberano de Ooxaco; 1, 3, 5, 17 fiaceion V, y 21 fracciones |, Il, I, Iv
y Vil de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo dé! Estado de Qaxaco, osl
como los orficulos 2 y 6 fraccién XVill del Reglamento Infemo de lo
Secretoria de Administracion; y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Lo Administtacion Piblice requiere de una adecuocion en
malerdo de recursos humanos y que por 1o fanto resull imprescindible
r6alizar una actuolizocién en dicha drea para llegor o formar un cperpo de
servidores pOblicos mas copaces de resolver la problematico relacionodo
con los nuevos necesidades del servicio.

SEGUNDO.- Que lo normalividad existente se encuentra superade por la
reoldod, cado vez que han cambiado nuevas eshucturas y formos de
melodologias loborales.

TERCERO.- Que el servidor publico debe conducise de acverdo a los
politicos tendientes o eficientar y mejorar lo administracién publico, de
torma profesional y dinémica, orientada o olcanzor las melas, objefivos y
occiones lrazadas en el Plan Estalal de Desomolic Sustentadle 2004-2010.

RRA 719/24

ARTICULO 4.- Los empleados dé confianzo se subdividen en los siguientes
modoﬁdoges de contralacién:

I} Empleados de Nombramiento de Confianzo.
I} Contralo-confianza.

CAPMIULO I
PROCEDIMIENYOS PARA SUSTITUIR PLAZAS VACANTES

ARTICULO 5.- Tratdndose de plazas con relacién laboral de Nombromiento
dg Copﬁonza y Conticlo, le corresponderd a la Secreloria, @ fravés de lo
Direccion cubridas, previo propuesta de los Dependencias y Entidades,

ARTICULO .- Los propuestos de personcl, @ ocupor plozas de nueva
creacién de mondo medio y superior y administrativos, detidomente
requisitudas, deberdn ser presentados por los Dependencios y Entidodes, ol
Deportomenio de  Organizacién de  Personal, para sv  volidacion
conespondiente; asi mismo los de mando medio y superior autorizadas en
estructuras deberdn ser validadas anfes de presentarios ol Depariomento
de Seleccion y Contratacion de la Unidad de Planeacién, dependiente de
la Deccion, dentro del plozo improrrogable de diez dios habiles, conlodos
o porfic de lo fecha en que se generd la vaconte, anexando los
documentos que omporan la propuesta, debiendo de fomar en cuenta los
dalos de lo plantila de personal, en coso conlrario se ocederé a lo
concentrocidn de la plaza vocante en la Direccion, con excepcion de los
niveles corespondientes a mandos medios y superiores, osi como los que
dan apoyo drecto a los Servidores Publicos de dichos niveles de mando,
que tormon pare de los eshucluras autorizadas en cada Dependencio o
Entidad.

Los referidos propuestes deberan ser lermuiodas por los Tituiares de los
Dependencios o Enlidades. o iravés de sus Areas -Administrofivas, segun
comespondo.
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De esta manera, el sujeto obligado informé la manera de aplicar para las vacantes de

trabajo, como fue requerido, dando atencién plena a dicho punto.

En relacién al segundo punto, el sujeto obligado informd: “...este Secretariado emitid
una Convocatoria de acuerdo a dicha Normatividad, la cual podra encontrarla en la
siguiente liga electrénica:
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=862006652622010&set=pb.10006438050

3647.-2207520000&type=3", la cual al ingresar, da acceso a una imagen sobre una

convocatoria para formar parte del C3 Oaxaca, referente al sujeto obligado, como se

observa a continuacion:

(c3) VACANTES

OAXACA

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
CONVOCA A FORMAR PARTE DEL C3 OAXACA

g\ EVALUADORA O

INVESTIGADORA O

4 EVALUADOR
= ¥ POLIGRAFICO
An_.-_as soclales;
PERFIL .. cnlon

s Criminclogia

INVESTIGADOR
SOCIOECONOMICO

Areas sociales;

PERFIL

MEDICA O MEDICO
EVALUADOR

S INVESTICADORA O
INVESTICGADOR DE
E

Areas sociales;

retio-£ocse] y . PSICOLOGA O
Seguficad Publica : | PSICOLOGO

L ologia
PERFIL *Derecho \_*‘ % EVALUADOR

NGEnIars & sistarmas PERFIL  (rrofo)oniomenta or
' ’ ) )
REQUISITOS:
® Licenciatura concluida, contar con ® Vocacion de servicio, alto sentido
titulo y con cedula profesional de profesionalismo, disciplina y
e Entre 23 y 40 anos preferentemente responsabilidad social
e Tener conocimientos basicos en e Aprobar la evaluacion de Control
sistemas y tecnologias de ia de Confianza

informacidn
® Tener disponibilidad de horario

“CUALQUIER SITUACION QUE NO SE ENCUENTRE CONTEMPLADA DENTRO DE LA
PRESENTE CONVOCATORIA, SERA RESUELTA POR EL ORGANO TECNICO DE CEECC
OAXACA"
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Conforme a lo anterior, se tiene que el sujeto obligado dio atencion a los puntos
requeridos en la solicitud de informacién, sin embargo, el Recurrente sefial6 como
motivo de inconformidad no estar de acuerdo con la respuesta, “...ya que deben de
tener ellos su lista de vacantes”, infiriéndose con ello que solicité ademas una lista o

relacion de vacantes.

Sin embargo, debe decirse que no se observa que la parte Recurrente haya requerido

alguna lista o relacion de vacantes.

En relacion con lo anterior, el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, establece los datos que
debe contener la solicitud de informacidn, teniéndose entre estos, la descripcion del o

los documentos que se solicita:

“Articulo 122. La solicitud de informacion que se presente debera contener cuando menos
los
siguientes datos:

I. Los datos de identificacion del sujeto obligado a quien se dirija;
Il. La descripcion del o los documentos o la informacién que se solicita;

[Il. El lugar o medio para recibir la informacién y las notificaciones. En el caso de que la o
el solicitante no sefale lugar o medio para recibir la informacién y las notificaciones, éstas
se realizaran por lista que se fije en los estrados de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado que corresponda; y

IV. La modalidad en la que prefiere se otorgue la informacion, la cual podré ser verbal,
siempre y cuando sea para fines de orientacion, mediante consulta directa, copias
simples, certificadas, reproduccion digitalizada, u otro tipo de medio electrénico, previo el
pago de derechos que en su caso proceda.”

Conforme a lo anterior, se tiene que, al realizar una solicitud de informacion, los
solicitantes deben de describir la informacion que requieren, sin que sea procedente
al interponer recurso de revision, el establecer alguna otra informacion que requieran,
tal como lo prevé el articulo 154 fraccion VII, de la Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca:

“Articulo 154. El recurso sera desechado por improcedente cuando:

VII. La o el recurrente amplie su solicitud en el Recurso de Revision, Unicamente respecto
de los nuevos contenidos.”
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Es asi que, al referir la parte Recurrente como su razén de interposicion de recurso
de revision no estar conforme con la respuesta, “ya que deben tener ellos su lista de
vacantes”, se tiene que amplia su solicitud, pues no requirié una lista o relacion sobre

las vacantes.

No pasa desapercibido que al formular sus alegatos, el sujeto obligado remitié de
manera impresa la informacion otorgada a través de ligas electronicas, lo cual

corrobora la entrega de la informacion solicitada.

De esta manera, al observarse que la parte Recurrente amplio su solicitud en el
Recurso de Revision, pues refiri6 como motivo de inconformidad elementos que no
fueron solicitados, el Recurso de Revision debe de ser sobreseido al actualizarse una

causal de improcedencia.

Cuarto. Decision.

Por lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos los articulos 154 fraccion
VIl y 155 fraccion IV, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, se Sobresee el Recurso de Revision, al
sobrevenir una causal de improcedencia, esto es que la parte Recurrente ampli6é su

solicitud en el medio de impugnacion.

Quinto. Versién Puablica.

En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso, no obra constancia alguna
en la que conste el consentimiento del Recurrente para hacer publicos sus datos
personales, hdgase de su conocimiento, que una vez que cause estado la presente
resolucién, estara a disposicion del publico para su consulta cuando lo soliciten y de
conformidad con el procedimiento de acceso a la informacién establecido en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, para lo cual deberan generarse versiones publicas de las constancias a las
cuales se otorgue acceso en términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, y 6, 11, 13y 24 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado

de Oaxaca.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se
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RESUELVE:

Primero. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el Recurso de Revision que nos

ocupa, en términos del Considerando Primero de esta Resolucion.

Segundo. Con fundamento en lo previsto en los articulos 156 fraccion Ill, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 152 fraccién |y 155
fraccion V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, y motivado en el Considerando Tercero de esta
Resolucion, se sobresee el Recurso de Revision identificado con el nimero RRA
719/24.

Tercero. Notifiquese la presente Resolucion al Sujeto Obligado y al Recurrente.

Cuarto. Protéjanse los datos personales en términos del Considerando Quinto de la

presente Resolucion.

Quinto. Archivese como asunto total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron las y los integrantes del Consejo General del Organo Garante de
Acceso a la Informacion Puablica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y

Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del Secretario General de Acuerdos,

quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente Comisionada

Lic. Josué Solana Salmoran Licda. Claudia Ivette Soto Pineda
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Secretario General de Acuerdos

Lic. Héctor Eduardo Ruiz Serrano

Las presentes firmas corresponden a la Resolucién del Recurso de Revision RRA 719/24.- - - - - - - - - - - - - - -
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