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RECURSO DE REVISION:

EXPEDIENTE: RRA 360/25 Rommarte, ariicuios
RECURRENTE:; **##% %ttt ' tols rapeeto,
SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE LAS

CULTURAS Y ARTES.
COMISIONADA PONENTE: L.C.P. CLAUDIA IVETTE
SOTO PINEDA.

OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, A VEINTINUEVE DE AGOSTO DE DOS MIL
VEINTICINCO.

RESOLUCION dictada por el Consejo General del Organo Garante de
Acceso a la Informacidén Publica, Transparencia, Proteccion de Datos
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, por una parte, SE

SOBRESEE, por modificacion del acto y por otra, SE CONFIRMA la respuesta

ADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

Recurrente, articulos
115delaLGTAIPy 61
de la LTAIPBGEO.

del Sujeto Obligado Secretaria de las Culturas y Artes, otorgada a la solicitud  nomore del
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SEPTIMO. VERSION PUBLICA ... 24
RES O LUTIV O S oo e e e e e oo 25

GLOSARIO.

CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

INAI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales.

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA O LGTAIP: Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

LEY LOCAL DE TRANSPARENCIA O LTAIPBGEO: Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

OGAIPO: Organo Garante de Acceso a la Informacién PuUblica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca.

PNT: Plataforma Nacional de Transparencia.

RESULTANDOS.

PRIMERO. SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha tfres de junio del ano dos mil veinticinco!, el ahora Recurrente
realizd al Sujeto Obligado solicitud de acceso a la informacidon publica a
través del Sistema Electréonico Plataforma Nacional de Transparencia, misma
gue quedo registrada con el niUmero de folio 201181925000023, v en la que

se advierte que se le requirio lo siguiente:

“De acuerdo a las declaraciones del Maestro Ricardo Faustino Diaz
Méndez, expresadas ante el publico del teatro Judrez en el Festival
Internacional Cervantino 2024 en el estado de Guanaqjuato: “La
Orquesta Sinfénica de Oaxaca, asi como la escuchan, que es una
orquesta con mucho talento y con mucho potencial, ha sido azotada
muchas veces por nuestros gobiernos, ha sido desmantelada, la vuelven
a unir, la vuelen a deshacer, han hecho muchisimas cosas con esta
orquesta. Afortunadamente, ahora es una orquesta completa con la
que se puede hacer cosas maravillosas. Sin embargo, con muchisima
pena tengo que decir que es una de las orquestas peores pagadas de
nuestro pais. El sueldo que percibe la Orquesta Sinfonica de Oaxaca no
es digno para los musicos”

1 Todas las fechas corresponden a dos mil veinticinco, salvo mencidn expresa.
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Ahora como actual Director de la Orquesta Sinfonica de Oaxaca (0SO),
solicito informe el Maestro Ricardo Faustino Diaz Méndez:
. Plan de trabajo

2. Programacion artistica

3. Audiciones y Contratacion de musicos en la actual temporada
4. sQué acciones a realizado para Fomentar el crecimiento
profesional de los musicos de la orquesta?

5. sQué acciones a realizado para Mantenimiento de la disciplina
y el ambiente de frabajo en ensayos y conciertose

6. sQué acciones a realizado para la defensa y mejora de las

condiciones laborales de los musicos, sobre sueldos, salarios y beneficios,
ante la Secretaria, anexar copia de los documentos de gestion
generados?¢

7. Qué informe el Secretario de las Culturas y Artes de Oaxaca, su
drea legal o juridica y su drea de recursos humanos, administracion,
laborales o afin, si tiene conocimiento sobre que el Maestro Ricardo
Faustino Diaz Méndez ha sido y es director de la Orquesta Sinfonica de
Campeche (OSCAM), ademas de su nombramiento como Director de
la Orquesta Sinfonica de Oaxaca (OSO), si este empleo interfiere con el
horario oficial y las obligaciones del puesto publico, impidiendo el
cumplimiento de la jornada o las funciones asignadas. Por lo anterior
requiero copia de: "Dictamen de Compatibilidad de Empleo"; de no
existir solicito dar parte a las Secretarias de Honestidad, Transparencia y
Funcion Publica/Contralorias a nivel estatal para investigar y determinar
la existencia de un conflicto de interés o incompatibilidad.” (Sic)

SEGUNDO. RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha diecisiete de junio, el Sujeto Obligado dio respuesta a la solicitud
de informacion a través del Sistema Electronico Plataforma Nacional de
Transparencia, senalando en el apartado denominado Respuesta, o

siguiente:

“Por medio del presente se adjunta el acuerdo de fecha diecisiete de
junio de dos mil veinticinco, a través del cual la Unidad de Transparencia
de este Sujeto obligado, darespuesta a la solicitud que nos ocupa.” (Sic)

Adjuntando el Sujeto Obligado en el apartado denominado
Documentacion de la Respuesta, el archivo electronico denominado
ACUERDO Solicitud 201181925000023.pdf. Para pronta referencia se adjunta

la siguiente imagen.

= — Documentacion de la Respuesta

MNMombre del archivo

ACUERDO Solicitud 201181925000023. pdf

En dicho archivo, se tiene los siguientes documentos:
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Copia simple del oficio sin nUmero, de fecha diecisiete de junio,
suscrito y signado por la Licenciada Alexa Minerva Gonzdlez Mata,
Jefa de la Unidad Juridica y Titular de la Unidad de Transparencia del
Sujeto Obligado, mediante el cual esencialmente adjuntd los similares
numeros SCA/SIASC/DPAC/0135/2025y SCA/DA/1072/2025.

Cabe precisar, que por economia procesal Unicamente se va a describir

esencialmente las respuestas que tienen relacion directa con la

inconformidad del Recurrente.

Copia simple del oficio SCA/SIASC/DPAC/0135/2025, de fecha
diecisiete de junio, suscrito y signado por el Ciudadano Feliciano Marin
Valdivieso, Director de Programacion Arfistica y Cultural, a fravés del
cual sustancialmente da atencidn a los numerales 1, 2, 3, 4, 5y 6, de
la solicitud de mérito y respecto del numeral 7 precisd que no es su
competencia la atencidon de la misma. Ahora bien, en relacion al
numeral 1, motivo de lainconformidad senald que Se anexa Programa
de trabajo. Tal como se advierte de Ila siguiente imagen que se inserta

a continuacion.

De acverdo o los declaraciones del Maestro Ricardo Faustino Diaz Méndez, expresadas ante el publicodel  p g
teatro Juarez en el Festival Internacional Cervantino 2024 en el estado de Guanajuato: "La Orquesta w4
Sinfonica de Oaxaca, asi como la escuchan, que es una orquesta con mucho talento y con mucho '
potencial, ha sido azotada muchas veces por nuestros gobiemos, ha sido desmantelada, la vuelven a unir, >
la vuelen a deshacer, han hecho muchisimas cosas con esta orquesta. Aforfunadamente, chora esuna &
orquesta completa con la que se puede hacer cosas maravilosas. Sin embargo, con muchisima pena
tengo que deci que es una de los orquestas peores pagadas de nuestro pals, El sueldo que percibe ko 572?1
Orquesta Sinfénica de Oaxaca no es digno para los musicos”, Ahora como octual Director de ko Orquesta
Sinfénica de Oaxaca (0S50, soficito informe el Maestro,

Ricardo Faustino Diaz Méndez: g
1. Plan de frabajo 2’.
Se anexa Programa de frabajo. e

Copia simple del oficio SCA/DA/1072/2025, de fecha dieciséis de

junio, suscrito y signado por la Licenciada Lilia Amairani Herndndez

Matias, Directora Administrativa, a través del cual sustancialmente
refirid respecto de los numerales 1, 2, 3, 4, 5y 6 son competencia de
la Direccién de Programacién Arfistica y Cultural. En ese sentido, da
atencion al numeral 7, sobre el cual informd lo que se advierte en la

siguiente imagen que se inserta a confinuacion.
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¢ De acuerdo a la documentacién que obra en el expediente de esta Direccién
Administrativa, en la semblanza presentada por el C. Ricardo Faustino Diaz Méndez,
manifiesta lo siguiente:
"Actualmente Faustino Diaz es Director Titular de la Orquesta Sinfénica de Campeche”.

¢ Todavezque las relaciones de trabajo senaladas corresponden a diferentes Gobiernos
de los Estados, no se cuenta con un “Dictamen de compatibilidad de empleo" que
haya sido tramitado por el servidor pablico.

Se hace constar que por metodologia y partiendo del principio de
economia procesal, las documentales de mérito, no se reproducen de
manera integra, toda vez que su contenido es del conocimiento de las

partes.

TERCERO. INTERPOSICION DEL RECURSO DE REVISION.

Con fecha veinte de junio, se registrd el Recurso de Revision interpuesto por
la Recurrente a través del Sistema Electréonico Plataforma Nacional de
Transparencia, manifestando en el rubro de Razén de la interposicion |o

siguiente:

“Falto el punto 1. plan de trabajo

Fundamento Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca:
Articulo 13: Establece que los titulares de las Dependencias y Entidades
(donde se ubican los directores y funcionarios de alto nivel) deben
administrar los recursos humanos, financieros, materiales y demas a su
cargo, para el cumplimiento de sus afribuciones, con base en los
principios de austeridad, planeacion, eficiencia, eficacia, economia,
fransparencia y honradez. La mencion de la "planeacion" implica
directamente la necesidad de establecer un plan de trabajo para el uso
optimo de los recursos y el cumplimiento de las metas por parte del
funcionario responsable.

Falto el punto 7. 'Dictamen de compatibilidad de empleo”; la
obligacion de solicitar la Dictaminacion de Compatibilidad de Empleo
alingreso de un trabajador en las dependencias del Estado de Oaxaca
es un requisito que se deriva de la normativa que prohibe al servidor
publico tener empleos incompatibles y la existencia del trdmite de
dictaminacion de compatibilidad.

Lo anterior con fundamento en:

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Oaxaca:

Articulo 56, fracciéon XXI: Este articulo establece la obligacion para el
servidor publico de "Abstenerse de desempenar algun otfro empleo,
cargo o comision oficial o particular que la Ley prohiba, asi como
aquellos que no sean compatibles."

Si bien no dice explicitamente que la dependencia deba "solicitar la
dictaminacion al ingreso", la implicacién es que, para cumplir con esta
disposicion 'y evitar responsabilidades, las dependencias deben
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asegurarse de la compatibilidad. De hecho, el documento
"COMPATIBILIDAD DE EMPLEQO" de los Servicios de Salud de Oaxaca,
hace referencia a este articulo para la manifestacion de compatibilidad
por parte del aspirante.

Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria:

La "Dictaminacion de Compatibilidad de Empleo" es un tradmite oficial
que se realiza ante la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion
Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca. Este trdmite esta
fundamentado, entre ofros, en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca y el Reglamento
Interno de la propia Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion
Publica.

Reglamento Interno de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcidn Publica:

Este reglamento, es el que regula el trdmite de "Dictaminacion de
Compatibilidad de Empleo" y establece los procedimientos para su
emision. La existencia de este tramite implica que las dependencias
deben considerarlo para asegurar que sus servidores publicos cumplan
con la normativa de compatibilidad.

La compatibiidad de empleo es crucial para garantizar el uso
adecuado de los recursos publicos y evitar la presencia de "aviadores"
(empleados que cobran sin trabajar). Ademads, previene conflictos de
intereses cuando un servidor publico ocupa dos puestos, asegurando
que pueda cumplir con ambos de manera eficiente y eficaz.

Solicito la intervencidn del Organo Garante de Acceso a la Informacién
Publica de Oaxaca debido a que mis derechos de acceso a la
informacion publica fueron transgredidos al recibir documentacion
incompleta .También pido dar parte a la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcion Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca
que investigue esta omision como una posible falta administrativa de los
funcionarios titulares bajo la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municipios de Oaxaca.” (Sic)

Cabe precisar que la persona Recurrente adjuntdé en el apartado
denominado Documentacion del Recurso, un archivo .pdf, consiste en las
documentales con las que el Sujeto Obligado dio atencién a la solicitud de
meérito. En tal virtud, por economia procesal se tienen aqui por reproducidos

como si a la lefra se insertaren en obvio de repeticiones innecesarias.

CUARTO. ADMISION DEL RECURSO DE REVISION.

Mediante proveido de fecha veintisiete de junio, en términos de lo dispuesto
por los articulos 1, 2, 3, 74, 93 fraccion |V inciso d), 97 fracciones | y VII, 137
fraccion IV, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147 fracciones I, 1 y IV, 148, 150 y
156 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen

Gobierno del Estado de Oaxaca; la Comisionada Claudia lvette Soto
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Pineda, a quien por turno le correspondid conocer el presente asunto, tuvo
por admitido el Recurso de Revisidon radicado bajo el rubro RRA 360/25,
ordenando integrar el expediente respectivo, mismo que puso a disposicion
de las partes para que en el plazo de siete dias hdbiles contados a partir del
dia hdbil siguiente a aquel en el que se les notificara dicho acuerdo, realizaran

manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

QUINTO. ACUERDO PARA MEJOR PROVEER.

Mediante proveido de fecha quince de agosto, la Comisionada Instructora
tuvo al Sujeto Obligado, en tiempo y forma, realizando la accién
correspondiente a Envio de Alegatos y Manifestaciones a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, por la cual remitié su informe
respectivo, mediante oficio sin nUmero, de fecha siete de agosto, suscrito y
signado por la Ciudadana Alexa Minerva Gonzdlez Mata, Titular de la
Unidad de Transparencia, mediante el cual sustancialmente —en lo que
interesa en relacion a la inconformidad— remitié e hizo suyo en todas y cada
una de sus partes, el similar numero SAC/DA/1301/2025.

Cabe precisar que, el ente recurrido a través de la Unidad de Transparencia

remitié en copia simple los siguientes documentos:

e Oficios numero SAC/DA/1301/2025, suscrito y signado por la
Licenciada Lilia Amairani Herndndez Matias, Directora Administrativa,
y dirigido a la Titular de la Unidad de Transparencia, ambas del Sujeto
Obligado, mediante el cual esencialmente defendio la legalidad de
su respuesta inicial, aportando mayores elementos de conviccion
para el sobreseimiento del presente medio de defensa.

e Nombramiento a favor de la Licenciada Alexa Minerva Gonzdlez

Mata, como Titular de la Unidad de Transparencia.

No es dbice mencionar que, por economia procesal, Unicamente han sido

mencionados.

Ahora bien, por lo que respecta a lo que interesa al presente recurso de
revision, la Titular de la Unidad de Transparencia remitid el oficio niUmero
SAC/DA/1301/2025, de fecha cuatro de agosto, suscrito y signado por la

Licenciada Lilia Amairani Herndndez Matias, Directora Administrativa,
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mediante el cual sustancialmente defendié la legalidad de su respuesta y
se advirtid que proporciona mayores elementos de conviccion tendientes a
la modificaciéon del acto inicial, ello al precisar que en términos del articulo
16y 17 fracciones de la |l ala XV de la Normatividad en Materia de Recursos
Humanos para las Dependencias y Entfidades de la Administracion PUblica,

el Dictamen de compatibilidad no es requisito para la confratacion.

Modificacion que tiene relacion directa con la segunda parte de la
inconformidad respecto de la respuesta otorgada por el ente recurrido al
numeral 7. Tal como se advierte de la siguiente imagen que se inserta a

continuacion:

Aunado a lo anterior, con fundamento en los articulos
; 16 y 17 fracciones de lal a
:;.Nlormatlvldad en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Er::ldadxv z:
a Adl_'nlnlstraclén Pablica, el Dictamen de compatibilidad no es requisito para Ia
contratacion, pues dichos numerales a Ia letra dicen:

—TCUIC 1o BT Ingreso a la Administracion PUbli con e
acion Publica Central y Descentralizada, inicia

4 A f

proceso de seleccion-de personal, reguiado Por 1o Secretario. A través de la Direccicn, por lo

que deberdn sujetarse a este jos trabojodo ] ] ]
s e ek jodores a portir del nivel 1 ol 15 en sus diferentes

Articulo 17.- Unicomente se aceptardn condidatos que rednan el perfil psicotécnico y

académico requerido para cubrir ia plaza vacante, auxilidndose Pora eflo en ef Catdlogo de

. g Qi a. 5
Puestas vigente: asimismo, deber n integrar debidamente Su expediente personal con la
-

x} f)(::‘gc:‘:;(l, (;ie; gzgzoo rc:;bqumente rgquisitado ¥ firmoda por el empleado.
ol Clmiento recierite (Fecha de expedicién: 30 dias anteriores a
) Certific ' [ 7 i
= g;gxa%?zrrgg%zg gf%ﬁ:g:b ;Je;rs;;gi:do por .el ACentfo dﬁ Salud (méximo 10
V) Curriculum vitae con firma autdg‘r:'oog. et Sy A
:Z) g:or;ep'r’cégjrz;: de altimo nlve{ académico en original para cotejo y copia.
brpeielld elector. expedida por el instituto Federal Electoral en original pora
Vill} Constoncia de No Inhabilitaci i i [
e e e e S e o
))3} é g:grg:il:v)srggeczﬁtes tarmafio in fnn_ti( Zée;?eunri:fdoy AR i
oo beneﬁciariofn firmada y requisitado anexando copia de acta de nacimiento
iﬂi) ggg::g g: Jfg{l;’rc;r;glged;’ t;f;zfssrtggente en el caso de los oficiales de tronsporte,
Xiv) g:‘l;a'(s, gf): ir(;grggamiqnto, trgtdhdose del personal de Mandos Medios v Superiores
e s Moy operans eceptacign de ko mima traténdose del persanal

f«ec:ﬁgza;l a reit'o, el .(tjrémiui)lde la constancia de compatibilidad es personal y debe ser
PO servidor publico entrante, tal como o senala la pagina de | i
: ; i > e, a Secr
Honestidad, Transparencia ¥ Funcion Pdblica en la liga siguiente; & pi s

Se hace constar que por metodologia y partiendo del principio de
economia procesal y sobre todo porque no constituye obligacion legal
incluir la transcripcion de los alegatos del Sujeto Obligado en el texto de las
resoluciones en término del articulo 153 de la LTAIPBGEO, esta Ponencia
Instructora estima que en la especie resulta innecesario transcribir dichos
alegatos y los anexos en la que se apoya los mismos, dado que se hard

referencia a dicha documental del Encargado de la Direccidon de Obras
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PUblicas y Mantenimiento durante el estudio correspondiente, mdxime que

se tienen a la vista para su debido andilisis.

Avala la idea anterior, por similitud juridica sustancial y como criterio
orientador, la tesis publica en la pagina 288, del Tomo XlI, correspondiente
al mes de noviembre de mil novecientos noventa y tres, del Semanario

Judicial de la Federacion, Octava Epoca, del tenor siguiente:

AGRAVIOS. LA FALTA DE TRANSCRIPCION DE LOS MISMOS EN LA
SENTENCIA, NO CONSTITUYE VIOLACION DE GARANTIAS. El hecho de que
la sala responsable no haya transcrito los agravios que el quejoso hizo
valer en apelacion, ello no implica en manera alguna que tal
circunstancia sea violatorio de garantias, ya que no existe disposicion
alguna en el Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal
que obligue a la sala a transcribir o sintetizar los agravios expuestos por
la parte apelante, y en el articulo 81 de éste solamente exige que las
sentencias sean claras, precisas y congruentes con las demandas,
contestaciones, y con las demas pretensiones deducidas en el juicio,
condenando o absolviendo al demandado, asicomo decidiendo todos
los puntos litigiosos sujetos a debate.

Por lo que, para mejor proveer, con fundamento en los articulos 93 fraccion
IV inciso d), 97 fracciones | y VII, 147 y 156 de la LTAIPBGEO, la Comisionada
Instructora ordend poner a vista del Recurrente el escrito de alegatos
rendido por el Sujeto Obligado, a efecto de que manifestara lo que a sus
derechos conviniera, apercibido que en caso de no realizar manifestacion

alguna se confinuaria con el procedimiento.

SEXTO. REFORMA A LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.

Con fecha veinte de diciembre del ano dos mil veinticuatro, se public en el
Diario Oficial de la Federacion el Decreto? por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de simplificacion orgdnica, por el que se
reformd —en lo que interesa— el articulo 60 Constitucional, esencialmente
sobre la extincion de los organismos garantes locales de las entidades
federativas en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y

proteccion de datos personales a partir de la entrada en vigor de la nueva

2hitps://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php2codigo=5745905&fecha=20/12/2024#gsc.tab
=0
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legislacion en materia que emitan la legislatura de los Estados que integran la
Republica Mexicana, previa armonizacion de la legislacion federal en la

materia que realice el Honorable Congreso de la Union.

Es importante precisar, que el referido Decreto, senala en su Transitorio

Cuarto, lo siguiente:

“Cuarto. Las Legislaturas de las entidades federativas, en el dmbito de
su competencia, tendrdn el plazo maximo de noventa dias naturales
contados a partir de la expedicion de la legislacion a la que alude el
articulo Segundo transitorio para armonizar su marco juridico en materia
de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales,
conforme al presente Decreto.”

Lo anterior dado, que el dia veinte de marzo se publicd en el Diario Oficial
de la Federacion el Decreto por el que se expiden la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Partficulares; y
se reforma el articulo 37, fraccion XV, de la Ley Orgdnica de la
Administracion PuUblica Federal, que en su transitorio Décimo Noveno,

establece que:

“Décimo Noveno. Hasta en tanto las legislaturas de las entidades
federativas, emitan legislacion para armonizar su marco juridico
conforme al presente Decreto, los organismos garantes de las mimas
continuardn operando y realizardn las atribuciones que le son
conferidas a las Autoridades garantes locales, asi como a los drganos
encargados de la confraloria interna u homologos de los poderes
legislativo y judicial, asi como los érganos constitucionales auténomos
de las propias entidades federativas en la presente Ley.

Asi, para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca, los plazos para la
armonizaciéon de la legislacion en la materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccidon de datfos personales, se encuentran
transcurriendo. De tal manera, que es posible contfinuar garantizando el DAI

en el Estado de Oaxaca.

SEPTIMO. CIERRE DE INSTRUCCION.
Mediante proveido de fecha veintiséis de agosto, la Comisionada Ponente

tuvo por precluido el derecho de la parte Recurrente para manifestar lo que
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a su derecho conviniera respecto de los alegatos del Sujeto Obligado, sin
que aquel realizara manifestacion alguna; por lo que, con fundamento en
los articulos 93, 97 fracciones | y VI, 147 fracciones V y VIl y 156 de la
LTAIPBGEO, al no haber existido requerimientos, diligencias o tramites
pendientes por desahogar en el expediente, declard cerrado el periodo de
instruccion, ordendndose elaborar el proyecto de Resolucidon

correspondiente; vy,

CONSIDERANDO.

PRIMERO. COMPETENCIA.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacién PUblica, Transparencia,
Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es
competente para conocer y resolver el Recurso de Revisidn que nos ocupa,
garantizar, promover y difundir el Derecho de Acceso a la Informacién
PUblica, resolver sobre la negatfiva o defecto en las respuestas a las
solicitudes de Acceso a la Informacidon Publica, asi como suplir las
deficiencias en los Recursos interpuestos por los particulares; lo anterior en
términos de lo dispuesto en los articulos 6o de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos?; 13 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Décimo
Noveno Transitorio de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién PuUblica4; Tercero, Cuarto y Séptimo Transitorios del Decreto
nUmero 731 por el que —en lo que interesa— se reforma y deroga la fraccidén
IV del articulo 3 y apartado C del articulo 114 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxacas, respectivamente, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia primero de
agosto; 1, 2, 3, 74, 93 fraccion IV inciso d), 143, y 147 de la Ley de

Transparencia, Acceso a la Informacion PUblica y Buen Gobierno del Estado

3 Antes de la Reforma Constitucional en materia de simplificacién orgdnica, y en razén que
los plazos del Decreto de Reforma Constitucional de mérito, se encuentra transcurriendo para
el Estado Libre y Soberano de Oaxaca y en atencién Transitorio Décimo Noveno de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados vy la Ley Federal de Proteccidn de Datos
Personales en Posesidn de los Particulares.

4 Publicada en el DOF con fecha 20 de marzo de 2025, véase en:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php2codigo=5752569&fecha=20/03/2025#gsc.tab=
0

5 hitps://periodicooficial.oaxaca.gob.mx/files/2025/08/EXT-DEC731-2025-08-01.pdf
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de Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del Reglamento Interno y
8 fraccion Il del Reglamento del Recurso de Revisidon, ambos del Organo
Garante; Decreto 2473, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del ano dos mil veintiuno y Decreto
nUumero 2582, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del ano dos mil veintiuno, decretos
que fueron emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

SEGUNDO. LEGITIMACION Y OPORTUNIDAD.
Previo al estudio del fondo del asunto, se procede a analizar los requisitos de
oportunidad y procedibilidad que deben reunir los recursos de revisidon

interpuestos, previstos en los articulos 139 y 140 de la LTAIPBGEO.

El recurso de revision fue interpuesto dentro del plazo de quince dias hdbiles,
previsto en el articulo 139 de Ley en cita, contados a partir de la fecha en
que el Sujeto Obligado emifid la respuesta, ya que el Sujeto Obligado
proporciond respuesta el dia diecisiete de junio, mientras que el Recurrente
interpuso recurso de revision por inconformidad con la respuesta, el dia
veinte de junio; esto es, al tercer dia hdbil siguiente y por ende dentro del

término legal.

En ese sentido, al considerar la fecha en que se formuld la solicitud y la fecha
en la que respondid a ésta el Sujeto Obligado; asi como, la fecha en la que
se interpuso el recurso de revision por parte legitimada para ello, éstos se
encuentran dentfro de los mdrgenes temporales previstos conforme a lo

establecido por el articulo 139 fraccion |, de la LTAIPBGEO.

Asimismo, se concluye la acreditacion plena de todos y cada uno de los

elementos formales exigidos por el articulo 140 de la LTAIPBGEO.

TERCERO. CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia o
sobreseimiento del Recurso de Revision, establecidas en los articulos 154 y
155 de la LTAIPBGEO, por tratarse de una cuestion de estudio preferente,

atento a lo establecido por la Jurisprudencia nimero 940, publicada en la
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pdagina 1538, de la Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la

Federacion 1917-1988, que a la letra senala:

“IMPROCEDENCIA. Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion
de orden publico en el juicio de garantias.”

Asi mismo, atento a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la
pagina 1947, Tomo XXXI, Mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario

Judicial de la Federacion y su Gaceta, que a la letfra refiere:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los
preceptos 73, dltimo padrrafo, 74, fraccion lily 91, fraccioén lll, de la Ley de
Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de improcedencia,
deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las aleguen o no
y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas de
orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstdculo
que se frate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de
la queja deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de
cuestiones de orden publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es
asi, toda vez que, se reitera, el primero de los preceptos, en el pdrrafo
aludido, establece categdricamente que Ilas causales de
improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, estd dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo,
conforme al Ultimo numeral invocado que indica: 'si consideran
infundada la causa de improcedencia ..."; esto es, con independencia
de quién sea la parte recurrente, ya que el legislador no sujetd dicho
mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente del recurso
de revision para que procediera su estudio. En consecuencia, dicho
andlisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes
actuantes en los agravios y con independencia a la obligacion que la
citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se
supla la queja deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del
asunfo.

Resulta innecesario —por el momento— sintetizar y analizar los agravios
hechos valer por la parte Recurrente, en virtud de que procede sobreseer
el Recurso de Revision del que deriva la presente resolucion al actualizarse
la causal de sobreseimiento prevista en el articulo 155, fraccion V, de la

LTAIPBGEO,¢, toda vez que el Sujeto Obligado revocd a satisfaccion del

6 Articulo 155. El recurso serd sobreseido en los casos siguientes:
lLalv...
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Recurrente el acto antes de decidirse, en definitiva, quedando sin efecto y

materiq.

Para sostener lo anterior, en primer lugar, es necesario precisar cudl es el
supuesto normativo que da lugar a la denominada “modificacion o

revocacion del acto”.

Preliminarmente, en términos generales puede anotarse que la revocacion
constituye una forma de extincidn del acto administrativo, que se da
cuando dicho acto contiene una falla legal, ya sea de fondo o de
procedimiento, la cual ocasiona el retirar del campo juridico ese acto
administrativo, destruyendo los efectos que hubiera podido producir
durante su existencia, siendo que la revocacion puede presentarse por
voluntad unilateral de la autoridad o a consecuencia del medio de defensa

ejercido por el propio gobernado, como es el Recurso de Revision.

De manera que, diversos autores refieren a un mismo tipo de modificacion
o exfincibn con denominaciones diversas y total o parcialmente
superpuestas. Por lo que, la extincion de un acto, dispuesta por la propia
administracion por motivos de legitimidad, es llamada por algunos autores
invalidacién o anulacién, y por ofros, revocacidn por razones de

ilegitimidad.”

Al respecto, cabe destacar que los actos administrativos se extinguen
cuando se han cumplido con todos los elementos, requisitos y modalidades
que senala la ley, cuando han producido sus efectos juridicos conforme a

su objeto vy finalidad perseguidos.

Asi las cosas, podemos decir que hay actos administrativos que se extinguen
por determinacion simple, de haber cumplido su objeto, el plazo de su
vigencia y generalmente se les conoce como terminaciéon normal; sin
embargo, hay algunos que se extinguen por determinacion judicial o por

determinacion de las propias autoridades administrativas y es asi como han

V. El Sujeto Obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera
que el Recurso de Revisién quede sin materia.

Lo resaltado es propio.
7 Disponible en hitps://www.gordillo.com/pdf _tomo3/capitulo]2.pdf.
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surgido la revocacion, la rescision, la prescripcion, la caducidad, el término,

la condiciéon y la nulidad absoluta o relativa.

En este orden de ideas, para ejemplificar unas de las formas de
conceptualizar la revocacién, se tiene que Juan Carlos Urbina Mordn lo
conceptualiza como “la potestad que la ley confiere a la administracion
para que, en cualquier tiempo, de manera directa, de oficio o a pedido de
parte y mediante un nuevo acto administrativo modifique, reforme, sustituya
o extinga los efectos juridicos de un acto administrativo conforme a
derecho, aun cuando haya adquirido firmeza debido a que su
permanencia ha devenido por razones externas al administrado en

incompatible con el interés publico tutelado por la entidad”.8

En tanto, para este Organo Garante es de precisar que la revocaciéon o
modificaciéon administrativa, cuyo estudio nos ocupa, es aguella emitida
unilateralmente por la autoridad después de iniciado el Recurso de Revisidon
que el Recurrente promueve en su contra, y que, de conformidad conla Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, debe reunir ciertas caracteristicas especiales para
poder constituir una causa suficiente de sobreseimiento en dicho medio de

defensa.

Con base en la premisa anterior, resulta necesario analizar si, en el presente
caso, de conformidad con las manifestaciones realizadas por el Sujeto
Obligado a fravés de su escrito de alegatos correspondiente, son idoneas
para demostrar que se rednen dichos requisitos; para efecto de concluir si
gueda plenamente acreditada la revocacion o modificacion del acto que
dio origen al presente medio de defensa y, en consecuencia, determinar si

es procedente decretar el sobreseimiento de este.

Al respecto, conviene senalar que la persona recurrente solicitdé al Sujeto
Obligado esencialmente siete cuestionamientos, tal como se reproducen a

continuacion:

8 URBINA MORON, Juan Carlos. “La Revocacién de actos administrativos, interés Publico y
Seguridad Juridica”.

RRA 360/25 Pdgina 15 de 26

c-

2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA




Almendros 122, Colonia Reforma, ﬂ
OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01 (951) 51511 90 | 515 23 21
Organ '\r'mt dr la r'\hrm'x('ln Publica, INFOTEL 800 004 3247

Trans

““““ o 0 0GAIP Oaxaca | © @OGAIP_ Oaxaca
“I...]
. Plan de trabajo
2. Programacion artistica
3. Audiciones y Contratacion de musicos en la actual temporada
4. sQué acciones a realizado para Fomentar el crecimiento
profesional de los musicos de la orquesta?
5. sQué acciones a realizado para Mantenimiento de la disciplina
y el ambiente de frabajo en ensayos y conciertose
6. sQué acciones a realizado para la defensa y mejora de Ilas

condiciones laborales de los mUsicos, sobre sueldos, salarios y beneficios,
ante la Secretaria, anexar copia de los documentos de gestion
generados?¢

7. Qué informe el Secretario de las Culturas y Artes de Oaxaca, su
drea legal o juridica y su area de recursos humanos, administracion,
laborales o afin, si tiene conocimiento sobre que el Maestro Ricardo
Faustino Diaz Méndez ha sido y es director de la Orquesta Sinfonica de
Campeche (OSCAM), ademas de su nombramiento como Director de
la Orquesta Sinfénica de Oaxaca (OSO), si este empleo interfiere con el
horario oficial y las obligaciones del puesto publico, impidiendo el
cumplimiento de la jornada o las funciones asignadas. Por lo anterior
requiero copia de: "Dictamen de Compadatibilidad de Empleo"; de no
existir solicito dar parte a las Secretarias de Honestidad, Transparencia y
Funcion Publica/Contralorias a nivel estatal para investigar y determinar
la existencia de un conflicto de interés o incompatibilidad.” (Sic)

Lo resaltado es propio.

En respuesta, el ente recurrido, a través del Director de Programaciéon
Artistica y Cultural; y la Directora Administrativa, sustancialmente dieron
atenciéon a los requerimientos identificados con el numeral 1 y 7,

respectivamente, que fueron objetos de inconformidad.

Inconforme con la respuesta, la persona recurrente presentd recurso de
revision; a través del cual, manifestd en relacidn a los cuestionamientos
identificados con los numerales 1 y 7 de la solicitud de informacion, lo

siguiente:

“Falto el punto 1. plan de trabajo

Fundamento Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca:
Articulo 13: Establece que los titulares de las Dependencias y Entidades
(donde se ubican los directores y funcionarios de alto nivel) deben
administrar los recursos humanos, financieros, materiales y demds a su
cargo, para el cumplimiento de sus afribuciones, con base en los
principios de austeridad, planeacion, eficiencia, eficacia, economia,
fransparencia y honradez. La mencion de la "planeacion" implica
directamente la necesidad de establecer un plan de trabajo para el uso
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optimo de los recursos y el cumplimiento de las metas por parte del
funcionario responsable.

Falto el punto 7. "Dictamen de compatibilidad de empleo”; la obligacion
de solicitar la Dictaminacion de Compatibilidad de Empleo al ingreso
de un frabajador en las dependencias del Estado de Oaxaca es un
requisito que se deriva de la normativa que prohibe al servidor publico
tener empleos incompatibles y Ila existencia del trdmite de
dictaminacién de compatibilidad.

Lo anterior con fundamento en:

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Oaxaca:

Articulo 56, fraccion XXI: Este articulo establece la obligacion para el
servidor publico de "Abstenerse de desempenar algun otro empleo,
cargo o comision oficial o particular que la Ley prohiba, asi como
aquellos que no sean compatibles."

Si bien no dice explicitamente que la dependencia deba "solicitar la
dictaminacién al ingreso", la implicacion es que, para cumplir con esta
disposicion 'y evitar responsabilidades, las dependencias deben
asegurarse de Ila compatibilidad. De hecho, el documento
"COMPATIBILIDAD DE EMPLEQO" de los Servicios de Salud de Oaxaca,
hace referencia a este articulo para la manifestacién de compatibilidad
por parte del aspirante.

Reglamento de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria:

La "Dictaminacion de Compatibilidad de Empleo" es un tramite oficial
que se realiza ante la Secretaria de Honestidad, Transparencia 'y Funcion
Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca. Este trdmite estd
fundamentado, enfre ofros, en Ila Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca y el Reglamento
Interno de la propia Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcion
Publica.

Reglamento Interno de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y
Funcioén Publica:

Este reglamento, es el que regula el trdmite de 'Dictaminacion de
Compatibilidad de Empleo" y establece los procedimientos para su
emision. La existencia de este framite implica que las dependencias
deben considerarlo para asegurar que sus servidores publicos cumplan
con la normativa de compatibilidad.

La compatibilidad de empleo es crucial para garantizar el uso
adecuado de los recursos publicos y evitar la presencia de "aviadores'
(empleados que cobran sin trabajar). Ademds, previene conflictos de
intereses cuando un servidor publico ocupa dos puestos, asegurando
que pueda cumplir con ambos de manera eficiente y eficaz.

Solicito la intervencidn del Organo Garante de Acceso a la Informacidn
Publica de Oaxaca debido a que mis derechos de acceso a la
informacion publica fueron transgredidos al recibir documentacion
incompleta .También pido dar parte a la Secretaria de Honestidad,
Transparencia y Funcion Publica del Gobierno del Estado de Oaxaca
que investigue esta omision como una posible falta administrativa de los
funcionarios titulares bajo la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municipios de Oaxaca.” (Sic)

@ HEA
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Evidentemente, se advierte inconformidad Unicamente en dos agravios, a

saber:

e Primer agravio. De la pregunta identificada con el numeral 1.

e Segundo agravio. De la pregunta identificada con el numeral 7.

De lo anterior, se advierte que no existe manifestacion de agravio alguno
respecto de la respuesta otorgada en los demds cuestionamientos de la
solicitud de informacién, en consecuencia, este Organo Garante no entrard
al estudio de fondo de los mismos, en cumplimiento a los principios de
congruencia y exhaustividad que en materia de acceso a la informacion y
fransparencia, no solamente rige el actuar de los Sujetos Obligados al
momento de dar respuesta a las solicitudes de informacion, sino que
ademds, deben imperar en todas y cada una de las resoluciones que

emitan los Organos Garantes en la materia.

Al respecto, resulta aplicable el Criterio 01/20, aprobado por el pleno del
entonces Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion vy

Proteccién de Datos Personales, que a la letra refiere:

Actos consentidos tdcitamente. Improcedencia de su andlisis. Si en su
recurso de revision, la persona recurrente no expresd inconformidad
alguna con ciertas partes de la respuesta otorgada, se entienden
tdcitamente consentidas, por ende, no deben formar parte del estudio
de fondo de la resolucion que emite el Instituto.

Sentado lo anterior y derivado de las constancias que obran en el
expediente, se colige que la inconformidad correspondid a la entrega de

informacién incompleta.

En ese sentido, derivado de las constancias que obran en el expediente, la
Ponencia instructora admitid el recurso de revision por la causal de
procedencia establecida en la fraccion IV del articulo 137 de la ley en cita,

referente a la entrega de informacion incompleta.

Bajo estas consideraciones, se procederd al estudio para acreditar el

sobreseimiento en el presente asunto respecto al segundo agravio, es
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menester para este Organo Garante analizar las documentales remitidas
por el Sujeto Obligado al rendir sus alegatos, a efecto de dilucidar si con ello
queda satisfecho el derecho subjetivo accionado por el particular, bajo los

principios de congruencia y exhaustividad que rigen la materia.

Estudio de la pregunta identificada con el numeral 7, a saber:

7.- Qué informe el Secretario de las Culturas y Artes de Oaxaca, su area
legal o juridica y su drea de recursos humanos, administracion, laborales
o afin, si tiene conocimiento sobre que el Maestro Ricardo Faustino Diaz
Méndez ha sido y es director de la Orquesta Sinfonica de Campeche
(OSCAM), ademds de su nombramiento como Director de la Orquesta
Sinfénica de Oaxaca (0OSO), si este empleo interfiere con el horario
oficial y las obligaciones del puesto publico, impidiendo el cumplimiento
de la jornada o las funciones asignadas. Por lo anterior requiero copia
de: "Dictamen de Compadtibilidad de Empleo"; de no existir solicito dar
parte a las Secretarias de Honestidad, Transparencia y Funcion
Publica/Contralorias a nivel estatal para investigar y determinar la
existencia de un conflicto de interés o incompatibilidad.

Lo resaltado es propio.

En respuesta inicial, el ente recurrido a través de la Directora Administrativa,
senald esencialmente que no se cuenta con un “Dictamen de
compatibilidad de empleo”, toda vez que las relaciones de trabajo
senaladas por el particular corresponden a diferentes Gobiernos de 1os
Estados de Oaxaca y Campeche. Inconforme con la respuesta el ahora
Recurrente presentd el recurso de revision y senald que falté el punto 7,
determind la Ponencia Resolutora que la causal de admision es la entrega

de informacién incompleta.

Ahora bien, en via de alegatos durante la sustanciacion del medio de
defensa el ente recurrido a través de la Directora Administrativa, amplidé su
respuesta inicial, con ello se advierte una modificacion de la respuesta
primigenia. Tal como se acredita con la siguiente imagen que se inserta a

continuacion.

Aunado a lo anterior, con fundamento en los
articulos 16 y 17 fracciones de la | a Ia
:ot:on::tl\:ldad en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y Entl::dz:
a ministracién Pablica, ol Dictamen de compatibilidad no es requisito para la
contratacion, pues dichos numerales a la letra dicen:

PArtloide /. e o
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Bajo este orden de ideas, de las constancias que obran en el expediente del
Recurso de Revision que se resuelve, se genera la conviccion en este
Consejo General de que el numeral 7 de la solicitud de informacion con
nuUmero de folio de mérito, ha quedado atendida por parte del Sujeto
Obligado, bajo los principios de congruencia y exhaustividad que rigen el
Derecho Humano de Acceso a la Informaciéon, toda vez que, se advierte
que dentro de los requisitos documentales para integrar el expediente
personal respectivo, no es exigible la presentacion del "Dictamen de

Compatibilidad de Empleo".

De esta manera, el Sujeto Obligado modificd el acto motivo del presente
medio de impugnacion, al aportar elementos de conviccion como lo es la
Normatividad en Materia de Recursos Humanos para las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica, en el que se pudo advertir de
manera fehaciente que para la integracion del expediente personal no es
exigible la presentacion del “Dictamen de Compatibilidad de Empleo™; en
consecuencia, resulta procedente sobreseerlo Unica y exclusivamente
respecto del numeral 7 de la solicitud de informacién, conforme a lo
establecido en el articulo 155 fraccion V, de la Ley de Transparencia, Acceso
ala Informacidén Publicay Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en relacion
a que procede el sobreseimiento para el caso de que el Sujeto Obligado
responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el Recurso

de Revision quede sin materia, como acontecid en el presente.

CUARTO. FIJACION DE LA LITIS.

En el presente caso, como ha quedado establecido la persona recurrente
solicitd al Sujeto Obligado esencialmente siete cuestionamientos, sentado
los actos consentidos, el que interesa al estudio es el numeral 1 de la solicitud

de mérito, a saber:

1. Plan de trabajo

Lo resaltado es propio.

En respuesta, el Director de Programacion Arfistica y Cultural,
sustancialmente refirid que Se anexa Programa de trabajo. Situacidon que
acontecid, dado que del oficio nUmero SCA/SIASC/DPAC/0135/2025, se
advierte que remiti® PROGRAMA DE TRABAJO.
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Inconforme con la respuesta, la persona recurrente presentd recurso de

revision y manifestd esencialmente que Falto el punto 1. plan de trabajo.

Por lo que, la Litis en el presente caso consiste en establecer si el Sujeto
Obligado, procedidé conforme a Derecho al dar respuesta a la solicitud de
informacién presentada por el ahora Recurrente, asi como determinar si la
Informacién fue completa o por el contrario, para en su caso ordenar o no
la entrega de la informacién, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen Gobierno del Estado

de Oaxaca.

QUINTO. ESTUDIO DE FONDO.

En primer lugar, es de precisar que el arficulo 1 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos senala que todas las personas gozardn de los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccidon, cuyo ejercicio no podrd restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la propia

Constitucion establece.

Este Organo Garante parte de que el Derecho de Acceso a la Informacién
PUblica, es un derecho humano reconocido en el Pacto de Derechos Civiles
y Politicos en su articulo 19.2; en la Convencidon Americana sobre Derechos
Humanos en su articulo 13.1; en el arficulo sexto de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y en el articulo tercero de la Particular del
Estado de Oaxaca, por lo que al respecto el Sujeto Obligado debe ser
cuidadoso del debido cumplimiento de las obligaciones constitucionales
gue se le imponen, en consecuencia, a todas las autoridades, en el dmbito
de su competencia, segun lo dispone el tercer parrafo del articulo primero
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos al senalar la
obligacion de “promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos”, entre los cuales se encuentra dicho derecho. A continuacion, se

procede al estudio del caso.

Ahora bien, derivado del planteamiento de la Litis, se procede analizar el

contenido intfegro de las actuaciones que obran en el expediente
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electrénico en que se actua, y asi este Organo Garante dictar la resolucion
correspondiente, fomando en consideracion los elementos aportados por
las partes y apegdndose en todo momento al principio de madxima

publicidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la LTAIPBGEO.

Estudio de la pregunta identificada con el numeral 1, a saber:

1. Plan de trabajo

En respuesta, el Director de Programacion Arfistica y Cultural,
sustancialmente refirid respecto al numeral 1, que Se anexa Programa de

trabajo, consiste en ocho fojas Utiles.

Toda vez que, se advierte que el ente recurrido dio atencion al
requerimiento del numeral 1, esto es asi, dado que remitid en su respuesta
inicial la informacion requerida. Para efecto de ejemplificar se adjuntard las

imdagenes que corresponden a la foja 1y 8.
Foja 1.

=R B o
Hz0u | CULTURAS Y ARTES " ) jucsta
Haes PROGRAMA DE TRABAIO JDXW s

deOaxaca

LUNES MARTES ___ MIERCOLES JUEVES VIERNES BADO DOMINGO ENSAYOS SECCIONALES
3 4 H 6} 7 8| 9 Faustino Diaz, director y solista

Cantos sureilos
MARTINEZ {estrena mundial}
Concierto para Trombon LARSSON
Sinfonda No. 5
BEETHOVEN

Enzaya Seccional Ersayo Seccional Ensayo Seccions

10| 11, 12 13) 1 15 16 PROGRAMA 1
Faustino Diaz, director

Ensayo General
Cantos surefios
MARTINEZ (estreno mundial)
Condlerto para Tromban LARSSON

Conclerto 1 Sinfonia No. 5
BEETHOVEN

17 18 19| 20 21 2 23 ENSAYOS SECCIONALES

Jorge Barradas , director

Ensayo Ensayo fnsmyo

Danzas eslavas No. 1, 7y 8, Op. 46
Ensayo Seccional Ensayo Seccional Ensay0 Sectionsl DVORAX
Las Figurillas
PEREZ MENODZA
Sinfonia No, 7
DVORAK
2 25 26 27 23 29 30) PROGRAMA 2
Jorge Barradas , director

Ensayo General
Danzas eslavas No, 1, 7y 8, Op. 46
Ensayo Ensayo Ensiro DVORAK
Las Flgurillas
Concierto 2 PEREZ MENDOZA
Sinfonia No. 7

DVORAK

* *PROGRAMACION SUJETA A CAMBIOS® *
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7= ;
ugg?h CULTURAS Y ARTES /¥ Drquesta
© S " 4 PROGRAMA DE TRABAIO #  Sinfonica

de Oaxaca
DICIEMBRE 2025
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES $ABADO | DOMINGO
1 2 ) q S| C 7 Faustino Disz Director
Enswyo Ernapn Enssyo

JOVENES COMPOSITORES DAXAQUERGS

SEMANA DE REVISION DE NUEVAS PIEZAS
TALLER ACTIVO DE COMPOSIOON - OSO 2025

8| 9| 10} 1 12 1) 14 Fasustino Dfaz Direstor
JOVENES SOLISTAS OAXAQUERCS

Ensyo Ensayo Freave Ensayo Generat

GANADOR ZONA DAXACA
Congierto 7 GANADOR ZONA COMX
DANZAS SINFONICAS - RACHMANINOV
15 16| 17 18 19} 20 2 Cascanueces
P Colaboracion con la 09O
reaye Ensavo Evsayo Froayo General Alejandro Diaz Director
Cancierto B

Selecclones dol cascanueces - Clasic - arz
Tehikowsky - Ellington

Asi, la persona Recurrente, se inconformd y manifestd esencialmente que la
respuesta otorgada es incompleta, dado que precisd en su inconformidad

que Falto el punto 1. plan de trabajo.

En ese sentido, la Ponencia Resolutora advirti®6 que el Director de
Programaciéon Artistica y Cultural, remitid desde su respuesta inicial la

informacidén requerida.

No pasa inadvertido por este Consejo General, que si bien es cierto, el
particular en el numeral 1, requirid plan de trabajo, o cierfo también lo es
que, el Sujeto Obligado hizo entrega del programa de trabajo, que

evidentemente corresponde con lo requerido.

Se arriba a dicha conclusion dado que un programa de frabagjo, puede
referirse tantfo a un plan detallado de actividades, invariablemente el

programa comprende el plan de trabagjo.

En ese contexto, este Organo Garante estima que la respuesta del Sujeto

Obligado se encuentra gjustada a derecho, sin que se advierta de la misma
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en concafenaciéon con el primer agravio expresados una vulneracion al
derecho de acceso a la informacion de la persona, es decir, la informacidén
otorgada es completa en el numeral 1, contfrario a lo expresado por el

recurrente.

De ahi que es infundado el agravio de la persona Recurrente, por lo tanto,
se considera que la respuesta proporcionada por el Sujeto Obligado, se
encuentra ajustada a derecho, de ahi que no se vulnerd el DAl de la

persona Recurrente.

SEXTO. DECISION.

Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo previsto por los
articulos 152 fracciéon |y 155 fraccidon V, de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacidn Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y
motivado en el Considerando TERCERO de la presente Resolucion, SE
SOBRESEE PARCIALMENTE el Recurso de Revisidon, Unica y exclusivamente por
cuanto hace al cuestionamiento identificado con el humeral 7 de la solicitud
de informacién con numero de folio 201181825000023, en relacion directa
con el segundo agravio, al haberse modificado el acto quedando el medio

de impugnacion sin materia.

Por ofra parte, y con fundamento en lo previsto en el articulo 152 fraccion i
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca y motivado en el Considerando QUINTO
de la presente Resolucion, este Consejo General declara INFUNDADO el
motivo de inconformidad planteado en el primer agravio, por la parte
Recurrente, respecto del cuestionamiento identificado en el numeral 1; en

consecuencia, se CONFIRMA la respuesta del Sujeto Obligado.

SEPTIMO. VERSION PUBLICA.

En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso de Revisidon no
obra constancia alguna en la que conste el consentimiento del Recurrente
para hacer publicos sus datos personales, hadgase de su conocimiento, que
una vez que cause ejecutoria la presente Resolucion, estard a disposicion
del publico el expediente para su consulta cuando lo soliciten y de
conformidad con el procedimiento de acceso a la informacidon establecido

enla Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica para el Estado
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de Oaxaca, para lo cual deberdn generarse versiones publicas de las
constancias a las cuales se otorgue acceso en términos de lo dispuesto por
los articulos 111 de la Ley General de Acceso a la Informacion Publica, vy 6,
11, 13y 24 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de

Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se dictan los siguientes:

RESOLUTIVOS.

PRIMERO. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la
Informacidén PUblica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el
Recurso de Revision que nos ocupa, en términos del Considerando PRIMERO

de esta Resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en lo previsto en los arficulos 152 fraccion |, y
155 fraccion V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion PUblica
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y motivado en el Considerando
TERCERO de esta Resolucion, se SOBRESEE el Recurso de Revision identificado
con el nUmero RRA 360/25, Unica y exclusivamente respecto de la
inconformidad plateada en relacion con la respuesta otorgada en el
numeral 7 de la solicitud de mérito, al haber modificado el acto el Sujeto

Obligado quedando el medio de impugnacion sin materia.

Por otra parte, con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion |l
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon PUblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca y motivado en el Considerando QUINTO de
la presente Resolucion, este Consejo General considera infundado el motivo
de inconformidad expresado por la persona Recurrente, respecto de la
inconformidad plateada en relaciéon con la respuesta otorgada en el
numeral 1 de la solicitud de informacidon primigenia, en consecuencia, se
CONFIRMA |a respuesta del Sujeto Obligado.

TERCERO. Protéjanse los datos personales en términos del Considerando

SEPTIMO de la presente Resolucion.
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CUARTO. Nofifiquese la presente resolucion a la persona Recurrente y al

Sujeto Obligado.

QUINTO. Archivese como asunto total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron las y los intfegrantes del Consejo General del Organo
Garante de Acceso a la Informacién PUblica, Transparencia, Proteccion de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del

Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente Comisionada

Lic. Josué Solana Salmordn L.C.P. Claudia Ivette Soto Pineda

Secretario General de Acuerdos

Lic. Héctor Eduardo Ruiz Serrano

Las presentes firmas corresponden a la Resolucién del Recurso de Revision RRA 360/25.

Nuvu dxi riaba’ Hay dias
Nuu dxi riaba’ ntaa ndaani’ bize guendanaguundu’ Hay dias en que caigo bruscamente
Nuu dxi malasi daguayuaa’ lade ca cue’ yoo en el pozo de Ila tristeza
guendanagana Hay dias en que de pronto me veo encerrado
Nuu dxi racaladxe’ gaca ti guié lade ca nd’ entre paredes de dificultad
guichi yuuba'’ Hay dias en que intento ser piedra
Nuu dxi riasa ca guendaruxidxi xtinne' lu bi, en las manos espinosas del dolor
rusaanaca naa xtube'’ Hay dias en que mis sonrisas levantan el vuelo,
Nuu dxi ribidxi nisa guendanayeche’ da’ gue’la’ lua’ me abandonan
Nuu dxi ma ladxi ca bi'cu’ guendaruuna’ naa Hay dias en que el agua alegre de mi rostro
Nuu dxi nisi ra nuu guendarucaa riluxe’ se seca
Ne ndaani’ nd’' rigunadxacha’ Hay dias en que me veo perseguido

por los perros del llanto
Hay dias en que solo recurro a la escritura
y en sus brazos me desahogo

Pineda Sanchez, Héctor
Lengua Didxazé (Zapoteco del Istmo)
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