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Recurso de Revision: RRA 475/25.

Se testa nombre del /Recurrente: R Sk

Recurrente, articulo . . ,
Sujeto Obligado: Secretaria de
115 de la LGTAIP. Administracion.

Comisionado Ponente: Lic. Josué
Solana Salmoran.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca, septiembre once del ano dos mil veinticinco. - -

Visto el expediente del Recurso de Revision identificado con el rubro RRA 475/25,
en matgria de Acceso a la Informacién Publica interpuesto por quien se denomina
Frwkw wwwkx % en lo sucesivo la parte Recurrente, por inconformidad con la respuesta
a su solicitud de informacion por parte de la Secretaria de Administracion, en lo
sucesivo el Sujeto Obligado, se procede a dictar la presente Resolucién tomando

en consideracion los siguientes:

Resultandos:

Primero. Solicitud de Informacion.

Con fecha treinta de junio de dos mil veinticinco, la parte Recurrente realiz6 al sujeto
obligado solicitud de acceso a la informacién pubica, a través del sistema electronico
Plataforma Nacional de Transparencia, misma que quedo registrada con el numero
de folio 201181325000105 y en la que se advierte requirié lo siguiente:

“En uso de mi derecho humano a tener acceso a la informacién que las dependencias
que ejercen recursos publicos tienen, les quiero solicitar:

Por ser la dependencia que regula la materia de recursos humanos, quiero que me
informen cual fue el tramite para que las dependencias que asistieron a la region de la
costa, a realizar segun tequio, para estar fuera de sus dependencias, pero en horario
laboral y el fundamento legal.

Si como rectora de los recursos humanos, fueron informados o solicitaron permisos, o
generaron ordenes de comision para estos viajes, de que manera solicitaron los
permisos.

De que manera solicitaron y autorizaron los permisos para eximir de checado a las
personas que estan en la modalidad de contrato confianza y mandos medios y
superiores.

En el caso de las personas que estan contratadas en la modalidad de honorarios, de
que manera autorizaron su salida si no cuentan con ningun tipo de prestacion y se
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supone que solo deben de acudir a oficinas de sus dependencias, en estos casos quien
responde en caso de accidentes.

Como la secretaria encargada de los recursos humanos de las dependencias, como
permite que sigan acudiendo a tequios en horario laboral, en este caso hasta por cinco
dias y en ofros casos para que vayan a pintar bardas en la ciudad, como permiten que
suceda esta situacion irregular?” (Sic)

Segundo. Respuesta a la solicitud de informacién.

Con fecha catorce de julio de dos mil veinticinco, el sujeto obligado dio respuesta a
la solicitud de informacién a través del sistema electronico Plataforma Nacional de
Transparencia, mediante acuerdo de esa misma fecha, dictado por el Lic. Antonio
Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y Responsable de la Unidad de

Transparencia, en los siguientes términos:

“En relacioén a la solicitud de folio nimero 201181325000105, recibida por medio del
Sistema Electronico de la Plataforma Nacional de Transparencia de la Secretaria de
Administracion, la Unidad de Transparencia, realizé un analisis correspondiente a la
informacién solicitada, asi como a la normatividad aplicable a dicha materia para dar
respuesta oportuna y eficaz al solicitante de referencia; por tal razén, tengo a bien
anexar el acuerdo al presente.”

SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO.- DIRECCION JURIDICA.-
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.- TLALIXTAC DE CABRERA, OAXACA, A CATORCE DE JULIO DEL
ANO DOS MIL VEINTICINGCO. - - - - - - = = - = = -« oo e o e e e
Por recibida la Solicitud de Acceso a la Informacion Publica, identificada con folio numero
201181325000105, misma que se recibid el dia treinta de junio del afio dos mil veinticinco, a
través del Sistema Electrénico Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), la cual atento al
principio de economia procesal, se tiene por reproducida como si a la letra se insertard; y - - - -

UNICO. El dia treinta de junio del afio dos mil veinticinco, la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Administracion del Gobierno del Estado, recibio la solicitud de acceso a la
informacion que a la letra dice: “En uso de mi derecho humano a tener acceso a la informacion
que las dependencias que ejercen recursos publicos tienen, les quiero solicitar: Por ser la
dependencia que regula la materia de recursos humanos, quiero que me informen cual fue el
tramite para que las dependencias que asistieron a la region de la costa, a realizar segtn
tequio, para estar fuera de sus dependencias, pero en horario laboral y el fundamento legal.
Si como rectora de los recursos humanos, fueron informados o solicitaron permisos, o
generaron ordenes de comision para estos viajes, de que manera solicitaron los permisos. De
que manera solicitaron y autorizaron los permisos para eximir de checado a las personas que
estdn en la modalidad de contrato confianza y mandos medios y superiores. En el caso de las
personas que estdn contratadas en la modalidad de honorarios, de que manera autorizaron
su salida si no cuentan con ningun tipo de prestacion y se supone que solo deben de acudir a
oficinas de sus dependencias, en estos casos quien responde en caso de accidentes. Como la
secretaria encargada de los recursos humanos de las dependencias, como permite que sigan
acudiendo a tequios en horario laboral, en este caso hasta por cinco dias y en otros casos para
que vayan a pintar bardas en la ciudad, como permiten que suceda esta situacion irregular?.
Dependencia, entidad o municipio OC - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Modalidad de
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entrega Electronico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion de la
PNT(SIC) = = = = == m o m o e e e e e e e e e oo oo

PRIMERO. Conforme a los articulos 6 apartado A y 8 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 2 y 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y 126 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; ésta
Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracion, da tramite a la presente solicitud
de acceso a la informacion. - - - = = = = = = = = = = = m o e e e a oo
SEGUNDO. A través de la solicitud de cuenta ésta Unidad de Transparencia apertura el
expediente de nomenclatura SA/UT/105/2025, con folio nimero 201181325000105 con la
finalidad de efectuar el tramite correspondiente; asimismo se manifiesta que el medio
electronico de la PNT se utilizardé como forma para enviar, recibir notificaciones y dar
seguimiento al procedimiento ya que fue por este medio por el cual el solicitante realizé dicha
SOlCIHt U - - = = = = = = = = m e oo
Por lo anterior, la Secretaria de Administracion encontrdndose en tiempo y forma legal, da
respuesta a la presente solicitud de informacion en los siguientes: - - - - -----==-----------
-------------------------------- TERMINOS - - - - - = = = < e oo e e eeeceeee o

PRIMERO: En relacion a la solicitud de folio numero 201181325000105, recibida por medio del
Sistema Electronico de la Plataforma Nacional de Transparencia de la Secretaria de
Administracion, la Unidad de Transparencia, realizo un andlisis correspondiente a la
informacion solicitada, asi como a la normatividad aplicable a dicha materia para dar respuesta
oportuna y eficaz al solicitante de referencia; por tal razon, tengo a bien informar lo siguiente:-
SEGUNDO: Sobre el particular y en atencion al mismo, se hace de su conocimiento, que del oficio
generado por la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion, se informa
lo siguiente: “Es responsabilidad de cada Area Administrativa o equivalente de las Dependencias
y Entidades del Gobierno del Estado de Oaxaca, proporcionar la informacion que genere de
conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica, que cita: “...Los sujetos obligados pondrdn a disposicion del publico y
mantendrdn actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, la informacion, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan: ...” de la lectura se desprende que
solicita informacion relativa al personal de esta Dependencia; por lo que se sugiere reorientar
su peticion a la Direccion Administrativa, quien es la encargada de atender lo relativo al
personal; en virtud de lo anterior , no se puede informar al respecto.” - - - - - - = = — - - - - - - -
TERCERO: Le hago saber que para el caso de que lo considere necesario podrd interponer
recurso de revision con fundamento en el articulo 139 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacidn Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, que a la letra dice: “Toda persona
podrd interponer, por si o a través de su representante legal, el Recurso de Revision, mediante
escrito libre o a través de los formatos establecidos por el Organo Garante para tal efecto o por
medio del sistema electrdnico que establezca, habilitado para tal fin, dentro de los quince dias
siguientes contados a partir de: I. La notificacion de la respuesta a su solicitud de informacion...”,
por lo antes expuesto, se le hace saber que cuenta con un plazo de quince dias hadbiles siguientes
a la notificacién de este acuerdo, para interponer recurso de revisién ante el Organo Garante
de Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado
e OOXACA. - - - === - - - o oo oo oo
CUARTO: Notifiquese el término primero, segundo y tercero del presente acuerdo en la direccion
electronica de la PNT. - - - - - - = - - - o oo o oo
Asi lo acordé y firma el LICENCIADO ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA, DIRECTOR JURIDICO
Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ASISTIDO POR EL CIUDADANO JUAN
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”

Tercero. Interposicion del Recurso de Revision.

Con fecha cuatro de agosto de dos mil veinticinco, se registro la interposicion del
Recurso de Revision a través del sistema electronico Plataforma Nacional de
Transparencia, mismo que fue recibido por la Oficialia de Partes de este Organo
Garante, en fecha seis del mismo mes y ano, y en el que la parte Recurrente

manifesto en el rubro de Razoén de la interposicion, 1o siguiente:

“No dan respuesta a lo solicitado. No se hizo la busqueda, no fundamentan.” (Sic)

Cuarto. Admision del Recurso.

En términos de los articulos 137 fraccion Xll, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147
fracciones I, 1l y IV, 148, 150 y 156 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante proveido de
fecha once de agosto de dos mil veinticinco, el Lic. Josué Solana Salmoran,
Comisionado de este Organo Garante a quien por turno le correspondié conocer el
presente asunto, tuvo por admitido el Recurso de Revisién radicado bajo el rubro
RRA 475/25, ordenando integrar el expediente respectivo, mismo que puso a
disposicion de las partes para que en el plazo de siete dias habiles contados a partir
del dia habil siguiente a aquel en el que se les notificara dicho acuerdo, formularan

alegatos y ofrecieran pruebas.

Quinto. Alegatos del Sujeto Obligado y Cierre de Instruccién.

Por acuerdo de fecha veintiuno de agosto del afio dos mil veinticinco, el
Comisionado Instructor tuvo al Sujeto Obligado formulando alegatos mediante oficio
numero SA/UT/105/2025, suscrito por el Lic. Antonio Alejandro Flores Sosa, Director
Juridico y Responsable de la Unidad de Transparencia, adjuntando copia de oficio
numero SA/SUBDCGPRH/DRH/1979/2025, signado por el M.A Uryel Bautista
Vasquez, Director de Recursos Humanos, oficio numero SA/DA/2608/2025,
signado por la Mtra. Rocio Lopez Gurrion, Directora Administrativa, en los siguientes

términos:
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Oficio numero SA/UT/105/2025:

PRUEBAS Y ALEGATOS

PRIMERQ.- El treinta de junio del afio en curso, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca, recibido a traves de la Plataforma Nacional de
Transparencia de la solicitud de acceso a la informacidn plblica de JORGE MARIN, con nimerc de folio
201181325000105, por lo que esta Unidad de Transparencia en el expediente bajo el registro
SA/UT/105/2025, requirié la siguiente informacian:

“En uso de mi derecho humano o tener acceso a la informacién que los dependencias que efercen recursos
publicos tienen, les quiero solicitar: Por ser la dependencia que regula la materia de recursos humanos,
quiero gue me informen cuol fue el tramite para que las dependencias que asistieron a fa region de g
tostd, a reolizar segin tequic, pare estor fuera de sus dependencias, pero en horario laboral y el
fundamento legal. 5i como rectora de fos recursos humanos, fueron informados o solicitaron permisos, o
generaron ordenes de comision para estos viajes, de que manera solicitaron los permisos. De que manerg
solicitaron y autorizaron los permisos para eximir de checado a las personas que estdn en lo medolidad
de contrato confianza y mandos medios y superiores. En el caso de las personas gue estdn contratadas
en la modalidad de honorarios, de que manera autorizaron su salida si no cuentan con ningun tipo de
prestacién y se supone que solo deben de acudir a oficinas de sus dependencias, en estos cosos quien
responde en caso de occidentes. Como la secretaria encargada de los recursos humanos de las
dependencias, como permite que sigan acudiendo a tequios en horario laboral, en este caso hasta por
cinco dias y en otros cosos para que vayan o pintar bardas en la ciudad, como permiten que suceda esta
sltuacién irreqular?. Dependencia, entidad o municipio OC - SECRETARIA DE ADMINISTRACION Modalidad
de entrega Electrénico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Infarmacién de la PNT” (5/C)

En atencion a ello la Unidad de Transparencia realize un andlisis carrespondiente a la informacion
solicitada, asi como a la normatividad aplicable a dicha materia para dar respuesta oportuna y eficaz al

solicitante de referencia y por lo tanto la misma fue notificada en tiempo y forma de manera electronica
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia.

SEGUNDO.- En este sentido, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracion
considera que el recurso de revision interpuesto par JORGE MARIN, es improcedente, toda vez que de
conformidad en los articulo 126 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado
de Daxaca, los sujetos solo estdn obligados a dar la informacion relativa o documentos que se encuentren
en sus archivos, por lo que tomando en consideracion que este sujeto obligado proporcione al selicitante

la informacian con |a que cuenta y se especificaron los metivos y fundamentos sobre el particular y en
alusidn a los incisos descrites.

TERCERO.- Por lo que respecto al cumplimiento del punto SEGUNDO del acuerdo de fr_lcha: once de
agosto del afio dos mil veinticingn, emitido dentro del expediente de recurso de revisian SLI[}Fa-lﬂl-leE:dD,
sirvase encontrar al presente en el medio de impugnacién, con ¢l acto gue se recurre ¥ puntos petitorios,

exprasa losiguiente:

“No dan respuesta a |o solicitado. No se hizo la busqueda, ne fundamentan.” {SIC)

Pagina 5 de 20

RRA 475/25

Q=

2025, BICENTENARIO DE LA PRIMERA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA




Almendros 122, Colonia Reforma,

OGAI Po Oaxaca de Judrez, Oax., C.P. 68050

01(951) 5151190 | 51523 21

' Organo Garante de Acceso a la Informacién Pablica, INFOTEL 800 004 3247

Transparencia, Proteccién de Datos Personales y

Buen Gobierno del Estado de Oaxaca @ 0oGAIP Oaxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

@HERA

CUARTO.- De la respuesta original se le informo mediante acuerdo de fecha catorce de julio de dos
mil veinticinco, emitido por la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracidn, se informa lo
siguiente: "SEGUNDO: Sobre el particular y en atencion al mismo, se hace de su conocimiento, que del oficio
generado por |a Direccién de Recursos Humanos de |a Secretaria de Administracién, se informa lo siguiente;
“Fs responsabilidad de cada Area Administrativa o equivalente de las Dependencias y Entidades del
Gobierno del Fstado de Oaxaca, proporcionar la informacién gue genere de conformidad con lo establecido
en el articulo 65 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, que cita: "...Los
sujetos obligados pondrén a disposicién del pablico y mantendran actualizada, en los respectivas medios
slectronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segn corresponda, la
informacidn, por lo menos, de los temas, documentas y politicas gue a continuacion se sefialan: WM de la
lactura se desprende gue solicita informacion relativa al personal de esta Dependencia; por o que se
sugiere recrientar su peticion a la Direccion Administrativa, guien es la encargada de atender lo relativo al
personal; en virtud de lo anterior , no se puede informar al respecto.”; como puede verificar el Organo
Garante, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Administracién cumplio la informacion gue solicita
inicialmente en el folio 20118132500010%, en medios electrdnicos de la Plataforma Nacional de
Transparencia, como se puede consultar el acuerde de fecha catorce de julic de dos mil veinticince,
anexada al presente, se fundamentd la respuesta en el articulo 126 de la Ley de Transparencia, Accesea la
Informacian Publica v Buen Gobierno del Estado de Oaxaca,

QUINTO.- En virtud de lo anterior, atendiendo el principio de maxima publicidad, con la finalidad
de dar contestacidn al recurrente en el recurso de revisidn, en los puntos petitorios; se procedid
nuevamente ampliar la solicitud a la Direccién Administrativa y a la Direccion de Recursos Humanos de la
Sacretaria de Administracidn, mediante oficios SA/UT/186/2025 v SAJUT/187/2025 de fechas doce de
agosto del afio dos mil veinticingo, emitide por la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
Administracidn; como evidencia de la bisqueda exhaustiva de la informacion, mediante el oficio de
nomenclatura $48,/DA2608/2025 y 5A/SUBDCGPRH/DRH/1979/2025 de fechas trece de agosto del afio dos
mil veinticinco, signado por la Direccidn Administratiav y la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria
de Administracidn, respectivamente; se anexan al presente; gue a la letra dice:

En relacién con la solicitud con felie 201181325000105 y derivado de la situacidn gue se vivid en
la regidn de la Costa, por el paso del huracdn Erick, se atendid la invitacion para apoyar a la poblacién
afectada por ese fendmeno natural, por lo que por decisién propia el personal de esta Secretaria atendio
dicho llamado, participando de manera voluntaria. Cabe mencionar que los gastos de taslado y
permanencia en la regién fueron a cargo de cada uno de los participantes, por lo gue esta Dependencia
iinicamente les apoyo con las incidencias relacdionadas con su asistencia a sus dreas de trabajac.

Y

Se reitera el contendio de mi similar ndmero SASSUBDCGPRH/DRH,/DLAC/1552/2025, toda vez
que, de la lectura de la solicitud, se desprende que solicita informacidn relativa al personal de esta

Dependencia, por lo que se suguiere reorientar su p

ion a la Direccidn Admini i
encargada de atender lo refativo al personal, en virtud ity aen & 1¢

lo anterior, no se puede informar al respecto.,

SEXTO.- En razdn de lo anterior, respecto a los puntas getitorios “"No dan respuesta a lo solicitado, No se
hizo la busqueda, no fundamentan..” (SIC), respecto d¢l cuestionamiento de inconformidad, esta Unidad
::Ie Transparencia de la Direccidn Juridica de la Secre afia de Administracién, atendié a la solicitud de
informacion en la Plataforma Nacional de Trasparendia del solicitante JORGE MARIN, se comunica al
scr_llclhfu ntella entrega de la informacion, de la respuesta In:'lal en el acuerdo de fecha tatm:ce de julic de dos
mil veinticinco, citado en punto CUARTO; v de los puntbi petitorios del medio de impugnacicn, se solicito
nuevamente ampliar la bisqueda a la Direccidn Admirddtrativa ¥ la Direccion de Recursos HI.II"I:IEP'IOE de la

Secretaria de Administracion, SE MODIFICA la res i i
puestd de |3 informacion en la res t
punto QUINTO, antes citado., puesta cantestada el

Por lo anterior, salicito respetucsamente a ese
oportunamente por el sujeto obligado.

Por lo anteriormente expuesto: | '
A Usted C. Comisionade Instructor atenta mar e pido:

PRIMERO.- Tener en tiempo y forma a este fujeto obligado formulando las pruebas v alegatos en
los términos expuestos en el presente ocurso tomangd en consideracidn,

_ SFGUHDQ,- Se sirva confirmar la respuestd dada de alta al solicitante oportunamente por este
sujeto obligado, por las razones expuestas en el presehte escrito, por ser procedente conforme a derecho,
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Oficio numero SA/SUBDCGPRH/DRH/1979/2025:

En atencién a su oficic numero SA/UTAB7/2025 mediante e cual solicita alegatos vy
manifestaciones correspondientes al recurso niimero RRA 475/25, comunico a usted lo siguiente:

Sereitera el contenido de mi similar numero SA/SUB DCGPRH/DRH/DLACNS52/2025, toda vez que,
de fa lectura de la solicitud, se desprende que solicita informacién relativa al personal de esta
Dependencia; por lo que se sugiere reorientar su peticion a la Direccién Administrativa, quien es

la encargada de atender lo relativo al personal; en virtud de lo anterior, no se puede informar al
respeto

Sinotro particular, reciba un cordial saludo.

Oficio numero SA/DA/2608/2025:

En respuesta a su oficio numero SA/UTHM86/2025, de fecha 12 de agosto del afio 2025, en el
que hace del conocimiento que el Organo Garante de Acceso = la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, solicita

en el expediente de indice RRA 475/25, relativo a Ia solicitud de informacién de falic nomero
201181325000105, que a la letra dice:

"En uso de mi derecho humano a tener acceso a la informacién que las dependencias que
efercen recursos publicos tienen, les quiero solicitar: Por ser la dependencia que regula
la materia de recursos humanos, quiero que me informen cual fue el tramite para que las
dependencias que asistieron a la regién de la costa, a realizar segdn tequio, para estar
fuera de sus dependencias, pero en horario laboral y el fundamento legal. Si como rectora
de los recursos humanos, fueron informados o solicitaron permisos, o generaron ordenes
de comisién para estos viajes, de que manera solicitaron los permisos. De que manera
solicitaren y autorizaron los permisos para eximir de checado a las personas que estin
en la modalidad de contrato confianza y mandos medios ¥ superiores. En el caso de las
personas que estan contratadas en la modalidad de honorarios, de que manera
autorizaron su salida si no cuentan con ningin tipo de prestacién y se supone gue solo
deben de acudir a oficinas de sus dependencias, en estos casos quien responde en caso
de accidentes. Como la secretaria encargada de los recursos humanos de fas
dependencias, como permite que sigan acudiendo a tequios en horario laboral, en este
caso hasta por cinco dfas y en otros casos para que vayan a pintar bardas en la ciudad,
como permiten que suceda esta situacién irregular?, Dependencia entidad o municipio OC
- SECRETARIA DE ADMINISTRACION Modalidad de entrega Electrénice a través def
Sistemna de Solicitudes de Acceso a la Informacion de la BNT” {SIC)

En relacion con la solicitud con folio 201 181325000105 y derivado de la situacion que se vivid
en la region de la Costa, por el paso del huracan Erick, se atendio la/invitacion para apoyar a la
poblacion afectada por ese fendmeno natural, por lo que por decigio, propia el personal de esta
Secretarfa atendié dicho llamado, participando de manera volunfada. Cabe mencionar que los
gastos de traslado y permanencia en la region fueron a cargo d¢ chda uno de los participantes,

por lo que esta Dependencia Unicamente les apoyo con.las ifc@lenclas relacionadas con su
asistencia a sus areas de trabajo.
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Asi mismo, el Comisionado Instructor ordend remitir a la parte Recurrente la
informacion proporcionada por el sujeto Obligado y con fundamento en los articulos
97 fraccion VIl y 147 fraccion VII, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, al no haber existido
requerimientos, diligencias o tramites pendientes por desahogar en el expediente,
declar6 cerrado el periodo de instruccion, ordenandose elaborar el proyecto de

Resolucién correspondiente, y

Considerando:

Primero. Competencia.

Este Organo Garante de Acceso a la Informaciéon Publica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es
competente para conocer y resolver el recurso de revisidbn que nos ocupa,
garantizar, promover y difundir el derecho de acceso a la informacién publica,
resolver sobre la negativa o defecto en las respuestas a las solicitudes de acceso a
la informacién publica, asi como suplir las deficiencias en los recursos interpuestos
por los particulares, lo anterior en términos de lo dispuesto en los articulos 6 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos; 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; Transitorios Tercero, Cuarto y Séptimo, parrafos primero y segundo, del
Decreto numero 731, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Oaxaca, el dia uno de agosto del afio dos mil veinticinco, que reforma y deroga
diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; 1, 2, 3y 74 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, vigente; 5 fraccion XXIV, 8 fracciones IV, V
y VI, del Reglamento Interno y 8 fraccion Il del Reglamento del Recurso de
Revision, ambos del Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca; mediante Decreto 2473, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del ano dos mil veintiuno y Decreto numero
2582, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia
cuatro de septiembre del afio dos mil veintiuno, emitidos por la Sexagésima Cuarta

Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
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Segundo. Legitimacion.

El recurso de revision se hizo valer por la parte recurrente, quien presenté solicitud
de informacion al sujeto obligado el dia treinta de junio de dos mil veinticinco,
tendiéndose por interpuesto el presente medio de impugnacion el dia cuatro de
agosto del mismo afo, por inconformidad con la respuesta del sujeto obligado, por
lo que ocurrié en tiempo y forma legal por parte legitimada para ello, conforme a lo
establecido por el articulo 139 fraccion I, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Tercero. Causales de Improcedencia.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia y
sobreseimiento del recurso de revision, establecidas en los articulos 154 y 155 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, por tratarse de una cuestion de estudio preferente, atento a lo
establecido por la Jurisprudencia numero 940, publicada en la pagina 1538, de la
Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988,

que a la letra senala:

“IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden
publico en el juicio de garantias”.

Asi mismo, conforme a lo establecido en la tesis I.70.P.13 K, publicada en la pagina
1947, Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la

Federacion y su Gaceta, que a la letra refiere:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS
CAUSALES RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN
CUALQUIER INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA
PARTE RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, dltimo parrafo, 74, fraccion Il y 91,
fraccion Ill, de la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las
de improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las
aleguen o no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas
de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que
se trate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja
deficiente, pues son dos figuras distintas: el analisis oficioso de cuestiones de
orden publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se
reitera, el primero de los preceptos, en el parrafo aludido, establece
categoéricamente que las causales de improcedencia deben ser analizadas de
oficio; imperativo éste que, inclusive, esta dirigido a los tribunales de segunda
instancia de amparo, conforme al ultimo numeral invocado que indica: "si
consideran infundada la causa de improcedencia ..."; esto es, con
independencia de quién sea la parte recurrente, ya que el legislador no sujetoé
dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente del recurso de
revision para que procediera su estudio. En consecuencia, dicho analisis debe
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llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes actuantes en los agravios y
con independencia a la obligacion que la citada ley, en su articulo 76 Bis,
otorgue respecto del derecho de que se supla la queja deficiente, lo que es un
tema distinto relativo al fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos.
Ponente: Ricardo Ojeda Bohérquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo
Gardunio”.

Del analisis realizado se tiene que en el presente Recurso de Revisién no se
actualiza alguna de las causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en
los articulos 154 y 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica

y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Cuarto. Estudio de fondo.

Derivado de la respuesta del sujeto obligado, asi como de la inconformidad
expresada por la parte Recurrente, se tiene que la litis en el presente caso consiste
en determinar si la respuesta del sujeto obligado satisface la solicitud de
informacion, o por el contrario esta es insuficiente, para en su caso ordenar o no la
entrega de la informacién, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de

Oaxaca.

Para tal efecto, primeramente es necesario sefalar, que el Derecho de Acceso a la
Informacién Publica, es un derecho humano reconocido en el Pacto de Derechos
Civiles y Politicos en su articulo 19; en la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos en su articulo 13; en el articulo 6° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y en el articulo 3° de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberado de Oaxaca; ademas, de conformidad con el tercer parrafo del
articulo 1° de nuestra Constitucién Federal, todas las autoridades, en el ambito de
su competencia, tienen la obligacién de “promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos”, por lo que, en materia del Derecho Humano de Acceso a la
Informacién Publica, todos los Sujetos Obligados deben ser cuidadosos del debido
cumplimiento de las obligaciones constitucionales y legales que se le imponen en el
ejercicio de dicho derecho, privilegiando y garantizando en todo momento su

proteccion y promocion.
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Por lo anterior, se deduce que el derecho de acceso a la informacion publica es un
derecho humano constitucionalmente reconocido; en consecuencia, todas las
autoridades en el ambito de sus competencias, funciones y atribuciones tienen la

obligacién de respetarlo, protegerlo y garantizarlo.

En ese orden de ideas, se tiene que para que sea procedente conceder informacion
por medio del ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacién Publica, conforme a
lo establecido en la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
articulo 60., apartado A, fraccioén |, es requisito primordial que la misma obre en
poder del sujeto obligado, atendiendo a la premisa que la informacion publica es
aquella que se encuentra en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial, érganos auténomos,
partidos politicos, fidecomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona
fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es publica y solo podra ser
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes, por lo tanto, para atribuirle la informacién a un sujeto

obligado debe atender directamente a funciones propias.

Para mejor entendimiento, resulta aplicable la tesis del Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXXII, agosto de 2010, Segunda
Sala, p. 463, tesis: 2a. LXXXVIII/2010, IUS: 164032, de rubro y textos siguientes:

“INFORMACION PUBLICA. ES AQUELLA QUE SE ENCUENTRA EN POSESION DE
CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y ORGANISMO FEDERAL, ESTATAL Y
MUNICIPAL, SIEMPRE QUE SE HAYA OBTENIDO POR CAUSA DEL EJERCICIO DE
FUNCIONES DE DERECHO PUBLICO. Dentro de un Estado constitucional los representantes
estan al servicio de la sociedad y no ésta al servicio de los gobernantes, de donde se sigue la
regla general consistente en que los poderes publicos no estan autorizados para mantener
secretos y reservas frente a los ciudadanos en el gjercicio de las funciones estatales que estan
llamados a cumplir, salvo las excepciones previstas en la ley, que operan cuando la revelacion
de datos pueda afectar la intimidad, la privacidad y la seguridad de las personas. En ese tenor,
informacion publica es el conjunto de datos de autoridades o particulares en posesion de
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, obtenidos por
causa del ejercicio de funciones de derecho publico, considerando que en este ambito de
actuacion rige la obligacién de éstos de rendir cuentas y transparentar sus acciones frente a la
sociedad, en términos del articulo 6o0., fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en relacién con los numerales 1, 2, 4y 6 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacioén Publica Gubernamental.”

Contradiccion de tesis 333/2009. Entre las sustentadas por el Tercer Tribunal Colegiado en
Materia Administrativa del Primer Circuito y el Décimo Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Primer Circuito. 11 de agosto de 2010. Cinco votos. Ponente: Margarita
Beatriz Luna Ramos. Secretario: Fernando Silva Garcia.
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En el presente caso, derivado de las constancias en el expediente al rubro indicado,
se desprende que el particular requirié al sujeto obligado, informacion relacionada
con la asistencia de personal de las dependencias a la region de la costa para lo
que dice el Recurrente, la realizacion de “tequios”, entre esta, la forma de
autorizacion de su salida, como queddé detallado en el resultando primero de esta

Resolucion.

En respuesta, el sujeto obligado a través de la Direccion de Recursos Humanos, dio
respuesta a la solicitud de informacion, sin embargo, el Recurrente se inconformo
manifestando que no se realizé la busqueda de lo solicitado, asi como que no

fundamentan la respuesta.
Al formular alegatos, el sujeto obligado reiteré en parte su respuesta inicial.

Conforme a lo anterior, si bien se observa que el sujeto obligado se manifesté a
través de la Direccion de Recursos Humanos, la cual de acuerdo a sus funciones y
facultades previstas en el Reglamento Interno de la Secretaria de Administracion,
se encarga de lo relacionado con el personal adscrito a las diversas dependencias
del Poder Ejecutivo, esta refirid que es responsabilidad de cada area administrativa
o equivalente de las Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado de
Oaxaca, proporcionar la informacién que genere de conformidad con lo establecido
en el articulo 65 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Al respecto, como lo refiere el sujeto obligado a través del area administrativa que
dio respuesta, efectivamente, las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo
tienen la obligacion de proporcionar la informacion que genere cada una de acuerdo

a sus funciones y facultades.

No obstante, también es procedente que una o mas dependencias, de acuerdo a
sus funciones y facultades previstas en la normatividad correspondiente, pueda
conocer de dicha informacién, ante lo cual se esta ante una competencia
concurrente, tal como se establecid en el criterio de interpretacién para sujetos
obligados numero SO/013/2023, aprobado por el entonces Consejo General del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos

Personales (INAI), mismo que realizé como criterio orientador:

“Competencia concurrente. Los sujetos obligados deberan garantizar la
busqueda de la informacién requerida. Los sujetos obligados, a través de las
Unidades de Transparencia deben garantizar que las solicitudes de acceso a la
informacién se turnen a todas las areas competentes que cuenten con la informacion
o deban tenerla, de acuerdo con las facultades, competencias y funciones, con el
objeto de que dichas areas realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la
informacién requerida. En ese sentido, se actualiza una competencia concurrente
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cuando ante una solicitud de informacién uno o mas sujetos obligados se encuentren
constrefiidos a conocer de la materia de lo solicitado, en cuyo caso cada uno debera
agotar el procedimiento de busqueda de la informacién.”

En este sentido, el articulo 31 del Reglamento Interno de la Secretaria de
Administracion, establece:

Articulo 31. La Direccion de Recursos Humanos contara con una Directora o
Director, quien dependera directamente de la Subsecretaria o Subsecretario de
Desarrollo, Control de la Gestion Publica y Recursos Humanos, y tendra las
siguientes facultades:

|.  Establecer, aplicar y vigilar las normas y paliticas para la administracion vy
desarrollo de los recursos humanos del Poder Ejecutivo;

Il. Planear, organizar, dingir y controlar, en coordinacién con las Dependencias
y Entidades, las actividades de planeacion, seleccion, contralacion,
incidencias, induccion, capacitacion, profesionalizacion y evaluacion del
desempefio y desarrollo del personal al servicio del Poder Ejecutivo;

. Ptanear, dingir y controlar los sistemas, metodos, procedimientos y demas
mecanismos adminisirativos gque se requieran para la administracion de los
recursos humanos y la implementacion del banco de datos esladisticos,

V. Dungir, operar ¥ controlar los programas de prestaciones econdmicas,
cullurales, deportivas y recrealivas eslablecidas a favor del personal al
senvicio del Poder Ejecutivo;

V. Promover las buenas relaciones laborales entre el Poder Ejecutivoy el personal
a su servicio, en todas las modalidades de contratacion.

VI. Autorizar las altas de personal.

VII. Expedir los nombramientos y recategorizaciones al puesto para las y los
empleados de base; expedir los nombramientos para las y los empleados de
confianza y mandos medios hasta Jefatura de Unidad de las Dependencias, asi como,
suscribir los contratos individuales de trabajo, dentro del rubro de Servicios
Personales;

VIII. Autorizar y emitir las bajas del personal, remociones, rescisiones de contratos
de trabajo, revocaciones de nombramientos, renuncias, licencias y jubilaciones, con
apego a las disposiciones legales respectivas;

IX. Autorizar el dictamen como resultado del acta administrativa, que establece las
sanciones disciplinarias de naturaleza laboral para el personal de las Dependencias.

X. Aplicar, en materia de recursos humanos, las sanciones disciplinarias al personal
al servicio del Poder Ejecutivo, en términos de la normatividad aplicable;
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Xl.  Autorizar los dictamenes para la aplicacion de cambios en las plazas
administrativas y de mandos medios y superiores

[.]

XIV. Coordinar el analisis del pliego pelitorio de las revisiones contractuales y
salariales del Sindicato,

XV. Participar en la revision, analisis y opinion de los convenios y contratos
coleclivos de trabajo, que se sometan a consideracion de la Secretaria;

XVI.  Vigilar el cumplimiento del catadlogo y manual de puesios, asi como el
tabulador de sueldos, salarios y prestaciones del personal al servicio del
Poder Ejecutivo, y autorizar las excepciones a eslos en terminos de la
normatividad,

XVIl.  Fungir como Presidenta o Presidente de la Comision Mixta de Escalafon y
supervisar la operacion del Sistema Escalafonario;

XVIll. Establecer mecanismos de coordinacion con las instituciones
correspondientes para el otorgamiento de los servicios de seguridad sccial a
las y los servidores publicos;

XIX. Administrar los recursos correspondientes a los sueldos y salaros del
personal al servicio del Poder Ejecutivo, de acuerdo con las politicas
establecidas por la Secrelaria;

XX. Disefar y vigilar la aplicacion de los programas de seguridad e higiene para
prevenir accidentes de trabajo y disminuir las enfermedades profesionales de
las y los servidores publicos;

XXI. Disenar y mantener actualizados los procedimientos para el otorgamiento de
premios, estimulos y recompensas al personal al servicio del Poder Ejecutivo,

[..]

XXXI. Requerir a las Dependencias y Entidades informacion en materia de
recursos humanos;

L.]

Ahora bien, al formular alegatos, la citada Direccién de Recursos Humanos,
manifesto reiterar su respuesta, argumentando ademas que, “...de la lectura de la
solicitud, se deprende que solicita informacion relativa al personal de este
Dependencia, por lo que se sugiere reorientar su peticion a la Direccion
Administrativa, quien es la encargada de atender lo relativo al personal; en virtud de

lo anterior, no se puede informar al respecto...”, sin embargo, es necesario resaltar
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que contrario a lo argumentado por dicha Direccion, de la lectura a la solicitud no se
observa que el Recurrente requiera unicamente informacion del personal de la
Secretaria de Administracion, sino de las dependencias del Poder Ejecutivo, como
refiere: “...quiero que me informen cual fue el tramite para que las dependencias
que asistieron a la region de la costa, a realizar segun tequio, para estar fuera de
sus dependencias...”, “...si como rectora de los recursos humanos, fueron

informados o solicitaron permisos...”

En relacion a lo anterior, los sujetos obligados deben de manifestarse de manera
congruente y exhaustiva a todos los puntos requeridos en la solicitud de
informacion, tal como lo establecié en su momento el Criterio de interpretacion para
sujetos obligados, aprobado por el entonces Consejo General del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
referente a que en las respuestas otorgadas por los sujetos obligados, estas deben
de contar con el principio de congruencia y exhaustividad, es decir, que guarden
una relacion légica con lo solicitado y que se refiera a todos y cada uno de los puntos

solicitados:

“Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de
acceso a la informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en términos de su articulo 7; todo
acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad.
Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacioén, la congruencia implica
que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el particular y la
respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad significa
que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por
lo anterior, los sujetos obligados cumpliran con los principios de congruencia y
exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacion logica con lo
solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos de
informacion.

Precedentes:

e Acceso a la informacién publica. RRA 0003/16. Sesién del 29 de junio de 2016. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Comisién Nacional de las Zonas Aridas.
Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford.

e Acceso a la informacién publica. RRA 0100/16. Sesién del 13 de julio de 2016. Votacién por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacién. Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana.

e Acceso a la informacién publica. RRA 1419/16. Sesién del 14 de septiembre de 2016. Votacion
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Educacién Publica.
Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.”
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Ahora bien, en caso de que la solicitud de informaciéon no hubiese sido clara en lo
requerido, el sujeto obligado pudo haber requerido al solicitante a que lo aclarara o
precisara, tal como lo prevé 124 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca:

“Articulo 124. Cuando la solicitud presentada no fuese clara en cuanto a la informacion
requerida o no cumpla con alguno de los requisitos sefialados en el articulo 122 de esta
Ley, el sujeto obligado dentro de los cinco dias siguientes a la recepcion de la solicitud
mandara requerir a la o el solicitante en el medio sefialado por éste para recibir
notificaciones, a efecto de que, en un plazo de cinco dias contados a partir del dia
siguiente a la notificacién del requerimiento, aclare, precise o complemente su solicitud
de acceso a la informacion. En caso de que la o el solicitante no cumpla con dicha
prevenciéon, la solicitud de informacion se tendré como no presentada. Este
requerimiento interrumpira el plazo otorgado en esta Ley al sujeto obligado respecto
del tiempo en que debe dar respuesta a la solicitud de informacion. Ninguna solicitud
de informacién podra desecharse si el sujeto obligado omite requerir a la o el solicitante
para que subsane su solicitud.”

Sin embargo, el sujeto obligado considerd entender a que se refiere la solicitud de
informacion, por lo que la respuesta otorgada no satisface lo requerido, pues como
se establecio el sujeto obligado tiene competencia para conocer de lo solicitado,
esto a través de la Direccion de Recursos Humanos, por lo que es procedente
ordenar al sujeto obligado a que modifique su respuesta y se manifieste respecto
de lo planteado en la solicitud de informacion.

Quinto. Decision.

Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo previsto por el articulo
152 fraccion Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca y motivado en el Considerando Quinto de la
presente Resolucion, éste Consejo General considera fundado el motivo de
inconformidad expresado por la parte Recurrente, en consecuencia, se ordena al
sujeto obligado a modificar su respuesta y se manifieste respecto de lo planteado

en la solicitud de informacion.

Sexto. Plazo para el Cumplimiento.

Esta Resolucion debera ser cumplida por el Sujeto Obligado dentro del término de
diez dias habiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificacion,
conforme a lo dispuesto por los articulos 153 fraccion IV y 156 de Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
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Oaxaca; asi mismo, con fundamento en el articulo 157 de la Ley en cita, dentro de
los tres dias habiles siguientes a aquél en que dé cumplimiento a ésta, debera
informar a este Organo Garante sobre ese acto, anexando copia de la informacion

proporcionada al Recurrente a efecto de que se corrobore tal hecho.

Séptimo. Medidas de Cumplimiento.

Para el caso de incumplimiento a la presente Resolucién por parte del Sujeto
Obligado dentro de los plazos establecidos, se faculta a la Secretaria General de
Acuerdos para que conmine su cumplimiento en términos de los articulos 157 tercer
parrafo, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca y 54 del Reglamento del Recurso de Revisidon
Vigente de este Organo Garante, apercibido de que en caso de persistir el
incumplimiento se aplicaran las medidas previstas en los articulos 166 y 167 de la
misma Ley en comento; para el caso de que agotadas las medidas de apremio
persista el incumplimiento a la presente Resolucion, se estara a lo establecido en
los articulos 175 y 178 de la Ley Local de la materia.

Octavo. Proteccion de Datos Personales.

Para el caso de que la informacion que se ordend entregar contenga datos
personales que para su divulgacion necesiten el consentimiento de su titular, el
Sujeto Obligado debera adoptar las medidas necesarias a efecto de
salvaguardarlos, en términos de lo dispuesto por los articulos 6, 11, 13 y 24 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Oaxaca.

Noveno. Version Publica.

En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso de Revision no obra
constancia alguna en la que conste el consentimiento del Recurrente para hacer
publicos sus datos personales, hagase de su conocimiento, que una vez que cause
ejecutoria la presente Resolucion, estara a disposicion del publico el expediente
para su consulta cuando lo soliciten y de conformidad con el procedimiento de
acceso a la informacion establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo cual deberan
generarse versiones publicas de las constancias a las cuales se otorgue acceso en

términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General de Acceso a la
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Informacién Publica, y 6, 11, 13 y 24 de la Ley de Proteccion de Datos Personales

en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se:

RESUELVE:

PRIMERO. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el Recurso de Revisiéon

que nos ocupa, en términos del Considerando PRIMERO de esta Resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion Il de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca y motivado en el Considerando Cuarto de la presente Resolucién, éste
Consejo General declara fundado el motivo de inconformidad expresado por el
Recurrente; en consecuencia, se ordena al Sujeto Obligado a modificar su
respuesta y atienda la solicitud de informacién en los términos establecidos en el

Considerando Quinto de la presente Resolucion.

TERCERO. Con fundamento en la fraccién IV del articulo 153 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca esta Resolucién debera ser cumplida por el Sujeto Obligado dentro del
término de diez dias habiles, contados a partir en que surta sus efectos su
notificacién, y conforme a lo dispuesto por el articulo 157 de Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, dentro de
los tres dias habiles siguientes a aquél en que dé cumplimiento a ésta, debera
informar a éste Organo Garante sobre dicho acto, anexando copia de la respuesta

proporcionada a la Recurrente a efecto de que se corrobore tal hecho.

CUARTO. Para el caso de incumplimiento a la presente Resolucion por parte del
Sujeto Obligado dentro de los plazos establecidos en el resolutivo anterior, se faculta
al Secretario General de Acuerdos para que conmine su cumplimiento en términos

del articulo 157 tercer parrafo, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
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Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y el articulo 54 del Reglamento del
Recurso de Revision vigente para este Organo Garante, se aplicaran la medidas de
apremio previstas en los articulos 166 y 167 de la misma Ley; para el caso en que
agotadas las medidas de apremio persista el incumplimiento a la presente
resolucién, se estara a lo establecido en los articulos 175 y 178 de la Ley de

Transparencia local.

QUINTO. Protéjanse los datos personales en términos de los Considerandos
Octavo y Noveno de la presente Resolucion.

SEXTO. Notifiquese la presente resolucién a la parte Recurrente y al Sujeto
Obligado, en términos de lo dispuesto en los articulos 153 y 157 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacién con lo dispuesto en
los articulos 140 fraccion Ill, 156 y 159 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

SEPTIMO. Una vez cumplida la presente Resolucién, archivese como asunto total

y definitivamente concluido.

Asi lo resolvié los integrantes del Consejo General del Organo Garante de Acceso
a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del Secretario General de Acuerdos,
quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente Comisionada

Lic. Josué Solana Salmoran Licda. Claudia lvette Soto Pineda
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Secretario General de Acuerdos

Lic. Héctor Eduardo Ruiz Serrano

Las presentes firmas corresponden a la Resolucion del Recurso de Revisiéon RRA 475/25. - - - - - - -

RRA 475/25
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