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EXPEDIENTE:
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Nombre del
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SUJETO OBLIGADO: COORDINACION
DE COMUNICACION SOCIAL.
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Visto el expediente de Recurso de Revision R.R.A.1./0919/2023/SICOM [ womre o

Recurrente,
articulo 116 de la

interpuesto por el Recurrentg ik dodskack xiskxk | por inconformidad con la | e

respuesta a su solicitud de informacion por parte del Sujeto Obligado,
“COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL", se procede a dictar la

presente Resolucion, fomando en consideracion los siguientes:

RESULTANDOS

PRIMERO. SOLICITUD DE INFORMACION.

Con fecha veintiséis de septiembre del ano dos mil veintitrés, el recurrente
realizd la solicitud de informaciéon al Sujeto Obligado en la que requirid 1o
siguiente:

Plantilla de personal de la coordinacion de comunicacion social
de Gob. del Edo de Oaxaca (sueldo bruto y neto, actividades
que realiza cada frabajador, si son de base, confianza, el horario,
el presupuesto que tiene asignado y como lo han gastado,
funciones de acuerdo a la ley que les rige, facturas que han
pagado, si estdn gastando en campanas politicas)

SEGUNDO. RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION.
Se dio respuesta al recurrente con fecha nueve de octubre del ano

dos mil veintitrés en los siguientes términos:
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No. DE OFICIO: CCS/UTN36/2023
ASUNTO: Respuesta a la solicitud de informacién 2018123000099

Oaxaca de Juérez, Oaxacaa 10 de Octubre de 2023

C. SOLICITANTE

PRESENTE

En atencién @ su solicitud de informacién con nimero de folio
201181123000099, recibida a iravés del Sistema de Solicifud de Acceso a la
Informacién Publica (SISAI 2.0) en la que solicita |o siguiente:

“lantilla de personal de la cordinaclon de comunicacion social de
gob del edo de ooxaco (sveldo brufo y neto, actividades que realiza
cada frabajador, s son de base, confiaza, el horario, el presupuesto
que fiene asignado y como lo han gastado, funciones de ac verdoala
ley que les rige, facturas que han pagado, s/ eston gastando en

campadas polificas)".

Con fundamento en los arficulos 6, apartado A de la Constitucion poliica de
los Estados Unidos Mexicanos; 3 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxace; 1, 10, 45, 125, 129 y 136 de la Ley General de
Transparencia y Acceso ala Informacién Pobica; 10 fraccién IV, 123 de laLey
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobiermo del
Esfado de Oaxaca, hago de su conocimiento que ¢l objeto de la Ley General
de Transparenciay Acceso ala Informacion Pablica (LGTAIP) es establecer los
principios, bases generales Y procedimientos pora garantizor el derecho de
acceso a la informacién en posesion, de los sujetos obligados; asimismo,
establece que tfoda o informacion generado, obtenida, adquirida,
iransformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y accesible a
cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la Ley,
en ese confexto, este sujeto obligado Coordinacion de Comunicacin Social,
Unicamente se puede pronunciar por la que s de su competencia, dar
aceeso alos documentos que estén obligados @ generary que se encuentran
en sus archivos de acverdo a los facultades y atribuciones, en atencion alo

anterior y...

Con relacion a o pregunta nimero 1, enla cual solicita informacién sobre el
sweldo bruto y neto de la plantila del personal de la Coordinacion de
Comunicacion Social del gobiemo del estado, de acuerdo al drea
responsable de salvaguardar esta informacién, menciona que se encuentra
publicada en la pagina oficiol de esta dependencia en el apartado de

@ @A
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Con relacién alos actividades que realiza cada trabajador, se le informa que
estas estén descritas dentro del Manual de Organizacién de la Coordinacién
de Comunicacion Social del Estado, ol cual se encuentra disponible en I
siguiente liga hilipsi//www.0axaca.qob, icacion/wp-
nteni/uplogds/sit 23/09/Manyal-de-Organizacion-de-lo-CC

SECO8-08VA-2015-02-21 pdf: ol como I demds que le sefialen los

disposiciones normativas aplicables y los que e confiera sy jefe inmediato, en
el émbito de su competencia.

Respecto al horario, me permito hacer de $u conocimiento qus, en base a la
Normatividad de Recursos Humanos paralas Dependencias y Enfidades de [
Administracion Péblica, con fundamento en el arficulo 34, se establece que
lo jonada laboral para los empleadios de base 65 de 4 horas, de lunes a
viemnes; para el personal de confianza es de 8 horas, de lunes a viernes, con
fundamento en el arficulo 37, misma que se encuentra publicada a fravés del
sigulente enlace: Mnﬂhmmmmm

content/uploads/sites 10/NORMATIVIDAD-EN-MATERIA-DE-
R U -PARA- N

En respuesta ol presupuesto asignado para el drea de recursos humanos, se
informa que se encuentra publicado @ fravés del siguiente  link:
12-22.pdf

Respecto a como se ha gastado el presupuesto en el drea de recursos
humanos, me permito hacer de sy conocimiento que dicha informacién se
encuentra publicada en lo pdgina oficial de esta Dependencio en el
apariado de Transporencia, fraccién XXIB, por medio del siguiente link:
hitps:/fwww.0axaca,gobmy/comunicacion/wp-

CVEFIN-CG pdf

Con relacion af presupuesto general asignado a este Sujeto Obligado, se le
hace del conocimiento que esta Informacion se encuentra publicada en lo

pagina oficial de esta Dependencia en el apartado de Transparencio,
froceidn XXIA,

Es menester mencionar que esfe sujeto obligado no cuenta con facultades
partide presupuestal para "gasto en campafias polficas”

“Artieulo 128. La obligacion de dar acceso a la informatcidn se tendrd por cumplide cuando la
Informacin se entregue al solicitante en medios electrdnicos, ésto se ponga a su disposicién
para consulta en el sitio en que se encuentra., £ el caso de que lo informacidn yo esté
disponible en medios electrdnicos, la Unidad de Transparencia o comunicord o fo o el

@ @A
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informacién requerida...”

Finalmente, se le hace de conocimiento al Solicitante que con fundamenio
en el artfculo 133 y demds relativos a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, puede hacer
valer lo que a su derecho convenga.

Sin més por el momento, reciba un cordial saludo.

TERCERO. INTERPOSICION DEL RECURSO DE REVISION.

Con fecha dieciséis de octubre del dos mil veintitrés, el recurrente interpuso
recurso de revision respecto de la falta de respuesta por el Sujeto Obligado
a su solicitud, ante este Organo Garante de Acceso de Informaciéon
Publica y Buen Gobierno, siendo que manifestdé en el rubro de la razén o
motivo de la interposicion lo siguiente:

“sus ligas no abren, y la que abre no envia especificamente a la
informacién que solicite, le pediria fotocopia de toda la plantilla
de personal, y su sueldo bruto, y neto, asi también, que me
escriba el presupuesto en una hoja el que tienen destinado,
desglose como lo estd gastando y ha gastado en el ano 2023, v si
ya estdn gastando en campanas politicas”.

CUARTO. ADMISION DEL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO.

Con fecha diecinueve de octubre del ano dos mil veintitrés, se emitio el
Acuverdo de Admision del recurso de revision R.R.A.l./0919/2023/SICOM
noftificado mediante correo electronico de la Secretaria de Acuerdos de la
Ponencia en el que se ordend integrar el expediente respectivo, y se puso
a disposicion del Sujeto Obligado para que en el plazo de siete hdbiles
contados a partir del dia hdbil siguiente a aquel en el que se le notificara
dicho acuerdo, manifestara lo que a su derecho conviniera remitiendo

para tal efecto las probanzas y alegatos correspondientes.
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QUINTO. ALEGATOS DEL SUJETO OBLIGADO.

Por acuerdo de fecha treinta y uno de octubre del afio dos mil veintitrés, el
Comisionado Instructor tuvo al Sujeto Obligado formulando alegatos mediante
oficio nimero CCS/UT/139/2023 suscrito por el responsable de la Unidad de

Transparencia, en los siguientes términos:

&5 OAXACA

“2023 ARO DE LA INTERCULTURALIDAD! =
No. DE OFICIO: CCS/UTN59/2023

ASUNTO: Se presentan alegatos
EXPEDIENTE: RAALI0919/2023/51COM

Ouaxaca de Judrez, Oaxaca 30 de octubre de 2023

C. JOSUE SOLANA SALMORAN {7
COMISIONADO INSTRUCTOR DEL OGAIPO 3 =
PRESENTE. .

Miguel Alfonso Curioca Vega, en mi carcter de responsable de la Unidad de
Transparencia de la Coordinacion de Comunicacién Social del Goblerno del
Estado, personalidad que tengo acreditada ante ese Organo Garante; y sefalando
como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones las oficinas ubicadas
en Ciudad Administrativa “‘Benemérito de las Américas’, Edificio 3 Andrés
Henestrosa, segundo nivel, carretera internacional Oaxaca-istmo, km 1.5, Tlalixtac ]
de Cabrera. S

Ante usted con el debido respeto comparezeo y expongo 103 sigulentes:

ANTECEDENTES:
1- Con fecha seis de julio del ano dos mil veintitrés se presentd a través del Sistermna Nombre -
de Comunicacién de los Sujetos Obligados (SICOM) la solicitud de informacion Reaurente, =
con el nimero de folio 20M81123000099, del solicitante 44ss ©ON 12 Que | LeTaw)
atentamente requiere: .

“‘Plantilla de personal de lo cordinacion de comunicocion sociol de
gob del edo de caxaca (sueldo bruto y neto, actividades que realiza
cada trobajodor, si son de base, confioza, el horario, el presupuesto
que tiene asignado y como lo han gastado, funciones de acuerdo o la
ley que les rige, facturas que han pagado, sl estan gastando en
campafas politicas) SIC*.

2.- Una vez recepcionada y admitida dicha solicitud, se procedi¢ al andlisis y se dio
respuesta en tiempo y forma, a través del Sistema de Comunicacion de los Sujetos
Obligados (SICOM).

1. Con fecha veintitrés de octubre del afo dos mil veintitrés el Organo Garante de
Acceso 3 1a Informacién Publica, Transparencia, Protecciéon de Datos Personales y
buen Cobierno del Estado de Oaxaca, a través del Sistema de Comunicacion con
Sujetos Obligados, (SICOM), notifica el acuerdo de fecha diecinueve de octubre del

Caxctaca Aar e las Aarvie Ladicio 3, Nivd 2 Carrators Oasacadatine Kim, TL8, Tisketec e Catrera,
Ouraca C o OF 1967) 3 o
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dos mil veintitrés, mediante el cual ADMITE a tramite el RECURSO DE REVISION
de fecha dieciséis de octubre del dos mil veintitrés, interpuesto por_al recurrentse.
=*=x= por inconformidad en la respuesta otorgada a la solicitud de inforrmacicén
publica con niumero de folio 2011I81M123000099, cuyo Mmotivo de inconformidad fue

el sigulente:

“Sus ligas no abren, y ia que abre no envia especificamente o ia
informacion que solicite, le pedirfa fotocopia de tode lo plantillo de
personal, y su sueldo bruto, y neto, asi también , que me escriba el
presupuesto en una hoja el que tienen destinado, desgloce como o
esto gostando y ha gastado en el aflo 2023 y si yo estan gostando en
companas pollticas. SIC*

Bajo ese contexto, me permito presentar los siguientes
ALEGATOS:

1- En primer término, solicito sea desechado por infundado e improcedente el
presente recurso interpuesto, o anterior, en virtud que el sujeto obligado al que
represento dio cumplimiento a la solicitud Mmateria de este recurso, Mmisma que
fue dispuesta en los términos solicitados.

2.~ Respecto a la mencién del recurrente que las ligas no abren y la que abre no
envia especificamente a la Informacion que solicitd, se le hace saber qQque Ia
informacion fue proporcionada de conforrmidad con el articulo 126 de |a Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, por lo que solicito que el recurso sea desechado por infundado e
improcedente, por lo que a continuacion se demuestra Que cada uno de los links
proporcionados por el drea competente responsable de la informacién abren Y
direccionan a la informacién solicitada, por o que me permito compartir la
evidencia correspondiente

Por o que concierne al primer link, en respuesta al sueldo bruto y neto de la
plantilla del personal de esta coordinacion:

rar A8 - se procedid a abrirlo
accediendo sin ningUn problema, tal y como se muestra en 1a presente captura
de pantalla

&5 OAXACA ;

v & Tongwende -Condiste X+

« 20 8

@ oAXACA | dp B | memummmee B

ufm';umv- TRANSPARENCIA DATOS DE ITERES ™ SALADEPRENSA™ CONTACTO MANUAL o
IDENTIDAD
TRANSPARENCIA
® ©
Informackn PUbICA PNT IECR Denuncsy per Incumplolento
nowsy  Aniiof)  Atasof7)

Articulo 70
wmgmymnwm

Al WEq 1a Ly Federaly de las Entidades Fedoralives se confeapiard que los sujetos obligados pongen 8 v

Ve 0L v

Al estar situados en el articulo 70, se procedié a deslizar la pantalla hacia arrll?a
para llegar a la fraccién VIIA, como se le habia comunicado al hoy r.ecurren'Fe: sin
embargo, en ese Momento Nos Cercioramos de un lapsus calami al escrlk?nr la
fraccion correspondiente, siendo lo correcto VIIIA, fraccién que ;e encuentra justo
por debajo de la fraccion erroneamente sefialada, por lo que se inserta captura de

pantalla para una mejor ilustracion.
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INICIO  (QUIENES SOMOS?~ TRANSPANENCIA DATOS OF INTERES * SALA DE PRENSA ~ CONTACTO MANUAL  AVISO DU
DE PRIVACIDAD

IBERTIDAD
1 diractonto do Iodos los Serddoras. APLICA RECURSOS I;]
HUMANCS

L remmnaraciio bevts y nota de todes  APLICA, RECURSOS E
108 Sarvidores Plbicos do base o de HUMANGS
confanza, dw ndus (a5 percopciones.

Incluyenco S g
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Se procedié a abrir el archivo de Excel, el cual se abre sin ninguna complicacién,
tal y como se muestra en la siguiente captura de pantalla:
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Ciudad Administzativa Benemérito de las Américas, Edificio 3, Nivel 2 Carretera Qaxaca-stmo Km. 115, Tlalixtac de Cabrera,
Oaxaca Conmutador 01 (951) 5015000, Extension 11501
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Respecto a! segundo link h

ion-de-la-CCS-SECO8-

Sit 02 -de-Or
Qayée-zors 02-2l.pdf.por el que se le informdé al recurrente las actividades que

iar si
realiza cada trabajador correspondiente a mismo que se puede aprec n.
ningun inconveniente:

v @ Minus-de-Organtscion-det X &

€« » @ &

GOBIERNO
PODER

‘%“@, w

Al visualizar el contenido del Manual de Organizacion se aprecia gue i\anzr:\elr;
descritas las actividades que realiza cada trabajador, tal y como se aprec

captura de pantalla que se inserta:
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SABADO 21 DE FEBRERO DEL ANO =015

OCTAVA SECCION 7

Con el link https; Xo) ob tv -
con;gmmQIoags/sites/‘79/2022/|0/NODMATIVIDAD—EN-MATERIA-DE-QECU RSOS-

HUMANOS-PARA-LAS-DEPENDENCIAS pdf se le hizo de conocimiento del
recurrente el horario laboral en base a la Normatividad de Recursos Humanos para
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica, en su articulo 34 y 37,

al cual se puede acceder sin ningun problema, tal vy como se muestra a
continuacion:

COBIERMO DEL ESTADO
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HSsy OAXACA

- x
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NORMATIVIDAD.-EN MATERIA DE RECURSOS HUMANDS PARA LAS DEPENDENCIAS Y ENTICADES DF A
PUBLICA... PAG.1252
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Respecto al link http//mww periodicooficia oaxaca.gob.mx/files/2022/12/EXT-
QEC762~2922-I?-22 pdfpor el que se le hizo de conocimiento al recurrente ef
presupuesto asignado para el &rea de recursos humanos se confirma gue abre sin

ningun problemay muestra el presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023,
tal y como se demuestra con la siguiente captura de pantalla:
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Por lo que al verificar su contenido nos podemos cerciorar que efectivamente
podemos tener acceso al presupuesto asignado a la Coordinacién de
Comunicacion Social, tal y como se muestra a continuacion:
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Con referencia a la solicitud de como ha gastado su presupgesto gl area de

recursos humanos, se le informaé que puede consultarlo en la pagina oficial de gsta

Dependencia en el apartado de Transparencia, fraccién XXIB, por medio del link:
S, i i i -

content/u Qloggslsi;gslzszzozﬁoﬂEQQ -DEL-EJERCICIO-PRESUPU E. STA!_-

CVEFIN-CG.pdf misma gue abre sin ningdn inconveniente y direcciona a la

informacion solicitada.
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Ciudad Administrativa Benemérito de las Américas, Edificio 3, Nivel 2 Carretera Oaxaca-Istmo Km. 1.5, Tialixtac de Cabrera,
Oaxaca Conmutador 01 {951) SOIS000, Extensién 11501
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Derivado de lo anterior se puede observar que todss Izs ligas abren de forma
correcta y direccionan a la informacion solicitad por €l hoy recurrents,
informacion que se entregé de conformidad con el articulo 126 de Ia Ley de
Transparencia, Acceso a 2 Informacién Pablica y Buen Gobierno del Fstado de
Qaxaca, el cual establece que la informacién se proporcionara en el estado en que
s encuentre en los archivos del sujeto obligado. La obligacion no comprende el
procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante,

Asftambién es importante invocar el criterio 0317 del Pleno del Instituta Nacional

de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos (INAI) que a la
letra dice:

"No existe obligacidn de elaborar documentos ad hog para atender las solicitudes de
accesoa lainformacidn, Los articulos 129 de Ja Ley Gerierol de Transparencio y Acceso
0 la Informacidn Pblico y 130, pdrrafo cuarto, de fa Ley Federal de Transparencia y
Acceso @ la Informacidn Pdblico, sefialon que fos Sujetos obligados deberdn otorgar
aceeso @ los documentos que e encusntren n sus archives o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultodes, competencias o funciones, conforme a
los caracteristicas fisizas de o infarmacian o del lugar donde se encuentre, Por lo
anterior, los sujetos obfigados deben garantizar el deracha de acceso o g infarmacidn
del particular, proporcionando la informacion con fa que cuentan en e farmato en
que fo misma obre en sus archivos; sin necesidad de elabarar dacumentos ad hoc
para atender las solicitudes de informacidn,”

3. Respecto de la solicitud referente al gasto en campanas politicas, se le informé
8l recurrente mediante oficio numero CCS/UTA36/2023 que este sujeto obligado

nO Cuenta con facultades ni partida presupuestal para gasto en camparias
politicas,

4 Ahora bien, s importante sefalar que el recurrente dentro del Recurso de
Revisidn, estd ampliando ylo modificando su solicitud onginal de acuerdo con el
folio 2011123000099, y de conformidad con el articulo 154 fraccion Vi de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Buen Gobierno del Estado de

Qaxaca, solicito que esta sea desechada porimprocedente, por lo que me permita
transcribir ambos textos:

Solicitud primigenia Razon de la interposicion
‘Plontila  de  personal de fg] sus ligas no abren, v la que abre no
cordinacion de comunicacion social | envia especificomente o g
de gob del edo de oaxacy [sueldo | informacion que solicite, fe pediria
bruto y neto, actividaces que realizg fotocopia de toda o plantila de
coda trabojodor s son de base, | personal, y su sueldo brute, y neto, asf
confiaza, el horario, el presupuesto | también |, que me escriba el

@ @A

Que tiene asignado y como lo han
gastado, funciones de acuerdo ol ley

presupuesto en una hoja el que tienen
destinado, desglose como o estq

Cludad Administrativa Benemérita de las Américas, Edificio 3, Nivel 2 Carretera Daxacarlstme Km, 115, Tialtetae de Cahrara
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.=
que fes rige, facturas que han pagado, gastandoy ha gastado en el ario 2023
si estan gastando en camparias |y si ya estan gastando en campafias

politicas)’ politicas”. .

Aunado a lo anterior tenemos que el articulo 154 fraccion V1. de fa Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Buen Gobierno del Estado de

Oaxaca, establece:

“Articulo 154, El recurso serd desechado por improcedente cuando;

Vil La o el recurrente amplie su solicitud en el Recurso de Revisidn, Unicamente
respecto de los nuevos contenidos.

Derivado de lo anterior, es importante manifestar que toda la informacion
solicitada por el recurrente se encuentra publicada en la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), por [o ue la informacion es plblica y cumple con la Ley
General de Transparencia y Acceso @ la Informacion Pdblica y la- Ley de
Transparencia, Acceso a |z Infarmacion Pablica y Buen Gobierno del Estado de

Qaxaca,

PRUEBAS

1 La documental publica consistente en [a copia simple el oficio ndmero

CCSUTN36/2023,
9 La documental plblica consistente en [a copia simple el oficio numero

CCS/DADRHAT2/2023
1 s documental plblica consistente en la copia simple del folio

2018112300009,

4 Lz presuncional lega y humana consistente en los razonamientos |ogicos
juridicos que se realicen de los hechos que se declaran, en todo o que favorezca
los intereses de [a Coordinacion de Comunicacidn Social

Por | antes expuesto a usted, ciudadano Comisionado Instructor, atentamente
pido se sirva:

PRIMERD, Tener al Sujeto Obligado Coordinacion de Comunicacion Social,
presentando en tiempo y forma con justificacion en 1os términos que del mismo
s desprenden del articulo 147 dea Ley de Transparencia, Accesoa la Informacion
PUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

@ @A
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- VUBDIENND DUL ESTADO

SEGUNDQ. Tener por ofrecidas y admitidas las pruebas sefialadas ordenando su
recepcion y desahogo correspondiente de Ley.

TERCERO. Que sea desechado el Recurso de Revisién en todos y cada uno de sus
términos, con fundamento en el articulo 155 de la Ley General de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica; 152 v 154 de Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Puablica y Buen Gobierno del Estado,de Oaxaca.

BDAD DE
S ARPR A

S0 UACION DE
COMUNICACION

Asi mismo, con fundamento en los articulos 93 fraccion IV inciso a) y 147 fraccion
lll, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, el Comisionado Instructor ordend poner a vista del
Recurrente los alegatos formulados por el Sujeto Obligado, a efecto de que

manifestara lo que a sus derechos conviniera.

CIERRE DE INSTRUCCION.

Que mediante acuerdo de fecha veinte de octubre del ano dos mil
veintitrés se noftificd a las partes mediante correo electronico, el Cierre de
Instrucciéon del Recurso de Revisién R.R.A.1./0864/2023/SICOM al no haber
requerimiento, diligencia o prueba alguna por desahogar en el
expediente, asi como también elaborar el proyecto de resolucion

correspondiente.

Por ende, se procede al andlisis de los hechos motivo de la queja
presentada por el recurrente, asi como de todos aquellos elementos que

integran el presente procedimiento, por tanto:

CONSIDERANDO:

PRIMERO. COMPETENCIA.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacion PUblica, Transparencia,

Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es

12
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competente para conocer y resolver el recurso de revisidbn que nos ocupaq,
garantizar, promover y difundir el derecho de acceso a la informacion
publica, resolver sobre la negativa o defecto en las respuestas a las
solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como suplir las
deficiencias en los recursos interpuestos por los particulares, lo anterior en
términos de lo dispuesto en los articulos 6 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencidon Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 3y 114,
Apartado C de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca; Transitorio Tercero de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 5 fraccion XXV,
8 fracciones IV, V y VI, del Reglamento Interno y 8 fraccion Il del Reglamento
del Recurso de Revision, ambos del Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; mediante Decreto 2473, publicado en el
Pericdico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del
ano dos mil veintiuno y Decreto numero 2582, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del
ano dos mil veintiuno, emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura

Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

SEGUNDO. LEGITIMACION.

El recurso de revision se hizo valer por la parte recurrente, quien presentd
solicitud de informacion al sujeto obligado, el frece de septiembre del dos mil
veintitrés, a través del Sistema Plataforma Nacional de Transparencia,
obteniendo respuesta el dia veintiuno de septiembre del ano en curso e
interponiendo medio de impugnaciéon el dia veintinueve de septiembre del
presente ano, por lo que ocurrié en tiempo y forma legal por parte legitimada
para ello, conforme a lo establecido por el articulo 139 fraccion |, de la
LTAIPBG.

TERCERO. ESTUDIO DE LAS CAUSALES DE |IMPROCEDENCIA Y
SOBRESEIMIENTO.

13
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Ahora bien, este Consejo General realiza el estudio de las causales de
improcedencia o sobreseimiento del Recurso de Revision, establecidas en
los articulos 154 y 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, por tratarse de una
cuestion de estudio preferente, atento a lo establecido por la
Jurisprudencia Il.1o. J/5, de la Octava época, publicada en la pagina 95
del Semanario Judicial de la Federacion, Tomo VI, Mayo de 1991, que a la

letra senala:

“IMPROCEDENCIA, CAUSALES DE EN EL JUICIO DE AMPARO. Las
causales de improcedencia del juicio de amparo, por ser de
orden publico deben estudiarse previamente, lo aleguen o no las
partes, cualquiera que sea la instancia.” - - ------------------

Asi mismo, atento a lo establecido en la jurisprudencia 2a./J.
54/98, de la Novena época, publicada en la pdgina 414 del
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo VI,
agosto de 1998, que a la letra refiere:

SOBRESEIMIENTO. BASTA EL ESTUDIO DE UNA SOLA CAUSAL DE
IMPROCEDENCIA. Al quedar demostrado que el juicio de
garantias es improcedente y que debe sobreseerse con apoyo
en los articulos relativos de la Ley de Amparo, el que opere, o no,
alguna otra causal de improcedencia es irrelevante, porque no
cambiaria el sentido de la resolucion. - - -----------

Ambos criterios jurisprudenciales de observancia general o comun para
todo tipo de procedimientos. Siendo que el examen de las causales de
improcedencia del presente procedimiento es oficioso, esto es, deben ser
estudiadas por el juzgador aungque no las hagan valer las partes, por ser
una cuestion de orden publico y de estudio preferente al fondo del asunto,
es que del andlisis realizado se tiene que en el presente Recurso de Revisidon
no se actualiza alguna de las causales de improcedencia o sobreseimiento
previstas en los articulos 154 y 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacidn Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, por lo que es

procedente realizar el estudio de fondo.

CUARTO. ESTUDIO CONSTITUCIONAL Y LEGAL DEL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

14
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Es imperativo previo al andlisis del fondo del asunto, realizar un estudio del
contenido de los arficulos 6°, apartado A, fracciones | y Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 3° décimo tercer
padrrafo, fracciones | y lll de la Constitucion Politica del Estado Libre y

Soberano de Oaxaca, que a la lefra establecen lo siguiente:

“Articulo é. ...

Toda persona tiene derecho al libre acceso a informacion plural
y oportuna, asi como a buscar, recibir y difundir informacion e
ideas de toda indole por cualguier medio de expresion.

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la
Federacion y las entidades federativas, en el dmbito de sus
respectivas competencias, se regirdn por los siguientes principios
y bases:

|. Toda la informacion en posesion de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo
y Judicial, érganos autdnomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos pUblicos o realice actos de
autoridad en el dmbito federal, estatal y municipal, es publica y
sOlo podrd ser reservada temporalmente por razones de inferés
publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes.
En la interpretacion de este derecho deberd prevalecer el
principio de maxima publicidad. Los sujetos obligados deberdn
documentar todo acto que derive del egjercicio de sus
facultades, competencias o funciones, la ley determinard los
supuestos especificos bajo los cuales procederd la declaracion
de inexistencia de la informacion;

lll. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o
justificar su utilizacién, tendrd acceso gratuito a la informacién
puUblica, a sus datos personales o a la rectificacién de éstos;

“Articulo 3. ...

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, el
Estado y los Municipios, en el dmbito de sus respectivas
competencias, se regirdn por los siguientes principios y bases:

|- Es puUblica toda la informacién en posesion de cualquier
avtoridad, entidad y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, érganos auténomos del Estado, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier
persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el dmbito estatal y
municipal. Solo podrd ser reservada temporalmente por razones
de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes;

15
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lll.- Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos
personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los mismos,
asi como a manifestar su oposicidon, en los términos que fije la ley,
la cual establecerd los supuestos de excepcion;

El énfasis es propio.

La Carta Magna y la Constitucion local, establecen las bases que regirdn el
derecho de acceso a la informacidon publica a favor de las y los
ciudadanos, asi como también la obligacion fundamental de los diversos
sujetos obligados de atender adecuadamente las solicitudes y entregar la
informacién que le corresponde informar en el dmbito de su competencia.
Es claro el mandato constitucional federal y local de informar por parte de
los sujetos obligados a los diversos solicitantes de aquella informacion
tengan bajo su resguardo y corresponda por las funciones que realizan,
siendo esta una obligaciéon ineludible, que no queda al arbitrio de los

sujetos obligados cumplir.

Conforme a lo anterior, es que el legislador ordinario en el contenido de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pudblical, asi
como en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca?, establecen con mayor precision los
procedimientos, reglas, principios y actuaciones que deberdn realizar los
sujetos obligados para atender las diferentes solicitudes de acceso a la

informacion que tengan a bien atender.

Los articulos 4, 11, 12, 15, 16 y 17 de la Ley General, determinan lo siguiente:

“Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacidn
comprende solicitar, investigar, difundir, buscar vy recibir
informacion.

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y
accesible a cualguier persona en los términos y condiciones que
se establezcan en la presente Ley, en los tfratados internacionales
de los que el Estado mexicano sea parte, la Ley Federal, las leyes
de las Enfidades Federativas y la normatividad aplicable en sus

1 En adelante se citara también como Ley General.
2 En adelante se citara también como Ley Local.
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respectivas competencias; solo podrd ser clasificada
excepcionalmente como reservada temporalmente por razones
de inferés publico y seguridad nacional, en los términos
dispuestos por esta Ley.”

“Articulo 11. Toda la informacién en posesion de los sujetos
obligados serd publica, completa, oportuna y accesible, sujeta a
un claro régimen de excepciones que deberdn estar definidas y
ser ademas legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad
democrdtica.”

“Articulo 12. Toda la informacién publica generada, obtenida,
adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y serd accesible a cualquier persona, para lo que se
deberdn habilitar todos los medios, acciones y esfuerzos
disponibles en los términos y condiciones que establezca esta
Ley, la Ley Federal y las correspondientes de las Entidades
Federativas, asi como demds normas aplicables. *

“Articulo 15. Toda persona tiene derecho de acceso a la
informacion, sin discriminacién, por motivo alguno.”

“Articulo 16. El ejercicio del derecho de acceso a la informacion
no estard condicionado a que el solicitante acredite interés
alguno o justifique su utilizacién, ni podrd condicionarse el mismo
por motivos de discapacidad.”

“Articulo 17. El ejercicio del derecho de acceso a la informacion
es gratuito y sélo podrd requerirse el cobro correspondiente a la
modalidad de reproducciéon y entrega solicitada.”

Asi mismo en la Ley Local, se establece en los numerales 2 primer parrafo y

10, fracciones I, IV y Xl lo siguiente:

“Articulo 2. El derecho humano de acceso a la informacion
comprende solicitar, investigar, difundir, buscar vy recibir
informacion; asi como la obligacion de los sujetos obligados de
divulgar de manera proactiva, la informacién publica, las
obligaciones de transparencia y en general toda aquella
informacion que se considere de interés publico.”

“Articulo 10. Son obligaciones de los sujetos obligados en materia
de acceso a lainformacion, las siguientes:

ll. Publicar, actualizar y mantener disponible, de manera
proactiva, a fravés de los medios electronicos con que cuenten,
la informacidén a que se refiere la Ley General y esta Ley y toda
aqguella que sea de interés publico;

17



Almendros 122, Colonia Reforma,

OGAI Po Oaxaca de Juérez, Oax., C.P. 68050

01 (951) 5151190 | 51523 21

'vl'v m ormacion ulln INFOTEL 800 004 3247

s Personales

Organo Garant
Tr r\p\ encia

0 ocAIP Oaxaca | @ @0GAIP_Oaxaca

Of-Jo

IV. Dar acceso a la informacién publica que les sea requerida, en
los términos de la Ley General, esta Ley y demds disposiciones
aplicables; y

Xl. Responder las solicitudes de acceso de informacion que le
sean presentadas en términos de Ley.”

De la normatividad citada anteriormente debemos entender los sujetos
obligados deben en todo momento permitir el ejercicio del derecho
otorgado a las y los ciudadanos de ejercer su derecho humano de acceso
a la informacion mismo que comprende solicitar, investigar, difundir, buscar

y recibir informacion.

El ejercicio de este derecho no se puede coartar o limitar, no es dable
discriminar ni acreditar un interés o justificar el mismo, por consiguiente, los
sujetos obligados son responsables y guardianes de la informacidon que
generan en el ejercicio de sus atribuciones y conforme a ello, esa
informacioén que generan se considera de cardcter publico y siempre

deberd de facilitar su entrega preferentemente en la modalidad solicitada.

Asi mismo, la obligacién de informar por parte de los sujetos obligados
debe ser de manera proactiva, es decir, promoverd la identificacion,
generacion, publicacion y difusion de informacion adicional ©
complementaria a la establecida con cardcter obligatorio por la Ley, con
la finalidad de facilitar el acceso de la informacion a las y los ciudadanos.
Asi mismo, toda informaciéon publica deberd ser primigeniamente facilitada
para su consulta a los diversos solicitantes, para ello deberdn documentar
la informacién de las actividades que realicen debiendo sistematizar, es
decir, organizar adecuadamente la informacién. Como se aprecia, la
obligacion de informar es inexcusable para los sujetos obligados vy
trascendente en aras de una sociedad informada y participativa.
Conforme a lo antes expresado se tiene que el derecho de acceso a la
informacién publica otorgado a favor de las y los ciudadanos debe
siempre ser garantizado por lo sujetos obligados, quienes tienen siempre la
obligacion de informar y dar acceso a la informacion publica de la que

son protectores.
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En este orden de ideas, es oportuno citar el contenido de la jurisprudencia
P./J. 54/20083, de la Novena Epoca, emitida por el Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion, Tomo XXVII, en junio de 2008, pdgina 743, que establece lo

siguiente:

ACCESO A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL.

El acceso a lainformacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble cardcter: como un derecho en si mismo
y como un medio o instrumento para el ejercicio de otros
derechos. En efecto, ademds de un valor propio,
la informacidn tiene uno instrumental que sirve como presupuesto
del ejercicio de otfros derechos y como base para que los
gobernados ejerzan un control respecto del funcionamiento
institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila como
un limite a la exclusividoad estatal en el manejo de
la informacion y, por ende, como una exigencia social de todo
Estado de Derecho. Asi, elaccesoa lainformacion como
garantia individual tiene por objeto maximizar el campo de la
autonomia personal, posibilitando el ejercicio de la libertad de
expresion en un contexto de mayor diversidad de datos, voces y
opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo asocian
a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y
difundir informaciones e ideas de toda indole. Por ofro lado,
el acceso a lainformacion como derecho colectivo o garantia
social cobra un marcado cardcter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de
la informacion no sélo como factor de autorrealizaciéon personal,
sino como mecanismo de control institucional, pues se trata de
un derecho fundado en una de las caracteristicas principales del
gobierno republicano, que es el de la publicidad de los actos de
gobierno vy la transparencia de la administraciéon. Por tanto, este
derecho resulta ser una consecuencia directa del principio
administrativo de tfransparencia de lainformacion publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de
participacion de los ciudadanos en la vida publica, protegido
por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

QUINTO. FIJACION DE LA LITIS.

3 Consultable en el enlace https:/sjf2.scin.gob.mx/detalle/tesis/169574
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En el presente caso, el recurrente solicitd al Sujeto Obligado, la siguiente

informacion:

Plantilla de personal de la coordinacion de comunicacion social de Gob.
del Edo. de Oaxaca (sueldo bruto y neto, actividades que realiza cada
frabajador, si son de base, confianza, el horario, el presupuesto que tiene
asignado y como lo han gastado, funciones de acuerdo a la ley que les

rige, facturas que han pagado, si estan gastando en campanas politicas)

En respuesta, el Sujeto Obligado indicd a través de la Titular de la Unidad

de Transparencia, lo siguiente:

il':’3IJ0AXACA (R

Al
; (e CA
gl A03ANG D LA INTERCULTURALIDAD e OAXA

No. DE OFICIO: CCS/UT/36/2023
ASUNTO: Respuesta  l solicitud do informacin 2018123000099

Oaxaca de Judrez, Oavaca 210 do Octubre de 2023

C. SOLICIANTE
PRESENTE

B atenciin o @ wictud de mfomacidn con nmero de folio
701181122000099, recibica o fravés el Sitema de Solicud de Acceso ala
Infarmeicién Plbica (3541 20) en o quarsolita o dguiente:

“Penfla de peisonal de o cordinacion de comunicacion social de
gob del edo de oavac (sueldo brufo y nelo, acfividades que realiza
cada rabeoder, f son de base, confia, el horaro, el presupuesto
que flene asignado y como o han gastedo,funclones de acverdo ala
ley que es rige, fachios que han pagado, i esfon gesfando en
camperias poliicas)".

Confundamento enlos arficulos 6, aportado A dela Consfiucién poffica de
Jos Estados Unicos Mexicanos: 3 de lo Gonsfilucion Poffica del Estado Libre y
Soberono de Oovaca; 1, 10, 45, 125, 139 y 136 de lu Ley Generl de
Tronsparencia y Acceso ala Informacion Pibicas 10 haccitn IV, 123 dela Ley
de Troreparencia, Acceso a I Infomacién Plca y Buen Gobiemo del
Estado te Oy, hago de su conocimiento que ¢l objeto de a ey General
de fansporencia y Acceso ala formacign Pebica (LGTAF es sfablecarlos
rincpios bases genercles y procediientos poro goronfizor el derecho de
acceso o la informacion en posesion, d [os sujetos oblgados, asimismo,
wlablece que foda o ifomacién genercda, obtenida, cdoiido,
Hangformad o &n posesén de los sujels oblgados es pibiea y accesible a
cualquier persona én s érinosy condiciones que se establezccn en a ey,
anese contexto, este sjgto obigado Cocreinacion de Comunizacion Socidl,
{ricamens se pueds pronuncar por la Gue e de su compefencio, dor
accesoalosdocumentos aue estén obligados o generar y que saencuenfan
an sus arehivas de acuerdo a s facuiades y afibuciones, en atancidn alo

anlenory...

Con relgcién a o pragunta nomero 1, en o cual solca nformacion sobre &
weldo tuto y nelo de lo planfla del personal dé o Coordnacian de
Comuricacidn Social del goblemo del eslodo, de acuerdo ol drea
responsable de savaguardar esia informacién, menclona que se encuena
publicada en lo pagina oficial de esta dependencio en el apartaco de

itano
fonparenclo,  foccion VIS o howés del dguieme Ik

it v oxac gob e comunicagionronsoorengia-d/

Con éfacion afos acfividadss que realize cad frobojader, s leinforma ol
sl estdn doscros daniro del Manuol ds Orgarizacin de o Cocrdinacién
de Comunicacicn Socie dl Estado, €l cuel sé encuenfia dispone en la
figuiente lga s/ fww.o0xaca.gob mifcomunicacion/wp-
contant/uplods/ehes/28/2023/09 Manualde-Orqanizacon-deda (-
SECOB0BVA-0150221 ook sl como o demés que le sefiden ks
dliposiciones noimativas aplieabls y los quz e confisra s jefe nmediclo, en
el ombito de s competencia.

Respecto ol horario, me permitc hacer de su conocimiento aue, en bose c ko
Normafividod de Recyrsos Humanas pora s Dependanciosy Enfidades de o
Adririshacion P{blca, con fundemanto en el arieulo M, se estoblece que
lo jomada laboral para los empleades de bose et de 6 hores, de nes o
viemes; para el personal de confianza es de & hiras, de lunes @ viermes, con
fundamento en eforfculo &7, misma que se encuenha publicada a fiavés cel
siquiente gnlace: it v o0xace gob.mcortv/wg-
contenfuploads/sies/73/2022/ \NORMATIVIDAD-ENMATERIADE-
RECURSCS HUMANOS-PARALAS-DEFENDENCIAS pef

En respuesia ol presupuasto asignads pora el drea de racursos humanos, s
infoma que <2 encuenfra publieado o havés del sguisnte Ik
ftoe v peocicooficia oowaca,gob.myles/ 1022/ HEXT-DECT62-2020-
12-2.pd

Respecto a como se ha gasiodo ¢l presupuesto &n el éren de recursos
humanas, me pemnito hacer de su conocimienia aue dicha informacion se
encuentia publcada en la pagina oficial d esla Dependencia n ¢l
opartado de Transporencia, fraccién YKB, por medo del siuiente fne
s oz gob mtfcomumicacion wp
con'ent/uolcadsshes/28/302%/07E00.DEL-ERCICIO PRESUPUESTAL
GYEFINCG ool

Con relacién ol presupuasto generl esignad  esle Sujefo Oblgad, se e
hace del conochriento que ssta famacién s encuentra publiceda &n lo
plgina ofcial cé eda Dependencia en el aporiodo de Transparencio,
fraccion XXIA,

Es menester menclenar que ests sujelo obligadono cusnta con facultodes i
parfido prasupuestal pare “gasto an comparios pollicas”,

“Arteulo 12, Lo abligecién de dar aceeso I iformatidn se tendrd por cumplids cuonda o
informacidn se entregue of sofcitante en medios electrinicas, ésta se ‘ponga o 5. dispasicidn
paro corsuto e efsio en gue se encuentr.. En el coso e que o informocidn o sté
disponiie en medios electrnlens, lo Unidod de Trarsparencio do comunicard & o g
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solicitante, precisando la direccién electrénica completa del sitio donde se encuentra la
informacién requerida...”

Finaiments, se le hace de conocimiento al Solicitante que con fundamento
en el articulo 133 y demds relativos @ la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Poblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, puede hacer
valer lo que a su derecho convenga.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENT E 9 cAa

" COORDINACION DE 1
COMUNICACION SOCIALY

RESPONSABLE ~ AR A
COORDINACIAN DE COMIINICACIAN SOCIAL

Como consecuencia, el recurrente interpuso el presente Recurso de

Revision y se inconformd bajo el argumento, de que, el Sujeto Obligado

“sus ligas no abren, y la que abre no envia especificamente a la
infformacion que solicite, le pediria fotocopia de toda la plantilla
de personal, y su sueldo bruto, y neto, asi también, que me
escriba el presupuesto en una hoja el que tienen destinado,
desglose como lo estd gastando y ha gastado en el aino 2023, y si
ya estan gastando en campanas politicas”.

Lo que nos conduce a determinar si el sujeto obligado es competente o no
para conocer de la informacion solicitada, para en su caso ordenar o no la
entrega de la informacion de conformidad con lo dispuesto por la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del

Estado de Oaxaca.
SEXTO. ESTUDIO DE FONDO.

Expuesto lo anterior, es oportuno citar la obligacion de los sujetos obligados
de cumplir en todo momento el procedimiento que la ley establece para
atender adecuadamente los requerimientos de informacion publica, lo
anterior con fundamento en los numerales: 68, 71, fraccion VI, 118, 126
primer parrafo, 128 primer pdarrafo, 132 primer pdrrafo y 136 primer pdarrafo
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Buen

Gobierno del Estado de Oaxaca, que establecen lo siguiente:
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“Articulo 68. Todos los sujetos obligados en términos de esta Ley,
contardn con Unidades de Transparencia, en oficinas visibles y
accesibles al publico.”

“Articulo 71. Ademds de las funciones que refiere el articulo 45 de
la Ley General, son competencia de la Unidad de Transparencia,
las siguientes:

VI. Recibir, dar trdmite y seguimiento hasta su conclusion, a las
solicitudes de acceso a la informacion o para la proteccion de
datos personales, cumpliendo con las formalidades y plazos
senalados en esta Ley y demds disposiciones aplicables;”

“Articulo 118. Los sujetos obligados no podrdn establecer en los
procedimientos de acceso a la informacién, mayores requisitos ni
plazos superiores a los estrictamente establecidos en la Ley
General y en esta Ley, a efecto de garantizar que el acceso sea
sencillo, pronto y expedito.”

“Articulo 126. Admitida la solicitud de informacién por el sujeto
obligado, la Unidad de Transparencia gestionard al interior la
entrega de la informacion y la turnard al drea competente, los
sujetos solo estardn Como obligados a enfregar la informacion
relativa a documentos que se encueniren en sus archivos. La
entrega de informacién se dard por cumplida cuando se pongan
a disposicion de la o el solicitante para consulta los documentos
en el sitio donde se encuentren; o bien, mediante la expedicion
de copias simples, certificadas o cualquier otro medio.”

“Articulo 128. La obligacién de dar acceso a la informacion se
tendrd por cumplida cuando la informacién se entregue al
solicitante en medios electronicos, ésta se ponga a su disposicion
para consulta en el sitio en que se encuentra, o bien mediante la
expedicidon de copias simples o certificadas. El acceso a la
informacidén se dard solamente en la forma en que lo permita el
documento de que se trate.”

“Articulo 132. La respuesta a una solicitud de acceso a la
informacioén, deberd ser notificada al intferesado en el menor
tiempo posible, dicho plazo no podrd exceder de diez dias
hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la presentacion de
aquella, precisando la modalidad en que serd entregada la
informacién, ademds del costo que en su caso pueda
generarse.”

“Articulo 134. Excepcionalmente, cuando de forma fundada vy
motivada, asi lo determine el sujeto obligado a través de sus
unidades administrativas, en aquellos casos en que la
informacién solicitada que ya se encuentre en su posesion
implique andlisis, estudio o procesamiento de documentos cuya
entrega o reproduccién sobrepase las capacidades técnicas del
sujeto obligado para cumplir con la solicitud en los plazos

Of-Jo
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establecidos para dichos efectos, se podrdn poner a disposicion
del solicitante los documentos en consulta directa, salvo la
informacion clasificada.”

Como se observa, los sujetos obligados no podran establecer en los
procedimientos de acceso a la informacidn mayores requisitos ni plazos
superiores a los estrictamente establecidos en la Ley General y en la ley
local. En este sentido es atribucidn de las Unidades de Transparencia de los
sujetos obligados recibir, dar fradmite y seguimiento hasta su conclusion a las
solicitudes de acceso a la informacién, es decir estas gestionardn al interior
de las autoridades la atencidon, turnando a las dreas competentes para tal
efecto y el cumplimento de las solicitudes, debiendo realizar todas estas
acciones en un lapso de tiempo especifico que es de diez dias hdabiles.
Siendo que cuando no pudieren remitir la informacion en la modalidad
solicitfada podrdn justificar el cambio de la misma, de manera fundada y

motivada para otorgar certeza de sus actuaciones al solicitante.

Ahora bien, la ley local de la materia, prevé conforme al articulo 151,
estudiar si la informacién solicitada no es de cardcter reservada o
confidencial, por lo que conforme a lo establecido por los articulos 54 y 61

del ordenamiento legal antes mencionado tenemos que:

“Articulo 54. El acceso a la informacion publica sélo podrd ser
restringido de manera excepcional, cuando por razones de
interés publico, ésta sea clasificada como reservada.

Se clasificard como informacion reservada aquella que:

I. Ponga en riesgo la vida, la seguridad o la salud de cualquier
persona;

Il. Comprometa la seguridad publica estatal o municipal;

lll. Pueda menoscabar la conduccidén de las negociaciones vy
relaciones internacionales;

IV. Se enfregue al Estado mexicano expresamente con ese
cardcter o el de confidencial por ofro u otros sujetos de derecho
internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de
derechos humanos o delitos de lesa humanidad de conformidad
con el derecho internacional;

V. Dane la estabilidad econdmica y financiera del Estado y
Municipios;

VI. Obstruya las actividades de prevencion o persecucion de los
delitos;
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VII. Obstruya las actividades de verificaciéon, inspeccion vy
auditoria relativas al cumplimiento de las Leyes;

VIII. Afecte la recaudaciéon de las contribuciones;

IX. Contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista
que formen parte del proceso deliberativo de los servidores
publicos, hasta en tanto sea adoptada la decision definitiva, la
cual deberd estar documentada. Se considera que se ha
adoptado la decision definitiva cuando el o los servidores
publicos responsables de tomar la resolucidon resuelvan de
manera concluyente una etapa, sea o no susceptible de
ejecucion;

X. Contengan los expedientes de averiguaciones previas o
carpetas de investigacion; sin embargo, una vez que se haya
determinado el ejercicio de la accion penal o el no ejercicio de
la misma, serdn susceptibles de acceso, a través de versiones
publicas, en términos de las disposiciones aplicables;

XI. Contengan los expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio en tanto la sentencia
no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucion cause
ejecutoria los expedientes serdn publicos, salvo la informacion
reservada o confidencial que pudieran contener;

XIl. Afecte los derechos del debido proceso;

XIll. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los
Servidores PUblicos, en tanto no se haya dictado la resolucion
administrativa; y

XIV. Por disposicion expresa de una Ley tenga tal cardcter,
siempre que sea acorde con las bases, principios y disposiciones
establecidos en la Ley General, en esta Ley y no las
contravengan; asi como las previstas en Instrumentos
Internacionales.”

“Articulo 61. La informacién que se refiere a la vida privada vy los
datos personales es confidencial y mantendrd ese cardcter de
manera indefinida y sélo podrdn tener acceso a ella los fitulares
de la misma, o sus representantes legales, y los servidores publicos
que requieran conocerla para el debido ejercicio de sus
funciones.

Los sujetos obligados deberdn tomar las medidas pertinentes
para proteger la informacion que refiere a la vida privada y los
datos personales de menores de edad que obren en sus
archivos.”

Ahora bien, debe decirse que en las respuestas otorgadas por los sujetos
obligados deben de atender las necesidades del derecho de acceso a la

informacién de toda persona.

Asi mismo, debe existir congruencia y exhaustividad entre lo solicitado vy la

respuesta proporcionada, tal como lo establece el criterio nUmero 02/17,
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emitido por el Consejo General del Instituto Nacional de Acceso a la

Informacidén PUblica y Proteccidon de Datos Personales:

“Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el
derecho de acceso a la informacion. De conformidad con el
articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, en términos de su articulo 7; todo acto
administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y
exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso
a la informacion, la congruencia implica que exista
concordancia entre el requerimiento formulado por el particular
y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras
que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera
expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo
anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios de
congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan
guarden una relacion légica con lo solicitado y atiendan de
manera puntual y expresa, cada uno de los confenidos de
informacion.”
Asi, se tiene que, resulta indispensable garantizar el derecho de acceso a
la informacidon que tfiene toda persona, buscando en la medida de lo
posible dar atencion al ejercicio de dicho derecho realizado por los

particulares.

Atento a lo anterior, es de precisar que la Ley de Transparencia Local
establece las acciones a realizar en el caso que la informacion solicitada
no sea competencia del Sujeto Obligado; no se localice es decir sea
inexistente, o la misma no pueda ser proporcionada por recaer en el
supuesto de la modalidad de la informacidon confidencial o reservada. En
la inteligencia, que el mismo ordenamiento legal, dispone el procedimiento
para el caso, que el Sujeto Obligado no pueda entregar la informacion,

siempre que la accion se encuentre debidamente justificado.

Con los elementos precisados, para la atencidn de las solicitudes de
acceso a la informacion, debe privilegiarse el principio de madxima
publicidad el cual dispone que toda la informacion en posesion de los

Sujetos Obligados serd publica, completa, oportuna y accesible, sujeta a
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un claro régimen de excepciones que deberdn estar definidas y ser

legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad democrdtica.

Para lograr lo precisado, los Sujetos Obligados deben seguir el
procedimiento para la atencidn a las solicitudes de acceso a la
informacidn, establecido en los articulos 71, 126, 128, 132y 134 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del

Estado de Oaxaca, el cual es el siguiente:

e Las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados deben
establecer los procedimientos internos que confribuyan a la mayor
eficiencia en la atencidon de las solicitudes de informacion; por lo
que, son las responsables de hacer las noftificaciones
correspondientes, ademds de realizar los trdmites internos de cada

sujeto obligado, necesarios para enfregar la informacion solicitada;

e Las Unidades de Transparencia gestionardn al interior la entrega de
la informacion y la turnardn al drea competente, los sujetos solo
estardn obligados a entregar la informacion relativa a documentos

que se encuentren en sus archivos;

e La entrega de informacién se dard por cumplida cuando se pongan
a disposicion de la o el solicitante para consulta los documentos en
el sitio donde se encuentren; o bien, mediante la expedicion de

copias simples, certificadas o cualquier otro medio;

e La obligacion de dar acceso a la informacidén se tendrd por
cumplida cuando la informacién se entregue al solicitante en medios
electronicos, ésta se ponga a su disposicion para consulta en el sitio
en qgue se encuentra, o bien mediante la expedicidn de copias

simples o certificadas.

e El acceso a la informacioén se dard solamente en la forma en que lo

permita el documento de que se frate;
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e Las Unidades de Transparencia, tendrdn disponible la informacion
requerida durante un plazo que no excederd de cinco dias para
poner a disposicion del solicitante la documentacion requerida, a
partir de la fecha en que la o el solicitante acredite, haber cubierto

el pago de los derechos correspondientes; y

e La respuesta a las solicitudes de informacion, deberdn notificarse al
interesado en el menor tiempo posible, que no podrd exceder de
diez dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la
presentacion de esta. Excepcionalmente, el plazo referido podrd
ampliarse por cinco dias hdbiles mds, cuando existan razones

fundadas y motivadas, a fravés del Comité de Transparencia.

Una vez expuesto lo anterior, es pertinente senalar que, de la respuesta
emitida por el Sujeto Obligado, satisface los requisitos de ley para tener por
satisfecha una solicitud de informaciéon efectuada por los ciudadanos, con
lo que no se estd violentando el derecho de acceso a la informacion

consagrada en la constitucion.

Por lo anterior, presuntivamente se tiene que el Sujeto Obligado turnd la
solicitud de informacidén a las dreas que le son dentro de su estructura, son
competentes para realizar una busqueda exhaustiva de la informaciéon
solicitada, se tiene que emitid un pronunciamiento directo por parte de la

responsable de su Unidad de Transparencia.

En consecuencia, se tiene que se acompand a la respuesta inicial, links
que acreditan que la bUsqueda de la informacion se hubiere realizado en
forma exhaustiva en todas y cada una de las dreas que le resulta

injerencia para tener la informacion solicitada por el recurrente.

Lo que conduce a este Organo Garante a realizar un andlisis de la
respuesta otorgada, para verificar si ser realizo el procedimiento
enmarcado en la ley para que la pretension del recurrente fuera

satisfecha con congruencia y exhaustividad por parte del sujeto obligado.
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Vale la pena indicar que, el procedimiento de busqueda previsto en las
Leyes de Transparencia y Acceso a la Informacion PuUblica establece la
forma en que se dard trédmite a las solicitudes de acceso a la informacioén,
contando para ello con una Unidad de Transparencia, la cual conforme al
articulo 45 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn

PUblica, tiene las siguientes funciones:

“Articulo 45. Los sujetos obligados designardn al responsable de
la Unidad de Transparencia que tendrd las siguientes funciones:

l. Recabar y difundir la informacion a que se refieren los Capitulos I,
n, vy V del Titulo Quinto de esta Ley, asi como Ia
correspondiente de la Ley Federal y de las Entfidades Federativas
y propiciar que las Areas la actualicen periédicamente,
conforme la normatividad aplicable;

Il. Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Il. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de
acceso a la informacion y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos
obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

V. Realizar los tradmites internos necesarios para la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

V. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos
que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes
de acceso a la informacion, conforme a la normatividad
aplicable;

VIl.  Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar
fradmite a las solicitudes de acceso a la informacion

VIll.  Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion,
respuestas, resultados, costos de reproduccion y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva
procurando su accesibilidad;

X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto
obligado;
Xl. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable

responsabilidad por el incumplimiento de Ilas obligaciones
previstas en la presente Ley y en las demads disposiciones
aplicables, y

Xll.  Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

Asimismo, el articulo 126 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién PuUblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, que
dispone:

“Articulo 126. Admitida la solicitud de informacion por el sujeto
obligado, la Unidad de Transparencia gestionard al interior la
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enfrega de la informacion y la turnard al area competente, los
sujetos solo estaran obligados a entregar la informacion relativa a
documentos que se encuentren en sus archivos. La entfrega de
informacion se dard por cumplida cuando se pongan a
disposicion de la o el solicitante para consulta los documentos en
el sitio donde se encuentren; o bien, mediante la expedicion de
copias simples, certificadas o cualquier otro medio.

La informacidon se proporcionard en el estado en que se
encuenfre en los archivos de los sujetos obligados. La obligacion
no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla
conforme al interés de la o el solicitante.

En el caso que la informacidén solicitada por la persona ya esté
disponible al publico en medios impresos, tales como libros,
compendios, tripticos, archivos publicos, en formatos electronicos
disponibles mediante acceso remoto o en cualquier otro medio,
se le hard saber por escrito la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacion.”

De lo anterior, es indiscutible que la Unidad de Transparencia tiene la
obligacion de gestionar la solicitud de informacion ante las diversas dreas
que conforman al Sujeto Obligado y que pudieran contar con la
informacién requerida a efecto de recabarla y proporcionarla al

Recurrente.

En este contexto normativo, la respuesta que fue emitida por el Sujeto
Obligado se generd directamente por la Unidad de Transparencia, por lo
que se infiere que se realizd dentro de la estructura orgdnica del sujeto
obligado una busqueda exhaustiva y razonable en las dreas que pudieran

contar con la informacién requerida por el recurrente.

Asi también es preciso indicar que la informacién correspondiente a las
remuneraciones de los servidores publicos, tiene el cardcter publico de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 70, fraccion VIl de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica:

“Artficulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se
contemplard que los sujetos obligados pongan a disposicion del
publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda, la informacién, por
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lo menos, de los temas, documentos y politicas que a
continuacion se senalan:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores PUblicos
de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistfemas de compensacion,
senalando la periodicidad de dicha remuneracion;

De ahi la importancia de los extractos aludidos que se considera tienen
aplicacion al recurso de revision en comento, de ahi que se advierta que el
Obligado en este caso debe de elaborar una motivacion y fundamentacion de
su escrito de contestacion.

Luego entonces, podemos establecer que de la informacion solicitada es
de la plena competencia del sujeto obligado y primigeniomente le
corresponde informar a la recurrente, sin embargo, por lo cual se estima
que la respuesta del SUJETO OBLIGADO, aparentemente colmd el derecho
al acceso a la informacidon publica a fravés de la entrega de su respuesta
al recurrente,

Debiendo fundar su actuar en disposiciones legales de los cuales se deba
de desprender que si bien es cierto, el derecho de acceso a la informacidn
publica tiene limitante el respeto a la intimidad y a la vida privada de las
personas, los érganos garantes deben cuidar que los datos personales que
obren en poder de los sujetos obligados sean protegidos, ddndose a
conocer Unicamente aquéllos que abonen a la rendicidn de cuentas y a la
transparencia en el ejercicio de las atribuciones que tienen conferidas, en
armonia entre los principios constitucionales de mdaxima publicidad y de
proteccion de datos personales, para suprimir aquella informacion
relacionada con la vida privada de los particulares y de los servidores
publicos. También lo es que el SUJETO OBLIGADO en consecuencia, estd
sujeto, como todas las demds del Estado, a la obligacion impuesta en el
arficulo 1o. de la Ley Fundamental, de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos, lo que se logra al interpretar el orden
juridico de su competencia a la luz y conforme a los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales en los que
México es Parte, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion

mdas amplia.
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Ahora bien, respecto a la respuesta formulada en el sentido siguiente:

Plantilla de personal de la coordinacién de comunicacioén social
de Gob. del Edo de Oaxaca (sueldo bruto y neto, actividades
que realiza cada trabajador, si son de base, confianza, el horario,
el presupuesto que tiene asignado y como lo han gastado,
funciones de acuerdo a la ley que les rige, facturas que han
pagado, si estdn gastando en campanas politicas.

el sujeto obligado proporciono como respuesta lo siguiente:
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Con relacitn a la pregunta ndmero 1, en lo cual solicita informacion sobre el
sueldo bruto y nefo de la planfila del personal de la Coordinacion de
Comunicacion Social del gobiemo del eslodo, de acuerdo ol dea
responsable de salvaguorder esta informacién, menciana que se encugnira
__publicada en lo pagina oficial de esfa dependencia en el opartado de

fransparencia,  froccion VIR, o tavés  del  siguiente  link:
tps:/ fwww.0axaca.gob.mex/comunicacion/iransparencia-2/

Con relacion o los actividades que realiza cada frabajador, se le informa que
eslos estan descritas dentro del Manual de Crganizacion de la Coordinacion
de Comunicacion Socicl del Estado, el cual se encuentra disponible en g
siguiente liga hiips:/ fwww.oaxaca.gob,mx/comunicacion/wp-
content/uploads/sit 023/09/Manual-d anizocion-de-lg-CCS-
SECO8-08VA-2015-02-21 pdf: asf como los demds que le sefidlen las
disposiciones normativas aplicables y los que le confiera su jefe inmediato, en
el ambito de su competencia.

Respecto ol herario, me permite hacer de su conocimienta que,enbaseala
Normatividad de Recursos Humanos para las Dependencias y Enfidades de la
Administracion Fublica, con fundamento en el arficulo 34, se establece que
lo jemada laboral pora los empleades de bose es de 6 horas, de lunes o
viernes; para el personal de confianza es de 8 haoras, de lunes @ viemes, can
fundamento en &l arficulo 37, misma que se encuentra publicada a fravés del
siguiente enloce: hitps://www .oaxaca.gob.mx/cortvwp-
content/uploads/sites/79/2022/10/NORMATIVIDAD-EN-MATERIA-DE-
RECURSOS-HUMANOS-PARA-LAS-DEFENDENCIAS. palf,

En respuesta al presupuesto asignado para el drea de recursos humanacs, se
informa que se encuentra publicade ¢ fravés del siguiente link:
nitps://www periodicooficial.oaxaca.gob,myx/files/2022/1 2/EXT-DECT 62-2022-
12-22.pdi

respecte a como se ha gastado el presupuesto en el drea de recursos
humanos, me permito hacer de su conocimiento que dicha informacién se
encuentra publicada en lo pégina oficial de esta Dependencia en el
opﬂﬂadu de Transporencia, fraccién XXIB, por medio del siguiente link:
hitps.//www.oaxaca.gob,mx/comunicacion/wp

g:ﬁntenr,fuglcmd;gg tes/28/2023/07/E00 -DEL-EIFRCICIO-PR

CVEFIN-CG.pdi

Con relacién al presupuesio general asignado a este Sujeto Obligado, se le
hace del conacimienta que esta infarmacién & encuentra publicada en ln

pégina oficial de esta Dependencia en el aportado de Transparencia,
fraccion XX,

Es menesfer mencionar que este sujeto obligado no cuenta con facultades i
partida presupuestal para “goste en campofias politicas”,

Como consecuencia de la respuesta anterior se tiene que el sujeto
obligado atendio la solicitud de informacién al proporcionar los links donde

se puede consultar los links donde se proporciona la informacidén solicitada.

Ahora bien, el escrito de alegatos del sujeto obligado, vienen a confirmar

la respuesta inicial proporcionada de la siguiente manera:
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2 Respecto a la mencion del recurrente que las ligas no abren y la que abre no
envia especificamente a la informacion que solicitd, se le hace saber que la
informacién fue proporcionada de conformidad con el articulo 126 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacin Pdblica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, por lo que solicito que el recurso sea desechado por infundado e
Improcedente, por o que a continuacion se demuestra que cada uno de los links
proporcionados por el drea competente responsable de la informacién abren y
direccionan a la informacién solicitada, por lo que me permito compartir la
evidencia correspondiente.

Por lo que concierne al primer link, en respuesta al sueldo bruto y neto de a
plantilla del personal de esta coordinacion:
tps. axaca gob.mx/comunicacion/transparencia-2/, se procedié a abrirlo

accediendo sin ningtn problema, tal y como se muestra en |3 presente captura
de pantalla:

Z% OAXACA

@ 0AXACA | dp S | mewgmmmeer e B
e ENSA* CONTACTO MANUAL  AVISOD
INICIO  ;QUIENES SOMOS? + TRANSPARENCIA DATOS DE INTERES ~ SALA DE PRI - e

IDENTIDAD

TRANSPARENCIA

®@ © @
Inforvaciin PUbKC PNT IECR Denuncis por Incumpleieno
ERES Ny et I A
Tbase i) Avesoff)
Articulo 70
ciay A L]
0 = W0Eq 1n Ley Foderal y de las Entidades Federalives se contemplard que los sujetos obligados pongen s .

Al estar situados en el articulo 70, se procedi6 a deslizar la pantalla hacia :rg:
para llegar a la fraccién VIIA, como se le habia comunicado al hoy rgc:JrrSe(;ib,ir h
embargo, en ese momento nos cercioramos de un Igpsus calami a e'c .
fraccion correspondiente, siendo lo correcto VIIIA, fraccién que sg encuen ;a ja e
por debajo de la fraccion erréneamente sefalada, por lo que se inserta captur

pantalla para una mejor ilustracion.
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Se procedi6 a abrir el archivo de Excel, el cual se abre sin ninguna complicacion,

tal y como se muestra en la siguiente captura de pantalla:
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Respecto al segundo link https//www.0axaca gob.mx/comunicacion/wps
ent/u it 2 -de-Organizacion-de-1a-CCS- 8-
08VA-2015-02-21.pdfpor el que se le informé al recurrente las actividadgs que.
realiza cada trabajador correspondiente a mismo que se puede apreciar sin.

ningun inconveniente:
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Al visualizar el contenido del Manual de Organizacién se aprecia que vienen
descritas las actividades que realiza cada trabajador, tal y como se aprecia en la
captura de pantalla que se inserta:

- VVLDIENNU VEL ESTADO
¥ @ MiwkdeOrgielzadondel X 4 I et
¢« 2 C 5 golm/ d (2B/2003/05 Manuak-de-Organizacion-de-0CC5-. & [ H

Manual-de-Organizackon-de-la-CCS-SECOS

|| 100 gt s shnen i

. — e P e s
| e e A P b N
© A e e e Sate | SReNEY B by e

T - et |

© M v R | e
u--.J

G v s e W | e

SABADO 21 DE FEBRERO DEL ANO 2015 OCTAVA SECCION 7
P R ——me—— — 7y

Con el link https; 0 ob, tv/wp-
content/uoloads/sites/79/2022/10/NOQMATIVIDAD-EN-MATERIA-DE-RECURSOS-
HUMANOS-PARA-LAS-DEPENDENCIAS pdf se le hizo de conocimiento del
recurrente el horario laboral en base a la Normatividad de Recursos Humanos para
las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica, en su articulo 34y 37,

al cual se puede acceder sin ningun problema, tal y como se muestra a
continuacion:
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Ciudad Administrativa Benemeérito de las Américas, Edificlo 3. Nivel 2 Carretera Oaxaca-Istmo Km. TL5, Tlalixtac de Cabrera,

Respecto al link httpJ//www.periodicooficial.oaxaca.gob.mx/files/2022/2/EXT-
RECT762-2022-12-22 pdfpor el que se le hizo de conocimiento al recurrente ef
presupuesto asignado para el &rea de recursos humanos se confirma que abresin
ningun problemay muestra el presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023,
tal y como se demuestra con la siguiente captura de pantalla;
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Por lo que al verificar su contenido nos podemos cerciorar que efectivamente
podemos tener acceso al presupuesto asignado a la Coordinacion de
Comunicacién Social, tal y como se muestra a continuacion:
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Con referencia a la solicitud de como ha gastado su presupuesto el area de
recursos humanos, se le informa que puede consultarloen fa pagina oficial de esta

g :
t/uploads/sites/28

i
07/EDO.-DEL:-

Dependencia en el apartado de Transparencia, fraccion XXIB, por medio del link:

-PRESUPUEST,

CVEEIN-CG.pdf misma que abre sin ningun mconvemente y direcciona a la

informacion
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Adjuntando como prueba la documental siguiente:

DEPARTAMENTO TURIDICO
Sbsiatar = e No. DE OFICIO: CCS/DA/DRH/(172/2023
ASUNTOQ: Respuesta al Recurso de Revision

Q i@g B! no RR.AL 0919/2022/SICOM

Ciudad Administrativa “Benemérito de las Américas”
Tlalixtac de Cakrera, Oaxaca; a 25 de Octubre del 2023.

a3

£

C. LUIS ADAN GOMEZ BORDE Y GARCIA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
PRESENTE.

En atencién al oficio nimero CCS/UT/138/2023, de fecha 20 de octubre de 2023,
suscrito por el Responsable de la Unidad de Transparencia de la Coordinacidn de
Comunicacién Social, donde remite el Folio de solicitud 201181123000092 del
recurso de revision RR.AL0919/2023/SICOM, donde manifiesta lo siguiente:

"sus ligas no abren, y la que abre no envia especificamente a la informacion
que solicite, le pediria fotocopia de toda la plantilla de personal, y su sueldo
bruto, y neto, asi tambien, que me escriba el presupuesto en una hoja el que
tienen destinado, desglose como o esta gastando y ha gastado en el afio 2023,
vy si ya estan gastando en campafias politicas."” (sic).

Por lo anterior, le informe gue, con el propdsito de subsanar las observaciones
plasmadas en su solicitud, adjunto al presente capturas de pantalla mismas que
son evidencia fehaciente de que los links citados en el oficio CCS/DA/RH/163/2023
de fecha 03 de octubre de 2023, si dirigen a la informacién correspondiente a la
solicitud realizada a través del folio numero  2201181123000099.
Anexo 3l presente:
« Copia del oficic CCS/DA/RHANE3E/2023 de fecha 03 de octubre de 2023.
« Capturas de pantalla que consta de 5 paginas, donde se muestra la
evidencia fehaciente de que los links citados abren y dirigen a la
informacion.

Por Ultimo, es menester sefialar que la Coordinacién de Comunicacién Social no
devenga ningun recurso publico para gastos de campanias politicas.

Es de precisar nuevamente que, de igual forma, se otorga el accesao a la informacidn, a
través de |la consulta directa, 2 excepcion de la informacion confidencial, poniendo a
la vista |2 documentacién solicitada, en las oficinas que ocupa la Coordinacién de

Comunicacién Social ubicadas en Ciudad Administrativa "Benemérito de las
Ameéricas”, Edificio 3, Nivel 2, Carretera Oaxaca-Istmo KM. 11.5, Tlalixtac de Cabrera,
Oaxaca, en un horario de 09:00 a 16:00 horas, de lunes a viernes.

Manifiesto que la informacidn concerniente a datos personales de los servidores
publicos, se omite con fundamento Articulos 116 de la Ley General de Transparenciay
Acceso a |a Informacion Publica; 6 fracciones VIl y XVIIl de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 2 fraccion
Iy IV de |a Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Oaxaca.

Sin otro asunto en particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO%TAZ"
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURS MANOS
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2023 ANO DE LA INTERCULTURALIDAD

Respecto al sueldo bruto y neto de la Plantilla de personal de la Coordinacion de Comunicacion Social, se encuentra
publicada en la pagina de la Coordinacion de Comunicacion Social en el apartado de Transparencia, fraccion VIIIA, a través

del siguiente link: https://www.oaxaca.gob.mx/comunicacion/transparencia-2/
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Respecto a las actividades que realiza cada trabajador, se hace de su conocimiento que se encuentra en la Ley del Servicio
Civil  para  los empleados del  Cobiemo  del  Estado, a través del siguiente link
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RODOLFO BRENA TORRES, Gobemador Constituckeal del Estado Libie y Sobérano de
Onvaca,  sus habitantes haco saber;
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Respecto al horario, se hace de su conocimiento que, en la Normatividad en Materia de Recursos Humanos para [as
Dependenciasy Entidades de la Administracion Pdblica, conforme al articulo 34, se establece que la jornada laboral para fos
empleados de base es de 6 horas, de lunes a viernes, misma que se encuentra publicada a través del siquiente [ink:
https://www.oaxaca.qob.my/cortv/wp-content/uploads/sites/79/2022A0/NORMATIVIDAD-EN-MATERIA-DE-RECURSOS-
HUMANQS-PARA:LAS-DEPENDENCIAS odf
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Respecto a como se ha gastado el presupuesto, se hace de su conocimiento que dicha informacion se encuentra publicado
en la pagina de la Coordinacion de Comunicacion Social en el apartado de Transparencia, fraccion XXIB, a través del siguiente
link: https;//www.oaxaca.gob.mx/comunicacion/wp-content/uploads/sites/28/2023/07/EDO.-DEL-EIERCICIO-
PRESUPUESTAL-CVEFIN-CG.pdf
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De lo antes expuesto, se tiene en primero término, que el sujeto obligado si
atendio los puntos de la solicitud de informacion, remitiendo primeramente
los links proporcionados se puede acceder a lo referente al salario que

perciben mensualmente cada uno de ellos.

Asi es debidamente fundado en la ley, el proporcionar las ligas
electronicas para dar por satisfecha la pretension del recurrente,
tendiendo en cuenta lo establecido en los articulos 126 y 128 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del

Estado de Oaxaca.

Articulo 126. Admitida la solicitud de informacién por el sujeto
obligado, la Unidad de Transparencia gestionard al interior la
entrega de la informacion y la turnard al area competente, los
sujetos solo estardn obligados a entregar la informacion relativa a
documentos que se encuentren en sus archivos. La entrega de
informacién se dard por cumplida cuando se pongan a
disposicion de la o el solicitante para consulta los documentos en
el sitio donde se encuentren; o bien, mediante la expedicion de
copias simples, certificadas o cualguier otro medio. La
informacion se proporcionard en el estado en que se encuentre
en los archivos de los sujetos obligados. La obligacidn no
comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla
conforme al interés de la o el solicitante. En el caso que la
informacién solicitada por la persona ya esté disponible al
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publico en medios impresos, tales como libros, compendios,
tripticos, archivos publicos, en formatos electronicos disponibles
mediante acceso remotfo o en cualquier ofro medio, se le hard
saber por escrito la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir o adquirir dicha informacion.

Articulo 128. La obligacion de dar acceso a la informacion se
tendrd por cumplida cuando la informacion se entregue al
solicifante en medios electronicos, ésta se ponga a su disposicion
para consulta en el sitio en que se encuentra, o bien mediante la
expedicion de copias simples o certificadas. EI acceso a la
informacidén se dard solamente en la forma en que lo permita el
documento de que se trate. En el caso de que la informacion ya
esté disponible en medios electronicos, la Unidad de
Transparencia lo comunicard a la o el solicitante, precisando la
direccion electronica completa del sitio donde se encuentra la
informacion requerida, y en la medida de sus posibilidades,
podrd proporcionarle una impresidon de la misma. En el caso de
qgue la informaciéon solicitada ya esté disponible al publico en
medios impresos, fales como libros, compendios, informes,
tripticos o en cualquier ofro medio, se hard saber al solicitante por
escrito la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir o adquirir dicha informacion en un plazo no mayor a
cinco dias

Ahora bien y en consecuencia en lo que respecta a la inconformidad
planteada por la parte recurrente, en el sentido que el sujeto obligado no
proporciono en su respuesta inicial lo solicitado y una vez verificada la
respuesta inicial se fiene que atendid en su totalidad lo requerido por el

recurrente, por lo que resulta infundado dicho agravio.

No pasa desapercibido de que el recurrente en su inconformidad esta
ampliando su solicitud de informacién original, puesto que su solicitud

inicial fue en el sentido siguiente:

Plantilla de personal de la coordinacién de comunicacién social
de Gob. del Edo de Oaxaca (sueldo bruto y neto, actividades
que readliza cada trabajador, si son de base, confianza, el horario,
el presupuesto que tiene asignado y como lo han gastado,
funciones de acuerdo a la ley que les rige, facturas que han
pagado, si estan gastando en campanas politicas

y en su interposicidon del recurso de revision fue de la siguiente manera:

sus ligas no abren, y la que abre no envia especificamente a la
informacién que solicite, “le pediria fotocopia de toda la plantilla
de personal, y su sueldo bruto, y neto, asi también, que me
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escriba el presupuesto en una hoja el que tienen destinado”,

desglose como lo estd gastando y ha gastado en el ano 2023, v si

ya estan gastando en campanas politicas
Con lo que evidentemente esta parte del recurso denota — ser una
ampliacion a la solicitud inicial por lo que de conformidad con el articulo
154 fraccion IV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblica y Buen Gobierno, se actualiza la causal de desechamiento por

improcedencia por constituir una ampliaciéon de la solicitud inicial.

Con base en los argumentos expuestos, este Organo Garante considera
infundados los agravios planteados por la parte recurrente, toda vez que,
como se advirtid con anterioridad, el sujeto obligado dio respuesta a los
puntos que motivaron la interposicion del presente medio de impugnacion,
desde el momento de efectuar su contestacion inicial contrario a la

negativa argumentada por la parte recurrente.
SEXTO. DECISION

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo previsto por el
articulo 152 fraccion Il de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y motivado en las
consideraciones establecidas en el Considerando Quinto de esta
Resolucion este Consejo General considera infundado el motivo de
inconformidad expresado por la parte recurrente, en consecuencia, se

confirma la respuesta del sujeto obligado.
SEPTIMO. VERSION PUBLICA.

En virtud de que en las actuaciones del presente recurso de revision no
obra constancia alguna en la que conste el consentimiento de la parte
recurrente para hacer publicos sus datos personales, hdgase de su
conocimiento, que una vez que cause ejecutoria la presente Resolucion,
estard a disposicidon del publico el expediente para su consulta cuando lo
soliciten y de conformidad con el procedimiento de acceso a la
informacién establecido en la LTAIPBG, para lo cual deberdn generarse
versiones publicas de las constancias a las cuales se otorgue acceso en

términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General de

43



Almendros 122, Colonia Reforma, ﬂ
oGAI Po Oaxaca de Juérez, Oax., C.P. 68050
01(951) 5151190 | 51523 21
Organo Garante de Acceso a la Informacion url ca, INFOTEL 800 004 3247
Transparencia, Proteccié n de Datos Personales

Buen Gobiermno del Estado de Oa © ocalP 0axaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, y 6, 11, 13y 24 de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Oaxaca.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se:
RESUELVE:

PRIMERO. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la
Informacidén Pudblica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver
el Recurso de Revision que nos ocupa, en términos del Considerando

Primero de esta Resolucion.

SEGUNDO. Por todo lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo
previsto por el articulo 152 fracciéon Il de la LTAIPBG, y motivado en las
consideraciones establecidas en el Considerando Quinto de esta
Resolucion este Consejo General considera infundado el motivo de
inconformidad expresado por la parte recurrente, en consecuencia, se

confirma la respuesta del sujeto obligado.

TERCERO, Protéjanse los datos personales en términos del Considerando

Séptimo de la presente Resolucion.

CUARTO. Notifiguese la presente Resolucidn a la parte recurrente y al

sujeto obligado.

QUINTO. Archivese la presente Resolucion como asunto fotal vy

definitivamente concluido.

Asi lo resolvié el Consejo General del Organo Garante de Acceso a la
Informacioén Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, con asistencia del secretario general de

Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.
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COMISIONADO PONENTE

PRESIDENTE

LIC. JOSUE SOLANA SALMORAN

COMISIONADA COMISIONADA

L.C.P. CLAUDIA IVETTE SOTO PINEDA  LICDA. MARIA TANIVET RAMOS
REYES

COMISIONADA COMISIONADO

LICDA. XOCHITL ELIZABETH MENDEZ MTRO. JOSE LUIS ECHEVERRIA
SANCHEZ MORALES
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LIC. HECTOR EDUARDO RUIZ SERRANO

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS

@ @A

Las presentes firmas corresponden a la Resolucién del Recurso de Revisidn R.R.A.l. 0919/2023/SICOM,
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