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Recurso de Revision: R.R.A.l./0013/2023/SICOM

Eliminado: Nombre de la persona

recurrente. Fundamento legal: art. Recurrente: YO000000000000¢

116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29,
f. I, 61, 62, f. I, y 63 de la LTAIPBGO. ]
Sujeto Obligado: H. Ayuntamiento de Oaxaca de

Judrez

Comisionada Ponente: C. Maria Tanivet Ramos
Reyes

Oaxaca de Judrez, Oaxaca, 10 de febrero del 2023

Visto el expediente del recurso de revision identificado con el rubro
R.R.A.l./0013/2023/SICOM, en materia de Acceso a la Informacién Publica interpuesto
POr XXXXXOXX, en lo sucesivo la parte recurrente, por inconformidad con la
respuesta a su solicitud de informacion por parte del H. Ayuntamiento de Oaxaca de
Judrrez, en lo sucesivo el sujeto obligado, se procede a dictar la presente Resolucion

tomando en consideracion los siguientes:

RESULTANDOS:

Primero. Solicitud de informacién

El 6 de diciembre de 2022, la parte recurente realizd una solicitud de acceso a la
informacion publica al sujeto obligado, a fravés del Sistema Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), misma que quedd registrada con el nimero de folio

201173222000398, y en la que se advierte que requirid lo siguiente:

Solicito en versién publica, el curriculum vitae de la C. Janeth Silva Lara, Directora de Capital
Humano del municipio de Oaxaca de Juarez, asi como version publica de todos los
documentos que acrediten sus conocimientos y experiencia en materia de administracion de
recursos humanos, capital humano o cualquier otra documentacién que haya servido de
sustento para asignarle las funciones del area a su cargo.

Toda la documentacion se requiere en formato PDF.

Segundo. Respuesta a la solicitud de informacion
Con fecha 3 de enero de 2023, el sujeto obligado dio respuesta a través de la PNT, en

los siguientes términos:

Se remite oficio de respuesta a solicitud con nimero de folio 201173222000398

De igual manera se anexa por este los hipervinculos de consulta:
https://tinyurl.com/2hta3ywa
https://transparencia.municipiodeoaxaca.gob.mx/t/LGTAIP/70/I/Bando_de paolicia y gobie
rno_noviembre 2022.pdf

Adjunto a la respuesta, el sujeto obligado remitio:
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1. Copia del oficio nUmero UT/0001/2023, de fecha 3 de enero de 2023, signado por la

Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, dirigido a la parte solicitante,
y que en la parte sustantiva senala:
[...]

Por consiguiente, se adjunta oficio nUmero DCH/0001/2022 signado por la C.P. Janeth Silva
Lara; Directora de Capital Humano dependiente de la Secretaria de Recursos Humanos y
Materiales del H. Ayuntamiento de Oaxaca de Juarez, quien da respuesta y cumplimiento a
su solicitud de acceso a la informacion.

[..]

2. Copia del oficio nUmero DCH/0001/2022 (sic.), del 3 de enero de 2023, signado por la
Directora de Capital Humano, dirigido a la Titular de la Unidad de Transparencia, ,

mMismo que en su parte sustantiva refiere lo siguiente:

Al respecto, en el ambito de competencia de la Direccién a mi cargo conforme al articulo 152
del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de Juarez en vigor, por esta via,
expongo:

El curriculum vitae versidn publica del funcionario requerido, corresponde a la fraccién XViII.
Curricula de funcionarios disponible en el vinculo electréonico siguiente:
https://tinyurl.com/2hta3ywa

Acerca, "... de sustento para asignarte las funciones del area a su cargo." , la referida
ciudadana fue nombrada conforme a lo establecido en el articulo 54, fracciones XI y XXVII
del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de Juarez vigente, disponible para
su consulta en-el vinculo electrénico:
https://transparencia.municipiodeoaxaca.gob.mx/t/LGTAIP/70/I/Bando_de policia_y gobier
no_noviembre 2022.pdf

Cabe recalcar que la contestacion se hace con fundamento en el segundo parrafo del articulo
128 de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca: ... En el caso de que la informacion ya esté disponible en medios electrénicos,
la Unidad de Transparencia se lo indicara al solicitante, precisando la direccién electrénica
completa del sitio donde se encuentra la informacién requerida, ... y articulo 126, segundo
parrafo, que sefala: ... La informacién se proporcionara en el estado en que se encuentre
en los archivos de los sujetos obligados. La obligacién no comprende el procesamiento de
la misma, ni el presentarla conforme al interés de la o el solicitante.

Tercero. Interposicion del recurso de revision
El 6 de enero de 2023, la parte recurrente interpuso a través de la PNT, recurso de revision
por inconformidad con la respuesta a su solicitud de informacion, y en el que manifestd

en el rubro de motivo de la inconformidad, lo siguiente:

En mi solicitud claramente hice referencia a lo siguiente:

“...asi como version publica de todos los documentos que acrediten sus conocimientos y
experiencia en materia de administracion de recursos humanos, capital humano o cualquier
otra documentacion que haya servido de sustento para asignarle las funciones del area a su
cargo.”

No obstante en la respuesta del sujeto obligado, en el oficio DCH/001/2022, de fecha 03 de
enero de 2023, firmado por la C.P. Janeth Silva Lara, solo se me informé que:

“Fue nombrada conforme a lo establecido en el articulo 54 fracciones XI y XXVII del bando
de policia y gobierno del municipio de Oaxaca de Juarez”

Dichos preceptos son relativos a las facultades del Presidente Municipal para proponer,
nombrar y remover servidores publicos, lo cual es inconsistente con la informacion solicitada,
la cual es relativa a: documentos que acrediten sus conocimientos y experiencia en la
materia del puesto que ostenta.
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Por lo anterior, me permito interponer queja en relacién a que la respuesta fue remitida en
forma incompleta, ya que de no existir la documentacion solicitada, se debera proceder a
determinar como inexistente por el comité de transparencia, remitiendo copia del acta
correspondiente..

Cuarto. Admisién del recurso

En términos de los articulos 1, 2, 3, 74, 97 fraccion |, 137 fracciones I, IV y V, 139 fraccion
[, 140, 142, 143, 147 fracciones|l, 1y IV, 148, 150y 156 de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Buen Gobiemo del Estado de Oaxaca (LTAIPBG), mediante
acuerdo de fecha 13 de enero de 2023, la C. Maria Tanivet Ramos Reyes, Comisionada
de este Organo a quien por tumo le comrespondié conocer el presente asunto, tuvo por
admitido el recurso de revision radicado bajo el rubro R.R.A.I/0013/2023/SICOM,
ordenando integrar el expediente respectivo, mismo que puso a disposicion de las
partes para que en el plazo de siete dias habiles contados a partir del dia hdbil siguiente
a aquel en el que se les nofificara dicho proveido, formularan alegatos y ofrecieran

pruebas.

Quinto. Alegatos del sujeto obligado
El 16 de enero de 2023, se recibié a fravés de la PNT un escrito de manifestaciones y

alegatos en relacion con el recurso de revision R.R.AL/1066/2022/SICOM.

En relacion con lo anterior, el 18 de enero de 2022, se recibid un cormreo electronico
dirigido a la Secretaria de Acuerdos de la Ponencia actuante, remitido por la Jefa del
Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacidon y Proteccion de Datos
Personales, por el cual se manifestd que por error se cargaron los alegatos de un recurso

de revisidn diverso en la PNT: :

Por este medio y en atencién a la platica sostenida con usted el dia lunes 16 de los corrientes,
me permito hacer de su conocimiento que por error el dia viernes 13 del actual se dio por
atendido en via de alegatos el recurso de revisiobn R.R.A.l. 0013/2023, a través del
SICOM, en lugar del 10666/2022, es decir en el recurso 001372023, se enviaron los alegatos
del 1066/2022.

Cabe mencionar que el referido recurso, deberia encontrarse en tramite y con fecha de
vencimiento para la emisién de alegatos el préximo 24 del actual.

Por lo anterior, agradeceré tomar en consideracion dicha omision, en el entendido que el
informe de alegatos del recurso de revision R.R.A.1.0013/2023 se enviara dentro del término
establecido en forma fisica.

Por su atencién al presente, le envio un cordial saludo y quedo de usted.

[..]

El 23 de enero de 2023 se recibid de forma fisica el oficio UT/0119/2023, de la misma
fecha, remitido por la fitular de la Unidad de Transparencia, dirigido a la Comisionada

Ponente, que en su parte sustantiva senalan:
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ALEGATOS:
1. La recurrente al momento de la interposicion del recurso de revision, manifest6 como
motivos de inconformidad lo siguiente: [Se transcribe recurso de revision referido en el
resultando tercero]

2. Consecuentemente, esta Unidad de Transparencia, mediante oficio UT/0071/2023 de
fecha 16 del actual, requiri6 al Secretario de Recursos Humanos y Materiales, Mtro.
Heliodoro Caballero Valencia, RATIFICAR, AMPLIAR O MODIFICAR su respuesta inicial.
Anexo (1), quien a través del oficio DCH/0094/2023, AMPLIA la respuesta inicial en los
términos siguientes: Acerca del ... " sustento para asignarle las funciones del area a su
cargo"; la referida ciudadana ostenta el nombramiento correspondiente porque cumplié con
los requisitos estipulados en el articulo 119 del Bando de Policia y Gobierno del Municipio
de Oaxaca de Juarez vigente. El cual se encuentra disponible para su consulta en el vinculo
electrénico ... asimismo, se anexa copia del comprobante de estudios de la carrera de
Licenciado en Contaduria Publica que obra en los archivos de la Direccion ... "

3. Por tanto, en cuanto a los motivos de inconformidad que hace valer la recurrente, debo
decir que en la respuesta inicial, se remitié a la ahora recurrente al hipervinculo relativo al
articulo 70 fraccion XVII Curricula de servidores publicos de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, en donde se pone a su disposicion la version de la referida
funcionaria en la que aparece la informacién relacionada a sus conocimiento y experiencia
para ocupar el cargo que actualmente ostenta, ademas con la ampliacion de la respuesta de
la Direccién de Capital Humano, que acredita la pasantia como Licenciado en Contaduria
Publica, expedida por la Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca. (ANEXOS 2 Y 3)

4. Derivado de lo anterior, en via de alegatos este Sujeto Obligado RATIFICA EN TODAS Y
CADA UNA DE SUS PARTES la respuesta otorgada dentro del plazo establecido a la
solicitud que dio origen al presente recurso, a que se refiere el punto tercero del presente
documento, ya que esta Unidad en todo momento actud bajo el principio de buena fe,
certeza, legalidad, profesionalismo, precision y objetividad en la atencion dentro del plazo
establecido para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacion, en términos de lo
establecido en los articulos en los articulos 62 apartado A, fraccién | de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3°.Y 114 apartado C de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 6°, 42, 44 fraccién 11, y 136 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 1°. 6° XLI, 66 fracciones 111, 68, 87,
111,112, 114 y 132 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién y Buen Gobierno
para el Estado de Oaxaca.

5. Por ultimo, hago referencia al mensaje enviado via correo electrénico a su-ponencia, en
el que, hago referencia a la inconsistencia del 13 del actual, en el que, por error se dio por
atendido en via de alegatos el presente recurso en el SICOM, y se envio documentacion
relacionada al R.R.A.l. 1066/2022 en via de alegatos, cuando el recurso R.R.A.1.0013/2023
deberia encontrarse en tramite y con fecha de vencimiento para la emision de alegatos el
proximo 24 del actual, en tal virtud, los presentes alegatos se emiten en forma fisica.

Por todo lo anterior, se solicita respetuosamente a USTED COMISIONADA INSTRUCTORA:

Primero. Tenerme por presentado en tiempo y forma en los términos del presente escrito,
mi informe justificado en via de alegatos, respecto del recurso de revision R.R.A.1.
0013/2023.

Segundo. Que se tengan por exhibidas las pruebas que se acompafan al presente escrito,
por estar ofrecidas conforme a derecho y valorarlas al momento de dictar la resolucién que
corresponda.

Tercero. Previo a que se realicen los tramites de ley, se declare sobreseido el recurso de
revisibn que nos ocupa o se tengan por infundados los motivos de inconformidad y por
satisfecho el derecho humano de acceso a la informacion.

Anexo al oficio de cuentaq, se encontraron las siguientes documentales:

1.

Nombramiento de la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado.
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Copia del oficio DCH/0094/2023, del 19 de enero de 2023, signado por la Directora
de Capital Humano, dirigido a la titular de la Unidad de Transparencia, que en su

parte sustantiva senala:

Al respecto, en el ambito de competencia de la Direccién a mi cargo conforme al articulo 152
del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de Juarez en vigor, por esta via,
AMPLIO el contenido de mi similar DCH/0001/2023 en los términos siguientes:

Acerca del: ... "sustento para asignarle las funciones del area a su cargo"; la referida
ciudadana ostenta el nombramiento correspondiente porque cumplié con los requisitos
estipulados en el articulo 119 del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de
Juérez vigente. El cual se encuentra disponible para su consulta en el vinculo

electrénico:

https://transparencia.municipiodeoaxaca.gob.mx/VLGTAIP/70/I/Bando_de_policia_y_gobier
no_noviembre_2022.pdf, asi mismo, se anexa copla del comprobante de estudios de la
carrera de Licenciado en Contaduria Publica que obra en los archivos de la Direccion.

Copia de la constancia de pasante de la carera de licenciatura en Contaduria
PUblica, expedida a favor de Silva Lara Janeth, el 26 de octubre de 2018, signada
por la Secretaria General y el Director de Servicio Social, ambos de la Universidad

Autonoma “Benito Judrez de Oaxaca.
1€l Iz o, MBI TAL TR LTI STV IUAUNIR KELBII0 &2 UL o

P8.1,1100D

DSS 477 /18

ST La Universidad Autonoma “Benito Juirez” de Oaxaca

P Otorga la presente

_CONSTANCIA
ve o ARG 22 77

Sfatac su.vA LARA JANETH.

0 PASANTP DE LA CARRERA DE LICE \CIADO EN CO.\TADLRIA PUBLICA.

Por haber cumplido sunsl'amommeme con.el: Semclo Socul en LA CON’ TRALORIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD AUT()I\OMA BENITO JU,\REZ DE OA(ACA durante el periodo
comprendido del 27 de ftbreto nl "7 de agosto del ’0I7

Expidiéndose la presente por tener cumplidos, los r:cquisi(os previstos por los articulos 9.52y55dela
Ley de Profesiones, el articulo 24 de la Ley General de Educacion, el articulo 42 de la Ley Estatal de
Educacién Piblica de Qaxaca, asi como, el ‘articulo. 74 de la Ley Orgdnica vigeme en esta Institucion,
Obrando en poder de la Direccion de ServfdoSocul dema casa de estudios la documcmac.én relativa.

A peticién de la interesada se extiende la presente para los usos legales a que baya lugar. en la ciudad de
Oaxaca de Juirez, Oax 43 los veintiséis'dias del mes de octubre del afo dos mil dieciocho

SCIENCIA,~  ARTE.  LIBERTAD®

La Secretaria General < -

M. en E. LENGIA EUGEN A MEY ’i)no
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4. Copia del oficio UT/0071/2023, del 16 de enero de 2023, signado por la titular de

la Unidad de Transparencia, diigido al Secretario de Recursos Humanos y
Materiales, por el cual se le requiere emita su informe correspondiente en via de

alegatos y aporte las pruebas necesarias.

Sexto. Envio de informacién al recurrente por parte del sujeto obligado

El 24 de enero de 2023, se registrd a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
el envio de informacion al recurrente por parte del sujeto obligado, en los siguientes
términos:

Buena tarde estimado(a) recurrente

Adjunto el oficio UT/0119/2023 de fecha 23 del actual, mediante el cual se remite el informe
en via de alegatos al Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en relacion al
Recurso de Revisién 0013/2023, interpuesto por usted por inconformidad en la respuesta a
su solicitud de acceso a la informacion con numero de folio 398 y se pone a su disposicion
la informacién proporcionada por la Direccién de Capital Humano del Municipio de Oaxaca
de Juarez.

Para el caso de estar conforme con lo anterior, le agradeceré hacerlo del conocimiento del
OGAIPO

Anexo se encontraron los documentos descritos en el resultando quinto de la presente

resolucion.

Séptimo. Cierre de instruccion

Con fundamento en los articulos 93 fraccion IV inciso d, 97 fraccion |, 147 fracciones Il y
lll'y 156 de la LTAIPBG, mediante acuerdo correspondiente, la Comisionada Instructora
tuvo por recibidos en fiempo y forma los alegatos formulaos por el sujeto obligado,
asimismo, por enviados a la parte recurrente; porlo que, No habiendo asunto que tratar,
ni prueba alguna por desahogar, declard cemado el periodo de instruccion,

ordenando elaborar el proyecto de resolucion corespondiente.

CONSIDERANDO:

Primero. Competencia

Este Organo de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para conocer y
resolver el recurso de revisibn que nos ocupa, garantizar, promover y difundir el Derecho
de Acceso a la Informacién Publica, resolver sobre la negativa o defecto en las
respuestas a las solicitudes de Acceso a la Informaciéon Publica, asi como suplir las
deficiencias en los Recursos interpuestos por las y los particulares, lo anterior en términos

de lo dispuesto en los articulos 6o de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos; 13 de la Convencidon Americana sobre Derechos Humanos; 19 del Pacto

Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 3 y 114, Apartado C de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 3 de la LTAIPBG; 5 fraccion XXV, 8
fracciones |V, V y VI, del Reglamento Intemo y 8 fraccion Il del Reglamento del Recurso

de Revisién, ambos del Organo Garante vigente.

Segundo. Legitimacion

El recurso de revision se hizo valer por la parte recurrente, quien presentd solicitud de
informacion al sujeto obligado el dia 6 de diciembre de 2022, otorgando respuesta el
sujeto obligado el dia 3 de enero de 2023, e interponiendo medio de impugnacion el
dia 6 de enero de 2023, por lo que ocunid en tiempo y forma legal por parte legitimada

para ello, conforme allo establecido por el articulo 139 fraccion |, de la LTAIPBG.

Tercero. Causales de improcedencia y sobreseimiento

Este Consejo General redliza el estudio de las causales de improcedencia o
sobreseimiento del Recurso de Revision, establecidas en los articulos 154 y 155 de la
LTAIPBG, por tratarse de una cuestion de estudio preferente, atento a lo establecido
por la Jurisprudencia nimero 940, publicada en la pdgina 1538, de la Segunda Parte

del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988, que a la letra senala:

IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente la
procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden publico en el juicio de
garantias.

Asi mismo, atento a lo establecido en la tesis .70.P.13 K, publicada en la pdgina 1947,
Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacién y

su Gaceta, que ala letra refiere:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73,
tltimo parrafo, 74, fraccion Il y 91, fraccion 1, de la Ley de Amparo, las causales de
sobreseimiento, incluso las de improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que
las partes las aleguen o no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser
éstas de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se trate
de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente, pues son dos
figuras distintas: el analisis oficioso de cuestiones de orden publico y la suplencia de la
queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero de los preceptos, en el parrafo
aludido, establece categéricamente que las causales de improcedencia deben ser
analizadas de oficio; imperativo éste que, inclusive, estd dirigido a los tribunales de segunda
instancia de amparo, conforme al Ultimo numeral invocado que indica: "si consideran
infundada la causa de improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte
recurrente, ya que el legislador no sujeté dicho mandato a que fuera una, en lo especifico,
la promovente del recurso de revisién para que procediera su estudio. En consecuencia,
dicho analisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes actuantes en los
agravios y con independencia a la obligacién que la citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue
respecto del derecho de que se supla la queja deficiente, lo que es un tema distinto relativo
al fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER CIRCUITO.
Amparo en revisién 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos. Ponente:
Ricardo Ojeda Bohorquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo Gardufio.
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V. Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada;
VI. Se trate de una consulta, o

VI,

de los nuevos contenidos.

Por ofra parte, en el articulo 155 de la misma Ley se establece que el recurso serd

sobreseido en los siguientes casos:

I. Por desistimiento expreso del recurrente;
Il. Por fallecimiento del recurrente, o tratAndose de persona moral, ésta se disuelva;
lll. Por conciliacion de las partes;
IV. Cuando admitido el recurso sobrevenga una causal de improcedencia, 0

V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el

Recurso de Revision quede sin materia.

Una vez analizado el recurso de revision, se tiene que en el presente caso no se
actuadliza ninguna causal de improcedencia de las referidas en el articulo 154. No
obstante, respecto a las causales de sobreseimiento, se advierte que, una vez

interpuesto el recurso de revision, el sujeto obligado modificd el acto, por lo que se

La o el recurrente amplie su solicitud en el Recurso de Revision, Gnicamente respecto

procederd a andlizar si se actuadliza la causal prevista en 155 fraccion V.

De conformidad con los resultandos contenidos en la presente resolucion, la parte
recurrente se inconforma porque la respuesta proporcionada por el sujeto obligado es

incompleta, toda vez que la informacién proporcionada a su punto 2 no comresponde

con lo solicitado.

Para mejor apreciacion, se procede a identificar la informacion solicitada, la respuesta

recaida y la inconformidad planteada por la parte recurrente.

INFORMACION SOLICITADA

RESPUESTA

INCONFORMIDAD

1. Solicito en version publica,
el curriculum vitae de la C.
Janeth Silva Lara, Directora
de Capital Humano del
municipio de Oaxaca de
Juarez

https://tinyurl.com/2hta3ywa

No expresa inconformidad.

2. asi como version publica de
todos los documentos que
acrediten sus conocimientos y
experiencia en materia de
administracion de recursos
humanos, capital humano o
cualquier otra documentacion
gue haya servido de sustento
para asignarle las funciones
del area a su cargo.

Acerca, de sustento para
asignarte las funciones del area
a su cargo." , la referida
ciudadana fue nombrada
conforme a lo establecido en el
articulo 54, fracciones Xl y XXVII
del Bando de Policia y Gobierno
del Municipio de Oaxaca de
Juérez vigente, disponible para

Dichos  preceptos  son
relativos a las facultades del

Presidente Municipal para
proponer, nombrar y
remover servidores
publicos, lo cual es
inconsistente con la
informacién solicitada, la
cual es relativa a:

documentos que acrediten
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De lo anterior, se tiene que la parte recurente Unicamente se inconforma por el punto
2 de su solicitud de informacién, por lo que se tienen como acto consentido la
respuesta brindada al punto 1 de su solicitud, y no forman parte de las inconformidades
a estudiar por la presente resolucion. Al respecto, resulta aplicable el Criterio 01/20,
aprobado por el pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la

Informacion y Proteccion de Datos Personales, que a la letra refiere:

Actos consentidos tacitamente. Improcedencia de su analisis. Si en su recurso de revision,
la persona recurrente no expresd inconformidad alguna con ciertas partes de la respuesta
otorgada, se entienden tacitamente consentidas, por ende, no deben formar parte del estudio
de fondo de la resolucion que emite el Instituto.

Ahora bien, una vez admitido el recurso de revision, el sujeto obligado en via de
alegatos, realiza manifestaciones y remite nueva respuesta a través del drea de Capital
Humano en el que se manifestd lo siguiente:

[..]

ademas con la ampliacién de la respuesta de la Direccion de Capital Humano, que acredita
la pasantia como Licenciado en Contaduria Publica, expedida por la Universidad Auténoma
Benito Juarez de Oaxaca. (ANEXOS 2 Y 3).

[.]

En esta linea se encontrd como archivo anexo la documental referida, relativa
“cualquier otra documentacion que haya servido de sustento para asignarle las

funciones del drea a su cargo”.

De esta manera, se tiene que el sujeto obligado modificd el acto motivo de
impugnacion, pues si bien, en un primer momento, la respuesta al punto 2, no fue
congruente con lo solicitado, en via de alegatos se pronuncié directamente respecto

a la informacioén solicitada y remitié la misma.

Cuarto. Decision

Por lo anterior, con fundamento en lo previsto en el articulo 155 fraccion V, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, y motivado en el Considerando Tercero de esta Resolucidn, se sobresee el
recurso de revision, al haber modificado el acto quedando el medio de impugnacion

sin materia.
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En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso, no obra constancia alguna
enla que conste el consentimiento de la parte recurrente para hacer publicos sus datos
personales, hdgase de su conocimiento, que una vez que cause estado la presente
resolucion, estard a disposicion del publico para su consulta cuando lo soliciten y de
conformidad con el procedimiento de acceso a la informacion establecido en la
LTAIPBG, para lo cual deberdn generarse versiones publicas de las constancias a las

cuales se otorgue acceso.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se;

RESUELVE:

Primero. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacién
PUblica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobiermo del Estado de
Oaxaca, es competente para conocer vy resolver el Recurso de Revision que nos

ocupa, en términos del Considerando Primero de esta Resolucion.

Segundo. Con fundamento en lo previsto en los articulos 154 y 155 fraccion V, de la
LTAIPBG, y motivado en el Considerando Tercero de esta Resolucion, se sobresee el
recurso de revision, al haber modificado el acto quedando el medio de impugnacion

sin materia.

Tercero. Notifiquese la presente Resolucion al sujeto obligado y a la parte recurrente.

Cuarto. Protéjanse los datos personales en términos del Considerando Quinto de la

presente Resolucion.

Quinto. Archivese como asunto total y definitivamente concluido.

Asf 1o resolvid el Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
PUblica, Transparencia, Proteccidon de Datos Personales y Buen Gobiemo del Estado de
Oaxaca, con asistencia del Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe.
Conste.

Comisionado Presidente

Licdo. Josué Solana Salmordn
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Secretario General de Acuerdos
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Las presentes firmas corresponden a la Resolucidn del Recurso de Revisién R.R.A.l./0013/2023/SICOM
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