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Recurso de Revision: R.R.A.1./1063/2023/SICOM

Eliminado: Nombre de la persona

recurrente. Fundamento legal: art. Recurrente: YOO
116 LGTAIP y arts. 6, f. XVIII, 12, 29, )
11,61, 62,f.1,y 63 de la LTAIPBGO. Sujeto Obligado: Instituto Estatal Electoral vy

Participacion Ciudadana de Oaxaca

Comisionada Ponente: C. Maria Tanivet Ramos
Reyes

Oaxaca de Judrez, Oaxaca, 23 de febrero de 2024

Visto el expediente del Recurso de Revision identificado con el rubro
R.R.A.l./1063/2023/SICOM, en materia de Acceso a la Informacién Publica interpuesto
POr XXXXXOOOXX, en lo sucesivo la parte recurrente, por inconformidad con la
respuesta a su solicitud de informacion por parte del Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca, en lo sucesivo el sujeto obligado, se procede a

dictar la presente Resolucion tomando en consideracion los siguientes:

RESULTANDOS:

Primero. Solicitud de informacion

El 14 de noviembre de 2023, la parte recurrente realizd al sujeto obligado una solicitud
de acceso a la informacion publica a través del Sistema Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), la cual quedd registrada con el nUmero de folio 201172923000236,

en la que se advierte que requirio 1o siguiente:

IEEPCO

PRESENTE.

Por este medio atentamente solicito la siguiente informacion:

1. Informe si la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA forma parte, a la fecha, del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPL adscrita al Instituto Estatal Electoral
y de Participacion Ciudadana de Oaxaca; informando el cargo o puesto del Servicio que ocupa
y la fecha de inicio de dicha ocupacion.

2. De ser el caso, informe la fecha en que la ciudadana se separ6 del Servicio, asi como los
motivos de dicha separacion y la modalidad de la misma.

3. De ser el caso, remita copia simple en su version publica del convenio de terminacion
laboral (o cualquiera que sea la denominacién que reciba) suscrito por ese Instituto y la
ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA, en el que conste que la relacion laboral ha
concluido, la fecha en que surti6 sus efectos, el o los montos que, por concepto de finiquito,
liquidacidon o demas conceptos aplicables, le fueron otorgados a la ciudadana.

4. Informe si la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA, a la fecha, le ha sido cubierta la
totalidad del o los montos que por tal terminacion de la relacién laboral se le otorgaron. De
ser el caso que no, informe los motivos debidamente fundados para esa omision, y
proporcione las constancias documentales correspondientes en sus versiones publicas.

5. Proporcione copias simples en sus versiones publicas de las comprobantes de pago de la
dltima quincena devengada por la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA asi como, de
ser el caso, de la liquidacidn, finiquito o compensacién que por motivo de la terminacion de la
relacion laboral, se efectuaron a la referida ciudadana.

6. Informe el nombre o nombres, asi como cargos o0 puestos, de la persona o personas
funcionarias que autorizaron dichos montos, asi como los fundamentos legales y los motivos
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para tales erogaciones, remitiendo copias simples en sus versiones publicas
documentales que acrediten su dicho.

7. Remita copia simple en sus versiones publicas de TODA aquella comunicacién que en
razon de la separacion de la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA del Servicio, emitio
ese OPL (ya sea al interior o exterior del Instituto), pudiendo ser, de manera enunciativa mas
no limitativa, acuerdos, resoluciones, oficios, correos electronicos, mensajes de whatsapp,
mensajes de texto, memorandos, etc.

8. De ser el caso, informe si la vacante generada por la separacion de la ciudadana RINA
IRENE GARCIA CHAGOYA ha sido cubierta a la fecha, teniendo en cuenta que acontece un
Proceso Electoral Concurrente y se hace necesario la debida integracion de los Organismos
Publicos Locales.

9. De ser el caso, informe el nombre de la persona funcionaria designada para cubrir la
vacante referida; sefialando la modalidad de designacién (concurso interno, lista de reserva,
encargaduria de despacho, etc. segln corresponda). De ser el caso, indique el cargo que
ocupaba anteriormente, el salario mensual neto y bruto que percibia previamente, la fecha de
designacion y la temporalidad que durara la misma.

De todo lo anterior, se solicitan copias simples en sus versiones publicas de las documentales
gue acrediten su dicho, como lo son (de manera enunciativa, mas no limitativa), los oficios
por los que, de ser el caso, se comunicé a la DESPEN la separacion del Servicio de la
funcionaria, la respuesta que en su caso haya efectuado la DESPEN, las comunicaciones via
correo electrénico que se hayan sostenido entre esa Direccion Ejecutiva y el Organo de
Enlace del OPL de Oaxaca, etc.

De antemano, gracias.

de las

Segundo. Respuesta a la solicitud de informacion

Con fecha 29 de noviembre de 2023, el sujeto obligado a través de la Plataforma

Nacional Transparencia, dio respuesta en los siguientes términos:

Se da respuesta a la solicitud de informacién con nimero de folio 201172923000236,
mediante oficio nUmero IEEPCO/UTTAI/868/2023.

En archivo adjunto se encontraron las siguientes documentales:

R.R.A.L/1063/2023/SICOM

Copia del oficio nimero IEEPCO/UTTAI/868/2023, de fecha 29 de noviembre de
2023, signado por el fitular de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la
Informacion del sujeto obligado dirigido a la parte solicitante, mismo que en su parte
sustancial senala lo siguiente, por el cual remite las respuesta de la Coordinacion

Administrativa y el Jefe de Departamento de Recursos Humanos a la solicitud.

Copia del oficio nimero I.LEE.P.C.O/C.A/816/2023, de 28 de noviembre de 2023,
signado por la encargada de despacho de la Coordinacion Administrativa dirigido
al titular de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacion, ambos
del sujeto obligado, por el cual remite la respuesta del jefe de Deparfamento de

Recursos Humanos.

Copia del oficio nUmero I[EEPCO/CA/RH/175/2023, de 27 de noviembre de 2023,
signado por el jefe de Departamento de Recursos Humanos dirigido ala encargada
de despacho de la Coordinacion Administrativa, ambos del sujeto obligado, mismo

que en su parte sustancial senala lo siguiente:

Hago referencia al oficio nimero |.E.E.P.C.O/C.A/732/2023 de fecha 16 de noviembre del
2023, mediante el cual remite la solicitud de informacion con nudmero de folio
201172923000236 promovido por la C. Yooo0000%, requerida a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT).
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Al respecto informo a usted:

1.-La C. Rina Irene Garcia Chagoya, a la fecha, ya no forma parte de los servidores publicos
del Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Oaxaca.

2.-La C. Rina Irene Garcia Chagoya se separ6 del servicio con fecha 31 de julio 2023, por
haber presentado su forma y voluntaria renuncia al cargo.

Del 3 al 9.- En los expedientes y archivos que obran en este Departamento de Recursos
Humanos, no se cuenta con la informacién solicitada.

[..]

e Copia del oficio nUmero IEEPCO/UTTAI/823/2023, de 14 de noviembre de 2023,
signado por el titular de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la
Informacion dirigido a la encargada de despacho de la Coordinacion
Administrativa, ambos del sujeto obligado, mismo que en su parte sustancial senala
lo siguiente:

Por medio del presente y con fundamento en los articulos 45 fraccién 1V, VIl y 131 de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca,
me permito remitirle la solicitud de informacién con nimero de folio 20117292300036,
recibida a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) de fecha trece de
noviembre de dos mil veintitrés, promovida por el usuario C. XXX, Asimismo, |e
solicito su valioso apoyo con lafinalidad de gue proporcione a esta Unidad Técnica, la
informacidén en el &mbito de su competencia, y en caso de no contar con la totalidad de la
misma, favor de indicar el motivo y/o causa por la cual no se dispone de ella.

Es importante mencionar que, con fundamento en el articulo 68 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, los sujetos obligados son responsables de
los datos personales en su posicién. Por tal motivo debera adoptar las medidas necesarias
para evitar que se pueda difundir distribuir o comercializar los datos personales o sensibles.
Anexo al presente copia de la solicitud mencionada; agradeciendo su respuesta antes de los
TRES dias hébiles posteriores a su recepcién; cualquier duda o aclaracion debera de
ponerse en contacto con la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacion al
siguiente nuamero telefénico (951) 502-06-30Ext. 256 y 213 o a los siguientes correos
electrénicos erick.lopez@ieepco.mx 0 u.transparencia@ieepco.mx.

[..]

Tercero. Interposicion del recurso de revision
El 11 de diciembre de 2023, la parte recurrente interpuso de manera electrénica, recurso
de revision por inconformidad con la respuesta a su solicitud de informacion, en el que

manifestd en el rubro de motivo de la inconformidad, lo siguiente:

Por medio del presente manifiesto mi mas enérgica inconformidad respecto de la pretendida
respuesta que emitié el IEEPCO a mi solicitud de informacion, pues la misma no atiende en
ningdn momento y de ninguna maneras lo que consulté respecto de la funcionaria electoral
RINA IRENE GARCIA CHAGOYA, y que en virtud de la respuesta dada, esto eso, en razén
de que ya no labora en ese instituto, el IEEPCO es omiso a proporcionar lo sefialado en los
puntos 3 al 9 de la solicitud de informacion, que a la letra dice: “3. De ser el caso, remita copia
simple en su version publica del convenio de terminacion laboral (o cualquiera que sea la
denominacion que reciba) suscrito por ese Instituto y la ciudadana RINA IRENE GARCIA
CHAGOYA, en el que conste que la relacion laboral ha concluido, la fecha en que surtié sus
efectos, el o los montos que, por concepto de finiquito, liquidacién o deméas conceptos
aplicables, le fueron otorgados a la ciudadana. 4. Informe si la ciudadana RINA IRENE
GARCIA CHAGOYA, a la fecha, le ha sido cubierta la totalidad del o los montos que por tal
terminacién de la relacién laboral se le otorgaron. De ser el caso que no, informe los motivos
debidamente fundados para esa omisién, y proporcione las constancias documentales
correspondientes en sus versiones publicas. 5. Proporcione copias simples en sus versiones
publicas de las comprobantes de pago de la dltima quincena devengada por la ciudadana
RINA IRENE GARCIA CHAGOYA asi como, de ser el caso, de la liquidacion, finiquito o
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compensacion que por motivo de la terminacién de la relacion laboral, se efectuaron a la
referida ciudadana. 6. Informe el nombre o nombres, asi como cargos o puestos, de la
persona o personas funcionarias que autorizaron dichos montos, asi como los fundamentos
legales y los motivos para tales erogaciones, remitiendo copias simples en sus versiones
publicas de las documentales que acrediten su dicho. 7. Remita copia simple en sus versiones
publicas de TODA aquella comunicacion que en razén de la separacién de la ciudadana RINA
IRENE GARCIA CHAGOYA del Servicio, emiti6 ese OPL (ya sea al interior o exterior del
Instituto), pudiendo ser, de manera enunciativa mas no limitativa, acuerdos, resoluciones,
oficios, correos electrénicos, mensajes de whatsapp, mensajes de texto, memorandos, etc.
8. De ser el caso, informe si la vacante generada por la separacion de la ciudadana RINA
IRENE GARCIA CHAGOYA ha sido cubierta a la fecha, teniendo en cuenta que acontece un
Proceso Electoral Concurrente y se hace necesario la debida integracion de los Organismos
Puablicos Locales. 9. De ser el caso, informe el nombre de la persona funcionaria designada
para cubrir la vacante referida; sefialando la modalidad de designacién (concurso interno, lista
de reserva, encargaduria de despacho, etc. segun corresponda). De ser el caso, indique el
cargo que ocupaba anteriormente, el salario mensual neto y bruto que percibia previamente,
la fecha de designacion y la temporalidad que durara la misma.” Por tanto, al ser esta omisién
una grave violacion a mi derecho a saber respecto del quehacer de las instituciones publicas,
a ustedes, como autoridad competente solicito se reconvenga al IEEPCO para que
proporcione la informacién PUBLICA que se ha solicitado en la modalidades requeridas y con
ello, se garantice el disfrute pleno de mis derechos humanos y civiles.

Cuarto. Admisién del recurso

En términos de los articulos 1, 2, 3, 74, 97 fraccion |, 137 fracciones Il y IV, 139 fraccion |,
140, 142, 143, 147 fracciones I, lly IV, 148, 150y 156 de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Buen Gobiemo del Estado de Oaxaca (LTAIPBG), mediante
proveido de fecha 4 de enero de 2024, Maria Tanivet Ramos Reyes, Comisionada de
este Organo a quien por tumo le comespondié conocer el presente asunto, fuvo por
admitido el recurso de revision radicado bajo el rubro R.R.A.L./1063/2023/SICOM,
ordenando integrar el expediente respectivo, mismo que puso a disposicion de las
partes, para que dentro del plazo de siete dias hdbiles contados a partir del dia habil
siguienfe a aquel en el que se les nofifique el presente acuerdo redlizaran

manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan alegatos.

Quinto. Alegatos del sujeto obligado

Con fecha 25 de enero de 2024, se recibié a fravés de la Oficialia de Parte del Organo

Garante y fue registrado en el apartado "Envio de alegatos y manifestaciones” de la PNT,

la presentacion de las siguientes documentales:

1. Copia del oficio nUmero IEEPCO/UTTAI/062/2024 de fecha 24 de enero de 2024
signado por el titular de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la
Informacion del sujeto obligado dirigido a la comisionada ponente , misma que en
su parte sustancial senala lo siguiente:

[...]
ALEGATOS

Tomando en consideracion que la Recurrente no manifestdé expresamente agravio alguno con
la informacion que si fue proporcionada, se tiene que las respuestas otorgadas por parte del
Sujeto Obligado se tienen que las respuestas otorgadas por parte de informacién con nimero
de folio 201172923000236, ya fueron solventadas. En ese sentido, al no haber sido
impugnados, constituyen actos consentidos; razén por la que este Sujeto Obligado no
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realizara alegatos al respecto, ni analizara el fondo de los mismos, al respecto, resulta

aplicable lo dispuesto en el siguiente criterio emitido por el Poder Judicial de la Federacion:

Novena Epoca

Jurisprudencia Registro: 204,707

Materia(s): Comun

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
I, agosto de 1995

Tesis: VI.20. J/21

Pagina: 291

ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTE. Se presumen asi, para los efectos del amparo, los
actos del orden civil y administrativo, que no hubieren sido reclamados en esa via dentro de
los plazos que la ley sefala.

Robustece lo anterior, el Criterio 01/20, aprobado por el pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacidén y Proteccion de Datos Personales, que a la letra
refiere:

"Actos consentidos tacitamente. Improcedencia de su andlisis. Si en su recurso de
revision, la persona recurrente no expresé inconformidad alguna con ciertas partes de
la respuesta otorgada, se entienden tacitamente consentidas, por ende, no deben
formar parte del estudio de fondo de la resolucién que emite el Instituto.”

Ahora bien, con respecto a las preguntas marcadas de los nimeros 3 a la 9, respecto a la
solicitud de informacion con nimero de folio 201172923000236, procederé a dar respuesta
en via de alegatos a cada uno de los motivos de interposicion del presente Recurso de
Revision:

En ese sentido, se informa que esta Unidad Técnica de Transparencia, mediante oficio
IEEPCO/ UTTAI/ 026/2024, suscrito por su servidor, requirié a la Encargada de Despacho de
la Coordinacion Administrativa de este Instituto, a efecto de que realizara una busqueda
exhaustiva de la informacion solicitada; en ese sentido, la Coordinacion Administrativa dio
respuesta al mencionado requerimiento mediante oficio IEEPCO/CA/077/2024, de fecha
veinte de enero del presente afio, anexando al mismo 13 hojas de copias simples por un solo
lado, que enumerare y pronunciare cada uno de ellos en el capitulo de pruebas.

Con respecto al primer punto de larazén de interposicién. el cual cito a continuacién:
"3. De ser el caso, remita copia simple en su versidn publica del convenio de terminacion
laboral (o cualquiera que sea la denominacién que reciba) suscrita por ese Instituto y la
ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA, en el que conste que la relacion laboral ha
concluido, la fecha en que surtié sus efectos, el o los montos que, por concepto de finiquito,
liquidacion o demas conceptos aplicables, le fueron otorgados a la ciudadana” (sic).

Para dar respuesta al primer punto de la razén de interposicion del presente recurso de
revision, la Coordinacion Administrativa remitié el oficio IEEPCO/CA/077/ 2024, de fecha
veinte de enero del afio en curso, mediante el cual se pronuncia de manera escrita en el
mencionado oficio, dando cumplimiento a la pregunta formulada.

Cabe hacer la mencion, que la Coordinacion Administrativa manifiesta que hasta el momento
no se cuenta con documental de esa indole, porque aun se encuentra en proceso de realizar
las gestiones necesarias para dar cumplimiento a los rubros de esa naturaleza.

Es decir, dichos actos reclamados constituyen actos futuros de realizacion incierta, por ende,
no se tiene certidumbre que se realizardn o ejecutardn en una fecha exacta, sin embargo,
atendiendo a su naturaleza laboral, se llevaran a cabo de conformidad con las leyes de la
materia que los rige, sirve de apoyo la siguiente tesis:

[.]

APERCIBIMIENTO DIRIGIDO AL TITULAR DE UNA DEPENDENCIA,
CONSISTENTE EN QUE, DE NO CUMPLIR CON LO ORDENADO EN EL LAUDO,
SE DARA VISTA AL MINISTERIO PUBLICO FEDERAL O A LA CONTRALORIA
GENERAL. ES UN ACTO FUTURO E INCIERTO QUE DEPENDE DE LA
CONDUCTA QUE AQUEL ASUMA.

[..]
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Con respecto al sequndo punto de la razén de interposicidon gue a la letra dice: "4.
Informe si la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA, a la fecha, le ha sido cubierta la
totalidad del o los montos que por tal terminacion de la relacién laboral se le otorgaron. De
ser el caso que no, informe los motivos debidamente fundados para esa omision, y
proporcione las constancias documentales correspondientes en sus versiones publicas." (sic)

Para dar respuesta al segundo punto de la razén de interposicion, la Coordinacion
Administrativa de este instituto, manifiesta mediante oficio nimero IEEPCO/CA/077/2024, de
fecha veinte de enero del afio en curso, en ese sentido, hago referencia a lo pronunciado en
lineas anteriores, el cual ya se encuentra en proceso de realizarse, es decir estamos hablando
de actos futuros de realizacion incierta, en ese sentido, refiero a lo citado en lineas anteriores,
en el primer punto de la razén de interposicion.

Con respecto al tercer punto de la razén de interposicién, el cual cito a continuacion: "5.
Proporcione copias simples en sus versiones publicas de los comprobantes de pago de la
dltima quincena devengada por la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA as/ como, de
ser el caso, de la liquidacion, finiquito o compensacién que, por motivo de la terminacién de
lo relacién laboral, se efectuaron a fa referida ciudadana." (sic)

Para dar respuesta al tercer punto de la razén de interposicion en mencién, la Coordinacion
Administrativa a través de su oficio nimero IEEPCO/CA/077 /2024, , de fecha veinte de enero
del afio en curso, mediante el cual se anexa copia simple en version publica de los
comprobantes de pago de la Ultima quincena devengada, asi como copia simple del cheque
expedido a su favor, con respecto a la liquidacion por motivo de la recisién laboral, como se
menciona en lineas anteriores la coordinacion administrativa informa que este se encuentra
pendiente. En ese sentido, y con la informacion proporcionada, remito nuevamente a lo citado
en el primer punto de las razones de interposicion, en el que se manifiesta que son actos
futuros cuya realizacidn es incierta y en cuyo caso se llevara a cabo de conformidad con las
leyes de la materia que los rige.

Con respecto al cuarto punto de larazon de interposicion, que alaletradice: “6. Informe
el nombre o nombres, asi como cargos o puestos, de la persona o personas funcionarios que
autorizaron dichos montos, asi como los fundamentos legales y los motivos para tales
erogaciones, remitiendo copias simples en sus versiones publicas de las documentales que
acrediten su dicho.” (sic)

La Coordinacion Administrativa a través de su oficio [IEEPCO/CA/077/2024, de fecha veintidos
de enero del afio en curso, da cumplimiento en términos de los articulos 30, numerales 5y 6;
70 numeral 3 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca;
articulos 41, 42 y 43 de los Lineamientos en materia de Recursos Humanos de este Instituto;
articulo 32, fraccion XXIII del Reglamento Interior del IEEPCO.

Con respecto al quinto punto de larazén de interposicion, gue alaletradice: “7. Remita
copia simple en sus versiones publicas de TODA aquella comunicacién que en razén de la
separacion de la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA del Servicio, emitié ese OPL
(ya sea al interior o exterior del Instituto), pudiendo ser, de manera enunciativa mas no
limitativa, acuerdos, resoluciones, oficios, correos electrénicos, mensajes de whatsapp,
mensajes de texto, memorandos, etc. *” (sic)

La Coordinacién Administrativa a través de su oficio IEEPCO/CA/077/2024, de fecha veintidos
de enero del afio en curso, da cumplimiento en términos del articulo 128 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Con respecto al sexto punto de la razén de interposicidn, que a la letra dice: "8. De ser
el caso, informe si la vacante generada por la separacion de la ciudadana RINA IRENE
GARCIA CHAGOYA ha sido cubierta a la fecha, teniendo en cuenta que acontece un Proceso
Electoral Concurrente y se hace necesario la debida integracion de los Organismos Publicos
Locales." (sic)

La Coordinacion Administrativa a través de su oficio [IEEPCO/CA/077/2024, de fecha veintidos
de enero del afio en curso, da cumplimiento en términos del articulo 128 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

Finalmente, con respecto al Gltimo punto de la razén de interposicion, el cual cito a
continuacion: "9. De ser el caso, informe el nombre de la persona funcionaria designada
para cubrir la vacante referida; sefialando la modalidad de designacion (concurso interno, lista
de reserva, encargaduria de despacho, etc. segun corresponda). De ser el caso, indique el
cargo que ocupaba anteriormente, el salario mensual neto y bruto que percibia previamente,
la fecha de designacion y la temporalidad que durara la misma" (sic).
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La Coordinaciéon Administrativa a través de su oficio IEEPCO/CA/077/2024, de fecha veintidos

de enero del afio en curso, da cumplimiento en términos del articulo 128 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca.

En virtud de lo anteriormente expuesto, este sujeto obligado solicita que se tenga cumpliendo
con el Derecho de Acceso a la Informacién, asi mismo y en términos del articulo 148 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, asi mismo solicito respetuosamente a usted Comisionada Instructora del presente
recurso de revision. se lleve a cabo el PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION, con la
informacion que acompafio al presente recurso, lo anterior con el propésito de dar por
cumplido el Derecho de Acceso a la Informacién Publica de la recurrente C. XoOO0X.
ofreciendo como prueba e informacién de este Sujeto Obligado, la siguiente documentacion:

DOCUMENTALES

1. Copia digitalizada del OFICIO/UTTAI/026/2024, de fecha quince de enero de dos mil
veintitrés mediante el cual la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacién,
remite a la Encargada de Despacho de la Coordinacion Administrativa de este Instituto, copia
del acuerdo del Recurso de Revisiébn numero R.R.A.l./1063/2023/SICOM y expediente
correspondiente en el que se le solicita la informacion requerida en la solicitud de acceso a la
informacion 201172923000236.

2. Oficio IEEPCO/CA/077/2024, de fecha veinte de enero de dos mil veinticuatro, mediante el
cual, la Encargada de Despacho de la Coordinacién Administrativa de este Instituto, remite
respuesta a esta Unidad Técnica de Transparencia, informacién con respecto al recurso de
revision R.R.A.I1/1063/2023/SICOM, suscrito por la Licda. Dalia Cristina Flores Santaella,
Encargada de Despacho de la Coordinacion Administrativa del IEEPCO, derivada de la
solicitud de nimero 201172923000236.

Se anexa:

1.- Copia simple por un solo lado, en version publica del comprobante de pago de Banco
Azteca, expedido a la C. Rina Irene Garcia Chagoya, por este Instituto, con niimero de folio
14074, por concepto de seis mil trescientos cincuenta y siete pesos mexicanos.

2.- Copia simple por un solo lado del comprobante fiscal digital por Internet, expedido a la C.
Rina Irene Garcia Chagoya, por concepto de aguinaldo, por un monto de seis mil trescientos
cincuenta y siete pesos mexicanos.

3.- Copia simple por un solo lado del comprobante fiscal digital por Internet, expedido a la C.
Rina Irene Garcia Chagoya, por concepto del sueldo correspondiente a la quincena de fecha
31/07/2023, por un monto de siete mil novecientos veintinueve punto veintilin pesos
mexicanos.

5.- Copia simple del oficio nimero IEEPCO/DEECyYPC/332/2023, de fecha dos de agosto del
dos mil veintitrés, suscrito por la Mtra. Carolina Maria Vazquez Garcia, asi como acuse de
correo electrénico institucional, mediante el cual fue remitido el oficio de niumero antes
mencionado.

6.- Copia simple del oficio nimero IEEPCO/CA/41272023, de fecha diecisiete de agosto del
dos mil veintitrés, suscrito por el C.P. Angel Morales Garcia, Encargado de Despacho de la
Coordinacion Administrativa del IEEPCO, asi como acuse de correo electronico institucional,
mediante el cual fue remitido el oficio de nimero antes mencionado.

7.- Copia simple del escrito de renuncia de la C. Rina Irene Garcia Chagoya, consistente en
6 hojas simples por un solo lado, de fecha treinta y uno de julio del dos mil veintitrés.

En virtud de lo anteriormente citado, solicito respetuosamente lo siguiente:

PRIMERO: Se me tenga con el presente escrito dando contestacion en tiempo y forma al
recurso de revision nimero R.R.A.1./1063/2023/SICOM, instaurado en contra de este Sujeto
Obligado, asi como hechas las manifestaciones en mi calidad de Titular de la Unidad Técnica
de Transparencia y Acceso a la Informacion de este Instituto y representante de este Sujeto
Obligado.

SEGUNDO: Tener por aceptado el Procedimiento de Conciliacion, asi como tenerme por
ofrecida la respuesta correspondiente en los términos arriba indicados.

TERCERO: Solicito que por su conducto se le de vista y entrega de la respuesta a la solicitud
de informacién a la parte recurrente a efecto de que manifieste lo que a su derecho convenga,
y en su oportunidad y previos los tramites de ley, se dicte resolucién que sobresea el recurso
de revision en contra de este Instituto, de tal manera que el medio de impugnacién quede sin
efecto o materia.

[..]
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. Copia del oficio nimero IEEPCO/UTTAI/026/2024 de fecha 15 de enero de 2024

signado por el fitular de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la
Informacion dirigido a la encargada de despacho de la Coordinacion Administrativa
ambos del sujeto obligado, en el que informa del recurso de revision interpuesto y le

solicita se realice una nueva buUsqueda exhaustiva de la informacion requerida.

3. Copia del oficio nUmero IEEPCO/CA/077/2024 de fecha 20 de enero de 2024 signado

Eliminado: Nombre de
la persona recurrente.
Fundamento legal: art.
116 LGTAIP y arts. 6, f.
XVill, 12, 29, f. I, 61,

62, f. I, y 63 de Ila
I TAIPRGO

porla encargada del despacho de Coordinacion Administrativa dirigido al fitular de
la unidad técnica de transparencia y acceso a la informacién publica ambos del

sujeto obligado, misma que en su parte sustancial senala lo siguiente:

Hago referencia a su oficio IEEPCO/UTT Al/026/ 2024, recibido el 15 de enero de la presente
anualidad, relativo al RECURSO DE REVISION R.R.A.1/1063/2023/SICOM, promovido por
[a C. Xo000000000%, derivado de la solicitud de informacion con nimero de folio 201
17 2923000236, recibido a través de la Plataforma Nacional de Transparencia ( PNT).

Al respecto pongo a su disposicion en los términos requeridos:

1. Informe si la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA forma parte, a la fecha, del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPL adscrita al Instituto Estatal
Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca; informando el cargo o puesto del
Servicio que ocupay la fecha de inicio de dicha ocupacion.

e LaC. Rinalrene Garcia Chagoya, a la fecha no forma parte del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema OPL adscrita al Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana de Oaxaca.

2. De ser el caso, informe la fecha en que la ciudadana se separ6 del Servicio, asi como
los motivos de dicha separacion y la modalidad de la misma.

e La C. Rina Irene Garcia Chagoya , se separ6 del servicio con fecha 31 de julio de
2023, por haber presentado su formal renuncia al cargo.

3. De ser el caso, remita copiasimple en su versiéon publica del convenio de terminacion
laboral (o cualquiera que sea la denominacion que reciba) suscrito por este Instituto y
la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA, en el que conste que la relacion laboral
ha concluido, la fecha en que surti6 sus efectos, el o los montos que, por concepto de
finiquito, liqguidacion o demas conceptos aplicables, le fueron otorgados a la
ciudadana.

e Hasta este momento, con motivo de la renuncia voluntaria presentada por la C. Rina
Irene Garcia Chagoya al cargo de Coordinadora de Participacién Ciudadana del
SPEN, no se cuenta con convenio alguno (o documento similar) relativo al finiquito,
liquidacién o cualquier otra compensacion, por tanto, se informa que no se cuenta
con documental de ese tipo.

e De igual forma, se sefiala que hasta este momento no se ha autorizado ni ejercido
monto alguno, ni esta4 contemplada o autorizada partida alguna sobre rubros de esta
naturaleza, sin embargo, se estan haciendo las gestiones necesarias con las
autoridades correspondientes para contar con los recursos financieros
indispensables para cumplir y atender las liquidaciones, finiquitos, gratificaciones o
cualquier otra compensacion para el funcionariado que haya renunciado, concluido o
separado de su relacion laboral con el Instituto.

e Se adjunta copia simple en versién publica de la renuncia.

4. Informe si la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA, a la fecha, le ha sido
cubierta la totalidad del o los montos que por tal terminacién de la relacién laboral se
le otorgaron. De ser el caso que no, informe los motivos debidamente fundados para
esa omision y proporcione las constancias documenta/es correspondientes en sus
versiones publicas.
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El célculo del finiquito se encuentra pendiente de acuerdo para su otorgamiento.

5. Proporcione copias simples en sus versiones publicas de los comprobantes de pago
de la Gltima quincena devengada por la ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA asi
como, de ser el caso, de la liquidacion, finiquito o compensacion que por motivo de la
terminacién de larelacion laboral se efectuaron a la referida ciudadana.

e Se adjunta copia simple en version publica del comprobante de pago de la ultima
guincena devengada.

e Se adjunta copia simple del cheque expedido a su favor, el cual esta pendiente de
cobro.

6. Informe el nombre o nombres, asi como cargos o puestos, de la persona o personas
funcionarias que autorizaron dichos montos, asi como los fundamentos legales y los
motivos para tales erogaciones, remitiendo copias imples en sus versiones publicas
de las documentales que acreditan su dicho.

e Por lo que respecta a los montos sobre el pago de la Ultima quincena devengada, la
autorizacion del pago de dicho monto se realizé por el C.P. Angel Morales Garcia, E.
D. de la Coordinacién Administrativa y por el Lic. Juan Manuel Pérez Aragén, Jefe de
Departamento de Recursos Humanos, lo anterior con fundamento en los articulos 30,
numerales 5 y 6; 70, numeral 3 de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca; 41, 42 y 43 de los Lineamientos en materia de
Recursos Humanos del IEEPCO, dado que es una obligacién de este érgano cumplir
con el pago de los salarios o sueldos a su personal administrativo y del SPEN.

e En relacion con los comprobantes de pago, en su caso, de liquidacion, finiquito o
compensacion, debe decirse que hasta este momento no se ha autorizado ni ejercido
monto alguno, ni estd contemplada o autorizada partida alguna sobre estos rubros,
sin embargo se estan haciendo las gestiones necesarias con las autoridades
correspondientes para contar con los recursos financieros indispensables para
cumplir y atender las liquidaciones, finiquitos, gratificaciones o cualquier otra
compensacion para el funcionariado que haya renunciado, concluido o separado de
su relacion laboral con el Instituto.

7. Remita copia simple en sus versiones publicas de toda aquella comunicacién que en
razén de la separacion de la ciudadana RINA /RENE GARCIA CHAGOYA del Servicio,
emitio ese OPL (ya sea al interior o exterior del Instituto), pudiendo ser, de manera
enunciativa mas no limitativa, acuerdos, resoluciones, oficios, correos electrénicos,
mensajes de whatsapp, mensajes de texto, memorandos, etc.

e En atencién a fo requerido en el presente punto relativo a toda aquella comunicacién
que en razon de la separacion de /a Ciudadana RINA IRENE GARCIA CHAGOYA del
servicio, se informa que después de una blsqueda exhaustiva en los archivos de esta
Coordinacion Administrativa, se adjuntan copias simples en sus versiones publicas
de los oficios y correos electronicos que se dieron con motivo de /a separacion del
Servicio de la referida ciudadana en razén de la presentacion formal de su renuncia
al cargo que ostentaba en este Instituto.

e Asi, se adjunta copia simple en versiéon publica del oficio I.E.E.P.C.O/CA/412/2023
por medio del cual se informé a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional (DESPEN) del INE, que la ciudadana Rina Irene Garcia Chagoya
presenté su renuncia al Puesto de Coordinadora de Participacion Ciudadana el 31 de
julio de 2023 y por tanto se solicitd que se registrara la renuncia y se declarara
vacante la plaza, asi también se solicité su baja del periodo formativo 2023/1 del
programa de Formacion y Desarrollo Profesional.

e Impresion del correo electronico enviado a la cuenta institucional de la Encargada de
Despacho de la DESPEN, asi como a los correos separaciones.spen@ine.mx,
formacién.despen@ine.mx mediante el cual se hizo de su conocimiento para los
efectos legales correspondientes del oficio I.E.E.P.C.O/CA/412/2023 por medio del
cual se informé a la Direccién Ejecutiva del Servicié Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) del INE, que fa ciudadana Rina Irene Garcia Chagoya presenté su
renuncia al Puesto de Coordinadora de Participacion Ciudadana el 31 de julio de
2023.

e Impresion del correo electrénico enviado por la Directora Ejecutiva de Educacion
Civica y Participacion Ciudadana a fa cuenta institucional de la Secretaria Ejecutiva
y de fa Coordinacibn Administrativa, por el cual envia el oficio
IEEPCO/DEECYPC/332/223 mediante el cual informa que no tenia conocimiento de
fa renuncia presentada por la C. Rina frene Garcia Chagoya al Puesto de
Coordinadora de Participacion Ciudadana y por consiguiente pide se genere un
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respaldo de fa informacion de fa referida coordinacién y en su caso se pueda realizar
una entrega formal de la informacion.

e Copia simple en version publica del oficio IEEPCO/DEECyYPC/332/223 mediante el
cual informa que no tenia conocimiento de la renuncia presentada por la C. Rina Irene
Garcia Chagoya al Puesto de Coordinadora de Participacion Ciudadana y por

consiguiente pide se genere un respaldo de la informacion de la referida coordinacion
y en su caso se pueda realizar una entrega formal de la informacién.

del Estado

8. De ser el caso, informe si la vacante generada por la separacién de la ciudadana
RINA IRENE GARCIA CHAGOYA ha sido cubierta a la fecha, teniendo en cuenta que
acontece un Proceso Electoral Concurrente y se hace necesario la debida integracién
de los Organismos Publicos Locales.

A la fecha el puesto que ocupaba la C. Rina frene Garcia Chagoya se encuentra vacante.

9. De ser el caso, informe el nombre de la persona funcionaria designada para cubrir la
vacante referida; sefialando la modalidad de designhacién (concurso interno, lista de
reserva, encargaduria de despacho, etc. segln corresponda}. De ser el caso, indique
el cargo que ocupaba anteriormente, el salario mensual neto y bruto que percibia
previamente, la fecha de designacién y la temporalidad que durara la misma.

A la fecha el puesto que ocupaba la C. Rina Irene Garcia Chagoya se encuentra vacante. Por
lo que no hay informacién que proporcionar.

Finalmente, es importante mencionar que, con fundamento en el articulo 68 de Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los sujetos obligados son responsables
de los datos personales en su posesion. Por tal motivo deber& adoptar las medidas necesarias
para evitar que se pueda difundir, distribuir o comercializar los datos personales o sensibles.
Se informa lo anterior para los efectos conducentes y sin otro particular, aprovecho la ocasion
para saludarle cordialmente.

[..]

4. Copia del recibo de pago de fecha 22 de diciembre de 2023 signado por el sujeto
obligado dirigido a la C. Rina Irene Garcia Chagoya por la cantidad de $6357.79

(seis mil trecientos cincuenta y siete pesos 79/100 M.N.).

5. Copia del comprobante fiscal de fecha 29 de diciembre de 2023 signado por el sujeto
obligado dirigido a la C. Rina Irene Garcia Chagoya por la canfidad de $6357.79

(seis mil trecientos cincuenta y siete pesos 79/100 M.N.).

6. Copia del comprobante fiscal de fecha 31 de julio de 2023 signado por el sujeto
obligado dirigido a la C. Rina Irene Garcia Chagoya por la cantidad de $7929.21

(siete mil novecientos veintinueve pesos 21/100 M.N).

7. Copia del oficio nimero IEEPCO/CA/412/2023 de fecha 17 de agosto de 2023
signado por el encargado del despacho de coordinacion administrativa érgano de
enlace con el INE del sujeto obligado dirigido a la encargada del despacho de la
direccion ejecutiva del servicio profesional electoral nacional del INE, misma que en

su parte sustancial senala lo siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 437 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa; 22 de los Lineamientos para la
Permanencia del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales; y 70 numeral 3, fraccion VII, de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado. de Oaxaca; le informo:
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Que con fecha 31 de julio del 2023, la ciudadana Rina Irene Garcia Chagoya, present6 su
renuncia al puesto de Coordinadora de Participacion Ciudadana del SPEN que venia
desempefando en este Instituto. Se adjunta archivo digital PDF de la referida renuncia a
efecto de que se registre el movimiento y declare vacante la plaza.

Por otra parte, atendiendo a que la citada persona, estaba inscrita en el periodo 2023/1 del
Programa de Formacion y Desarrollo Profesional; atentamente se solicita su baja del citado
periodo formativo.

8. Comeo electrénico fitulado “NOTIFICACION DE RENUNCIA”, remitido por la
Coordinacion Administrativa, dirigido a diversos cormreos electronicos del sujeto obligado,

por el cual se remite el oficio referido en el numeral anterior.

9. Comreo electrénico titulado “Oficio DEECyPC/332/2023", remitido por la Directora
Ejecutiva de Educacion Civica y Participacion Ciudadana, dirigido a la Secretaria

Ejecutiva, por el cual se remite el oficio referido en el numeral siguiente.

10. Copia del oficio nUmero IEEPCO/DEECYPC/332/2023 de fecha 02 de agosto de 2023
signado por la Directora Ejecutiva de Educacion Civica y Participacion Ciudadana
dirigido a la secretaria ejecutiva del sujeto obligado, misma que en su parte

sustancial senala lo siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 51 de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Estado de Oaxaca, 28 del Reglamento Interior, 19 de Reglamento de
Tecnologias de la informacién; me permito exponer lo siguiente:

Con fecha 01 de agosto de 2023 me percaté que la C. Rina Irene Garcia Chagoya,
Coordinadora de Participacién Ciudadana no se encontraba en su lugar de trabajo, tampoco
respondi6 llamadas y mensajes, de igual forma salié del grupo de personal de WhatsApp de
la Coordinacién y de la Direccion sin algiin aviso o notificacién a mi persona. Dada la situacion
de los hechos llamé al area administrativa para revisar si tenian alguna informacion sobre la
ciudadana, ya que es importante dar respuesta a varios correos relacionados con temas y
programas que la ciudadana Rina Coordina, y de esta manera me enteré de manera no oficial
de la renuncia de la C. Rina Irene Garcia Chagoya.

En virtud de lo anterior y con fundamento en el articulo 243 numeral 1 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, no me fue notificada
la renuncia asi mismo la ciudadana en mencién no realizé la entrega de los programas y
documentos que tenia bajo su resguardo, por lo que es necesario gire sus instrucciones a
quien corresponda con la finalidad de generar un respaldo de la informacion contenida en su
equipo de computo y de realizar una entrega recepcion formal de la informacién. Mas aun,
que estamos a dias para el inicio del Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 y es
importante avanzar con la elaboracién de materiales de observacion electoral.

[.]

11. Copia de la version publica de la renuncia de fecha 31 de julio de 2023 signada por
la C. Rina Irene Garcia Chagoya dirigida a la secretaria ejecutiva ambas del sujeto

obligado.

Sexto. Envio de nofificacién a la parte recurrente
Con fecha 25 de enero de 2024, se registrd en la PNT el envio de informacién por parte

del sujeto obligado ala parte recurrente:
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Se da cumplimiento al R.R.A.1./1063/2023/SICOM,MEDIANTE O
IEEPCO/UTTAI/062/2024.

T

ICIO

Anexo se encontrdé documento PDF que contiene las once documentales referidas en

el resultando anterior.

Séptimo. Remision de documentales al sujeto obligado

Mediante acuerdo de fecha de 6 de febrero de 2024, se instruyd a la Secretaria de
acuerdos de la Ponencia instructora a devolver al sujeto obligado cuatro documentales
remitidas en fisico a modo de alegatos, por contener informacién confidencial que no
habia sido testada. Lo anterior, a efectos que remitiera la version pudblica de las mismas

y el Acta del Comité de Transparencia respectiva.

Octavo. Atencion del sujeto obligado al acuerdo

Medianfe comeo electronico de fecha 14 de febrero de 2024, se recibié comeo
electrénico del sujeto obligado por el cual remite el oficio IEEPCO/UTTAI/157/2024,
signado por el fitular de la Unidad Técnica de Transparencia y Acceso a la Informacion,
por el cual atiende el oficio OGAIPO/MTRR/ETGG/015/2024, anexando las siguientes
documentales:

e Oficio nuUmero IEEPCO/UTTAI/079/2023, por el cual se remite a la presidenta del
Comité de Trasparencia, proyectos de diversas versiones publicas.

e Copia del acta de la sesion extraordinaria urgente de fecha 8 de febrero de
2024, del Comité de Transparencia del sujeto obligado mediante el cual se
aprueba la version publica del recurso de revision R.R.A.L./1063/2023/SICOM.

e Versiones publicas aprobadas por el Comité de transparencia consistentes en 13
hojas simples por un solo lado:

o Doscomprobantes fiscales en que se observa que falta testar: nUmero de
seguridad social (NSS), codigo QR, sellos digitales, cadena digital y folio
fiscal.

o Copia del oficio IEEPCO/DEECYPC/332/2023 de fecha 2 de agosto de
2023 signado por la Directora Ejecutiva de Educacion y Participacion
Ciudadana, dirgido a la Secretaria Ejecutiva del sujeto obligado,
proporciona diversos datos de cardcter laboral y sobre la situacion
juridica o legal de la persona identificada por lo que falta testar el
segundo y tercer parrafo del oficio en comento.

o Cormreo electrénico enviado por la Directora Ejecutiva de Educacion y
Participacion Ciudadana, dirigido a la Secretaria Ejecutiva que muestra
el oficio IEEPCO/DEECYPC/332/2023.

o Escrito de renuncia de fecha 31 de julio del ano 2023 dirigido a la
Secretaria Ejecutiva del sujeto obligado, proporciona diversos datos de
cardcter laboral y sobre la situacion juridica o legal de la persona
identificada por lo que falta testar como se refiere a continuacioén: la
segunda hoja en el primero y cuarto pdmrafo; tercer hoja en el primero,
segundo y tercer pdrrafo; cuarta hoja en el primero, segundo, tercero y
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cuarto pdrrafo; quinta hoja en el primero, segundo, tercero y sexto
parrafo y en la sexta hoja en el primer parrafo.

Asimismo, adjunto version integra del oficio IEEPCO/CA/412/2023, comreo electronico por
el cual remite dicho oficio y el comprobante de pago de Banco Azteca con nUmero
de folio 14074.

Sexto. Cierre de instruccion

Con fundamento en los articulos 93 fraccion IV inciso d, 97 fraccién |, 147 fracciones ll y
lll'y 156 de la LTAIPBG, mediante acuerdo comrespondiente, la Comisionada Instructora
tuvo por formulados en tiempo y forma los alegatos ofrecidos por el sujeto obligado, de
igual forma, como perdido el derecho para formularios a la parte recurrente, porlo que,
al no haber ofro asunto que tratar, declard el ciere del periodo de instruccion,

ordendndose elaborar el proyecto de resolucion corespondiente.

CONSIDERANDO:

Primero. Competencia

Este Organo Garante de Acceso a la Informacion PUblica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobiemo del Estado de Oaxaca, es competente para
conocer y resolver el recurso de revisibn que Nos ocupa, garantizar, promover y difundir
el Derecho de Acceso a la Informacion PUblica, resolver sobre la negativa o defecto en
las respuestas a las solicitudes de Acceso a la Informacion Publica, asi como suplir las
deficiencias en los recursos inferpuestos por las y los particulares, lo anterior en términos
de lo dispuesto en los articulos 60 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 13 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 19 del Pacto
Infernacional de Derechos Civiles y Politicos; 3 y 114, Apartado C de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 3 de la LTAIPBG; 5 fraccién XXV, 8
fracciones IV, V y VI, del Reglamento Intermo y 8 fraccion il del Reglamento del Recurso

de Revisién vigente, ambos del Organo Garante.

Segundo. Legitimacion

El recurso de revision se hizo valer por la parte recurrente, quien presentd solicitud de
informacion al sujeto obligado, el 14 de noviembre de 2023, a través del Sistema
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), obteniendo respuesta el dia 29 de
noviembre de 2023, e interponiendo medio de impugnacién el dia 11 de diciembore del
mismo ano, por lo que ocurié en tiempo y forma legal por parte legitimada para ello,

conforme a lo establecido por el articulo 139 fraccion |, de la LTAIPBG.
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Tercero. Causales de improcedencia y sobreseimiento

Este Consejo General redliza el estudio de las causales de improcedencia o

sobreseimiento del recurso de revision, establecidas en los arficulos 154 y 155 de la

LTAIPBG, por tratarse de una cuestion de estudio preferente, atento alo establecido por

la Jurisprudencia niumero 940, publicada en la pagina 1538, de la Segunda Parte del

Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988, que a la letra senala:

IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse previamente la
procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden publico en el juicio de
garantias.

Asimismo, conforme a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la pagina 1947,

Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la Federacion y su

Gaceta, que ala lefra refiere:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES RELATIVAS
DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73,
Ultimo parrafo, 74, fraccién Ill y 91, fraccién lll, de la Ley de Amparo, las causales de
sobreseimiento, incluso las de improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que
las partes las aleguen o0 no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser
éstas de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se trate
de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente, pues son dos
figuras distintas: el analisis oficioso de cuestiones de orden publico y la suplencia de la queja.
Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero de los preceptos, en el parrafo aludido,
establece categéricamente que las causales de improcedencia deben ser analizadas de
oficio; imperativo éste que, inclusive, esté dirigido a los tribunales de segunda instancia de
amparo, conforme al Ultimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa
de improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente, ya que el
legislador no sujetdé dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente del
recurso de revision para que procediera su estudio. En consecuencia, dicho analisis debe
llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes actuantes en los agravios y con
independencia a la obligacion que la citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del
derecho de que se supla la queja deficiente, o que es un tema distinto relativo al fondo del
asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo en revisién 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos. Ponente:
Ricardo Ojeda Bohérquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo Gardufio.

En este sentido, conforme al ariculo 154 de la LTAIPBG serd desechado por

improcedente cuando:

Sea extemporaneo;
Se esté tramitando, ante los Tribunales competentes, algin recurso o medio de defensa
0 impugnacién interpuesto por el recurrente;

Ill.  No se actualice ninguna de las causales de procedencia del Recurso de Revision

establecidos en esta Ley;

IV. No se haya desahogado la prevencién en los términos establecidos en la presente Ley;

V.

Vv
Vv

Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada;

I.  Se trate de una consulta, o

II. Lao elrecurrente amplie su solicitud en el Recurso de Revision, Gnicamente respecto de
los nuevos contenidos.

Por otra parte, en el articulo 155 de la misma Ley se establece que el recurso serd

sobreseido en los siguientes casos:
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I. Por desistimiento expreso del recurrente;

Il. Por fallecimiento del recurrente, o tratandose de persona moral, ésta se disuelva;

[Il. Por conciliacion de las partes;

IV. Cuando admitido el recurso sobrevenga una causal de improcedencia, o

V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el
Recurso de Revision quede sin materia.

Una vez analizado elrecurso de revision, se tiene que en el presente caso no se actualiza
ninguna causal de improcedencia de las referidas en el arficulo 154. No obstante,
respecto a las causales de sobreseimiento, se advierte que, una vez interpuesto el
recurso de revision, el sujeto obligado modificd el acto, por lo que se procederd a

analizar si se actualiza la causal prevista en 155 fracciéon V.

En el presente caso se realizd una solicitud de acceso a la informacion compuesta por
9 puntos respecto ala separacion del cargo de una servidora publica. En atencidon a la
cual, el sujeto obligado respondid las primeras dos preguntas, refiiendo respecto a las
restantes que no contaba con informacién en los archivos del Departamento de

Recursos Humanos.

Inconforme, la parte recurrente presentd recurso de revision senalando que no se le

proporciond informacién de los puntos 3 al 9 de sus solicitud de informacion.

En atencidon a las constancias del expediente y en observancia a la obligacion para
suplir las deficiencias de la queja prevista en el articulo 142 de la LTAIPBG, la Ponencia
instructora admitid a trdmite el recurso de revision considerando la inconformidad en la

inexistencia de informacién y en la entrega de informaciéon incompleta.

Asi se tiene que en via de alegatos el sujeto obligado informd que se realizé una nueva

busqueda de la informacion y remitié la siguiente informacion:

Solicitud

Informacién proporcionada en alegatos

3. De ser el caso, remita copia simple en
su version puablica del convenio de
terminacién laboral (o cualquiera que sea
la denominacion que reciba) suscrito por
ese Instituto y la ciudadana RINA IRENE
GARCIA CHAGOYA, en el que conste
que la relacion laboral ha concluido, la
fecha en que surtio sus efectos, el o los
montos que, por concepto de finiquito,
liguidacion o demas  conceptos
aplicables, le fueron otorgados a la
ciudadana.

La Coordinacion Administrativa manifiesta que
hasta este momento, con motivo de la renuncia
voluntaria presentada por la C. Rina Irene Garcia
Chagoya al cargo de Coordinadora de
Participacion Ciudadana del SPEN, no se cuenta
con convenio alguno (o documento similar) relativo
al finiquito, liquidacibn o cualquier otra
compensacion, por tanto, se informa que no se
cuenta con documental de ese tipo.

En este sentido, remite escrito de renuncia de la
servidora publica.

Asimismo informa que no se ha realizado el pago
de ninguna liquidacion, finiquito, gratificacion o
cualquier otra compensacion,

4. Informe si la ciudadana RINA IRENE
GARCIA CHAGOYA, a la fecha, le ha
sido cubierta la totalidad del o los montos

El calculo del finiquito se encuentra pendiente de
acuerdo para su otorgamiento.
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gue por tal terminaciéon de la relacion
laboral se le otorgaron. De ser el caso
gue no, informe los motivos debidamente
fundados para esa omision, 'y
proporcione las constancias
documentales correspondientes en sus
versiones publicas.

€ [ &

5. Proporcione copias simples en sus
versiones publicas de las comprobantes
de pago de la Jdltima quincena
devengada por la ciudadana RINA
IRENE GARCIA CHAGOYA asi como,
de ser el caso, de la liquidacién, finiquito
0 compensacion que por motivo de la
terminacién de la relacion laboral, se
efectuaron a la referida ciudadana.

Se remiten dos recibos, el primero referente a la
Gltima quincena de julio y el segundo referente al
pago de aguinaldo del afio 2023.

En cuanto a la liquidacién, sefala que esta se
encuentra pendiente.

6. Informe el nombre o nombres, asi
COomo cargos o puestos, de la persona o
personas funcionarias que autorizaron
dichos montos, asi como los
fundamentos legales y los motivos para
tales erogaciones, remitiendo copias
simples en sus versiones publicas de las
documentales que acrediten su dicho.

Por lo que respecta a los montos sobre el pago de
la dltima quincena devengada, la autorizacion del
pago de dicho monto se realiz6 por el C.P. Angel
Morales Garcia, E. D. de la Coordinacion
Administrativa y por el Lic. Juan Manuel Pérez
Aragén, Jefe de Departamento de Recursos
Humanos, lo anterior con fundamento en los
articulos 30, numerales 5y 6; 70, numeral 3 de la
Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Estado de Oaxaca; 41, 42 y 43 de los
Lineamientos en materia de Recursos Humanos
del IEEPCO, dado que es una obligacién de este
o6rgano cumplir con el pago de los salarios o
sueldos a su personal administrativo y del SPEN.

En relacién con los comprobantes de pago, en su
caso, de liquidacion, finiquito o compensacion,
debe decirse que hasta este momento no se ha
autorizado ni ejercido monto alguno, ni esta
contemplada o autorizada partida alguna sobre
estos rubros, sin embargo se estan haciendo las
gestiones necesarias con las autoridades
correspondientes para contar con los recursos
financieros indispensables para cumplir y atender
las liquidaciones, finiquitos, gratificaciones o
cualquier otra compensacion para el funcionariado
que haya renunciado, concluido o separado de su
relacién laboral con el Instituto.

7. Remita copia simple en sus versiones
publicas de TODA aquella comunicacion
gue en razéon de la separaciéon de la
ciudadana RINA IRENE GARCIA
CHAGOYA del Servicio, emiti6 ese OPL
(ya sea al interior o exterior del Instituto),
pudiendo ser, de manera enunciativa
mas no limitativa, acuerdos,
resoluciones, oficios, correos
electrénicos, mensajes de whatsapp,
mensajes de texto, memorandos, etc.

Se adjuntan copias simples en sus versiones
publicas de los oficios y correos electrénicos que
se dieron con motivo de la separacion del Servicio
de la referida ciudadana en razén de la
presentacion formal de su renuncia al cargo que
ostentaba en este Instituto.

e version publica del oficio
I.E.E.P.C.O/CA/412/2023 por medio del cual se
informé a la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional (DESPEN) del
INE, que la ciudadana Rina Irene Garcia
Chagoya presentdé su renuncia al Puesto de
Coordinadora de Participacion Ciudadana el 31
de julio de 2023 y por tanto se solicitd que se
registrara la renuncia y se declarara vacante la
plaza, asi también se solicité su baja del periodo
formativo 2023/1 del programa de Formacién y
Desarrollo Profesional.

¢ Impresién del correo electrénico enviado a la
cuenta institucional de la Encargada de
Despacho de la DESPEN, asi como a los
correos separaciones.spen@ine.mx,
formacién.despen@ine.mx mediante el cual se
hizo de su conocimiento para los efectos legales
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correspondientes del oficio
I.E.E.P.C.O/CA/412/2023 por medio del cual se
informé a la Direccién Ejecutiva del Servicié
Profesional Electoral Nacional (DESPEN) del
INE, que fa ciudadana Rina Irene Garcia
Chagoya present6 su renuncia al Puesto de
Coordinadora de Participacion Ciudadana el 31
de julio de 2023.

¢ Impresion del correo electronico enviado por la
Directora Ejecutiva de Educacion Civica y
Participacion Ciudadana a fa cuenta institucional
de la Secretaria Ejecutiva y de fa Coordinacion
Administrativa, por el cual envia el oficio
IEEPCO/DEECYPC/332/223 mediante el cual
informa que no tenia conocimiento de fa
renuncia presentada por la C. Rina frene Garcia
Chagoya al Puesto de Coordinadora de
Participacion Ciudadana y por consiguiente pide
se genere un respaldo de fa informacién de fa
referida coordinaciéon y en su caso se pueda
realizar una entrega formal de la informacion.

e Copia simple en versién publica del oficio
IEEPCO/DEECYPC/332/223 mediante el cual
informa que no tenia conocimiento de la
renuncia presentada por la C. Rina Irene Garcia
Chagoya al Puesto de Coordinadora de
Participacion Ciudadana y por consiguiente pide
se genere un respaldo de la informacion de la
referida coordinaciéon y en su caso se pueda
realizar una entrega formal de la informacion.

8. De ser el caso, informe si la vacante | A la fecha el puesto que ocupaba la C. Rina frente
generada por la separaciébn de la | Garcia Chagoya se encuentra vacante.
ciudadana RINA IRENE GARCIA
CHAGOYA ha sido cubierta a la fecha,
teniendo en cuenta que acontece un
Proceso Electoral Concurrente y se hace
necesario la debida integracion de los
Organismos Publicos Locales.

9. De ser el caso, informe el nombre de | A la fecha el puesto que ocupaba la C. Rina Irene
la persona funcionaria designada para | Garcia Chagoya se encuentra vacante. Por lo que
cubrir la vacante referida; sefialando la | no hay informacién que proporcionar.

modalidad de designacion (concurso
interno, lista de reserva, encargaduria de
despacho, etc. segln corresponda). De
ser el caso, indique el cargo que ocupaba
anteriormente, el salario mensual neto y
bruto que percibia previamente, la fecha
de designacion y la temporalidad que
durara la misma.

En cuanto ala pregunta 3, se informa que no existe un convenio de terminacion laboral,
lo anterior con motivo de la renuncia de la persona a la que se refiere en su solicitud de

acceso a la Informacion.

Asimismo, se advierte que el sujeto obligado remite copia de la referida renuncia, por lo

que se fiene por atendido el presente punto.

En relacion con la pregunta 4, el sujeto obligado informa que el cdlculo de su finiquito se

encuentra pendiente de acuerdo para su oforgamiento.
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En este sentido, se tiene que el sujeto obligado informa que no se ha realizado pago de

ninguna liquidacion, finiquito, gratificacion o cualquier ofra compensacion. En este

sentido senala que el finiquito se encuentra pendiente de acuerdo.

De esta forma se advierte que el sujeto obligado senala que no ha procedido al pago
por falta de acuerdo para su oforgamiento, quedando de esta forma atendido el

presente punto.

No se omite senalar que la segunda parte de este punto, se constituye en una consulta,
pues se requiere al sujeto obligado un informe con la fundamentacion y motivacion de
esta omision. Ahora bien, ante la falta de un convenio de terminacion laboral o alguna
ofra documental que refiera la obligacion del sujeto obligado al pago de una
liquidacion o finiquito, no se advierte obligacion del sujeto obligado de contar con
documentales al respecto. Por lo que al senalar que existe una falta de acuerdo para

su otorgamiento, se tiene por atendido el presente punto.

En cuanto a la pregunta 5, se tiene que el sujeto obligado remitid a la parte recurente
el recibo de ndmina de la Ultima quincena de la persona referida en la solicitud, asi
como el recibo del pago de aguinaldo. Respecto al cual se informd que no se ha

cobrado el cheque.

Asimismo, al no existir liquidacion, finiquito o compensacion, de igual forma no procede
la entrega de esta documental. Por lo que se fiene por atendido el presente punto de

la solicitud.

Respecto a la pregunta é, relativo al nombre y cargo de las personas que autorizaron
dichos montos, asi como los fundamentos legales de las erogaciones, se tiene al sujeto
obligado que la ultima quincena fue autorizada por el encargado de despacho de la
Coordinacion Administrativa y el Jefe de Departamento de Recursos Humanos,
proporcionando sus nombres. Asimismo, refirié los fundamentos juridicos senalando que
es una obligacion del érgano cumplir con los salarios y sueldos del personal

administrativo y del SPEN.

Por lo que se tiene por atendido el presente punto de informacion.

Respecto al punto 7, relativo a las comunicaciones en razon de la separacion, el sujeto

obligado en via de alegatos remitié cuatro documentales, referidas en la tabla anterior,
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que se advierte se relacionan con la renuncia de la persona identificada en la solicitud.

Por lo que se fiene por atendido el presente punto de solicitud.

Respecto alpunto 8 y 9, relativos a sila vacante ha sido cubierta, informa que a la fecha
este no ha sido el caso, por lo que se tiene por atendido el presente punto de solicitud

de informacion.

En este sentido, se tiene que el agravio hecho valer por la parte recurente, relativo a la
inexistencia de documentales y la incompletitud de la respuesta del sujeto obligado,
respecto a los puntos 3 al 9 fueron atendidos en via de alegatos por lo que queda se

tiene el medio de impugnacion sin materia.

Sin peruicio de lo anterior, resulta procedente senalar al sujeto obligado,
particularmente a sus dreas administrativas que conforme a los articulos 5y 9 de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de
Oaxaca, deben garantizar la privacidad de las personas y observar los principios de
licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informaciéon y

responsabilidad en el fratamiento de los datos personales.

De conformidad con el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y el articulo 3 de la Constitucion Local, consagran el derecho de acceso a
la informacion. Sin perjuicio de lo anterior, esimportante considerar que conforme al articulo

2 de la LTAIPBG referido anteriormente el derecho de acceso a la informacion se ejerce

sobre toda la informacién en posesidn de los sujetos obligados, con excepcién de aquella

gue seda considerada como reservada o confidencial. En dichos casos, la misma normativa

establece cudndo se configuran dichos supuestos y sus excepciones.

En la solicitud en andilisis, se estd requiriendo informacion relativa a una persona identificada,
por lo que era necesario analizar las documentales que se requerian y si estas contenian

datos personales susceptibles de ser clasificados como confidenciales.

Respecto a la confidencialidad de informacion, el articulo 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica establece lo siguiente:

Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

Se considera como informaciéon confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de

R.R.A.L/1063/2023/SICOM P&gina 19 de 26

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA




Almendros 122, Colonia Reforma, ﬂ
Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

01 (951) 515 1190 | 515 23 21
INFOTEL 800 004 3247
0 oGP Oaxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos
publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las
leyes o los tratados internacionales.

Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacion
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la informacion.

No se requerira el consentimiento del titular de la informacion confidencial cuando:

I. La informacién se encuentre en registros publicos o fuentes de acceso publico;

Il. Por ley tenga el caracter de publica;

lll. Exista una orden judicial;

IV. Por razones de seguridad nacional y salubridad general, o para proteger los derechos de
terceros, se requiera su publicacion, o

V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos y los sujetos de derecho
internacional, en términos de los tratados y los acuerdos interinstitucionales, siempre y
cuando la informacion se utilice para el ejercicio de facultades propias de los mismos.

Para efectos de la fraccion IV del presente articulo, el organismo garante debera aplicar la
prueba de interés publico. Ademas, se debera corroborar una conexién patente entre la
informacion confidencial y un tema de interés publico y la proporcionalidad entre la invasion
a la intimidad ocasionada por la divulgacion de la informacion confidencial y el interés publico
de la informacion.

Por su parte, la LTAIPBG senala lo siguiente:

Articulo 61. La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales es
confidencial y mantendra ese caracter de manera indefinida y sélo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, o sus representantes legales, y los servidores publicos que
requieran conocerla para el debido ejercicio de sus funciones.

Los sujetos obligados deberan tomar las medidas pertinentes para proteger la informacion
gue refiere a la vida privada y los datos personales de menores de edad que obren en sus
archivos.

Articulo 62. Se considerara como informacién confidencial:

I. Los datos personales que requieran del consentimiento de las personas para su difusion,
distribucion o comercializacién y cuya divulgacion no esté prevista en una Ley;

Il. La protegida por los secretos comercial, industrial, postal, bursatil, bancario, fiscal,
fiduciario, médico y profesional;

lll. La informacion protegida por la legislacion en materia de derechos de autor o propiedad
intelectual; y

IV. Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el
derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las Leyes y los instrumentos
internacionales.

Conforme a los enunciados normativos franscritos, los datos personales y la vida privada
de una persona son confidenciales. Entendiéndose como dato personal lo establecido
en el articulo 3, fraccion VI, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca: cualquier informacion concemiente a una
persona fisica identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable
cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a fravés de

cualquier informacion.
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Por regla general la informacién confidencial no estd sujeta a temporalidad alguna.

Unicamente puede tener acceso a ello sus titulares, representantes y las personas
servidoras publicas facultadas para ello; o bien, podrd ser comunicada a terceros si

mediare consentimiento.

En este sentido, para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacion
confidencial requieren obtener el consentimiento de las personas fitulares de la
informacion. Dicho consentimiento no serd necesario en supuestos especificos
establecidos en el articulo 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién PUblica, como es que por ley tenga el cardcter de piblica.

Ahora bien, respecto a la informacion solicitada se tiene que la informacion relativa a
erogaciones y pagos de salarios, compensaciones, entre otras, esinformacion que tiene
el cardacter de publico. Asi como informacion relativa a si una persona labora o no en
un sujeto obligado. Sin embargo, mayor informacion relativa al registro federal de
contribuyentes, la clave Unica de registro de poblacién, el nUmero de seguridad socidal,
asi como las razones o motivos de una renuncia o la decision de interponer una
denuncia laboral, hasta en tanto no se haya determinado el pago de una liquidacion,

es informacidn que requiere consentimiento.

Lo anterior considerando en primer lugar, lo establecido en el frigésimo octavo de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion

y para la elaboracion de versiones publicas:

Trigésimo octavo. Se considera susceptible de clasificarse como informacion confidencial:

I. Los datos personales, entendidos como cualquier informacién concerniente a una persona
fisica identificada o identificable, en términos de la norma aplicable que, de manera
enunciativa mas no limitativa, se pueden identificar de acuerdo a las siguientes categorias:

[.]

1. Datos identificativos: El nombre, alias, pseudénimo, domicilio, cédigo postal, teléfono
particular, sexo, estado civil, teléfono celular, firma, clave de Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro_de Poblacién (CURP), Clave de
Elector, Matricula del Servicio Militar Nacional, nimero de pasaporte, lugar y fecha de
nacimiento, nacionalidad, edad, fotografia, localidad y seccién electoral, y analogos.

5. Datos Laborales: Numero de sequridad social, documentos de reclutamiento o
seleccibn, nombramiento, incidencia, capacitacion, actividades extracurriculares,
referencias laborales, referencias personales, solicitud de empleo, hoja de servicio, y
analogos.

7. Datos sobre situacion juridica o legal: La informacion relativa a una persona que se
encuentre o haya sido sujeta a un procedimiento administrativo seguido en forma de juicio
o jurisdiccional en materia laboral, civil, penal, fiscal, administrativa o de cualquier otra
rama del Derecho, y analogos;

10. Datos electrénicos: Firma electronica, direccion electronica, correo electrénico,

codigo OR.
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En este sentido, se encuentra también el criterio de interpretacion SO/015/2023,

aprobado por el Pleno del organismo garante nacional:

Nombre de actores en juicios laborales. Constituye, en principio, informacion
confidencial. EI nombre es un atributo de la personalidad y la manifestacién principal del
derecho a la identidad, debido a que por si mismo permite identificar a una persona fisica.
Por lo que respecta al nombre de las personas que han entablado un juicio laboral, éste
permite identificar a quienes presentaron una demanda laboral y participan en un juicio, lo
cual constituye una decision personal que refleja un acto de voluntad de quien lo
realiza. En efecto, las acciones legales que emprende la parte actora en el ejercicio de
sus derechos laborales hacen evidente la posicién juridica en la cual se ha colocado por
decision propia, con relacion a determinados entes publicos, para la obtencion de algunas
prestaciones laborales o econdmicas, lo cual constituye cuestiones de caracter
estrictamente privado. En este tenor, el nombre de la parte actora en un juicio laboral
que se encuentra en tramite o que, en su defecto, concluyé con la emision de un
laudo desfavorable a los intereses personales de dicha parte, constituye
informacion confidencial. No obstante, procede la entrega del nombre de las partes
actoras en juicios laborales cuando, en definitiva, se haya condenado al sujeto obligado
demandado al pago de las prestaciones econdmicas reclamadas y/o a la reinstalacion de
la persona servidora publica, en virtud de que el cumplimiento de dicho fallo se realiza
necesariamente con recursos publicos a cargo del presupuesto del sujeto obligado, lo cual
por una parte permite dar cumplimiento a la obligacion de transparentar la gestion publica
y por la otra favorece la rendicién de cuentas a las y los ciudadanos, ya que se refiere al
ejercicio de los recursos publicos y al cumplimiento que se da a las resoluciones emitidas
por alguna autoridad jurisdiccional encargada de dirimir conflictos laborales.

En este sentido, se advierte que en el presente caso, No se dio y no se puede brindar
informacion sobre la existencia de un juicio laboral, por ser dicho acto una decision
personal de una persona y da cuenta de su situacion juridica de cardcter laboral. Lo

anterior, en fanto no exista una determinacion final.

Sin perjuicio de lo anterior, se tiene que alguna de las documentales remitidas se hicieron
en versiones publicas que no testaba todos los datos personales susceptibles de ser
clasificados como confidenciales, de igual forma, tfampoco se indico en la documental
testada la informacion suprimida, el fundamento y motivacion, ni se remitid el Acta de
Comité de Transparencia por el cual confirmaba la clasificacion de la informacion y las

versiones publicas.

Lo anterior conforme alos Lineamientos generales de clasificacion y desclasificacion de

la informacion, asicomo para la elaboracion de versiones publicas que establecen:

Primero. Los presentes Lineamientos Generales tienen por objeto establecer los criterios con
base en los cuales los sujetos obligados clasificaran como reservada o confidencial la
informacion que posean, desclasificardn y generaran, en su caso, versiones publicas de
expedientes o documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

El presente cuerpo normativo es de observancia obligatoria para los sujetos obligados.

XVIII. Versidn publica: El documento a partir del que se otorga acceso a la informacion, en
el que se testan partes o secciones clasificadas, indicando el contenido de éstas de manera
genérica, fundando y motivando la reserva o confidencialidad, a través de la resolucién que
para tal efecto emita el Comité de Transparencia.

[...]

Quincuagésimo. Los titulares de las areas de los sujetos obligados podran establecer sus
propios modelos o formatos para la elaboracion de versiones publicas de documentos o
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expedientes, siempre y cuando cumplan lo establecido en los presentes Lineamientos, asi
como en las correspondientes Leyes Generales.

Quincuagésimo primero. Toda acta del Comité de Transparencia debera contener:

I. El nmero de sesién y fecha;

II. El nombre del area que solicité la clasificacion de informacion;

[ll. La fundamentacion legal y motivacion correspondiente;

IV. La resolucion o resoluciones aprobadas; y

V. La rdbrica o firma digital de cada integrante del Comité de Transparencia.

En los casos en que se clasifique la informacién como reservada siempre se entregara o
anexara la prueba de dafio con la respuesta al solicitante.

En los casos de resoluciones del Comité de Transparencia en las que se confirme la
clasificacién de informacién confidencial solo se deberan de identificar los tipos de datos
protegidos, de conformidad con el lineamiento trigésimo octavo.

Quincuagésimo segundo. Para la clasificacién y elaboracién de versiones publicas de
documentos que contengan informacion clasificada como reservada o confidencial, las areas
de los sujetos obligados deberan tomar las medidas pertinentes tendientes a asegurar que el
espacio utilizado para testar la informacién no podra ser empleado para la sobreposicion de
contenido distinto al autorizado por el Comité.

En el caso especifico de la clasificacion y elaboracion de versiones publicas de documentos
gue contengan informacién confidencial, las &reas de los sujetos obligados deberan:

I. Fijar la fecha en que se elaboré la version publica y la fecha en la cual el Comité de
Transparencia confirmo dicha versién;

Il. Sefialar dentro del documento el tipo de informacién confidencial que fue testada en cada
caso especifico, de conformidad con el lineamiento trigésimo octavo; y

lll. Sefialar las personas o instancias autorizadas a acceder a la informacion clasificada.

En los documentos de difusion electronica, sefialar en la primera hoja y en el nombre del
archivo, que la version publica corresponde a un documento que contiene informacion
confidencial.

Sin perjuicio de que posteriormente el sujeto obligado remitid las documentales
debidamente testadas y el acta del Comité de Transparencia respectiva, se exhorta al
sujeto obligado a que a fravés de su Unidad de Transparencia adopte medidas
necesarias para asesorar a las dreas adscritas al sujeto obligado en materia de
proteccion de datos personales y se siga el procedimiento de proteccion de datos
personales antes solicitudes de acceso a la informacidon publica. Lo anterior,
considerando las facultades que tienen los Comités de Transparencia y Unidades de
Transparencia de los Responsables (Sujetos obligados), conforme a la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca,
articulos 74y 75.

Articulo 74.- Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que le
sean conferidas en la normatividad que le resulte aplicable, el Comité de Transparencia tendra
las siguientes funciones:

I. Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho a la
proteccion de los datos personales en la organizacion del responsable, de conformidad con
las disposiciones previstas en la presente Ley y en aquellas disposiciones que resulten
aplicables en la materia;
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V. Supervisar, en coordinacién con las areas o unidades administrativas competentes, el
cumplimiento de las medidas, controles y acciones previstas en el documento de seguridad;

VII. Establecer programas de capacitacion y actualizacion para los servidores publicos en
materia de proteccion de datos personales; y

Articulo 75.- Cada responsable contara con una Unidad de Transparencia, misma que se
integrara y funcionara conforme a lo dispuesto en la Ley de Transparencia, la presente Ley y
demas normatividad aplicable.

Sin perjuicio de otras atribuciones que le sean conferidas en la normatividad que le resulte
aplicable, para los efectos de la presente Ley, la Unidad de Transparencia tendra las
siguientes funciones:

[..]

VII. Asesorar a las areas adscritas al responsable en materia de proteccibn de datos
personales.

Cuarto. Decision

Por lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 152 fracciéon |y 155 fraccidon
V, de la LTAIPBG, y motivado en el Considerando Tercero de esta Resolucion, se
sobresee el recurso de revision, al haber modificado el acto quedando el medio de

impugnacion sin materia.

Quinto. Version pUblica

En virtud de que enlas actuaciones del presente recurso, no obra constancia alguna en
la que conste el consentimiento de la parte recurrente para hacer publicos sus datos
personales, hdgase de su conocimiento, que una vez que cause estado la presente
resolucion, estard a disposicion del publico para su consulta cuando lo soliciten y de
conformidad con el procedimiento de acceso a la informacion establecido en la
LTAIPBG, para lo cual deberdn generarse versiones publicas de las constancias a las

cuales se otorgue acceso.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se;

RESUELVE:

Primero. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobiemo del Estado de Oaxaca,
es competente para conocer y resolver el recurso de revision gque nos ocupa, en

términos del Considerando Primero de esta Resolucion.

Segundo. Con fundamento en lo previsto en los articulos 152 fracciéon |y 155 fracciéon V,
de la LTAIPBG, y motivado en el Considerando Tercero de esta resolucion, se sobresee
elrecurso de revision, al haber modificado el acto quedando el medio de impugnacion

sin materia.
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Tercero. Notifiquese la presente Resolucion al sujeto obligado y a la parte recurrente.

Cuarto. Protéjanse los datos personales en términos del Considerando Quinto de la

presente Resolucion.

Quinto. Archivese como asunto total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvid el Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacién
PUblica, Transparencia, Protecciéon de Datos Personales y Buen Gobiermo del Estado de

Oaxaca, con asistencia del Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe.

Conste.

Comisionado Presidente

Licdo. Josué Solana Salmordn

Comisionada Comisionada Ponente

Licda. Claudia Ivette Soto Pineda Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes

Comisionada Comisionado

Licda. Xochitl Elizabeth Méndez Sdnchez Mtro. José Luis Echeveria Morales

Secretario General de Acuerdos

R.R.A.L/1063/2023/SICOM P&gina 25 de 26

2024, ANO DEL BICENTENARIO DE LA INTEGRACION DE OAXACA A LA REPUBLICA MEXICANA




Almendros 122, Colonia Reforma,
OGAI Po Oaxaca de Juarez, Oax., C.P. 6B050
01(951) 5151190 51523 21

@ HEA

Organo Garante de Acceso a la Informacion Pablica, INFOTEL 80O 004 3247
Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca o OGAIP Oaxaca | o @OGAIP_Oaxaca

Licdo. Héctor Eduardo Ruiz Semano

Las presentes firmas corresponden a la Resolucion del Recurso de Revision R.R.A.1./1063/2023/SICOM
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