Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y so6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus

representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Almendros 122, Colonia Reforma,
QOaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050

01(951) 5151190 | 51523 21
INFOTEL 800 004 3247

@ 0GAIP Daxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Ofjo

Recurso de Revision: R.R.A.1./0252/2023/SICOM

Fundamento Proteccion de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP.

Recurrente:

Sujeto Obligado: Secretaria de Administracion.

Comisionada Ponente: Lcda. Xochitl Elizabeth
Méndez Sanchez.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca; a hueve de junio del afio dos mil veintitrés.

Visto el expediente del recurso de revision identificado con el numero
R.R.A.1./0252/2023/SICOM, en materia de acceso a la informacion publica,

Fundamento Protecci6n de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP.

interpuesto por , en lo sucesivo la parte recurrente, por
inconformidad con la respuesta a su solicitud de informacion por la Secretaria de
Administracion, en lo sucesivo el sujeto obligado, se procede a dictar la presente

resolucion, tomando en consideracion los siguientes:

Resultandos:

Primero. Solicitud de Informacion.

Con fecha veintidos de febrero de dos mil veintitrés, el ahora parte recurrente realizé
al sujeto obligado solicitud de acceso a la informacion publica a través del sistema
electrénico Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), misma que quedd registrada con el folio
201181323000034, en la que se advierte requirid, lo siguiente:

“Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el motivo, razén y circunstancia
por medio del cual se esta realizando la designacién de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman, como directora General del CECYTE.

1. Se solicita el copia del Curriculum Vitae firmado y Actualizado de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman, mismo que debera de contener las constancias que

acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado.

2. Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman, ante la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de

Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca.

3. Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.
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4. Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzman,
como directora general del Cecyte.

5. Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

6. Se Solicita se informe cuales son las funciones a realizar por parte de la C. Blanca

Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

7. Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.” (Sic).

Segundo. Respuesta a la solicitud de informacion.

Con fecha veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés, el sujeto obligado dio
respuesta a la solicitud de informacion a través del sistema electronico Sistema de
Comunicaciéon con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), mediante acuerdo de fecha veinticuatro de febrero de dos mil
veintitrés, emitido por el Licenciado Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico
y Responsable de la Unidad de Transparencia, asistido por el Ciudadano Juan José
Robles Reyes, Jefe de Oficina en la Direccion Juridica de la Secretaria de
Administracién, dentro del expediente numero SA/UT/034/2023, integrado con
motivo de la solicitud de informacién, en el cual el sujeto obligado se declara
incompetente para atenderla y proporcionar la informacion requerida en la citada

solicitud, sustancialmente en los siguientes términos:
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EXPEHEMNTE: SASUT/O33,/Z023

SLUJETO OBLIG ADA UMD D DE
TRAMSPAREMCLA, DE LA SECRETARILA DE
ADRMMINISTRACION DEL GOBIERMO DEL
ESTADC.

SECRETARIA DE ADMIMNISTRACION DEL GOBIERMNC DEL ESTADC.~ DIRECCHIMN JURID HCA.- UMNIDAD DE
TRAMSPAREMNCIA.- TLALIXKTAC DE CABRERA, OAaMACA, A VEINTICUATRO DE FEBERERCO DEL ARD DHOS
BAIL WEINTITRES - - - - & - o e o e o m s e e m s s o i = e e e e = e e e e e e e
Por recibida ia Solidted de Acceso a la Informacidn Pdblica, identificada <con folic namero
Z2OALSIIZICONOZ A, mismma que se recibic el dia weintivmoe de febrero del afio dos mil weintitres a traves
del Sisterma Electranico Plataforma Macional de Transparencia (PNT), B cual atento al principic de
economia procesal, se tiene por reprodudcicda como si a la letra se insertard; p- - = - - - - — - - - - - - —-— - - -
———————————————————————————————————— RESWLEMAMIMGD - - - - - - - = = o &= m — & o m o mm - e —
aMicc. El dia veintiuno de febrero del afio dos mil veintitres la Wnidad de Transparencia de la
Secretaria de Administracidn del Gobiermo del Estado, recibic la solicitud de accaso a la infarmacidmn
que a la letra dice:r "“Se soficifa o Ssfe s O Endi, v, il ceiaf es ef . meotfeo,. rordr oy
i F=1-T4 ofel cuoal se esto realir o' for 7 cidnr o'e fo O 8farca Lour ATartiner
GuEmrdn, come directore General oel CECYTE. 1.- Se solfcita of copia ofel Corricoicarm wmﬁ‘mmufa v
Actualirade de o O Blonco Lue RMortines Gl-rr!ﬂn’ﬂ.. n:-Fsﬂtlc- gue deberd de cor ~

que e fer iife cfcr ey ad curr . F. - Se 5. La=T Tt el after
ofe fo O, ammmmmuauzmm, e o Dhrecoicry deﬁﬂcmmde
mmm&wma::e i aerk E: fo e Ch F- Se P L= alel
Plormbromiiento ofe ba C. Blamnoo Loz Ao rtfmez Guzrrrdn . d. - Se Soliciter ss’desqfoseefsn!a\riﬂmmibe
lor O Blanco Luz Nelo st i e «ffir LR ol del Cecyte. 5.- Se saficita copio del Titulo
profesional de o C. Bfoncg Lur Wartiner Guzmrdan. G.- 52 Saofficito se inforrme cucri'esmi’as Sunciones
o reafizor pgor poarte de fo C. Blonco Luz Mortifnez Guernmwdgr, comoe adirectoano & I clel & it - Se
saolicifa se informe cual es perfil profesfonal oe o C. Blanca Luz Wartiner Guzmrragn. "SI} - - - - - - - - - -
--------- G e e s e m s e e e e s e = CONSIEHERAMNEDH - - - = = = == == == == -~ - - - - — - - —s - — - —
PRIMERD. Conforme a los articulos 6 apartado & w 8 de la Constitucian Politica de los Estados Unidos
hexicances; 2 ¥ 2 de la Constitucidn Politica del Estado Libre v Soberano de Claxoco: L de la Ley Semecal
de Transparencia y Scceso a la inforrmacidn Poablica; v 123 de la Ley de Transparencia, Acceso a l=
Infarmacidgn Pablica v Buen Sobierno del Estado de Caxaca; ésta Unidad de Transparencia de =
Secretaria de Administracidn, da tramite 3 la presente a la solicditud de acceso a la informacidmn.- - - - -
SESUMNMDOD. A traviés de |la solicitud de cuenta dsta Unidad de Transparencia apertura el expediente de
none nclatura SASUT/O024, 2023, con folio ndmens 200181 323I000034 con la finalidad de efectuar el
tramite correspondiente; asimismo se manifiesta gue el medio eleciranico de la PNT se utilizard cormo
forma para = nwia f, recibir notificacionss yw dar seguimiento al procedimisnto ya gque fue poreste medicr
prar el cwnal 2l solicitante realizd dicha solichtd.- - - - — = - - - - - — - - = - & - — - e m s e — e e
Por o anterior, la Secretaria de Admibnistracican encontrandose =n Tiempo v forrna legal, da respuesta
a ke presente solicitud. de informacidn en Ios SIEUENTESI - - - = - - - = - £ - - - = -~ mm s s s s mm s s s m - e

PRIPMIERC: En reflacidn ala sollcltud ‘de folic. ndmeno 2011813 22000034,. recibida por meedio d el Siste rma
Electranico de la Plataforma Mackonal de Transparencia de |la Secretaria de Aadministracidn, la unidad
de Transparemcia, realizdg wn andalisis correspondiente a la informacion solicitada, asi como a la
maormatividad aplicakle a dichs mmateria para dar respuesta aporboeas oy aeficazr al solicitamts e
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referencia; por tal razén, tengo a bien informarlosiguiente: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo
SEGUNDO: Sobre el particular y en atencion al mismo, se hace de su conocimiento, de conformidad
con el articulo 2 y 46 de la Ley Organica del Estado de Oaxaca, en relacidn con el Reglamento Interno
de la Secretaria de Administracion, este Sujeto Obligado no es competente conocer de la informacién
solicitada: se le informa al peticionario, que es responsabilidad de cada Area Administrativa o
equivalente de las Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado de Oaxaca, proporcionar la
informacién que genere de conformidad con lo establecido en el articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pdablica, que cita: “...En Ja Ley Federal y de Jos Entidades
Federativas se contemplaré que los sujetos obligados pongan o disposicion del publico y mantengan
actualizada, en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, otribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos
v politicas que a continuacion se sefialan:...” En virtud de lo anterior y con fundamento en el Articulo 2
del Reglamento Interno del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Oaxaca, que
cita: “"Articulo 2.- El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estodo de Oaxaca, como
Organismo Publico Desconcentrado con personalidad juridica y patrimonio propio, de la Administracion
Publica Estatal, tiene a su corgo los objetivos y facuitades que expresomente se le encomiendan en su
Decreto de Creacion y demdas ordenamientos juridicos aplicables, en el ambito de su competencia.”, por
tal motivo se le sugiere al peticionario oriente su solicitud directamente al Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos delEstado de Oaxada. - - - - -~ - - = - = = = = = = - - m om0 oo o mm oo
TERCERO: Le hago saber que para el caso de que lo considere necesario podra interponer recurso de
revision con fundamento en el articulo 139 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica
v Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, que a la letra dice: “Toda persona podré interponer, porsio o
través de su representante legol, el Recurso de Revision, mediante escrito libre o a traves de los
formatos establecidos por el Orgono Gorante para tol efecto o por medio del sisterma electréonico que
establezca, habilitodo para tal fin, dentro de los quince dias siguientes contados o partir de: I. Lo
notificacion de lo respuesta a su solicitud de informacion...”, por lo antes expuesto, se le hace saber
que cuenta con un plazo de quince dias habiles siguientes a la notificacion de este acuerdo, para
interponer recurso de revision ante el Organo Garante de Acceso a la Informacion Piblica, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno delEstadodeOaxaca. - -~~~ -- - s - e o s cm s m e m o m s oo oo = = =
CUARTO: Notifiquese el término primero, segundo y tercero del presente acuerdo en la direccion
electronicade laPNT. -~~~ -------c- R cc e e e e e e e e e c e e e e s cecm s mccc s s m e e s e e e~ =
Asi lo acordd y firrma el LICENCIADO A JANDRO FLORES SOSA, DIRECTOR JURIDICO Y

P =T STIDO POR EL CIUDADANO JUAN JOSE ROBLES
REYES, JEFE DE OFICINA EN LA DIREC = . I&A DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION.
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Tercero. Interposicién del Recurso de Revision.

Con fecha ocho de marzo de dos mil veintitrés, la parte recurrente interpuso recurso
de revision a través del sistema electronico Sistema de Comunicacién con los
Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), mismo que
fue registrado en la Oficialia de Partes de este Organo Garante de Acceso a la
Informaciéon Pudblica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, en fecha nueve de marzo del afio en curso, en el

gue manifestd en el rubro de motivo de inconformidad, lo siguiente:

“‘Derivado de que la Secretaria de Administracion es la encargada de llevar y
actualizar el registro, supervision, seguimiento y control de las plantillas de
personal, asi como los movimientos de altas y bajas de las Dependencias y

Entidades de la Administracién Publica Estatal

Documento adjunto: Escrito de fecha seis de marzo de dos mil veintitrés, mediante
el la parte recurrente interpone recurso de revision, sustancialmente en los

siguientes términos:

Daxaca de Juarez, oaxaca, 06 de marzo del 2023

Secretaria de Administracicon

Por medio del presente, documento se presenta =l recurso de
rewvision., en contra de |la respuesta de la solicitud presentada
derivado de la respuesta comnmn EXPEDIENTE: SA/UJUT/MO34/2023 1o
anterior de conformidad de gue es facultad de la secretaria de
administracion el conocer y tener conocimiento de todos los
ingresos del personal de las diferentes dependencias y organos de
la administracion publica del estado de caxaca.

Tal como lo establece lo siguiente:
De acuerdo a la fracciomn IX del articulo 46 de la ley organica del
poder ejecutivo del estado de caxaca.

Por lo tanto, es competencia directa de Ila Secretaria de
administracicon.

2. Contratar al capital humano adecuado, para | buen funcionamiento
de |la administracion publica centralizada, en los terminos del
presupuesto de egresos autorizado, atendiendo al principio de eguidad
de género, tomando en cuenta el catalogo de puestos w perfiles
profesionales;

Asi tambien lo que establece la fraccion XLI

XLI. Llewvar yv actualizar el registro, supervision, seguimiento yv control de

las plantillas de personal, asi como los mowvimientos de altas v bajas, de
las Dependencias v Entidades de la Administracion Publica Estatal;

[Se transcribe articulo 46 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de

Oaxaca).
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Por lo anteriormente expuesto se solicita lo siguiente:

1.- : "Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el , motivo, razdn v
circunstancia por medio del cual se esta realizando la designacion de la C.
Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General delCECYTE

2.- : Se solicita el copia del Curriculum Vitae firmado v Actualizado de 1la C.
Blanca Luz Martinez Guzmaén, mismo que deberd de contener las constancias
que acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado

.3.- : Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Elanca Lu=
Martinezr Guzman, ante la Direccidn de Recursos Humanos de la Secretaria
de Administracion delGobierno del Estado de Qaxaca

4 .- Se solicita Copia simple del Nombramiente del a C.BElanca Luz Martine=z
Guzmarn.

5..-: Se Solicita se desglose el salario gue percibe la C. Blanca Luz Martinez
Guzmén, como directora general del Cecyte.

6.-: Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman.

7 .-Se Solicita se informe cuales son las funciones a realizar por parte de la C.
Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

B8 .-5 e solicita se informe cual es el perfil profesional de la C. BlancaLuz
Martinez Guzman.”

Sin mas por el momento, agradezco la aten;uTenrf:
“ (Sic).
Cuarto. Admision del Recurso.

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 74, 93 fraccion 1V inciso d), 97 fraccion |,
137 fraccion 111, 139 fraccion |, 140, 142, 143, 147, fracciones II, IlI, IV, V y VI, 148,
150 y 156 de la Ley de Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, mediante proveido de fecha quince de marzo de
dos mil veintitrés, la Comisionada Instructora, a quien por turno le correspondio
conocer el presente asunto, tuvo por admitido el recurso de revision radicado bajo
el rubro R.R.A.1./0252/2023/SICOM, ordenando integrar el expediente respectivo,
mismo que puso a disposicion de las partes para que en el plazo de siete dias
habiles contados a partir del dia habil siguiente a aquel en el que se les notificara
dicho acuerdo, realizaran manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan

alegatos.
Quinto. Alegatos del Sujeto Obligado.

Mediante acuerdo de fecha once de abril de dos mil veintitrés, la Comisionada
Instructora, tuvo al sujeto obligado rindiendo informe en via de alegatos y ofreciendo
pruebas, el treinta y uno de marzo de dos mil veintitrés, fuera del plazo que le fue
otorgado en el acuerdo de fecha quince de marzo del afio en curso, mismo que
transcurrié del veintiuno al veintinueve de marzo de dos mil veintitrés, al haberle
sido notificado dicho acuerdo el dia diecisiete de marzo de dos mil veintitrés, a
través del sistema electronico Sistema de Comunicaciéon con los Sujetos Obligados
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de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), como consta en la certificacion
levantada por el Secretario de Acuerdos adscrito a esta Ponencia de la misma

Articulo 116. Se considera informaciéon confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y soélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus

representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

echa, mediante el oficio nUmero SA/UT/122/2023 de fecha treinta de marzo de dos
mil veintitrés, signado por el Lic. Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y
Responsable de la Unidad de Transparencia, sustancialmente en los siguientes

términos:
1...]

En atencidn st punts SEGUNDD del acuerdo de Facha gquinos de marao del affo dos milf veintitras, emitido

dentro del expediente del recurso de rewvisidgn de numerc supra-indicado; es por tal motive gue me dirijpo s Usted
oon el debido respeto v a nombre de mi representada para manifestar fas siguientes:

PRUEBAS Y ALEGATOS

PRIPMERD.- El waintiuno de fabrero dal afio an curs.o k= ‘Untﬂsd e Trim:snal'ench de la Secretaria de

Administracan del Gobhierno del Estado de Oaxaca; = == pal de Transparerncia
de ia solicitud de acceso a la infonmacidn pidbiica dF—' Fundamento Proteccién de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP nondmers de folio
ZOLIELIFZTGOOOELE, pod ko gue 2sta- Unidad de Trans: SaSUTS/OSE 2023,
asnizma cabe hacer mancidn gue dicho solicitanmte r-|_=qui|‘16- ia siguiente inTorrmackdn:

Ee solicito o este swufeto Cbhligado, nforme ceal es ef, Fuen, Wi iox. pronr irre difor del cuol e esto
reocfizonda fo designoacidn de fo C. B Loz Afar A, i directors Senerol -uﬁnl' CECYTE. I.- 5o
:n#nrtueimphd‘t!t‘wrfmhm Vitoe ffrimodo y Actwalizado de fa £ 8 Lo ATortis G T i e
s F ol ders conr TS b T ol ko ranife stado en el curricuivim proporcionodo. 2.- Se Solicita

copfo simple del alta como trabajodora de o C. Bfanca Luz Mortfnes Gusmdn, ante o Direccldn de fecursos
Humanaoes de fo Secretaria de Adminiseracidgn oed Gobierne el Estodo de Goxaca. J.- Se solicita Copla simple
del Mombrarriento de io C. Slorco Lz MFortiez (Guzmdan . .- 5 Sofichio se desgiose el salorio gue percibre fo C.

Bierrrcer Lur Merrtinmes G i = of ded Cecy 5.- S solicita copio defl Titwo profesional de
Lo Wiy : 1H L A [gT) " & ﬂm:erMcM:mhsmnsnmmwmdeiu
o Bfamce Ly dartirres o wldr ¥ ofel Cecytw. Fo- Sae s cererf s praeefil
Erafesiornol oo fo T 8 Lgex g LT -

En atercidn -a ello la Unidad de Transparencia reslizd un andlisis correspondients a fa informacian
soliciada, asi comao a lanormatividad aplicable a dicha marteria para darrespuestia oporturns y eficaz al salcitantes
de referancia v por e tante la mems fue notificada en tiempo v forma de manera electronica madiante |a
Platafarrma Macicoaad de Teams e i

SESUNDO.- En este sentido, o Upist=— i = el B B Ia de Adrnen stracidan conskoiera
guea &l recurso de revisidn intarpuesto por Fundamento Proteccion de Datos Personales, Articulo 116 de la LGAIP. E irnprocedente, toda wez que
de conformidad con el articulo 123 de la Ley v e ign Pabklice para el Estado de

Cramaca, cuando laz Unidades de Transparencia d-eterrmnen la notoria incompetencia por parte de os suletos
obligados dentro del dmbite de su aplicacidén, para atendsr la soficitud de acceso a la informacidn,. deberdam de
comunicarioal salicitante. dentro de los ires dias posteriores a [a recepccn de la solicitud v en caso de poder
deteriminario, sefalacan a b o el soicitante al'o los sujatos obligados competentes,

TERCERO. = Faor o que respecto al cumplirmiento del puanto SEGLANDO del acuerdo de fecha quince de
marzo del afio dos mil weintitrés, emitido. dentro_ ded expediente de recursoa de revisidn supra-indicado, sirevase

o
encontrar al presents an el medio de imaugnacidn, con 8 aclo QuUEe S8 recurre y puUntos petitorios, expresa. In
siguienie: PR

".ﬂenundadequel'a..n iar ol A =5 fa de Llewar-y ac i, = e isEcir,
=) » ‘—*de-!usp.lorrﬂ‘ﬂwsdc,._ i osi dens  rrvowrfrrr eyt e It v bafos. ofe los
O ofericlfas ¥ Ent e o A, P Ll Y e ]
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Cre la respuesia orignal se e ndformo mediante acuaerdo de fecha veinticuatro de febrero de dos mil
wEiAtitr &5, amitido por la Unidsd de Transparencia de la Secretaria de Adminisiracidn, se informa 1o siguiente:
"SEGUMDO: Scbre el particular y 2n atsncidn al mismao, se hace de S0 concoimiento, de conformidad con el
articulo 2 v 46 de la Ley Orgdinica del Estado de Oswaca, en relacidn con el Regiamanto Interno de la Secretaria.
de Adriniztracidn. este Sujeto Obli e a8 o 1be conooer de la informacidn solicitada; se le nfarma al
petickonario, que es responsabilidad de cada Ares Administrativa o equivalente de las Dependencias y Entidades
del Gobiermo del Estado de Caxaca, progorcionar |la informacidn gue ganera de conformidad con lo establacido
ern el articula 70 de la Ley Gerneral de Transparencia yw Acceso a fa informacidn Podblica, quee cima: L. Em o Loy

Facddrend v de s Emtidoddes Fodorafivas 58 o n-] o aser Fos L skt e e ity Pt el pdblico
¥ manfengan cofualizaodo, en los respectivos medios efectronicos, oo aouerdo com sas f ¥ &y il
Sirncionres w objfeno socicl, segdnr corresponoo, fo frforrncrchdh, oo renos, oe los o o5 p poiiticos

@liEe a continwocidn se sedaloris_ Y En vicrted e 1o anterior v con fundamento en 21 Artioubo 2 del Reglamento
Intermc del Colagio de Estudios Clentiﬁccs v Tecnoldpicos del Estado de Oaxaca, qQue cita: "Huticeio 2.~ Ef Oonledgén
ge Esfudios Crenifficos p Tecnolfdgicos deld Estodo ofe Ooxoca, como Onganisms Puabiico Demncenr;adu oon
perscanalidad juridica w patrirmonio progio, de fa Administracion Pablico Estotal, & @ s fas o edivos
_,Facul‘tade; Que expresormmente se As arcormiercion et so Decreto oe Creocidney adenrds arderrafnﬁenmsjmfdrcos
aplicables, @n e dmidbe de sw competencia. T por tal motivo se e sugiere al peticionario oriente su solicited
directamente al Colegio de Estudios Cientlificos y Tecnoldgicos del Estado de Caxaca.™; como- puede verificar ol
Crgano Sarante la Unidad de Transparencia de la Secretarfa de admirristracism cumplic  kx informacidn que
solicita inicialmente an &l folic 20LI181323T000034, an medios electrdnicos de  la Plataforma Macional de
Transparencia, coma sa puads consultar en &l acuerds de fecha veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés, oo
arrerca al pressnte; se fundamenta la respussta en =l ardicubc 123 de la Ley de Transparencia, Acceso o la
Imformacidn Pablica ¢ Buen Gobisrnoe dei Estado de Oascaca.

En virtud de lo anteraor, atendiendo el prncipid de maxima pubdicidad, con la finaldad de dar
conbesiacicn al recurrentes e el recuriao de revisidn, on los punte potitorias- ool anexo; nuowvanmenbe sce procedid
a solicitar a ki Direccidn de Recwursos Homanos de la Secretaria de Adminksiracidn, mediante oficio
S8 UITAL08/ 2023 de fedha veintiumo de ma reac del afio das mil weintitres, emitido por ba Unidad de Trarsparencia
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de la Secretaria de Administracidn, que & anexa al prasents; come resultado de su blsqueds de Fa informacidn
para recdlcar la respussts citada, mediante oficio con nomendatura SA/SUBDCSE PRHMDRH/DLAC/OS05/2023. de
facha veintisiete de marzo de dos mil vaintitres, signado por ks Direccidn deé Recursos Hu manos, que s anexa al
prasemte; gue ala letra dice:

e acuerda a las atribuciones conferidas en el Reglamenta Interna de [a Secretarfa de Administracidn a esta
pireccidn de Recursos HUManos, 1o S8, anc Ia iwa o designar a la Directora General dal CECYTE, |a
designacidn de los Directores vy Secretatios de las Entidadesy Dependencias del Poder Ejecutivo del Estado da
Daxaca, le corresponden reslizaria al Gobernador Constitucional de! Estado de Oaxaca, de conformidad con o
estableclda en el articuio 79 de ka Constitucidn Politica del Estado Libre yw Soberano de Omxaca.

Ahera blen, de acuerdo al Decreto donde actualiza el diverso gue cred el Coleglo de Estudios Centificos w
Tecnoldgicos del Estade de OGaxaca de fecha 19 de mayo de Z001, en su articulo 1 gue cita "...se crea Colegio
de Estudios Clentificos yw Teonoldgicos del Estado de Osxaca: como . organismo da:entra]iza:ﬁu con
personalidad juridica y patrimeonio propio..”, es decir la Secretaria de Administracidn no interviene en la
designacidn de su titular, ni tiens obligacidn o in] i de la infarmacidn o decumentos requaridos an
Ia solicitud de informacién folio numero 201121323I00003 4.

hdxime que es responsabilidad de cada firea Administ wa @ egus 1te de las Dependencias y Entidades
del Gobiernc del Estado de Oaxaca, proporcionar la informacion que genere de conformidad con lo establecido
an el articu kb 70 da la l.w E‘ﬁnaril 'ﬂi Tﬁniparencia vAcl:E!n ala !-nfnrma:lﬁn Prbilica, gue dla i Err I Ex‘

en -r-rtud dtlo ar-nriun:e susl-ere at petiunnarin- qut
recriente su peticion al sujeto obligado denominado l‘.‘nﬂl-:giode -Estudios Chentificos y Tecnoldgicos del Estada
de Oaxaca [CECYTE]).

Por lo anterior, solicito respetucsamente a ese (rgano Garante se sirea confirmar 13 respueestia dada
apariunamante por el sujeto obligado.

Por lo anteriorments expuesto;
A Lsragd O Comionado Instrucoor atentameante pido:

PRIMIERCL - Tener en tiempo vy forma & ecte sujeto obligado formulando las preebas v alegatos en los
términos axpuestos en el presente ccurse tomande en consideracidn.

SEGUINDO.- Se sirve confirmar la respuesta
oblgado, por las razones expucstas en al presente a

dagda de alta al solicitante oporfunamente por este sujeto
g J%‘T‘Er procedente conforme a derecho.
& ]

DIRECTOR JURIDICO ¥ RE ' B LA UNIDALD DE
THRANSPFARENCIA DE LA 5] A
T Exnedicnta

[...]".
Ofreciendo como pruebas documentales, las siguientes:

1. Copia del Acuerdo de fecha veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés, emitido
por el Licenciado Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y Responsable
de la Unidad de Transparencia, asistido por el Ciudadano Juan José Robles Reyes,
Jefe de Oficina en la Direccion Juridica de la Secretaria de Administracion, dentro
del expediente nimero SA/UT/034/2023, integrado con motivo de la solicitud de
informacion, en el cual el sujeto obligado se declara incompetente para atenderla y
proporcionar la informacion requerida en la citada solicitud, como consta en el
Resultando Segundo de la presente resolucion.

2. Copia del oficio nimero SA/UT/108/2023 de fecha veintiuno de marzo de dos mil
veintitrés, signado por el Lic. Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y
Responsable de la Unidad de Transparencia, dirigido al M.A. Uryel Bautista
Véasquez, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion,
mediante el cual le requiere realice manifestaciones en relacion al recurso de

revision interpuesto por la parte recurrente.
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3. Copia del oficio numero SA/SUBDCGPRH/DRH/DLAC/0505/2023 de fecha
veintisiete de marzo de dos mil veintitrés, suscrito por el M.A. Uryel Bautista
Véasquez, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion,
dirigido al Lic. Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y Titular de la Unidad
de Transparencia, mediante el cual realiza manifestaciones en relacion al recurso

de revision que nos ocupa, en los siguientes términos:

ADMINISTRACION
“2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"

Oficio: SA/SUBDCGPRH/DRH/DLAC/O505/2023

Exp.: R R.A_1JO252/2023/SICOM

Asunto: Se informa

Fecha: Tlalixtac de Cabrera, Oax., &a 27 de marzo de 2023

LIC. ANTONIO ALEJANDRO FLORES SOSA
DIRECTOR JURIDICO Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION. < | 0312023 O = '-:l

EDIFICIO. Pecites — PNE L2

En relacion a su oficio nuamero SAJUT/108/2023. mediante el cual solicita alegatos y
manifestaciones relativas al Recurso de Revision R.R_A 1.JO252/2023/SICOM, comunico a
usted lo sigulente:

De acuerdo a las atribuciones conferidas en el Reglamento Intermo de la Secretaria de
Administracidn a esta Direccidn de Recursos Humanos., no se encuentra la relativa a
designar a la Directora Generaldel CECYTE. Ia designacion de los Directores y Secretarios
de las Entidades y Dependencias del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, e
corresponden realizaria al Gobemador Constitucional del Estado de Caxaca, de
conformidad con o establecido en el articulo 79 de la Constitucidon Politica del Estado Libre
v Soberano de Oaxaca.

Ahora bien, de acuerdo al Decreto donde actualiza el diverso que cred el Colegico de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca de fecha 19 de mayo de 2001, en
su articulo 1 que cita “.._se crea Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de OCaxaca: como organismo descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propio...", es decir la Secretaria de Administracion no interviene en la designacion de su
titutar, Nni tene obligacion o injerencia de tener la INnformacion o documentos requeridos en ia
solicitud de informacion folio numero 201181323000034.

Maxime que es responsabilidad de cada Area Administrativa o equivalente de las
Dependencias y Entidades del Gobiemo del Estado de Oaxaca, proporcionar la
informacion gque genere de conformidad con lo establecido en el articulo 70 de Iaa Ley
General de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica, que cita: En la Ley

Federal v de Ia radi rafi = 7 blicya
tel=i2=3 = is, iciorn del lico Feel-Tes < ar actualizada, en jos re. ectivos
fael (L rOrsi e on 7 Li i fors f ncione
bie i = 7 = = = 1o

> e LoiE = 22 = L= 3 o 3 3 25 =
fiti i i ~ en vnrlud de o anterior, se
sugiere al peticionario que reoriente su peticidn al sujeto obligado denominado Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca (CECYTE).

Por o anteriormente expuesto solicito:

Unico: Gestione ante el Organc Garante de Acceso a la Informacion Puablica, Transparencia,
Proteccién de Datos Personales y Buen Gobiermo del Estado de Oaxaca el sobreseimiento
de! recurso de revision por las razones antenormentie expuestas._

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO R
“EL RESPETO AL DERECH
DIRECTOR DE RECURSO

M._A. URYEL UTISTA VASQUEZ

Asi mismo, se tuvo por precluido el derecho de la parte recurrente para que
formulara alegatos y ofreciera pruebas, dentro del plazo que le fue concedido en el
acuerdo de fecha quince de marzo de dos mil veintitrés, mismo que transcurrié del
veintiuno al veintinueve de marzo de dos mil veintitrés, al haberle sido notificado
dicho acuerdo el dia diecisiete de marzo de dos mil veintitrés, a través del sistema
electronico Sistema de Comunicacién con los Sujetos Obligados de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), como consta en la certificacion levantada por el

Secretario de Acuerdos adscrito a esta Ponencia de la misma fecha.
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De igual manera, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la informacién
publica y de mejor proveer, se orden6 poner a la vista de la parte recurrente los
alegatos presentados por el sujeto obligado y las documentales anexas, para que
dentro del plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en
el que se le notificara el acuerdo de fecha once de abril de dos mil veintitrés,
manifestara lo que a sus derechos conviniere, apercibida que en caso de no realizar
manifestacion alguna se tendria por precluido su derecho y se resolveria el

presente asunto con las constancias que obran en el expediente.

Sexto. Cierre de Instruccion.

Mediante acuerdo de fecha diecinueve de mayo de dos mil veintitrés, la
Comisionada Instructora, tuvo por precluido el derecho de la parte recurrente para
manifestar lo que a su derecho conviniere respecto de los alegatos del sujeto
obligado, sin que la parte recurrente realizara manifestacion alguna, por lo que, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 93 fraccion IV inciso d), 97 fraccion VII
y 156 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca; 46 del Reglamento del Recurso de Revision vigente; al no
existir requerimientos, diligencias o tramites pendientes por desahogar en el
expediente, declaré cerrado el periodo de instruccion, ordenandose elaborar el
proyecto de resolucion correspondiente; y

Considerando:
Primero. Competencia.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia,
Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es
competente para conocer y resolver el recurso de revisibn que nos ocupa,
garantizar, promover y difundir el derecho de acceso a la informacion publica,
resolver sobre la negativa o defecto en las respuestas a las solicitudes de acceso
a la informacion publica, asi como suplir las deficiencias en los recursos
interpuestos por los particulares, lo anterior en términos de lo dispuesto en los
articulos 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos; 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos; 3 y 114, Apartado C de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; Transitorio Tercero de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de

Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del Reglamento Interno y 8 fraccion
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Il del Reglamento del Recurso de Revisién, ambos del Organo Garante de Acceso
a la Informacion Puablica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; mediante Decreto 2473, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia uno de junio del afio dos mil
veintiuno y Decreto nimero 2582, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del afio dos mil veintiuno, emitidos
por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano

de Oaxaca.
Segundo. Legitimacién.

El recurso de revisién se hizo valer por la parte recurrente, quien presento
solicitud de informacion al sujeto obligado, el veintidos de febrero de dos mil
veintitrés, interponiendo su medio de impugnacion el ocho de marzo de dos mil
veintitrés, en contra de la respuesta del sujeto obligado que le fue notificada el
veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés, a través del Sistema de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), por lo que el recurso de revision se presento
en tiempo por parte legitimada de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 139
fraccion |, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca.

Tercero. Causales de Improcedenciay Sobreseimiento.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia y
sobreseimiento del recurso de revision, establecidas en los articulos 154 y 155 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, por tratarse de una cuestion de estudio preferente, atento a lo
establecido por la Jurisprudencia niamero 940, publicada en la pagina 1538, de la
Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacién 1917-1988,
que a la letra sefala:
“IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse

previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestién de orden
publico en el juicio de garantias”.

Asi mismo, conforme a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la pagina
1947, Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, que a la letra refiere:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, ultimo parrafo, 74, fraccion Il y 91,
fraccion lll, de la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
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improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las
aleguen o no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas
de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se
trate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja deficiente,
pues son dos figuras distintas: el analisis oficioso de cuestiones de orden publico
y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el primero
de los preceptos, en el parrafo aludido, establece categéricamente que las
causales de improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, esta dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme
al ultimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa de
improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente,
ya que el legislador no sujet6é dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la
promovente del recurso de revisibn para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho analisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las
partes actuantes en los agravios y con independencia a la obligacién que la citada
ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja
deficiente, lo que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revisién 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos.
Ponente: Ricardo Ojeda Bohérquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo
Garduno”.

Ahora bien, previo al analisis de fondo del presente asunto, este Organo Garante
realizard un estudio oficioso respecto de las causales de improcedencia y

sobreseimiento, por tratarse de una cuestién de orden publico.

Al respecto, el articulo 154 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, establece lo siguiente:

“Articulo 154. El recurso sera desechado por improcedente:

l. Sea extemporaneo;

Il. Se esté tramitando, ante los tribunales competentes, algin
recurso o medio de defensa o impugnacion interpuesto por
el recurrente;

M. No se actualice ninguna de las causales de procedencia del
Recurso de Revision establecidos en esta Ley;

V. No se haya desahogado la prevencién en los términos
establecidos en la presente ley;

V. Se impugne la veracidad de la informacion proporcionada;

VI. Se trate de una consulta, o

VII. La o el recurrente amplie su solicitud en el Recurso de

Revision, tnicamente respecto de los nuevos contenidos”.

En este sentido, en relacion a la fraccion | del precepto legal invocado, de las
constancias que integran el expediente en que se actla, se tiene que el recurso de
revision fue presentado dentro del plazo de los quince dias siguientes contados a
partir de la notificacion de la respuesta a su solicitud de informacién, de acuerdo a

lo establecido en el articulo 139 fraccion | de la Ley de Transparencia, Acceso a la
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Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, no actualizandose
esta causal de improcedencia.

Referente a la fraccion Il del articulo mencionado, este Organo Garante no tiene
antecedente de la existencia de algun recurso o medio de impugnacion en tramite
ante los Tribunales del Poder Judicial Federal por la parte recurrente, por lo que,

tampoco se actualiza esta causal de improcedencia.

De igual forma, no se actualiza la causal de improcedencia establecida en la
fraccion 11l del referido precepto legal, pues se advierte que el agravio de la parte
recurrente se adecua a lo establecido en la fraccion Il del articulo 137 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, la cual a la letra dice: “La declaracion de incompetencia por el sujeto

obligado”.

Asimismo, de las constancias que obran en el expediente en que se actla, se
advierte que el recurso de revision cumplié con todos los requisitos establecidos en
el articulo 140 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, razon por la cual en el presente caso no se previno
a la parte recurrente, con lo cual no se actualiza la causal de improcedencia

establecida en la fraccion IV del articulo 154 de la Ley de la materia.

Respecto a las fracciones V, VI y VII del precepto legal invocado, en el caso
concreto, se advierte que la parte recurrente no impugné la veracidad de la
informacion, ni amplié su solicitud mediante el recurso de revision y tampoco se
desprende que la solicitud constituya una consulta, por lo que, no se actualizan las

causales de improcedencia en cita.

Por otra parte, las causales de sobreseimiento se encuentran previstas en el
articulo 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, el cual establece:

“Articulo 155. El recurso sera sobreseido en los casos siguientes:

I Por desistimiento expreso del recurrente;

Il. Por fallecimiento de la o el recurrente, o tratandose de
persona moral, ésta se disuelva;

[l Por conciliacion de las partes;

V. Cuando admitido el recurso sobrevenga una causal de
improcedencia, 0

V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifigue o
revoque de tal manera que el Recurso de Revision quede
sin materia”.

En la especie, del andlisis realizado por este Organo Garante, a las constancias

gue integran el expediente en que se actla, se advierte que la parte recurrente no
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se ha desistido (I); no se tiene constancia de que haya fallecido (Il); en el presente
caso no existe conciliacion de las partes (111); no se advirtié causal de improcedencia

alguna (IV) y no existe modificacion o revocacion del acto inicial (V).

Por ende, no se actualizan las causales de sobreseimiento y, en consecuencia,

resulta pertinente realizar el estudio de fondo sobre el caso que nos ocupa.

Cuarto. Estudio de Fondo.

Realizando el andlisis a las constancias que integran el expediente en que se actla,
se desprende que la Litis consiste en determinar si la respuesta proporcionada por
el Sujeto Obligado al declarar no ser de su competencia lo solicitado, es correcta,
o bien, en su caso ordenar la entrega de la informacién de conformidad con lo
dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el

Estado de Oaxaca.

Primeramente, es necesario sefialar que el articulo 6, apartado A, fraccion | de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece:

“Articulo 6.- La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion
judicial o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada
o los derechos de terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el
derecho de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho
a la informacién sera garantizado por el Estado.

Toda persona tiene derecho al libre acceso a informacién plural y oportuna, asi
como a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier
medio de expresion.

El Estado garantizara el derecho de acceso a las tecnologias de la informacion y
comunicacion, asi como a los servicios de radiodifusion y telecomunicaciones,
incluido el de banda ancha e internet. Para tales efectos, el Estado establecera
condiciones de competencia en la prestacion de dichos servicios.

Para efectos de lo dispuesto en el presente articulo se observara lo siguiente:

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las
entidades federativas, en el ambito de sus respectivas competencias, se
regirdn por los siguientes principios y bases:

I.  Toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal,
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es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la
interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxima
publicidad. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive
del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, la ley determinara
los supuestos especificos bajo los cuales procedera la declaracion de
inexistencia de la informacioén”.
La informacién publica, se puede decir que es todo conjunto de datos, documentos,
archivos, etc., derivado del ejercicio de una funcién publica o por financiamiento
publico, en poder y bajo control de los entes publicos o privados, y que se encuentra
disponible a los particulares para su consulta. Caso contrario, la informacion privada
es inviolable y es materia de otro derecho del individuo que es el de la privacidad,
compete sélo al que la produce o la posee. De ahi, que no puede acceder a la
informacion privada de alguien si no mediare una orden judicial que asi lo ordene,

en cambio, la informacion publica esta al acceso de todos.

Asi entonces, para que sea procedente otorgar informacion por medio del ejercicio
del derecho de acceso a la informacién publica, es requisito primordial que la misma
obre en poder del sujeto obligado, atendiendo a la premisa que la informacién
publica es aquella que se encuentra en posesién de cualquier autoridad, entidad,
organo y organismo de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial, érganos
autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o
realice actos de autoridad en el &mbito federal, estatal y municipal, es publica y s6lo
podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes, por lo tanto, para atribuirle la
informacion a un sujeto obligado es requisito que dicha informacién haya sido
generada u obtenida conforme a las funciones legales que su normatividad y deméas

ordenamientos le confieran.

Para mejor entendimiento resulta aplicable, la tesis del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXXII, agosto de 2010, Segunda
Sala, p. 463, tesis: 2a. LXXXVIII/2010, IUS: 164032.

“INFORMACION PUBLICA. ES AQUELLA QUE SE ENCUENTRA EN
POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y
ORGANISMO FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, SIEMPRE QUE SE HAYA
OBTENIDO POR CAUSA DEL EJERCICIO DE FUNCIONES DE DERECHO
PUBLICO.*Dentro de un Estado constitucional los representantes estan al servicio
de la sociedad y no ésta al servicio de los gobernantes, de donde se sigue la regla
general consistente en que los poderes publicos no estan autorizados para
mantener secretos y reservas frente a los ciudadanos en el ejercicio de las
funciones estatales que estan llamados a cumplir, salvo las excepciones previstas
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en la ley, que operan cuando la revelacién de datos pueda afectar la intimidad, la
privacidad y la seguridad de las personas. En ese tenor, informacion publica es el
conjunto de datos de autoridades o particulares en posesién de cualquier
autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, obtenidos por
causa del ejercicio de funciones de derecho publico, considerando que en este
ambito de actuacion rige la obligacién de éstos de rendir cuentas y transparentar
sus acciones frente a la sociedad, en términos del articulo 60., fraccion I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con los
numerales 1, 2, 4y 6 de la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental.

Contradiccion de tesis 333/2009. Entre las sustentadas por el Tercer Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito y el Décimo Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito. 11 de agosto de 2010.
Cinco votos. Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario: Fernando Silva
Garcia”.

Conforme a lo anterior, se advierte que la ahora parte recurrente requirio al sujeto
obligado, la siguiente informacion: “Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual
es el motivo, razén y circunstancia por medio del cual se esta realizando la
designacion de la C. Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General del
CECYTE.

1. Se solicita el copia del Curriculum Vitae firmado y Actualizado de la C. Blanca
Luz Martinez Guzman, mismo que debera de contener las constancias que

acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado.

2. Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman, ante la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de

Administracion del Gobierno del Estado de Oaxaca.

3. Se solicita Copia simple del Nombramiento de la C. Blanca Luz Martinez

Guzman.

4. Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz Martinez Guzman,

como directora general del Cecyte.
5. Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martinez Guzman.

6. Se Solicita se informe cuéles son las funciones a realizar por parte de la C. Blanca

Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

7. Se solicita se informe cual es perfil profesional de la C. Blanca Luz Martinez
Guzman.” (Sic), tal y como quedo detallado en el Resultando Primero de la presente

resolucion.

Asi, al dar respuesta el sujeto obligado, el veinticuatro de febrero de dos mil

veintitrés, mediante el acuerdo de la misma fecha, emitido por el Licenciado Antonio
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Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y Responsable de la Unidad de
Transparencia, asistido por el Ciudadano Juan José Robles Reyes, Jefe de Oficina
en la Direccion Juridica de la Secretaria de Administracion, dentro del expediente
namero SA/UT/034/2023, conforme al Considerando Primero de dicho Acuerdo,
con fundamento a los articulos 6, Apartado A y 8 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 2 y 3 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, 1 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica y 123 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca y Acuerdo Primero, se declard
incompetente para proporcionar la informacién requerida en la solicitud de
informacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 y articulo 46 de la Ley
Organica del Estado de Oaxaca, en relacién con el Reglamento Interno de la
Secretaria de Administracion, informando al peticionario, que es responsabilidad de
cada Area Administrativa o equivalente de las Dependencias y Entidades del
Gobierno del Estado de Oaxaca, proporcionar la informacion que genere de
conformidad con lo establecido en el articulo 70 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, que cita: “...En la Ley Federal y de las Entidades

Federativas se contemplara gue los sujetos obligados pongan a disposicion del

publico y mantengan actualizada en los respectivos medios electronicos de acuerdo
con sus facultades atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la
informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion
se sefalan....” En virtud de lo anterior y con fundamento en el Articulo 2 del
Reglamento Interno del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Oaxaca, que cita: “Articulo 2. El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolbdgicos
del Estado de Oaxaca, como Organismo Publico Desconcentrado con personalidad
juridica y patrimonio propio, de la Administracion Publica Estatal, tiene a su cargo
los objetivos y facultades que expresamente se le encomiendan en su Decreto de
Creacion y demdas ordenamientos juridicos aplicables, en el dmbito de su

competencia.”

Por lo que, a efecto de brindarle atencién al requerimiento realizado por el
solicitante hoy parte recurrente, lo orienté para que presentard dicha solicitud
directamente al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de

Oaxaca, como se indico en el Resultando Segundo de la presente resolucion.

Inconforme con la respuesta del sujeto obligado, la parte recurrente interpuso
recurso de revision, en el que manifesté en el rubro de motivo de inconformidad, lo
siguiente: “Derivado de que la Secretaria de Administracion es la encargada de

llevar y actualizar el registro, supervision, seguimiento y control de las plantillas de
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personal, asi como los movimientos de altas y bajas de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Estatal.

Documento adjunto: Escrito de fecha seis de marzo de dos mil veintitrés, mediante
el la parte recurrente interpone recurso de revision, sustancialmente en los

siguientes términos:

Oaxaca de Juarez, oaxaca, 06 de marzo del 2023

Secretaria de Administracicon

Por medio del presente, documento se presenta el recurso de
revision, 2n contra de |la respuesta de la solicitud presentada
derivado de la respuesta con EXPEDIENTE: SA/UT/O34/2023 1o
anterior de conformidad de gue es facultad de la secretaria de
administracion el conocer y tener conocimiento de todos los
ingresos del personal de las diferentes dependencias yv drganos de
la administracion publica del estado de caxaca.

Tal como lo establece lo siguiente:
De acuerdo a la fraccidn IX del articulo 46 de la ley organica del
poder ejecutivo del estado de coaxaca.

Por lo tanto, es competencia directa de la Secretaria de
administracidon.

1. Contratar al capital humano adecuado, para | buen funcionamiento
de |la administracion puablica centralizada, en los téerminos del
presupuesto de egresos autorizado, atendiendo al principio de eguidad
de genero, tomando en cuenta el catalogo de puestos vy perfiles
profesmwonales;

Asi tambien lo que establece la fraccion XLI

XLI. Llewvar v actualizar 2| registro, supervision, seguimiento v control de

las plantillas de personal, asi como los movimientos de altas yv bajas, de
las Dependencias v Entidades de la Administracion Publica Estatal;

[Se transcribe articulo 46 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de

Oaxaca).

Por lo anteriormente expuesto se solicita lo siguiente:

1.- : "Se solicita a este sujeto Obligado, informe cual es el , motivo, razén v
circunstancia por medio del cual se esta realizando la designacion de la C.
Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General delCECYTE

2.- : Se solicita el copia del Curriculum Vitae firmado yv Actualizado de 1la C.
Blanca Luz Martinez Guzman, mismo gue debera de contener las constancias
que acrediten lo manifestado en el curriculum proporcionado

.3.- : Se Solicita copia simple del alta como trabajadora de la C. Blanca Luz
Martinez Guzman, ante la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria

de Administracidn delGobierno del Estado de Oaxaca

4 .- Se solicita Copia simple del Nombramiento del a C.Blanca Luz Martinez
Guzman.

5..-: Se Solicita se desglose el salario que percibe la C. Blanca Luz Martine=z
Guzman, como directora general del Cecyte.

G.-: Se solicita copia del Titulo profesional de la C. Blanca Luz Martine=z
Guzman.

7 .-Se Solicita se informe cuales son las funciones a realizar por parte de la C.
Blanca Luz Martinez Guzman, como directora General del Cecyte.

8 .-5 e solicita se informe cual es el perfil profesional de la C. BlancaLu=
Martinez Guzman.”

Sin mas por el momento, agradezco la atengu?ﬂentf

“. (Sic), como se mencioné en el Resultando Tercero de la presente resolucion.
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De lo expuesto en el Resultando Quinto de la presente resolucion, el sujeto obligado
al rendir su informe en via de alegatos, mediante el oficio nUmero SA/UT/122/2023
de fecha treinta de marzo de dos mil veintitrés, signado por el Lic. Antonio Alejandro
Flores Sosa, Director Juridico y Responsable de la Unidad de Transparencia,
realizé diversas manifestaciones en relacién con el recurso de revision interpuesto,
reiterando su respuesta inicial a la solicitud de informacién y en ampliacién anexé
el oficio nimero SA/SUBDCGPRH/DRH/DLAC/0505/2023 de fecha veintisiete de
marzo de dos mil veintitrés, suscrito por el M.A. Uryel Bautista Vasquez, Director
de Recursos Humanos, a través del cual informd de acuerdo a las atribuciones
conferidas en el Reglamento Interno de la Secretaria de Administracion a esa
Direccion de Recursos Humanos, no se encuentra la relativa a designar a la
Directora General del CECYTE, la designacion de los Directores y Secretarios de
las Entidades y Dependencias del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, le
corresponde realizarla al Gobernador Constitucional del Estado de Oaxaca, de
conformidad con lo establecido en el articulo 79 de la Constitucion Politica del

Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Asimismo, de acuerdo al Decreto donde se actualiza el diverso que creo el Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca de fecha diecinueve
de mayo de dos mil uno, en el articulo que cita: “... se crea el Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca: como Organismo descentralizado

con personalidad juridica y patrimonio propios ...” , es decir la Secretaria de
Administracién no interviene en la designacion de su titular, ni tiene obligacién o
injerencia de tener la informacién o documentos requeridos en la solicitud de

informacién folio nUmero 201181323000034.

Ademas, informo que es responsabilidad de cada Area Administrativa o equivalente
de las Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado de Oaxaca, proporcionar
la documentacion que genere de conformidad con lo establecido en el articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, que cita:
“En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos
obligados pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada en los
respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas que a continuacién se sefialan:, en virtud de lo
anterior, se sugiere al peticionario que reoriente su peticién al sujeto obligado
denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca
(CECYTE).
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Ofreciendo como pruebas documentales, las siguientes:

1. Copia del Acuerdo de fecha veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés, emitido
por el Licenciado Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y Responsable
de la Unidad de Transparencia, asistido por el Ciudadano Juan José Robles Reyes,
Jefe de Oficina en la Direccion Juridica de la Secretaria de Administracion, dentro
del expediente nimero SA/UT/034/2023, integrado con motivo de la solicitud de
informacion, en el cual el sujeto obligado se declara incompetente para atenderla y
proporcionar la informacion requerida en la citada solicitud, como consta en el

Resultando Segundo de la presente resolucion.

2. Copia del oficio nimero SA/UT/108/2023 de fecha veintiuno de marzo de dos mil
veintitrés, signado por el Lic. Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y
Responsable de la Unidad de Transparencia, dirigido al M.A. Uryel Bautista
Vasquez, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion,
mediante el cual le requiere realice manifestaciones en relacion al recurso de

revision interpuesto por la parte recurrente.

3. Copia del oficio nuimero SA/SUBDCGPRH/DRH/DLAC/0505/2023 de fecha
veintisiete de marzo de dos mil veintitrés, suscrito por el M.A. Uryel Bautista
Véasquez, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion,
dirigido al Lic. Antonio Alejandro Flores Sosa, Director Juridico y Titular de la Unidad
de Transparencia, mediante el cual realiza manifestaciones en relacion al recurso

de revisién que nos ocupa, en los siguientes términos:

Documentales a las que se les concede valor probatorio en términos de lo dispuesto
por el articulo 394 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Oaxaca,
sirve de apoyo la Tesis de Jurisprudencia emitida por el Poder Judicial de la

Federacion, que textualmente dice:

“Epoca: Novena Epoca

Registro: 200151

Instancia: Pleno

Tipo de Tesis Aislada

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y Su Gaceta
Romo: I1I. Abril 1996

Materia(s): Civil Constitucional

Tesis: P. XLVII/96

Péagina: 125

PRUEBAS. SU VALORACION CONFORME A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y
DE LA EXPERIENCIA, NO ES VIOLATORIA DEL ARTICULO 14
CONSTITUCIONAL (ARTICULO 42 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL). El Cédigo de Procedimientos Civiles
del Distrito Federal, al hablar de la valoracion las pruebas, sigue un sistema de
libre apreciacion en materia de valoracion probatoria estableciendo, de manera
expresa, en su articulo 402, que los medios de prueba aportados y admitidos seran
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valorados en su conjunto por el juzgador, atendiendo a las reglas de la légica 'y de
la experiencia; y si bien es cierto que a garantia de legalidad prevista en el articulo
14 Constitucional, preceptia que las sentencias deben dictarse conforme a la letra
de laley o a su interpretacion juridica, y a falta de ésta se fundaran en los principios
generales del derecho, no se viola esta garantia porque el juzgador valore las
pruebas que le sean aportadas atendiendo a las reglas de la l6gica y de la
experiencia, pues el propio precepto procesal le obliga a exponer los fundamentos
de la valoracién juridica realizada y de su decision.

Amparo directo en revision 565/95, Javier Soto Gonzalez. 10 de octubre de 1995.
Unanimidad de once votos. Ponente: Sergio Salvador Aguirre Angulano.
Secretaria: Luz Cueto Martinez.

El Tribunal Pleno, en su sesién privada celebrada el diecinueve de marzo en curso,
aprobd, con el nimero XLVII/96, la tesis que antecede; y determind que la votaciéon
es idbénea para integrar tesis de jurisprudencia, México, Distrito Federal, a
diecinueve de marzo de mil novecientos noventa y seis”.

Por lo que, este Organo Garante, a efecto de garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica y de mejor proveer, se ordend poner a la vista de la parte
recurrente el informe rendido por el sujeto obligado en via de alegatos y las
documentales anexas, para que dentro del plazo de tres dias habiles contados a
partir del dia siguiente a aquel en el que se le notificaran, manifestara lo que a sus
derechos conviniere, sin que la parte recurrente realizara manifestacién alguna,
como quedo especificado en los Resultandos Quinto y Sexto de la presente

resolucion.

En esta tesitura, se procede realizar el andlisis del marco normativo que rige las
facultades del sujeto obligado, a efecto de determinar si es competente 0 no para
atender la solicitud de informacién motivo del recurso de revision que nos ocupa y
si la declaratoria de incompetencia aludida por el sujeto obligado se llevo conforme

a la normatividad de la materia.

Asi se tiene, que el sujeto obligado se declaré incompetente para proporcionar la
informacion en la solicitud, conforme a sus atribuciones establecidas en el articulo

46 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

En este sentido, la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, tiene
por objeto establecer las bases de organizacion, competencias, atribuciones y
funcionamiento del poder ejecutivo, a través de la Administracion Publica Estatal

Centralizada y Paraestatal.

Asimismo, el Poder Ejecutivo para el ejercicio de sus atribuciones y para el
despacho de los asuntos del orden administrativo, contara con la Administracion

Pulblica Estatal, la cual se encuentra integrada por diversas areas administrativas
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denominadas genéricamente Dependencias, entre las cuales se encuentran las
Secretarias de Despacho y de las cuales forma parte la Secretaria de
Administracién, conforme a lo establecido en los articulos 1, 2 y 3 fraccion | del

ordenamiento legal invocado, que a la letra dicen:

Articulo 1.- La presente ley tiene por objeto establecer las bases de organizacion,
competencias, atribuciones y funcionamiento del poder ejecutivo, a través de la
Administracion Puablica Estatal: Centralizada y Paraestatal, con fundamento en las
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Articulo 2.- El ejercicio del Poder Ejecutivo, se deposita en un solo individuo que
se denomina Gobernador del Estado, quien tendrd las facultades y obligaciones
que le sefialen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, la presente Ley y
las demas leyes, reglamentos y disposiciones juridicas vigentes en el Estado.

Articulo 3.- En el gjercicio de sus atribuciones y para el despacho de los asuntos
del orden administrativo, el Poder Ejecutivo del Estado, contara con la
Administracion Publica Estatal, que se regira por la presente Ley y las demas
disposiciones legales aplicables, y se organizard conforme a lo siguiente:

I. Administracion Publica Centralizada: Integrada por la Gubernatura, Secretarias
de Despacho, Consejeria Juridica del Gobierno del Estado y la Coordinacion
General del Comité Estatal de Planeacién para el Desarrollo de Oaxaca, asi como
por los Organos auxiliares, las unidades administrativas que dependan
directamente del Gobernador del Estado y los 6rganos desconcentrados, a todas
estas areas administrativas se les denominara genéricamente como
Dependencias;

[..]

En este orden de ideas, la Secretaria de Administracion, tiene establecidas sus
atribuciones en el articulo 46 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de

Oaxaca, el cual textualmente dice:

“ARTICULO 46. A la Secretaria de Administracion le corresponde el despacho
de los siguientes asuntos:

I. Normar y controlar la administracion del capital humano, recursos materiales,
tecnoldgicos y servicios de apoyo de la Administracion Publica Estatal;

II. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales, convenios y
contratos que rijan las relaciones laborales entre el Gobierno del Estado y sus
trabajadores;

[ll. Establecer una estrecha comunicacién y coordinacién con las organizaciones
sindicales de los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado a efecto de
fortalecer las relaciones laborales;

IV. Formular los objetivos, procedimientos y mecanismos aplicables para la
administracion del personal al servicio del Poder Ejecutivo;

V. Normar, aplicar y administrar lo referente a sueldos y salarios de los
trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo;
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VI. Expedir los nombramientos y tramitar las emociones, renuncias, licencias
jubilaciones de los trabajadores de la Administracion Publica Estatal.

Revocar los nombramientos de los empleados de la Administracion Publica
Estatal, por causas justificadas, conforme a los lineamientos que marcan las leyes
y normas aplicables, exceptuandose los sefialados en el articulo 79 fraccion V de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; H. Congreso del
Estado Libre y Soberano

VII. Brindar seguridad y servicios sociales a los trabajadores al servicio del
Gobierno del Estado, atendiendo al principio de equidad de género;

VIIl. Mantener al corriente el escalafon de los trabajadores de la Administracion
Publica Centralizada, conforme a la Ley del Servicio Civil para los Empleados del
Gobierno del Estado y el Reglamento de Escalafon del Gobierno del Estado, en
los términos del presupuesto de egresos autorizado, y atendiendo al principio de
equidad de género;

IX. Contratar el capital humano adecuado, para el buen funcionamiento de la
administracion publica centralizada, en los términos del presupuesto de egresos
autorizado, atendiendo al principio de equidad de género, tomando cuenta el
catadlogo de puestos y perfiles profesionales; Asi como rescindir, por causa
justificada, los contratos referidos, conforme los lineamientos establecidos en las
leyes y normas aplicables;

X. Disefiar como implementar, supervisar y dar seguimiento al servicio profesional
de carrera para las y los servidores publicos de confianza, asi como mandos
medios y superiores de la administracion publica centralizada;

XI. Implementar y coordinar los lineamientos y procedimientos de seleccién de
personal que requiera la Administracion Publica Estatal, asi como, evaluar la
productividad y el desempefio de los trabajadores con respecto al cumplimiento
de sus actividades y responsabilidades;

XIl. Derogada;

XIIl. Establecer coordinadamente con las Dependencias y Entidades, programas
de modernizacion y calidad administrativa, con el propésito de promover la
eficacia y eficiencia de la Administracion Publica, en los términos de los objetivos,
estrategias y lineas de accidn del Plan Estatal de Desarrollo;

XIV. Se deroga,;

XV. Normar los criterios metodoldgicos de niveles de las Dependencias y
Entidades;

XVI. Disefar, definir y validar las estructuras administrativas de las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Estatal, previo analisis de impacto
presupuestario convenido con la Secretaria de Finanzas, para la autorizacion final
del Gobernador del Estado;

XVII. Emitir las normas y disposiciones de la Administracion Publica Estatal, para
la adquisiciébn, arrendamiento o enajenacion de bienes y servicios, de
conformidad con la normatividad aplicable;

XVIII. Administrar el archivo historico del Gobierno del Estado y el Archivo General
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca. Normar y asesorar a Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo en la organizacion, control, registro y salvaguarda
de sus archivos y a todos los poderes, 6rganos, municipios y demas instituciones
del Estado, en la organizacién, control, registro y salvaguarda de sus archivos
historicos en coordinacion con el Consejo Estatal de Archivos;
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XIX. Definir previo acuerdo del Gobernador del Estado, criterios y politicas de
descentralizacion y desconcentracién de servicios administrativos, coordinando
los procesos respectivos con las diferentes Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal;

XX. Administrar y vigilar los almacenes generales del Gobierno del Estado;
XX BIS. Administrar el Hangar Oficial del Gobierno del Estado;

XXI. Registrar y controlar los vehiculos y maquinaria del Poder Ejecutivo del
Estado; supervisar las condiciones de uso y autorizar las reparaciones en general,
servicios y mantenimiento de los mismos;

XXIl. Proponer a consideracion del Gobernador del Estado, la creacion,
modificacién, adscripcion, supresion, fusién y extinciébn de areas o unidades
administrativas de Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal;

XXIl. Conducir y coordinar el desarrollo de programas de mejoramiento
administrativo con Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, revisando permanentemente los sistemas, métodos y procedimientos de
trabajo;

XXIV. Llevar el registro de las adquisiciones de bienes muebles destinados al
servicio de la Administracion Publica, asi como integrar el catalogo de bienes
inmuebles del Gobierno del Estado;

XXV. Administrar el patrimonio mueble del Estado, asi como autorizar y en su
caso realizar el mantenimiento, conservacion y remodelacion de los inmuebles
propiedad del Estado;

XXVI. Realizar el procedimiento de enajenaciéon y arrendamiento de bienes
muebles, pertenecientes a la Administracion Puablica Estatal, conforme a la
normatividad aplicable, previo acuerdo del Titular del Ejecutivo;

XXVII. Establecer coordinaciéon con las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, a través de sus unidades de apoyo administrativo,
para asegurar la adecuada administracion de personal y recursos materiales, la
conservacion y el mantenimiento del patrimonio del gobierno del Estado, y en
general el suministro oportuno de los bienes y servicios que requiera la ejecucion
de los programas de trabajo;

XXVIII. Establecer los lineamientos para la elaboracion de los documentos
normativos de organizacion y operaciéon de Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal;

XXIX. Revisar y autorizar en el ambito administrativo, conjuntamente con la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, los reglamentos internos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, asi como los
proyectos de decretos y acuerdos en los que intervenga la Secretaria;

XXX. Expedir los documentos, constancias y credenciales de identificacion de
los servidores publicos del Poder Ejecutivo;

XXXI. Elaborar, coordinar, supervisar y ejecutar programas y proyectos de
profesionalizacion y capacitacion, para el desarrollo y formacién integral de los
servidores publicos, con el fin de que otorguen un servicio eficiente y de calidad
a los ciudadanos;

XXXII. Integrar, actualizar, controlar y publicar el Registro de las Entidades de la
Administracion Publica Estatal;
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XXXIII. Establecer politicas generales y programas estratégicos para la mejora de
procesos y la simplificacion administrativa,

XXXIV. Administrar los parques y espacios recreativos en su custodia;

XXXIV BIS. Establecer politicas generales y programas estratégicos, para la
aplicacion de tecnologias de la informacion, asi como reglamentar y coordinar el
desarrollo de sistemas de informacion.

XXXV. Se deroga.
XXXVI. Se deroga.
XXXVII. Se deroga.

XXXVIII. Representar al Estado en la defensa y recuperacion de los bienes
propiedad del Estado;

XXXIX. Informar anualmente al Titular del Ejecutivo del resultado de las
evaluaciones que en el ambito de su competencia realice a las Dependencias y
Entidades, y proponer las medidas correctivas que procedan;

XL. Llevar a cabo el tramite y registro de las obras intelectuales, marcas y
licencias propiedad del Gobierno del Estado, en estrecha coadyuvancia con la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado;

XLI. Llevar y actualizar el registro, supervision, seguimiento control de las
plantilas de personal, asi como los movimientos de altas y bajas, de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal;

XLIl. Se deroga,;

XLIII. Llevar y actualizar el registro y control de tabuladores salariales y todo tipo
de remuneracion aplicable la administracién puablica estatal;

XLIV. Dictar las disposiciones administrativas, asi como coordinarse con los
sectores especializados en materia del patrimonio edificado cultural o cualquier
otro, a efecto de mantener actualizados los inventarios que correspondan a los
bienes del ejecutivo del Estado;

XLV. Se deroga

XLVI. Las que en el ambito de su competencia le confiere directamente el
Gobernador del Estado, su Reglamento Interno y demas normatividad aplicable”.

Del precepto legal transcrito, se desprende que establece las atribuciones de la
Secretaria de Administracion, en relacion con los recursos humanos y materiales

de la Administracion PUblica Estatal.

De ahi, si bien tiene injerencia en relacion con distintos aspectos relativos a los
recursos humanos del Poder Ejecutivo, este nivel de injerencia es aplicable de
acuerdo a la facultad, en algunos casos aplica a todo el Poder Ejecutivo, en otros
solo a la administracion publica centralizada (fracciones VII, 1X y X). Asimismo,

establece algunas excepciones (fraccion VI).

Aunado a lo anterior, el Reglamento Interno de la Secretaria de Administracion,

establece:
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Articulo 31. La Direcciéon de Recursos Humanos contard con una Directora o
Director, quien dependeréa directamente de la Subsecretaria 0 Subsecretario de
Desarrollo, Control de la Gestiébn Publica y Recursos Humanos, y tendra las
siguientes facultades:

[..]

VI. Autorizar las altas del personal; expedir los nombramientos para empleados de
base, confianza y mandos medios hasta Jefatura de Unidad de las Dependencias;
asi como, suscribir los contratos individuales de trabajo, dentro del rubro de
Servicios Personales;

[..]

XIIl. Vigilar el cumplimiento del catalogo y manual de puestos, asi como el
tabulador de sueldos, salarios y prestaciones del personal al servicio del Poder
Ejecutivo, y autorizar las excepciones a éstos en términos de la normatividad;

[..].

En este sentido, referente a la solicitud de informacién que nos ocupa, en la cual se
requiere informacion relativa a la designacion de la Directora General del Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca (CECYTE). Es
menester indicar que el Decreto por el que se actualiza el diverso que creo el
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnol6gicos del Estado de Oaxaca, establece
en su articulo 1 que el mismo es un organismo descentralizado con personalidad

juridica y patrimonio propios.

Asimismo, su articulo 12 establece que el Director General del Colegio sera

nombrado por el Gobernador a propuesta de la Junta Directiva.

De la misma manera, el articulo 14 del Decreto en cita, establece las atribuciones
del Director General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado

de Oaxaca:

“ARTICULO 14. EL DIRECTOR GENERAL TENDRA LAS SIGUIENTES
ATRIBUCIONES:

I. ADMINISTRAR Y REPRESENTAR LEGALMENTE AL COLEGIO

[.]

I. FORMULAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS DEL COLEGIO Y
PRESENTARLOS PARA SU APROBACION A LA JUNTA DIRECTIVA,

lll. FORMULAR LOS PROGRAMAS DE ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DEL
COLEGIOC;

IV. ESTABLECER LOS METODOS QUE PERMITAN EI OPTMO APROVECHAMIENTO
DE LOS BIENES DEL COLEGIO;
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V. TOMAR LAS MEDIDAS PERTINENTES, A FIN DE QUE LAS FUNCIONES DEL.
COLEGIO SE REALICEN DE MANERA ARTICULADA, CONGRUENTE Y'EFICAZ;

VI. ESTABLECER LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO NECESARIOS PARA
ALCANZAR LAS METAS U OBJETIVOS PREVISTOS;

VIl. NOMBRAR Y REMOVER LIBREMENTE AL PERSONAL DE CONFIANZA DEL
COLEGIO EN TERMINOS DE LA LEY;

VIIl. PROPONER A LA JUNTA DIRECTIVA LA MODIFICACION NECESARIA PARA LA
BUENA ORGANIZACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA-DEL COLEGIO;

IX. ELABORAR Y SOMETER A LA APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA LOS
PROYECTOS DEL REGLAMENTO INTERNO, CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO Y LOS CUALES NECESARIOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL
COLEGIO;

X. PRESENTAR TRIMESTRALMENTE A LA JUNTA DIRECTIVA EL INFORME DEL
DESEMPENO DE LAS ACTMDADES DELCOLEGIO. INCLUYENDO EL EJERCICIO DE
LOS PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y EGRESOS Y LOS ESTADO FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES;

Xl. ESTABLECER LOS MECANISMOS DE EVALUACION QUE, DESTAQUEN LA
EFICIENCIA. CON QUE SE DESEMPENE EL COLEGIO Y PRESENTAR A LA JUNTA
DIRECTIVA POR LO MENOS DOS VECES, AL ANO, .LA EVALUACION DE GESTION
CON EI DETALLE QUE PREVIAMENTE SE ACUERDE CON DICHO ORGANO;

Xl PROPORCIONAR LA INFORMACION Y DAR ACCESO A LA DOCUMENTACION
QUE LE SOLICITEN LAS SECRETARIAS DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, ASi
COMO LA CONTRALORIA GENERAL O EI AUDITOR EXTERNO, PARA EL
C\UMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES Y LA QUE EL CONGRESO DEL ESTADO
SOLICITE;

Xlll. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LOS ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA;

XIV. ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS PARA CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS
SUMINISTROS Y PROGRAMAS QUE

ASEGUREN LA CONTINUIDAD EN LA PRESTACION DE SERVICIOS A CARGO.DEL
COLEGIO;

XV. ACRECENTAR EI PATRIMONIO DEL COLEGIO;

XVI. RECABAR INFORMACION Y ELEMENTOS ESTADISTICOS, QUE REFLEJEN El
ESTADO-DE LAS FUNCIONES DEL COLEGIO A FIN DE MEJORAR LAS GESTIONES
DEL MISMO, Y

XVI. LAS DEMAS QUE SENALEN LA JUNTA DIRECTIVA, LAS LEYES,
REGLAMENTOS, DECRETOS, ACUERDOS Y DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES.

En este sentido, se tiene que la informacién solicitada se encuentra dentro del ambito de
competencia del sujeto obligado denominado Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca, toda vez que es su Junta Directiva quien propone al
Gobernador quién sera la persona que ocupe la Direccion General del mismo. Asimismo,

dicha instancia es la encargada de administrar sus presupuestos.

Por su parte, el sujeto obligado tiene obligacion de autorizar las altas de personal de las
Dependencias, no asi de los organismos publicos descentralizados. En cuanto a los sueldos

y salarios, conforme a la normatividad aplicable, tiene la obligacion de vigilar el cumplimiento
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del tabulador de sueldos y salarios y prestaciones del personal al servicio del Poder
Ejecutivo. En el caso concreto se debe considerar que la informacion requerida es de una

entidad que tiene control sobre su presupuesto.

Al respecto es importante sefialar que en el Presupuesto de Egresos del Estado para el
presente ejercicio fiscal, la Secretaria de Administracion emitié un tabulador conforme a sus
competencias, y por su parte se establecio un tabulador distinto para el Colegio de Estudios

Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca, como se aprecia a continuacion:

507 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
i ESTADO DE OAXACA.
Tabulador de Sueldos

—

23,4180 23,559.87 550258
23,4870 23553.87 590259
23,418.70 23,55.87 5,902.59
2341870 2355987 590259
0.00 23,418.70 23,559.87 590259
_0s0 2341870 2335987 590289
0.00 23,418.70 _ 21,559.87 5.902.59
000 23,418.70 2355987 850259
0.0 23,318.70 23,559.87 5902.59
23,559.87 90259 ]
23,555.87 550255 37.058.80
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En este sentido, si bien la Secretaria de Administracion tiene atribuciones para conocer
diversa informacion relacionada con los recursos humanos del Poder Ejecutivo, esta no es
aplicable al organismo publico descentralizado Colegio de Estudios Cientificos y

Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca.

Derivado de dicha situacion, el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado
de Oaxaca, tiene libertad para gestionar su presupuesto, aunado a que es el Gobernador a

propuesta de su Junta Directiva quien elige a la persona que ocupara su Direccion Generall.

Por ende, se tiene que se cumple con el requisito de fondo para que el sujeto obligado refiera

através de su unidad administrativa la notoria incompetencia.

Bajo esta tesitura, el sujeto obligado a través de su Unidad de Transparencia, se declaré
incompetente para proporcionar la informacion requerida en la solicitud de informacion, de
acuerdo a sus atribuciones conferidas en el articulo 46 de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca en relacion con su Reglamento Interno, en términos
de lo previsto en el articulo 123 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica

R.R.A.1./0252/2023/SICOM Pagina 27 de 30

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




e Datos Pers

Almendros 122, Colonia Reforma,
o OGAI P Qaxaca de Juarez, Oax., C.P. 68050
01 (951) 51511 90 | 515 23 21 .
C de Acce &
Proteccion ¢
del E i

250 a la Informacién Pablica INFOTEL 800 004 3247
>ersonales y

stado de Oaxaca @ 0GAIP Daxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, dentro de los tres dias posteriores a la recepcién
de la solicitud, esto es asi, toda vez que atendi6 la solicitud al segundo dia hébil siguiente a
la recepcion de la misma y en pro del derecho de acceso a la informacién, orienté al
solicitante ahora parte recurrente, a presentar directamente su solicitud, ante el sujeto
obligado competente denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Oaxaca. Por lo que, el sujeto obligado cumplié con el requisito de forma para

declarar su notoria incompetencia.

Quinto. Decision.

Por lo expuesto, con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion Il, de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado
de Oaxaca y motivado en las consideraciones establecidas en el Considerando
Cuarto de la presente resolucion, este Consejo General considera infundado el
motivo de inconformidad expresado por la parte recurrente, en consecuencia, se

confirma la respuesta del sujeto obligado.

Dejando a salvo los derechos de la parte recurrente, para presentar de nueva
cuenta su solicitud de informacion directamente ante el sujeto obligado competente

denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca.
Sexto. Version Publica.

En virtud de que en las actuaciones del presente recurso de revision no obra
constancia alguna en la que conste el consentimiento de la parte recurrente para
hacer publicos sus datos personales, hagase de su conocimiento, que una vez que
cause ejecutoria la presente resolucion, estard a disposicion del publico el
expediente para su consulta cuando lo soliciten y de conformidad con el
procedimiento de acceso a la informacién establecido en la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo
cual deberan generarse versiones publicas de las constancias a las cuales se
otorgue acceso en términos de lo dispuesto por los articulos 111 de la Ley General
de Acceso a la Informacion Publica, y 6, 11, 13 y 24 de la Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.
Por lo anteriormente expuesto y fundado se:
Resuelver:

Primero. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Pulblica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el Recurso de Revision

gue nos ocupa, en términos del Considerando Primero de esta Resolucién.
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Segundo. Con fundamento en lo previsto por el articulo 152 fraccion 1l, de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca y motivado en las consideraciones establecidas en el Considerando Cuarto
de la presente resolucién, este Consejo General considera infundado el motivo de
inconformidad expresado por la parte recurrente, en consecuencia, se confirma la

respuesta del sujeto obligado.

Dejando a salvo los derechos de la parte recurrente, para presentar de nueva
cuenta su solicitud de informacion directamente ante el sujeto obligado competente

denominado Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Oaxaca.

Tercero. Protéjanse los datos personales en términos del Considerando Sexto de

la presente resolucion.

Cuarto. Notifiguese la presente resolucion a la parte recurrente y al sujeto obligado,

y archivese como asunto total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvio el Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, asistidos del Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y

da fe. Conste.

Comisionado Presidente

Licdo. Josué Solana Salmoran

Comisionada Ponente Comisionada

Licda. Xéchitl Elizabeth Méndez Sanchez Licda. Claudia Ivette Soto Pineda
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Comisionada Comisionado

Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes Mtro. José Luis Echeverria Morales

Secretario General de Acuerdos

Licdo. Luis Alberto Pavon Mercado

Las presentes firmas corresponden a la Resolucion del Recurso de Revision R.R.A.1./0252/2023/SICOM.
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