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ACTA DE LA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA 2023 DEL CONSEJO
GENERAL DEL ORGANO GARANTE DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA.= = = = == e cemcccecoonanox
Estando reunidas y reunidos de manera virtual a través de medios digitales. Siendo
las dieciséis horas con dieciséis minutos del dia once de abril del 2023, las
ciudadanas y los ciudadanos Josué Solana Salmoran, Maria Tanivet Ramos Reyes,
Xoéchitl Elizabeth Méndez Sanchez, Claudia Ivette Soto Pineda y José Luis
Echeverria Moraies, integrantes dei Pleno deli Consejo General dei Organo Garante
de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y el C. Luis Alberto Pavén Mercado,
Secretario General de Acuerdos, con la finalidad de celebrar |a Séptima Sesidn
Extraordinaria 2023 del Consejo General del Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; con fundamento en los articulo 92, 96 fracciones
V 'y XVIll de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca; 7 fraccién XIV, 18, 22, 23, 28, 29 y 32 del
Reglamento Interno del OGAIPO y para dar cumplimiento a la convocatoria de
nimero OGAIPO/ST/090/2023, de fecha once de abril de dos mil veintitrés, emitida
por el Comisionado Presidente, y debidamente notificada a las Comisionadas y
Comisionado, Integrantes del Consejo General, misma que se sujeta al siguiente:-
----------------------- ORDEN DEL DJA - - - e oo
1. Pase de lista de asistencia y verificacién del quérum legali---=-ccmmmnaann
2. Declaraci6n de instalacion de la sesién.- - === ==« o e oo oo oo oo e e
3. Aprobacion del orden del di@, == - == == == = oo oo eeeeaoo
4. Aprobacion del acuerdo nimero OGAIPO/CG/032/2023 que emite el Consejo
General del Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica,
ransparencia, Preteccién de Datos Perscnales y Buen Gebiernc del Estado de
Oaxaca, mediante el cual, aprueba la modificacién y/o actualizacion de las
percepciones establecidas para los puestos de: Oficial de Partes y Asistente en

el tabulador de sueldos de este Organo Garante para el ejercicio 2023.-———-—-

5. Clausuradela Sesion.- = === == ceu oo iamaa.-.
El Comisionado Presidente procedi6 al desahogo del punto niimero 1 (uno) del
orden del dia, relativo al pase de lista y verificacién del quérum legal, solicitando al
Secretario General de Acuerdos, realizar el pase de lista de asistencia
correspondiente, mismo que es realizado por el C. Luis Alberto Pavén Mercado,
quien manifiesta a las Comisionadas y Comisionados, integrantes del Consejo
General, que después de haber efectuado el pase de lista de asistencia y con
fundamento del articulo 102, fraccién | de la Ley de Transparencia, Acceso a la
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Informacién Publica y Buen Gobierno para el Estado de Oaxaca, asi como del
numeral 24 del Reglamento Interno que rige a este Organo Garante, se declara la
existencia del quérum legal.- = = = == == = - oo o oo oaoao..
Enseguida, el Comisionado Presidente procedio al desahogo del punto nimero 2
(dos) del orden del dia, relativo a la declaracién de Instalacidn legal de la sesion,
siendo las dieciséis horas con dieciséis minutos del dia once de abril del 2023, se
declaré formalmente instalada la Séptima Sesién Extraordinaria 2023 de este
Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacidn Pdblica,
Proteccion de Datos Personaies y Buen Gobierno dei Estado de Oaxaca y por io
tanto seran validos todos los acuerdos que en esta sean tomados.- - - - - == = = = - -
Seguidamente, para el desahogo del punto niimero 3 (tres) del orden del dia y
en uso de la voz, el Secretario General de Acuerdos, solicité poder obviar la lectura
del orden del dia, tomando en consideracién que la convocatoria correspondiente,
fue notificada en tiempo y forma a las y los integrantes del Consejo General, por lo
que ya se tiene conocimiento de su contenido. Asimismo, solicité obviar la lectura
de los antecedentes y considerandos del acuerdo, que se tenga que desahogar en
los distintos puntos del orden del dia de la Séptima Sesién Extraordinaria 2023,
excepcién expresa, respecto de los proemios, asi como de los resolutivos que
formen parie del acuerdo respectivo.- - - = ~cmerecmcacccm e dc s e s cmm
Una vez que recabé los votos del Consejo General hizo del conocimiento que, por
unanimidad de votos fue aprobado el orden del dia, asi como dispensada la lectura
de los antecedentes y considerandos, del unico acuerdo, que se tengan que
desahogar.-- === =sc-ccm e d e niceiimicmsacce—a——a-
Acto seguido, el Comisionado Presidente instruyé al Secretarioc General de
Acuerdos, dar cuenta del punto niimero 4 (cuatro) del orden del dia y recabar los
VOLOS respectivos.- = = = = = - o e e e e e e o
El Secretario General de Acuerdos, dio cuenta con el punto nimero 4 (cuatro) del
orden del dia, relativc a la aprobacién de!l acuerdc nimerc OGAIPO/CG/032/2023
que emite el Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacién
Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, mediante el cual, aprueba la modificacién y/o actualizacién de
las percepciones establecidas para los puestos de: Oficial de Partes y Asistente en
el tabulador de sueldos de este Organo Garante para el gjercicio 2023.---------
Mismo que en su contenido se vierten los antecedentes, los fundamentos,
antecedentes, considerandos y puntos de acuerdo siguientesi- - - - c-ecememaaan
Con fundamento en lo dispuesto en los articulos: 6°, Apartado A, fraccién VIil de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 114 inciso C de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 37 y 42 de la Ley

General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica, 93 fraccion I, inciso a)
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de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca y 5 fraccion | del Reglamento Interno del Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, se emite el presente acuerdo tomando en

cuenta los siguientes == -=-cemaan s coc e iiicccccae mememsaas j

---------------------- ANTECEDENTES: - -==--=-c-commcmmaaaaaa
PRIMERO. Con fecha uno de junio del dos mil veintiuno, se publicé en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el Decreto 2473 por el que la
Sexagésima Cuarta Legisiatura Constitucionai dei Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, reformé la denominacién del apartado C, los parrafos primero, segundo,
tercero, quinto, sexto, séptimo y octavo, asi como las fracciones IV, V y VIII todos
del apartado C del articulo 114 de la Constitucién Politica del Estado Libre, creando
al Organo Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, como un organo
auténomo del Estado, responsable de salvaguardar el derecho de acceso a la
informacién publica, la proteccion de datos personales Y garantizar la observancia
de normas y principios de buen gobierno. SEGUNDO. Con fecha cuatro de
septiembre del dos mil veintiuno, se publicd en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, el Decreto 2582 por el que la Sexagésima Cuarta Legislatura
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, expidié la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, misma que tiene por objeto establecer los principios, bases generzales y
procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la informacidn en posesion
de cualquier autoridad, érgano u organismo de los poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
sindicatos, asi como de cualquier persona fisica o moral que reciba o ejerza
recursos publicos y/o realice actos de autoridad en el &mbito estatal o municipal. Asf
mismo, enh su articulc quinto transitcrio determing que los recursos ecchomicos,
materiales y técnicos del Institutc de Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion
de Datos Personales, pasarian a ser parte del patrimonio del Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca. TERCERO. Con fecha veintidés de octubre
del dos mil veintiuno, se publicaron en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Oaxaca, los Decretos 2890, 2891, 2892, 2893 y 2894 por el que la Sexagésima

Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, nombro

a las y los CC. Xéchitl Elizabeth Méndez Sanchez, José Luis Echeverria Morales,
Claudia Ivette Soto Pineda, Josué Solana Salmoran y Maria Tanivet Ramos Reyes
como Comisionadas y Comisionados del Organo Garante de Acceso a la

Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen
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Gobierno del Estado de Oaxaca. CUARTO. Con fecha veintisiete de octubre del dos
mil veintiuno, se instalé formalmente e inicié funciones mediante Sesién Solemne el
Organo Garante de Acceso a la Informacién Pdblica, Transparencia, Proteccién de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, emitiendo, por
consiguiente, el Acuerdo OGAIP/CG/01/2021, por el que hizo del conocimiento de
las autoridades federales, estatales y municipales del Estado de Oaxaca, asi como
del publico en general de esta situacion. Aunado a lo anterior, las y los integrantes
del Consejo General del Organc Garante de Acceso a la Informacién Publica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personaies y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca tuvieron bien designar al Comisionado José Luis Echeverria Morales como
Presidente para los efectos de representacion legal y administracién del érgano
auténomo. QUINTO. Con fecha tres de enero del dos mil veintitrés, el Comisionado
José Luis Echeverria Morales, presento su renuncia voluntaria e irrevocable al cargo
de Presidente, por lo que en atencién a la misma las y los integrantes del Consejo
General del Organo Garante celebraron la Primera Sesién Extraordinaria del afio
dos mil veintitrés en la que designaron al Comisionado Josué Solana Salmoran al
cargo de Comisionado Presidente por el periodo que comprende del tres de enero
al veintisiete de octubre del presente afio, y-====--===c-cccccmmmaccmcnana-

PRIMERO. Que, fundamento en los articulos: 6° apartado A, fraccién VIl de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 114 inciso C, primer
parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, el
Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de
Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es un érgano auténomo
con personalidad juridica y patrimonio propio, plena autonomia técnica y de gestion,
capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacion interna, responsable de salvaguardar el ejercicio de los derechos de
accesc a la informacién plblica, la proteccién de datos personales y garantizar la
observancia de las normas y principios de buen gobierno, en los términos que
establece la ley. SEGUNDO. Que, la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca establece en su articulo 138, que los servidores puablicos del
Estado y de los Municipios, de sus dependencias, asi como las entidades
paraestatales y paramunicipales, fideicomisos publicos, instituciones, organismos
auténomos y cualquier otro ente publico, recibirén una remuneracion adecuada e
irrenunciable por el desempefio de su funcién, empleo, cargo o comisién, que
debera ser proporcional a sus responsabilidades y las posibilidades del Presupuesto
Publico del Estado o del Municipic que corresponda. Asi también determina que
dicha remuneracion seré determinada anual y equitativamente en los Presupuestos

de Egresos correspondientes, observando en todo momento el principio de
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austeridad, por lo que el Congreso del Estado o el Ayuntamiento, en su caso,

vigilaran que se cumpla con dicho principio al momento de aprobarios. TERCERDO.
Que, la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, establece en su
articulo 61 fraccion I, que los entes ejecutores de gasto deberan al realizar pagos
por concepto de servicios personales sujetarse a los tabuladores de

remuneraciones aprobados anualmente por el Congreso del Estado. Aunado a lo
anterior, determina que, en materia de incrementos en las percepciones, deberan
sujetarse estrictamente a las previsiones salariales y econdmicas a que se refiere
el articulo 30 fraccion 1l de esta Ley, aprobada especificamente para este propdsito
por el Congreso del Estado en el Presupuesto de Egresos. En este orden de ideas,
el referido articulo 30 fraccion |l establece que el Presupuesto de Egresos
comprendera las previsiones salariales y econdmicas para cubrir los incrementos
salariales. CUARTO. Que, la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, establece en su articulo 77, que el Organo
Garante tiene la facultad de establecer su funcionamiento interno, en los términos
que establece esta Ley y las disposiciones normativas aplicables, bajo el principio
de disponibilidad presupuestal. Asi mismo, determina en el articulo 79 que el
Consejo General del Organo Garante administraréa su patrimonio conforme a la
presente Ley y su Reglamento Interior, considerando ajustarse a los principios de C=
austeridad, honestidad, legalidad, racionalidad, transparencia y optimizacion de

recursos. Siendo que en el articulo 93 fraccién |, inciso a, decreta que es facultad
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del Consejo General del Organo Garante, en materia de administracion y gobiemo
interno dictar las medidas de administracion y gobierno interno que resulten
necesarias para la debida organizacion y funcionamiento de este. QUINTO. Que,

conforme a la Resolucién emitida por el Consejo de Representantes de la Comisién /\
Nacional de los Salarios Minimos el 1° de diciembre de 2022, se establecieron los
salarios minimos que regiran en el pais a partir del 1 de enero del 2023, conforme \

alasiguiente tablai- - - = - = s e e s e

SALARIOS MINIMOS

Vigentes a partir del 1° de enero del 2023
Pasos diarios Pore

B

D —— —_——m

Es decir, los salarios minimos generales que tendran vigencia a partir del 1° de

enero de 2023 se incrementaran en 20%, por tanto, seran de 312.41 pesos diarios /\
por jornada diaria de trabajo en el area geogréfica de la Zona Libre de la Fronte
Norte, cuyo incremento se compone de 23.67 pesos de MIR mas un aumento por M
fijacion del 10%, y para el Resto del pais el salario minimo general sera de 207.44

pesos diarios, por jornada diaria de trabajo, cuyo incremento se compone de 15.72
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pesos de MIR mas 10% de aumento por fijacién. SEXTO. Que, en observancia al

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la

Ley del Seguro Social y de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro,
publicada el 16 de diciembre del 2020 en el Diario Oficial de la Federacién, mismo
que establece en su transitorio segundo lo siguiente: “La cuota patronal prevista en el
articulo 168, fraccién ll, inciso a), de la Ley del Seguro Social seré aplicable de manera |
gradual, a partir del 1 de enero de 2023, de conformidad con la siguiente tabla”--------

Salario base
de 2023 2024 2028 2026 2027 2028 2029 2030
cotizacidn
1.0 SM* 3.150%  3.150%  3.150% 3.150%  3.150%  3.150% 3.150% 3.150%
101SMa
1.50 UMA™ 3.281% 3413% 3.544% 3.676% 3.807%  3.638% 4.070% 4.202%
1518200
UMA 3.575%  4.000%  4.426% 4.851% 5276%  5701% £.126% 6.552%
201a250
UMA 3.751% 4.353% 4.954% 5.556% 6.157% 6.755% 7.360% 7.962%
251a3.00
UMA 3.868%  4.588% 5.307% ©.026% 6.745% 7.484% 8.183% 8.902%
3012350
UMA 3.953% 4756%  5.5568% 8.3681% 7.164% 7.967% B.770% 9.573%
3512400
UMA 4.016%  £.882% 5.T747% 6613% T479% B.345% 9211% 10.077%
4.01 UMA en
adelante 4.241% 5.331% B8.422% 7.513% 8.603% 9.694% 10.784% 11.875%

* Salaric Minimo
** Unicad de Medida y Actualizacion
SEPTIMO. Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 10 fraccion |,
ultimo parrafo de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y C=

Municipios, los gastos en servicios personales que sean estrictamente

indispensables para la implementaciéon de nuevas leyes federales o reformas a las

2023: "ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"

mismas, podrén autorizarse sin sujetarse al limite establecido en la presente
fraccion, hasta por el monto que especificamente se requiera para dar cumplimiento
a la ley respectiva, como es que se realiza respecto del tabulador autorizado en el

Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2023. Asi mismo, el articulo 30 fraccion

I, tltimo parrafo de la Ley Estatal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, ’\
reitera que las modificaciones que se realicen por motivo de gastos en servicios ~
personales podran actualizarse hasta por el monto determinado en la
implementacién de nuevas normas federales o reformas a las mismas. OCTAVO. \

Que, respecto de los puestos de oficial de partes y asistente en el tabulador de
puestos del Organo Garante es preciso realizar una modificacién y/o actualizacion
salarial, con la finalidad de cumplimentar las reformas realizadas en materia laboral
y de seguridad social y con ello mejorar las prestaciones laborales de las y los

trabajadores, conforme se muestra a continuacién:

- e m o e me e A e e e R M M R R R em e R M R M e e e A M M M e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o e

e e e e e E wm e e e e Em M M e me E Em M R o R M R A e R M R R M M MR M M M M M Ee e e e e e = e
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MODIFICACION DE PERCEPCIONES

PLAZA/PUESTO NIVEL

PERCEPCIONES ANTERIORES

PERCEPOONES ACTUALIZADAS

SUELDO BASE

REMUNERACIONE
S ADIOONALES

SUELDO BRUTO

SUELDO BASE

REMUNE!ACIONES[
ADICIONALES

SUELDO BRUTO

CFICIAL DE PARTES AUXIUAR

$1,794.00

§7,394.00

$6,470.00

$1,950.60

$8,420.60

[ ASISTENTE

E

ASISTENTE

$5,600.00

$1,784.00

§7.3%4.00

$6,240.00

$1,7%4.00

$8,024.00

MODIFICACION DE DEDUCCIONES

PLAZA/PUESTO

DEDUCCIONES ANTERIORES

DEDUCCIONES ACTUALIZADAS

NIVEL

ISEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACIONES

SEGURIDAD

OBLIGACIONES

FISCALES DE SOCIAL DE FISCALES DE

DE RETENGION RETENCION RETENCION RETENCION
OFICIAL DE PARTES AUXILIAR $155.08 $34.34 $175.12 $141.10
ASISTENTE ASISTENTE $155.08 $34.84 $168.90 $116.32

Por los antecedentes y considerandos anteriormente expuestos, este Consejo

General; emite el siguiente:

PRIMERO. Se aprueba la modificacion y/o actualizacion de las percepciones

establecidas para los puestos de: oficial departes y asistente en el Tabulador de

Sueldos de este Organo Garante para el ejercicio 2023. SEGUNDO. Se instruye a

la Secretaria General de Acuerdos del Organo Garante, realice la notificacién

correspondiente del presente Acuerdo a la Direccion de Administracion para los

efectos correspondientes. TERCERO. Se ordena a la Direccion de Administracion

del Organo Garante realice las acciones que correspondan a efecto de dar

cumplimiento al presente acuerdo. CUARTO. Se ordena a la Direccion de

Tecnologias de Transparencia, realice la publicacién del presente acuerdo en [a

pagina web institucional de este Organo Garante. QUINTO. El presente acuerdo

entrara en vigor a partir del dia de su aprobacion. Asi lo acordaron y firman quienes

integran el Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion

Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobiemo del

Estado de QOaxaca, asistidos por el titular de la Secretaria General de Acuerdos

quién autoriza y da fe, en la Ciudad de Oaxaca a los once dias del mes de abril del

afio dos mil veintitrés. CONSTE.

el acuerdo niumero OGAIPO/CG/032/2023.

No habiendo mas asuntos que tratar y continuando con el punto nimero 5 (cinco)

En este sentido, y una vez recabados los votos se aprobd por unanimidad de votos 7@/

del orden del dia consistente en la clausura de la Sesidn; en uso de la palabra, el

Comisionado Presidente emitio la declaratoria correspondiente: “siendo las dieciséis

horas con veinticinco minutos, del dia once de abril del 2023, declaro clausurada la
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Séptima Sesién Extraordinaria 2023 del Organo Garante de Acceso a la
Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca y validos todos los acuerdos y resoluciones que en
esta fueron aprobados. ™ = = = = = = = e e e e m e e aa o
Asi lo acordaron y firman las Ciudadanas y los Ciudadanos Josué Solana Salmoran,
Comisionado Presidente; Xéchitl Elizabeth Méndez Sénchez, Claudia Ivette Soto
Pineda, Maria Tanivet Ramos Reyes y José Luis Echeverria Morales,
Comisionadas y Comisionado, Integrantes del Consejo General del Organo Garante
de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidas y asistidos del C. Luis Alberto

Pavén Mercado, Secretario General de Acuerdos, quien autoriza y da fe.- - - - - - --

C. Mari{l‘anive Ramos Reyes.
Comisiongada.

La presente hoja de firmas corresponde al acta de la Séptima Sesidn Extraordinaria 2023 del Consejo General
del Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, celebrada el once de abril de 2023 === ==« e m e cc o mmcmcccaaaaaas
CBR*jcse
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